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Resumen

En su 47° periodo de sesiones, celebrado los dias 22 de febrero de 2008 y 4 a
13 de febrero de 2009, la Comision de Desarrollo Social tomé en consideracion el
tema prioritario de “La integracion social” del ciclo de examen de 2009-2010 y el
examen de los planes y programas de accion pertinentes de las Naciones Unidas
relacionados con la situacion de distintos grupos sociales.

En relacion con el tema prioritario, la Comision celebré una mesa redonda en
que se abordd en mayor detalle la integracion social, habida cuenta de su
interrelacién con la erradicacion de la pobrezay el empleo pleno y el trabajo decente
para todos y entabl6 un didlogo interactivo con el Coordinador Ejecutivo del
programa de Voluntarios de las Naciones Unidas.

La Comisién aprobd una resolucion titulada “ Promocién del empleo pleno y el
trabajo decente para todos’ y decidié recomendar al Consegjo Econémico y Social
gue aprobara un proyecto de resolucion titulado “Dimensiones sociales de la Nueva
Alianza para el Desarrollo de Africa’.

Durante la mesa redonda celebrada en relacién con el tema del programa
titulado “Nuevas cuestiones’, la Comision analizo las actuales crisis mundiales y sus
repercusiones en el desarrollo social.

El resumen de la Presidenta sobre las deliberaciones relativas a tema
prioritario y alas nuevas cuestiones figura en el anexo | del presente informe. En lo
referente a su examen de los planes y programas de accion pertinentes de las
Naciones Unidas relacionados con la situacion de distintos grupos sociaes, la
Comisién aprobo las resoluciones tituladas “Primer examen y evaluacion del Plan de
Accion Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento, 2002”, y “Politicas y
programas relativos a la juventud”.

La Comision también abord6é el tema de la ejecucién y resultados de los
programas en el bienio 2006-2007 y el proyecto de programa de trabajo para el
bienio 2010-2011 y escuch6 declaraciones formuladas por el Director del Instituto de
Investigaciones de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social y la Relatora
Especial sobre discapacidad de la Comision.
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Asuntos querequieren la adopcion de medidas
por el Consg o Econdmicoy Social o que se
sefialan a su atencion

Proyecto de resolucién que ha de aprobar el Consgjo

1. LaComision de Desarrollo Social recomienda al Consejo Econémico y Social
gue apruebe el siguiente proyecto de resolucion:

Dimensiones sociales de la Nueva Alianza para
el Desarrollo de Africa*

El Consegjo Econdémico y Social,

Recordando los resultados de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social,
celebrada en Copenhague del 6 a 12 de marzo de 1995, y el vigésimo cuarto
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, titulado “La Cumbre
Mundial sobre Desarrollo Socia y el futuro: en pos del desarrollo social para todos
en el actual proceso de mundializacion”, celebrado en Ginebra del 26 de junio al 1°
dejulio de 20007,

Reafirmando la Declaraciéon del Milenio, de 8 de septiembre de 2000° la
Declaracion de las Naciones Unidas sobre |la Nueva Alianza para el Desarrollo de
Africa, de 16 de septiembre de 2002*, |a resolucién 57/7 de la Asamblea General, de
4 de noviembre de 2002, sobre el examen y evaluacion finales del Nuevo Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo de Africa en el decenio de 1990 y el
apoyo alaNuevaAlianza para el Desarrollo de Africa®,

Tomando conocimiento de las conclusiones de la Cumbre Extraordinaria de la
Union Africana sobre empleo y reduccion de la pobreza en Africa, celebrada en
Uagadugu los dias 8 y 9 de septiembre de 2004,

Reconociendo los compromisos de atender a las necesidades especiales de
Africa contraidos en la Cumbre Mundial 2005° y que figuran en la declaracion
politica aprobada el 22 de septiembre de 2008 en la reunién de alto nivel celebrada
en la Sede de las Naciones Unidas para atender a las necesidades de Africa en
materiade ,

Observando una vez méas con preocupacion que Africa es el Gnico continente
que en estos momentos no va camino de lograr ninguno de los objetivos
establecidos en la Declaracion del Milenio para 2015 y, a este respecto, poniendo de

1 Informe de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, Copenhague, 6 a 12 de marzo de 1995
(publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V.8).

2 Resolucion S-24/2 de la Asamblea General, anexo.

3 Véase laresolucion 55/2 de la Asamblea General.

4 Véase laresolucion 57/2 de la Asamblea General.

5 A/57/304, anexo.

6 Véase laresolucion 60/1 de la Asamblea General.

7 Véase laresolucion 63/1 de la Asamblea General.
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relieve que se requieren una acciéon concertada y un apoyo constante para cumplir
los compromisos de atender a las necesidades especiales de Africa,

Expresando profunda preocupacion por que el logro de los objetivos de
desarrollo social pueda verse dificultado por la crisis financiera, asi como por los
problemas provocados por la actual crisis alimentariay energética,

Reconociendo que el fomento de la capacidad, el intercambio de
conocimientos y las mejores practicas son esenciales para la adecuada aplicacion de
la Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa y reconociendo también que es
necesario que la comunidad internacional siga prestando apoyo,

Teniendo en cuenta que incumbe a los paises de Africa la responsabilidad
primordial de su propio desarrollo econémico y social, que nunca se insistira lo
suficiente en la importancia de las politicas y estrategias nacionales de desarrollo y
que es necesario que sus esfuerzos en pos del desarrollo se sustenten en un entorno
econdmico internacional favorable, y recordando en este sentido el apoyo prestado a
la Nueva Alianza por la Conferencia Internacional sobre la Financiacion parael

1. Toma nota del informe del Secretario ;

2. Acoge con beneplécito los progresos realizados por los paises de Africa
en el cumplimiento de sus obligaciones relativas a la aplicacion de la Nueva Alianza
para el Desarrollo de Africa® con el fin de profundizar la democracia, los derechos
humanos, la buena gobernanza y la gestién econdmica racional, y alienta a los
paises de Africa a que, con la participacion de las partes interesadas, con inclusién
de la sociedad civil y el sector privado, redoblen sus esfuerzos en ese sentido por
medio del establecimiento y la consolidacion de instituciones que propicien la
gobernanza y creen un entorno que atraiga inversiones extranjeras directas para el
desarrollo de laregion;

3. Acoge también con beneplacito el avance sustancial que se ha logrado en
la aplicacion del Mecanismo de examen entre los propios paises africanos, como lo
denota en particular el ndmero de paises que se han manifestado a favor de
participar en el Mecanismo, la finalizacion en algunos paises del proceso de
examen, €l avance de otros en la aplicacion de las recomendaciones de esos
examenes y la finalizacion del proceso de autoevaluacion, la organizacion de
misiones de apoyo y €l inicio del proceso preparatorio nacional para el examen en
otros, e insta a los Estados de Africa que ain no lo hayan hecho a que, con carécter
prioritario, se sumen al Mecanismo de examen y fortalezcan el proceso de examen
entre sus paises para que funcione con eficacia;

4,  Se congratula en particular de la organizacion de la primera reunion de
la Conferencia de Ministros encargados del desarrollo social de la Unién Africana, y
recuerda a este respecto la posicioén comin africana sobre la integracion socia vy el
marco para las politicas sociales de Africa, que ha recibido el respaldo de los Jefes
de Estado de Africa;

5.  Acoge con benepléacito los esfuerzos realizados por los paises y las
organizaciones regionales y subregionales de Africa, incluida la Union Africana,

8 Véase Informe de la Conferencia Mundial sobre la Financiacion para el Desarrollo, Monterrey
(México), 18 a 22 de marzo de 2002 (publicacién de las Naciones Unidas, nUmero de venta:
S.02.11.A.7), cap. |, resolucién 1, anexo.

9 E/CN.5/2009/3.
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para incorporar en la aplicacion de la Nueva Alianza la perspectiva de género y €l
empoderamiento de la mujer, incluida la aplicacion del Protocolo de la Carta
Africana de Derechos Humanos y de los Pueblos relativo a los derechos de la mujer
en Africa;

6. Subraya que la Unién Africanay las comunidades econémicas regionales
tienen un papel fundamental que desempefiar en la aplicacion de la Nueva Alianzay,
a este respecto, alienta a los paises de Africa a que, con la asistencia de sus
asociados para el desarrollo, aumenten su apoyo y lo coordinen eficazmente a fin de
intensificar la capacidad de esas instituciones y promuevan la cooperacion regional
y laintegracion social y economica en Africa;

7.  Subraya también que el progreso en la aplicacion de la Nueva Alianza
para el Desarrollo de Africa depende también de que exista un entorno nacional e
internacional favorable para el crecimiento y el desarrollo de Africa, que incluya
medidas destinadas a promover un entorno de politica propicio para el desarrollo del
sector privado y lainiciativa empresarial;

8. Subraya ademas que la democracia, €l respeto de todos los derechos
humanos y las libertades fundamentales, incluido el derecho a desarrollo, la
gobernanzay la administracion transparentes y responsables en todos |os sectores de
la sociedad, asi como la participacion efectiva de la sociedad civil, incluidas las
organizaciones no gubernamentales, en particular las organizaciones comunitarias, y
el sector privado, se cuentan entre los cimientos indispensables para lograr un
desarrollo sostenible de caracter social y centrado en las personas;

9. Destaca que los niveles cada vez mas inaceptablemente elevados de
pobrezay exclusion social a que hace frente la mayoria de |os paises de Africa exige
un enfoque amplio con respecto alaformulacion y aplicacion de politicas sociales y
econémicas para, entre otras cosas, reducir la pobreza, promover la actividad
econdmica, el crecimiento econémico y el desarrollo sostenible para asegurar la
creacion de empleo y €l trabajo decente para todos, promover la educacion y la
salud y fomentar lainclusion social, la estabilidad politica, la democraciay la buena
gobernanza, asi como la promocién y proteccion de los derechos humanos y las
libertades fundamentales, a fin de asegurar el logro de los objetivos sociales y
econdémicos de Africa;

10. Reconoce que, si bien la responsabilidad del desarrollo social incumbe
principalmente a los gobiernos, la cooperacion y la asistencia internacionales son
esencial es para la plena consecucion de ese objetivo;

11. Reconoce también la contribucion de los Estados Miembros a la
aplicacion de la Nueva Alianza en el contexto de la cooperacion Sur-Sur, y alienta a
la comunidad internacional, incluidas las instituciones financieras internacionales, a
gue apoye la accion de los paises africanos, incluso mediante la cooperacion
triangular;

12. Acoge con beneplacito las diversas iniciativas importantes que han
emprendido |os asociados para el desarrollo de Africa en los Ultimos afios, y pone de
relieve en ese sentido la importancia de coordinar tales iniciativas para Africa
mediante la garantia del cumplimiento efectivo de los compromisos existentes en el
contexto de esas iniciativas;
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13. Insta a que se preste apoyo constante a las medidas para hacer frente a
los problemas que plantean la erradicacion de la pobreza y el desarrollo sostenible
en Africa, con especial insistencia en los Objetivos de Desarrollo del Milenio
relacionados con la salud, la educacién, la pobreza y el hambre, incluidos, segin
corresponda, el alivio de la deuda, la mejora del acceso a los mercados, el apoyo a
sector privado y lainiciativa empresarial, el aumento de la asistencia oficial para el
desarrollo y las corrientes de inversion extranjera directa y la transferencia de
tecnologia en términos mutuamente acordados, €l mayor empoderamiento
econoémico de la mujer, la promocién de los sistemas de proteccion socia y la
conclusién de la Ronda de negociaciones de la Organizacion Mundial del Comercio;

14. Reconoce que los compromisos contraidos por los gobiernos durante el
Primer Decenio de las Naciones Unidas para la Erradicacion de la Pobreza no se han
cumplido en la medida esperada y acoge con benepléacito que, mediante su
resolucion 62/205 de 19 de diciembre de 2007, la Asamblea General haya
proclamado €l Segundo Decenio (2008-2017) con el propésito de promover, de
manera eficiente y coordinada, los objetivos de desarrollo convenidos
internacionalmente relativos a la erradicacion de la pobreza, incluidos los Objetivos
de Desarrollo del Milenio;

15. Alienta a todos los asociados para el desarrollo a que apliquen los
principios de la eficacia de la ayuda, como se recuerda en la Declaracién de Doha
sobre la financiacion para el , aprobada por la Conferencia internacional de
seguimiento sobre la financiacion para el desarrollo encargada de examinar la
aplicacion del Consenso de Monterrey el 2 de diciembre de 2008;

16. Reconoce la necesidad de que los gobiernos nacionales y la comunidad
internacional sigan tratando de aumentar la corriente de recursos nuevos y
adicionales para financiar el desarrollo desde todas las fuentes, publicas y privadas,
nacionales y extranjeras, en apoyo del desarrollo de |os paises de Africa;

17. Acoge con beneplacito los esfuerzos realizados por los asociados para €l
desarrollo a fin de que el apoyo financiero y técnico que prestan a Africa se ajuste
mas a las prioridades de la Nueva Alianza que se indican en las estrategias
nacionales de reduccién de la pobreza o en estrategias similares, y alienta a los
asociados para el desarrollo a que redoblen sus esfuerzos en ese sentido;

18. Reconoce las actividades realizadas por las instituciones de Bretton
Woods y el Banco Africano de Desarrollo en los paises de Africa, e invita a esas
instituciones a que sigan prestando apoyo a cumplimiento de las prioridades y los
objetivos de la Nueva Alianza;

19. Observa la creciente colaboracion que existe entre las entidades del
sistema de las Naciones Unidas en apoyo de la Nueva Alianza, y pide al Secretario
General que promueva una mayor coherencia en lalabor del sistema de las Naciones
Unidas en apoyo de la Nueva Alianza, en funcién de los grupos tematicos
convenidos;

10 Resolucion 63/239 de la Asamblea General, anexo.

09-25362



E/2009/26
E/CN.5/2009/9

09-25362

20. Subraya la importancia de que el grupo tematico de comunicaciones,
promocion y divulgacion siga recabando apoyo internacional en favor de la Nueva
Alianza e inste a sistema de las Naciones Unidas a que aporte mas pruebas de las
sinergias intersectoriales a fin de promover un enfoque integral en lo que respecta a
las sucesivas etapas de la planificacion y aplicacion de los programas de desarrollo
social en Africa;

21. Pide a sistema de las Naciones Unidas que siga prestando asistencia a la
Unién Africana, a la secretaria de la Nueva Alianza para el Desarrollo de Africay a
los paises africanos en la preparacion de proyectos y programas en el ambito de las
prioridades de la Nueva Alianza;

22. Invita al Secretario General a que, como seguimiento de la Cumbre
Mundial 2005, inste a las organizaciones y los 6rganos del sistema de las Naciones
Unidas a ayudar a los paises africanos en la gjecucion de iniciativas de efecto rapido
basadas en sus estrategias y prioridades nacionales de desarrollo para que puedan
alcanzar los Objetivos de Desarrollo del Milenio, y reconoce, a este respecto, los
compromisos recientes de algunos paises donantes;

23. Pide al Secretario General que siga tomando medidas para reforzar la
Oficina del Asesor Especial para Africa, y pide a la Oficina que colabore con el
Departamento de Asuntos Econdmicos y Saciales de la Secretaria de las Naciones
Unidas e incluya las dimensiones sociales de la Nueva Alianza en los informes
amplios que ha de presentar ala Asamblea General en su sexagésimo cuarto periodo
de sesiones;

24. Pide a la Comision de Desarrollo Social que incluya en su programa
anual de trabajo aguellos programas regionales que promuevan el desarrollo social a
fin de que todas las regiones puedan compartir experiencias y mejores précticas con
el acuerdo de los paises en cuestion y, a este respecto, en los programas de trabajo
de la Comision se deberian incluir las esferas prioritarias de la Nueva Alianza,
cuando correspondiera;

25. Decide que la Comisién de Desarrollo Social, en su 48° periodo de
sesiones, siga destacando las dimensiones sociales de la Nueva Alianza y
promoviendo la concienciacion al respecto;

26. Pide a Secretario General que presente a la Comisiéon de Desarrollo
Social en su 48° periodo de sesiones un informe sobre las dimensiones sociales de la
Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa, en colaboracion con la Oficina del
Asesor Especial para Africa, y que tome en cuenta la resolucion 62/179 de la
Asamblea General, de 19 de diciembre de 2007, titulada “Nueva Alianza para el
Desarrollo de Africa: progresos en su aplicacion y apoyo internacional” .

Proyecto de decision para ser aprobado por el Consegjo

2. LaComision de Desarrollo Social recomienda al Consejo Econémico y Social
gue apruebe el siguiente proyecto de decision:
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Informe de la Comisién de Desarrollo Social sobre
su 47° periodo de sesiones 'y programa provisional
y documentacion para el 48° periodo de sesiones
dela Comisién

El Consgjo Econdmico y Social:

a) Toma nota del informe de la Comision de Desarrollo Social sobre su
47° periodo de ;

b) Aprueba el programa provisional y la documentacion del 48° periodo de
sesiones de la Comisién que se exponen a continuaci on;
Programa provisional y documentacion del 48° periodo de sesiones
dela Comision de Desarrollo Social

1. ElecciéndelaMesa

2. Aprobacioén del programay otras cuestiones de organizacion.

3. Seguimiento de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social y del
vigésimo cuarto periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General:

Documentacion

Informe del Secretario General sobre las dimensiones sociales de la Nueva
Alianza para el Desarrollo de Africa

Informe del Secretario General sobre la promociéon del empleo pleno y €
trabajo decente para todos: vinculos entre el empleo pleno y el trabajo decente
paratodosy laintegracion social

a) Temaprioritario: laintegracion social

Documentacion
Informe del Secretario General sobre la promocion de laintegracion social

b) Examen de los planes y programas de accion de las Naciones Unidas
relacionados con la situacion de distintos grupos sociales:

i)  ProgramadeAccion Mundial paralas Personas con Discapacidad;
ii) ProgramadeAccion Mundial paralos Jovenes;

iii) Plan de Accidn Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento,
2002;

iv) Cuestiones, politicas y programas relacionados con la familig;

Documentacion

Nota del Secretario General por la que se transmite el informe de la Relatora
Especial sobre discapacidad de la Comision de Desarrollo Social

11 Documentos Oficiales del Consejo Econémico y Social, 2009, Suplemento No. 6 (E/2009/26).
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Informe del Secretario General sobre la incorporacion de la perspectiva de la
discapacidad en el programa de desarrollo

Informe del Secretario General sobre el primer examen y evaluacion del Plan
de Accion Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento, 2002

¢) Nuevas cuestiones

4. Cuestiones relativas a los programas y otros asuntos.

Documentacion

Nota del Secretario General sobre el proyecto de marco estratégico para el
bienio 2012-2013: subprograma 3, Politica social y desarrollo, del programa 7,
Asuntos econdmicos y sociales

5. Programa provisional del 49° periodo de sesiones de la Comision.

6.  Aprobacion del informe de la Comision sobre su 48° periodo de sesiones.

Decision querequiere la adopcion de medidas por e Consgjo

3. De conformidad con la decision siguiente adoptada por la Comision, se pide al
Consejo Econdmico y Social que confirme la designacion de cinco candidatos al
Consegjo de Administracion del Instituto de Investigaciones de las Naciones Unidas
parael Desarrollo Social:

Decision 47/101

Designacion de miembros del Consejo de Administracion
del Instituto de I nvestigaciones de las Naciones Unidas
para el Desarrollo Social

Con miras a su confirmacion por €l Consejo Econémico y Social, la Comisién
de Desarrollo Social decide designar candidatos al Consejo de Administracion del
Instituto de Investigaciones de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social a las
cinco personas siguientes:

a) Christian Comeliau (Francia), por un periodo de dos afios comprendido
entre el 1° dejulio de 2009 y el 30 de junio de 2011,

b) BinaAgarwa (India), Yesim Arat (Turquia), Evelina Dagnino (Brasil) y
Julia Szalai (Hungria), por un periodo comprendido entre la fecha de su
confirmacion por el Consejo Econdémico y Social y el 30 de junio de 2013, fecha de
expiracion del mandato.

Resolucionesy decision que se sefialan a la atencidn
del Consgjo

4, Lassiguientes resolucionesy decisién aprobadas por la Comision se sefialan a
la atencién del Consgjo:
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Resolucion 47/1
Politicasy programasrelativos a la juventud=*

La Comisién de Desarrollo Social,

Recordando la resolucién 50/81 de la Asamblea General, de 14 de diciembre
de 1995, por la cual la Asamblea aprob6 el Programa de Accion Mundial para los
Jovenes hasta el afio 2000 y afos subsiguientes, y la resolucion 62/126, de 18 de
diciembre de 2007, por la cual aprob6é el Suplemento del Programa de Accidn
Mundial paralos Jévenes hasta el afio 2000 y afios subsiguientes,

Recordando también los objetivos y metas relacionados con las esferas
prioritarias de la globalizacién, la pobrezay el hambre, la educacion y el empleo,
que figuran en la adicidon del informe del Secretario General sobre los objetivos y
metas del seguimiento de los progresos realizados por los jovenes en la economia

Reconociendo que la gjecucion del Programa de Accién Mundial y el logro de
los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, en particular los
Objetivos de Desarrollo del Milenio, exigen la participacion plenay efectiva de los
jovenesy las organizaciones dirigidas por jovenes, asi como de otras organizaciones
de la sociedad civil, en los planos local, nacional, regional e internacional,

Destacando el importante papel que desempefian las politicas nacionales
eficaces en materia de juventud para promover el logro de los objetivos de
desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los Objetivos de Desarrollo del
Milenio,

Destacando también que se requiere un aumento de la coordinacién y la
colaboracion entre las entidades de las Naciones Unidas que se ocupan de los
jovenes, de manera que la labor del sistema de las Naciones Unidas relacionada con
la juventud sea mas eficaz,

1. Reafirma el Programa de Accion Mundial para los Jévenes hasta el afio
2000y aflos y su en tanto que conjunto unificado de principios rectores, al que
se hara referencia en adelante como Programa de Acciéon Mundial paralos Jévenes,

2.  Toma nota con reconocimiento del informe del Secretario General
titulado “Ejecucién del Programa de Accion Mundial para los Jovenes: progresos y
limitaciones con respecto a bienestar de los jovenes y a su papel en la sociedad
civil”*®, y de sus anexos, que contienen los objetivos y metas para los grupos de
cuestiones titulados “La juventud y su bienestar” y “La juventud en la sociedad
civil”;

3. Exhorta a los Estados Miembros a que examinen la posibilidad de
utilizar a nivel nacional los objetivos y metas propuestos que figuran en el informe
del Secretario General mencionado en el parrafo 2 supra como medio de facilitar el
seguimiento de los progresos realizados para asegurar €l bienestar de los jévenes y
su participaciéon en la sociedad civil, y en la gecuciéon del Programa de Accién
Mundial paralos Jovenes;

* Véase |laresefia de las deliberaciones en el capitulo I, parrs. 31 a 35.
12 A/62/61/Add.1-E/2007/7/Add.1.

13 Resolucién 50/81 de la Asamblea General, anexo.

14 Resolucién 62/126 de la Asamblea General, anexo.

15 A/64/61-E/2009/3.
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4. Pide a Secretario General y a las entidades pertinentes de las Naciones
Unidas que difundan informacion sobre el Programa de Accion Mundial para los
Jovenes y los objetivos y metas propuestos y promuevan su utilizacién apropiada en
lalabor programaética que realicen en relacion con la juventud;

5. Alienta a los Estados Miembros a reunir de forma permanente datos
fidedignos, comparables y pertinentes, desglosados por edad y por género, para
medir los progresos realizados en la ejecucion y la supervision del Programa de
Accion Mundial para los Jovenes y los objetivos y metas propuestos en el informe
del Secretario General sobre la ejecucién del Programa de Accién Mundial;

6. Pide al Secretario General que redoble esfuerzos para seguir preparando
y proponer un conjunto de posibles indicadores relacionados con el Programa de
Accion Mundial para los Jovenes y los objetivos y metas propuestos, que ayude a
los Estados a evaluar la situacion de los jovenes, a fin de someterlo al examen de la
Comisién de Desarrollo Social en su 49° periodo de sesiones y de la Comisién de
Estadistica lo antes posible;

7. Insta a los Estados Miembros a colaborar con las organizaciones
dirigidas por jovenes y otros interesados, como €l sector privado, para aplicar €l
Programa de Accion Mundia para los Jovenes y cuando utilicen los objetivos y
metas propuestos, a intercambiar experienciasy buenas précticas a ese respecto;

8. Exhorta a los Estados Miembros a que, con la asistencia del sistema de
las Naciones Unidas, promuevan el bienestar de los jévenes elaborando en el plano
nacional politicas eficaces relativas a la juventud como aspecto integral de sus
programas nacional es de desarrollo;

9. Exhorta alos Estados Miembros a crear canales eficaces de cooperacion
e intercambio de informacion entre los jévenes, los gobiernos de sus paises y otras
instancias encargadas de tomar decisiones, y a apoyar el establecimiento y
funcionamiento de consejos nacionales de la juventud independientes u Grganos
equivalentes, incluidos los parlamentos de la juventud, con la asistencia del sistema
de las Naciones Unidas cuando sea necesario;

10. Exhorta también a los Estados Miembros a que adopten medidas
concretas para aumentar la ayuda a los jovenes en situaciones de conflicto armado,
de conformidad con el Programa de Accion Mundial paralos Jovenes,

11. Subraya la necesidad de que los Estados Miembros, la comunidad
internacional, el sistema de las Naciones Unidas y el sector privado presten apoyo a
las organi zaciones dirigidas por jovenes en el logro de la aperturay la inclusividad,
y fortalezcan su capacidad para participar en las actividades de desarrollo nacionales
e internacionales;

12. Pide a la Secretaria que mantenga consultas, segiin proceda, con las
organizaciones dirigidas por jovenesy orientadas ala juventud para asegurar que las
diversas aportaciones de los jOvenes se pongan debidamente en conocimiento de la
Comision de Desarrollo Social durante sus deliberaciones;

13. Destaca la importancia de que se reconozca a los jovenes como agentes
activos en los procesos de adopcion de decisiones y de cambio positivo y desarrollo
de la sociedad;
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14. Insta alos Estados Miembros a que consideren la posibilidad de incluir a
representantes de |os jévenes en las del egaciones nacionales que participan en todos
los debates pertinentes de la Asamblea General y del Consegjo Econémico y Social y
sus comisiones orgénicas y en otras conferencias pertinentes de las Naciones
Unidas, seguin corresponda, teniendo presentes los principios del equilibrio de
género y la no discriminacion, y pone de relieve que esos representantes de los
jovenes deberian ser elegidos mediante un proceso transparente que les garantice un
mandato adecuado para que puedan representar a los jovenes de sus paises;

15 Reconoce la contribucion positiva que aportan los representantes de |os
jovenes a la Asamblea General y a otros drganos de las Naciones Unidas y la
funcién que desempefian como importante cauce de comunicacion entre los jovenes
y las Naciones Unidas, y, a este respecto, pide a Secretario General que preste
apoyo suficiente al Programa de las Naciones Unidas sobre la Juventud del
Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales de la Secretaria de las Naciones
Unidas para que pueda seguir facilitando la participacion efectiva de los jovenes en
las reuniones;

16. Acoge con satisfaccion la reciente intensificacién de la colaboracion
entre las entidades de las Naciones Unidas en la esfera del desarrollo de la juventud,
y exhorta al Programa de las Naciones Unidas sobre la Juventud a que continde
actuando como centro de coordinacion en el sistema de las Naciones Unidas para
promover una mayor colaboracion;

17. Reitera que la responsabilidad principal por la aplicacion del Programa
de Accién Mundial para los Jovenes recae en los Estados Miembros y reconoce que
es necesario fortalecer la cooperacion internacional en apoyo de una intensificacion
de las iniciativas nacionales tendentes a lograr su gecucion, incluso mediante la
asistencia oficial para el desarrollo;

18. Pide a Secretario General que fortalezca el Programa de las Naciones
Unidas sobre la Juventud, dentro de los limites de los recursos existentes del
Departamento de Asuntos Econémicos y Sociales, a fin de responder al aumento de
las solicitudes que se hacen a Programa para que apoye, evalle y examine el
desarrollo de lajuventud en todas sus facetas;

19. Invita a todos los Estados Miembros y organizaciones
intergubernamentales y no gubernamentales a contribuir al Fondo de las Naciones
Unidas para la Juventud a fin de acelerar la aplicacion del Programa de Accion
Mundial para los Jovenes en los paises en desarrollo, y pide al Secretario General
gue adopte las medidas apropiadas para alentar la aportacion de contribuciones;

20. Pide al Secretario General que presente a la Asamblea General, en su
sexagésimo sexto periodo de sesiones, por conducto de la Comision de Desarrollo
Social en su 49° periodo de sesiones, un informe amplio sobre la coordinacion y la
colaboracion de las entidades pertinentes de las Naciones Unidas en su labor
relacionada con la juventud.

Resolucion 47/2
Promocién del empleo plenoy el trabajo decente
para todos*
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La Comisién de Desarrollo Social,

Recordando los resultados de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social y el
vigésimo cuarto periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General,

Reafirmando que la Declaracion de Copenhague sobre Desarrollo y el
Programa de Accién de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo y las nuevas
iniciativas de desarrollo social aprobadas por la Asamblea General en su vigésimo
cuarto periodo extraordinario de , asi como un didlogo mundial permanente sobre
las cuestiones sociales, constituyen el marco basico parala promocion del desarrollo
social paratodos en los planos nacional e internacional,

Reconociendo que un enfoque centrado en las personas debe constituir el
fundamento del desarrollo econémico y social,

Recordando la Declaracion del 'y el Documento Final de la Cumbre Mundial

Recordando también la resolucion 2008/18 del Consejo Econémico y Social,
de 24 de julio de 2008, sobre la promocion del empleo pleno y €l trabajo decente
paratodos,

Recordando ademés la resolucion 63/230 de la Asamblea General, de 19 de
diciembre de 2008, sobre el Segundo Decenio de las Naciones Unidas para la
Erradicacion de la Pobreza (2008-2017),

1. Toma nota del informe del Secretario ;

2.  Reafirma la importancia fundamental del empleo pleno y productivo y
del trabajo decente parala reduccion de la pobrezay laintegracion social;

3.  Decide seguir examinando la cuestion del empleo pleno y productivo y el
trabajo decente para todos y pide a Secretario General que en su informe sobre el
tema principal de la integracion social que presentara a la Comision de Desarrollo
Social en su 48° periodo de sesiones, incluya una seccion sobre la aplicacion de la
resolucion 2008/18 del Consegjo Econémico y Social y sobre los vinculos entre €l
empleo pleno y el trabajo decente para todosy la integracion social, asi como sobre
las repercusiones de la actual crisis econdmica y financiera mundial en el empleo
pleno y el trabajo decente paratodosy laintegracion social.

Resolucion 47/3

Primer examen y evaluacion del Plan de Accion
Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento,
2002+

La Comisién de Desarrollo Social,

* Véase laresefia de las deliberaciones en el capitulo 11, parrs. 8 a 10.
16 Informe de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, Copenhague, 6 a 12 de marzo de 1995

(publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V.8), cap. I, resolucion 1, anexo |.

Ibid., anexo I1.
18 Resolucion S-24/2 de la Asamblea General, anexo.
19 Véase laresolucion 55/2 de la Asamblea General.
20 Véase laresolucion 60/1 de la Asamblea General.
21 E/CN.5/2009/4.
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Recordando el Plan de Accion Internacional de Madrid sobre el
Envejecimiento, , aprobado por la Segunda Asamblea Mundial sobre el
Envejecimiento, que tuvo lugar en Madrid del 8 al 12 de abril de 2002, y teniendo
presente que €l examen sisteméatico permanente de su aplicacion por los Estados
Miembros es fundamental para que consiga mejorar la calidad de vida de las
personas de edad,

Tomando nota del informe del Secretario General titulado “Ulterior aplicacion
del Plan de Accién Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento: marco
estratégico de aplicacion”?®, que se basa en los resultados del primer examen y
evaluacién anivel mundial del Plan de Accion de Madrid, que incluyo aportes de los
Estados Miembros y del sistema de las Naciones Unidas, con la participacion de
agentes de la sociedad civil,

Reconociendo la necesidad de incorporar una perspectiva de género en todas
las medidas relativas a las personas de edad,

Reconociendo también la importante funcién de las diversas organizaciones
intergubernamentales que se ocupan de la formacion, el fomento de la capacidad, la
elaboracion de politicas y la vigilancia a nivel nacional y regional afin de promover
y facilitar la aplicacion del Plan de Accion de Madrid,

1. Exhorta a los Estados Miembros a proseguir con sus actividades para
aplicar el Plan de Accion Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento,
mediante, entre otras cosas, estrategias y politicas nacionales, el mejoramiento de la
reunion de datos y el intercambio de ideas, informacion y buenas practicas, teniendo
presente el informe del Secretario General que contiene el marco estratégico para la
aplicacion futura del Plan de Accién de Madrid® y la guia para la aplicacion
nacional del Plan de Accion Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento,
preparada por el Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales de la Secretaria
de las Naciones Unidas que tiene por objeto ayudar a los Estados Miembros a
orientar sus actividades para la aplicacion del Plan de Accion de Madrid;

2. Invita a los Estados Miembros a determinar sus prioridades para los
proximos afios basandose, entre otras cosas, en los logros en aquellas esferas en que
se hayan observado éxitos durante el proceso de examen y evaluacion, al tiempo que
prestan especial atencion a las esferas en que se hayan detectado deficiencias, con
miras a mejorar laformulacion de politicas;

3. Alienta alos Estados Miembros a que sigan esforzandose por incorporar
las preocupaciones de las personas de edad en sus programas de politica, teniendo
en cuenta la importancia decisiva de las interdependencias, la solidaridad y la
reciprocidad entre generaciones en el seno de lafamilia para el desarrollo social y la
realizacion de todos los derechos humanos de las personas de edad, y por prevenir la
discriminacion por motivos de edad y lograr laintegracién social;

4. Insta alos Estados Miembros a que consideren la posibilidad de incluir
en sus estrategias nacionales, entre otras cosas, enfoques de aplicacion de politicas,

* Véase laresefia de las deliberaciones en el capitulo 11, parrs 36 y 37.

22

23

Informe de la Segunda Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento, Madrid, 8 a 12 de abril de
2002 (publicacién de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.02.1V.4), cap. |, resolucion I,
anexo Il.

E/CN.5/2009/5.
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como los basados en el empoderamiento y la participacion, la concienciacion y el
fomento de la capacidad, asi como instrumentos esenciales para la aplicacion, como
la formulacion de politicas de base empirica, la integracion de la cuestion del
envejecimiento en las politicas generales, los enfoques participativos y los
indicadores, como se sugiere en el informe del Secretario ;

5. Exhorta a los Estados Miembros a que adopten medidas apropiadas,
incluso, de ser necesario, medidas legislativas para promover y proteger los
derechos de las personas de edad, asi como medidas encaminadas a proporcionar
seguridad econémica y atencién de la salud, al tiempo que se incorporan una
perspectiva de género, la plena participacion de |as personas de edad en los procesos
de adopcién de decisiones que afectan a su viday un envejecimiento con dignidad;

6. Exhorta también a los Estados Miembros a que adopten medidas
concretas para aumentar la proteccion y la asistencia a las personas de edad en
situaciones de urgencia, de conformidad con el Plan de Accion de Madrid;

7. Recomienda que los Estados Miembros fortalezcan sus redes de
coordinadores nacionales sobre la cuestion del envejecimiento, colaboren con las
comisiones regionales para intercambiar practicas recomendadas y emprendan toda
una serie de actividades de concienciacién, recurriendo incluso a la asistencia del
Departamento de Informacion Publica de la Secretaria de las Naciones Unidas para
ampliar la atencién prestada a las cuestiones relativas a envejecimiento en los
medios de comunicacion;

8.  También recomienda que |los Estados Miembros establezcan contacto con
las personas de edad y las organizaciones que las representan, les proporcionen la
informacion necesaria y soliciten sus reacciones a fin de lograr que el proceso
nacional de aplicacion sea incluyente;

9. Invita a los Estados Miembros y a todos los demaés interesados
principales, tanto nacionales como internacionales, a que mantengan su cooperacion
con el Departamento de Asuntos Econdémicos y Sociales, como centro de
coordinacion mundial de las Naciones Unidas en materia de envejecimiento, para
seguir aplicando el Plan de Accion de Madrid;

10. Invita a los Estados Miembros a que sigan examinando su capacidad
nacional de formulacion de politicas relativas a las personas de edad y €l
envejecimiento de la poblacion, con miras a aplicar medidas apropiadas para
mejorar su capacidad nacional en esa esfera del desarrollo de politicas, segin
proceda;

11. Alienta a los Estados Miembros a promover el desarrollo de redes
regionales y subregionales de expertos y profesionales gubernamentales, de
organizaciones no gubernamentales, de circulos académicos y del sector privado a
fin de aumentar las posibilidades para las actuaciones de politica sobre la cuestion
del envejecimiento;

12. Alienta a la comunidad internacional, incluidos los donantes
internacionales y bilaterales, a que aumenten la cooperacion internacional, en
consonancia con los objetivos convenidos internacionalmente, para apoyar los
esfuerzos nacionales de erradicacion de la pobreza, afin de asegurar un apoyo social

24 | bid., péarr. 65.
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y econdmico sostenible a las personas de edad, incluso mediante el fortalecimiento
de su capacidad nacional en el ambito de la formulacion y aplicacion de politicas
con respecto a las personas de edad, teniendo presente al mismo tiempo que
incumbe a los paises la principal responsabilidad de su propio desarrollo econémico
y socidl;

13. Alienta a la comunidad internacional y, dentro de sus mandatos
respectivos, a las organizaciones pertinentes del sistema de las Naciones Unidas a
gue apoyen los esfuerzos nacionales y regionales y proporcionen financiacion para
iniciativas de investigacion y de reunion de datos sobre el envejecimiento a fin de
gue los desafios y las oportunidades que entrafia el envejecimiento de la poblacion
se comprendan mejor, y a que suministren a los encargados de formular politicas
informacién maés precisa 'y concreta sobre el género y el envejecimiento, a efectos,
por eiemplo, de la planificacién, el control y la evaluacion de las politicas;

14. Invita a sistema de las Naciones Unidas a que, dentro de los limites de
los recursos existentes, fortalezca su capacidad para apoyar las actuaciones
internacionales sobre el envejecimiento, con miras a profundizar el conocimiento de
las cuestiones relativas al envejecimiento, incluida la eficacia de las medidas de
politica conexas, y pide a Secretario General que recabe las opiniones de los
Estados Miembros acerca de posibles mecanismos para mejorar la gecucion del
Plan de Accién de Madrid, incluso sobre la base del informe® que el Secretario
General ha de presentar a la Comisién de Desarrollo Social durante su 48° periodo
de sesiones;

15. Pide a Secretario General que presente a la Comision de Desarrollo
Social, en su 48° periodo de sesiones, un informe sobre la aplicacién de la presente
resolucion.

Decision 47/102
Documentos examinados por la Comision de Desarrollo
Social en su 47° periodo de sesionest

La Comision de Desarrollo Social toma nota de los siguientes documentos que
tuvo ante si en su 47° periodo de sesiones:

a) Informe del Secretario General sobre la promocién de laintegracion ;

b) Nota del Secretario General por la que se transmite el informe de la
Relatora Especial sobre discapacidad de la Comision de Desarrollo Social sobre la
vigilancia de la aplicacién de las Normas Uniformes sobre la igualdad de
oportunidades para las personas con ;

c) Nota del Secretario General sobre la designacion de miembros del
Consgjo de Administracion del Instituto de Investigaciones de las Naciones Unidas
parael Desarrollo ;

* Véase laresefia de las deliberaciones en el capitulo II, parr. 25

25 E/CN.5/2009/2.
26 E/CN.5/2009/6.
27 E/CN.5/2009/7 y Corr.1.
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d) Nota del Secretario General por la que se transmite el informe del
Consejo de Administracion del Instituto de Investigaciones de las Naciones Unidas
para el Desarrollo Social sobre lalabor realizada por el Instituto en 2007 y .

28 E/CN.5/2009/8.
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Seguimiento dela Cumbre Mundial sobre Desarrollo
Social y del vigésimo cuarto periodo extraordinario
de sesonesdela Asamblea General

1. La Comisién examind el tema 3 del programa en sus sesiones segunda a 132,
celebradas del 4 al 13 de febrero de 2009. Tuvo ala vista los documentos siguientes:

a) Informe del Secretario General sobre la gecucion del Programa de
Accion Mundial para los Jovenes: progresos y limitaciones con respecto al bienestar
delosjovenesy asu papel en lasociedad civil (A/64/61-E/2009/3);

b) Informe del Secretario General sobre la promocion de la integracion
social (E/CN.5/2009/2);

c) Informe del Secretario General sobre las dimensiones sociales de la
NuevaAlianza para el Desarrollo de Africa (E/CN.5/2009/3);

d) Informe del Secretario General sobre la promocion del empleo plenoy el
trabajo decente para todos (E/CN.5/2009/4);

e) Informe del Secretario General sobre la ulterior aplicacion del Plan de
Accion Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento: marco estratégico de
aplicacién (E/CN.5/2009/5);

f)  Nota del Secretario General por la que se transmite el informe de la
Relatora Especial sobre discapacidad de la Comision de Desarrollo Social sobre la
vigilancia de la aplicacion de las Normas Uniformes sobre la igualdad de
oportunidades para las personas con discapacidad (E/CN.5/2009/6);

g) Declaraciones presentadas por organizaciones no gubernamentales
reconocidas como entidades consultivas por el Consejo Econdémico y Social
(E/CN.5/2009/NGO/1 a 15).

2. En la segunda sesion, celebrada el 4 de febrero, el Presidente del Consejo
Econdmico y Social y el Secretario General Adjunto de Asuntos Econdmicos y
Sociales intervinieron ante la Comisién. A continuacion, el Director interino de la
Division de Politica Social y Desarrollo Social hizo una declaracion introductoria en
relacion con el tema 3 del programa en su conjunto.

3. En la misma sesion, €l Presidente del Comité de Organizaciones no
Gubernamentales sobre Desarrollo Social hizo una declaracion sobre los resultados
del Foro de la Sociedad Civil.

M edidas adoptadas por la Comision en relaciéon
con el tema 3 del programa en su conjunto

Dimensiones sociales de la Nueva Alianza para el Desarrollo de Africa

4. En la 112 sesion, celebrada el 12 de febrero, el representante del Sudan, en
nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros del
Grupo de los 77 y China, presentd un proyecto de resolucioén titulado “ Dimensiones
sociales de la NuevaAlianza para el Desarrollo de Africa’ (E/CN.5/2009/L.3).
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5.  En la 132 sesion, celebrada el 13 de febrero, el representante del Sudan, en
nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros del
Grupo de los 77 y China, presentd revisiones al proyecto de resolucion, que se
distribuyeron en un documento oficioso, y anuncié que Finlandia, Polonia® y
Suecia’ se habian sumado a los patrocinadores del proyecto de resolucion.
Posteriormente, Albania’, Alemania, Andorra, Austria’, Bélgica', Bulgaria®, Chipre',
el Congo', Céte d’lvoire!, Dinamarca', Eslovaquia, Eslovenia®, Espafia, Estonia’,
Francia, Grecia', Irlanda’, Italia, Luxemburgo®, Nigeria, los Paises Bajos, Portugal®,
el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte', la Republica Checay Turquia
se sumaron a los patrocinadores del proyecto de resolucion revisado.

6. En la misma sesion, la Comisién aprobd el proyecto de resolucion
E/CN.5/2009/L .3 en su forma revisada (véase cap. |, secc. A).

7. Trasla aprobacion del proyecto de resolucion, el representante del Japon hizo
una declaracion.

Promocion del empleo plenoy € trabajo decente paratodos

8. Enlal22sesion, celebrada el 13 de febrero, la Vicepresidenta de la Comision,
Sra. Lilit Toutkhalian (Armenia), presentdé un proyecto de resolucion titulado
“Promocion del empleo pleno y el trabajo decente para todos’ (E/CN.5/2009/L.5),
elaborado sobre la base de consultas oficiosas, e hizo una declaracion al respecto.

9. En la misma sesion, la Comisién aprobd el proyecto de resolucion
E/CN.5/2009/L.5 (véase cap. |, secc. D, resolucion 47/2).

10. Tras la aprobacion del proyecto de resolucion, el representante de la Republica
Checa hizo una declaracion en nombre de los Estados Miembros de las Naciones
Unidas que son miembros de la Unién Europea.

Tema prioritario: laintegracion social

11. La Comision examind el tema 3 a) del programa en sus sesiones segunda a
séptima, celebradas del 4 al 6 de febrero de 2009.

12. En la segunda sesion, celebrada el 4 de febrero, hicieron declaraciones los
representantes del Sudan (en nombre de los Estados Miembros de las Naciones
Unidas que son miembros del Grupo de los 77 y China), la Republica Checa (en
nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros de la
Unién Europea y los paises asociados), Finlandia, Namibia (en nombre de los
Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros de la Unién Africana),
la Federacion de Rusia, €l Japén, México (en nombre del Grupo de Rio) e Italiay el
observador del Brasil.

13. En la cuarta sesién, celebrada el 5 de febrero, la Comisién escuchd las
declaraciones formuladas por los representantes de Sudafrica (en nombre de los
Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros de la Comunidad del
Africa Meridional para el Desarrollo), Egipto, Bangladesh, los Paises Bgjos, el

1 De conformidad con el articulo 69 del reglamento de las comisiones organicas del Consejo
Econémico y Social.

17



E/2009/26
E/CN.5/2009/9

18

Pakistan, Turquia, Cuba, la Republica de Corea, Eslovaquiay los Estados Unidos de
América.

14. En la misma sesion, hicieron declaraciones los observadores de Marruecos,
Argelia, Belarus, Filipinas, Colombia, el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del
Norte, Suizay el Ecuador y el representante de |a Santa Sede.

15. También en la cuarta sesion, hicieron declaraciones los observadores de las
siguientes organizaciones no gubernamentales reconocidas como entidades
consultivas por el Consejo Econdémico y Social: Comunidad Internacional Baha'i,
HelpAge International, Triglav Circle, Citizens United for Rehabilitation of Errants
y Misiones Salesianas.

16. En su quinta sesion, celebrada el 5 de febrero, la Comision escuch6 una
presentacion del Coordinador Ejecutivo del programa de Voluntarios de las
Naciones Unidas, a la que siguié un didlogo interactivo con el representante de la
Republica Checa (en nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que
son miembros de la Union Europea), el observador del Brasil y los representantes
del Japon e Italia.

17. Enlamismasesion, la Comision prosigui6 su debate general sobre el tema 3 a)
en relacion con el tema prioritario y escuchd las declaraciones formuladas por los
representantes de la Republica Unida de Tanzania, China, la India, Nepal, Jamaica,
la Republica Bolivariana de Venezuela, Armeniay México.

18. Tambien en la quinta sesion, hicieron declaraciones los observadores de
Tuanez, el Yemen, el Perd, Viet Nam, Costa Rica, la Republica Arabe Siria, la
Republica de Moldova e Indonesia.

19. En la sexta sesion, celebrada el 6 de febrero, hicieron declaraciones los
representantes de Angola y Nigeriay los observadores de la Republica Islamica del
Iran, Kirguistan, Zambia, Israel y Haiti.

20. En la misma sesion, hicieron declaraciones los representantes de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Cienciay la Cultura, la
Organizacion Internacional paralas Migraciones y la Organizacion Internacional del
Trabajo, los representantes de la Comision Econdmicay Social paraAsia Occidental
y de la Comision Econémicay Social paraAsiay el Pacifico y el observador de la
Soberana Orden Militar de Malta.

21. En su séptima sesion, celebrada el 6 de febrero, la Comisién prosiguié su
debate general sobre el tema 3 a) y escuchd las declaraciones formuladas por los
representantes de Guatemala, laArgentinay Bolivia

22. En la misma sesion, hicieron declaraciones los observadores de las siguientes
organizaciones no gubernamentales reconocidas como entidades consultivas por el
Consejo Econdémico y Socia: International Presentation Association of the Sisters of
the Presentation, Hermanas de Nuestra Sefiora de Namur y AARP.

Mesa redonday presentacion en relacion con el tema prioritario

23. En su tercera sesion, el 4 de febrero, la Comisién celebré una mesa redonda
sobre el tema prioritario (“La integracion social”) y escuchd una presentacion del
Ministro de Salud y Servicios Sociales de Finlandia, a la que siguieron
presentaciones a cargo de los siguientes ponentes: el Sr. Wim Kok, antiguo Primer
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Ministro de los Paises Bajos y miembro del Club de Madrid; la Sra. Bience
Gawanas, Comisionada de Asuntos Sociales de la Unién Africana; la Sra. Maria Inés
da Silva Barbosa, Coordinadora de programas de la oficina regional para el Brasil y
el Cono Sur del Fondo de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer; y el
Sr. Bimal Phnuyal, Director para Nepal de ActionAid. A continuacion, la Comision
entablé un didlogo interactivo con los ponentes en el que participaron los
representantes de la Republica Checa (en nombre de los Estados Miembros de las
Naciones Unidas que son miembros de la Unién Europea), la Republica de Corea,
Jamaica y el Sudan (en nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas
gue son miembros del Grupo delos 77 y China).

24. De conformidad con la resolucion 2006/18 del Consejo Econémico y Social,
de 26 de julio de 2006, el resultado del examen del tema prioritario se presentd en
forma de resumen de la Presidenta. Ese resumen, titulado “Las actuales crisis
mundiales y sus repercusiones en el desarrollo socia y la integracion social”, en el
gue se incluyen referencias a debate sobre las nuevas cuestiones en relacion con el
tema 3 c) del programa, figura en el anexo | del presente informe. La Comisién
acordo transmitirlo al Presidente de la Asamblea General, como aportacion a la
proxima conferencia sobre la crisis financiera y econémica mundial y sus
repercusiones en el desarrollo, y a Presidente del Consejo, como aportacion al
examen ministerial anual, previsto para llevarse a cabo durante el periodo de
sesiones sustantivo de 2009 del Consgjo.

Medida adoptada por la Comision en relacién con el tema 3 a)

Documento examinado en relacién con el tema

25. En su 132 sesion, celebrada el 13 de febrero, a propuesta de la Presidenta, 1a
Comision decidié tomar nota del informe del Secretario General sobre la promocion
de laintegracion social (véase cap. |, secc. D, decisién 47/102).

Examen delos planesy programas de accion de las
Naciones Unidas relacionados con la situacion de
distintos grupos sociales

26. En su sexta sesion, celebrada el 6 de febrero, la Comision empezé su debate
general sobre el tema 3 b) del programay escucho las declaraciones formuladas por
los representantes de la Republica Checa (en nombre de los Estados Miembros de
las Naciones Unidas que son miembros de la Unién Europeay |los paises asociados),
el Senegal y la Federacion de Rusia.

27. En su séptima sesion, celebrada el 6 de febrero, la Comision escuchd las
declaraciones formuladas por los representantes del Japdn, Bangladesh, Ménaco,
Jamaica, la Republica de Corea, Eslovagquia, México, Italia y China y por los
observadores de Malawi, Filipinas, Qatar, Malta, Rumania, Kazajstan, Zambia,
Cabo Verde y Jordania.

28. En su octava sesion, celebrada €l 9 de febrero, la Comisién escucho las
declaraciones formuladas por los representantes del Paraguay, El Salvador, Egipto
y Ghana.
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29. En la misma sesion, hicieron declaraciones los representantes de la
Organizacion Internacional del Trabajo y de la Federaciéon Internacional de
Sociedades de la Cruz Rojay de laMedia Luna Roja.

30. También en la octava sesion, hicieron declaraciones los observadores de las
siguientes organizaciones no gubernamentales reconocidas como entidades
consultivas por el Consejo Econdémico y Social: Consejo del Arzobispado Ortodoxo
Griego de América del Norte y del Sur, Federacion Mundial de Asociaciones pro
Naciones Unidas, World Youth Alliance, Compafiia de las Hijas de la Caridad de
San Vicente de Paul, Misiones Salesianas y Federacion Internacional de la Vejez.

Medida adoptada por la Comision en relacién
con el tema 3 b)

Politicasy programasrelativos a la juventud

31. Enla 112 sesion, celebrada el 12 de febrero, el representante de la Republica
de Moldova', en nombre de Austria', Portugal®, la Repiblica Democrética del
Congo, la Republica de Moldova, Rumania®, el Senegal y Uzbekistan®, a los que
posteriormente se sumaron Alemania, Italia, México, Sudéfrica, Suiza' y
Swazilandia', present6 un proyecto de resolucion titulado “Politicas y programas

relativos alajuventud” (E/CN.5/2009/L.4).

32. En la 13? sesion, celebrada el 13 de febrero, el representante del Senegal, en
nombre de Portugal, la Republica de Moldovay el Senegal, hizo una declaracion y
revisd oralmente el proyecto de resolucion. Posteriormente, Albania®, Alemania,
Angola, Bélgica!, Bulgaria®, Chipre’, Coéte d'lvoire’, El Salvador, Eslovenia,
Espafia, Estonia', Finlandia, Francia, Ghana, Grecia!, Guatemala, Italia,
Luxemburgo®, Marruecos’, México, Sudafrica, el Sudan, Suecia’, Suiza', Tailandia®
y Tunez" se sumaron alos patrocinadores del proyecto de resolucion.

33. En la misma sesidon, hizo una declaracion el observador de la Republica
Arabe Siria.

34. También en su 13? sesion, la Comision aprob6 e proyecto de resolucién
E/CN.5/2009/L .4, en su forma oramente revisada (véase cap. |, secc. D, resolucién
47/1).

35. Tras la aprobacién del proyecto de resolucién, hicieron declaraciones el
representante de los Paises Bgjos y el observador del Reino Unido de Gran Bretafia
e Irlanda del Norte.

M odalidades del primer examen y evaluacién del Plan de Accién
Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento, 2002

36. Enla122sesion, celebrada el 13 de febrero, la Vicepresidenta de la Comision,
Sra. Lorena Giménez-Jiménez (Republica Bolivariana de Venezuela), presentd un
proyecto de resolucién titulado “Primer examen y evaluaciéon del Plan de Accién
Internacional de Madrid sobre el Envejecimiento, 2002" (E/CN.5/2009/L.6),
elaborado sobre la base de consultas oficiosas. Tras presentar el proyecto de
resolucion, la Vicepresidenta hizo una declaracion y revisé oralmente el texto.
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37. En la misma sesion, la Comisién aprobd el proyecto de resolucion
E/CN.5/2009/L .6, en su forma revisad oralmente (véase cap. |, secc. D, resolucion
47/3).

M edida adoptada por la Comision en relacion
con el tema 3 b)

Documento examinado en relacion con €l tema

38. En su 132 sesion, celebrada el 13 de febrero, a propuesta de la Presidenta, |a
Comision decidié tomar nota de la nota del Secretario General por la que se
transmite el informe de la Relatora Especial sobre discapacidad de la Comisién de
Desarrollo Social sobre la vigilancia de la aplicacion de las Normas Uniformes
sobre laigualdad de oportunidades para las personas con discapacidad (véase cap. |,
secc. D, decision 47/102).

Nuevas cuestiones: “Lascrisismundialesy sus
repercusiones en el desarrollo social”

39. En la novena sesién, celebrada el 9 de febrero, el Director interino de la
Division de Politica Social y Desarrollo Social del Departamento de Asuntos
Econdmicos y Sociales de la Secretaria de las Naciones Unidas hizo una declaracion
introductoria.

40. En la misma sesion, la Comision celebré una mesa redonda sobre “Las crisis
mundiales y sus repercusiones en el desarrollo social” y escucho las presentaciones
a cargo del Sr. Tariq Banuri, Director de la Divisién de Desarrollo Sostenible del
Departamento de Asuntos Econémicosy Sociales; la Sra. Faith Innerarity, Secretaria
Permanente del Ministerio de Informacion, Cultura y Juventud y Deporte de
Jamaica; el Sr. Xavier Prats-Monné, Director de Politica de Empleo y Relaciones
Internacionales de la Comisién Europea; el Sr. Tavengwa Nhongo, Director de
Politica para Africa de HelpAge International; el Sr. Henk-Jan Brinkman, Jefe de la
oficina de enlace en Nueva York del Programa Mundial de Alimentos; y el Sr. Juho
Saari, profesor de la Universidad de Kuopio (Finlandia). A continuacion, la
Comisién empezd su debate general y entablé un didlogo interactivo con los
ponentes durante el cual hicieron declaraciones, formularon observaciones o
plantearon preguntas las siguientes del egaciones de Estados Miembros: la Republica
Checa (en nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son
miembros de la Unién Europea), el Sudan (en nombre de los Estados Miembros de
las Naciones Unidas que son miembros del Grupo de los 77 y China), el CamerUn,
China, Cuba, Egipto y Ghana.

41. En su décima reunion, celebrada el 11 de febrero, la Comision prosiguié su
debate general sobre el tema del programa y escuchoé las declaraciones formuladas
por los representantes de la Federacion de Rusia, Bangladesh, Italia, los Emiratos
Arabes Unidos (en relacion con el tema 3 del programa en su conjunto), la
Republica Bolivariana de Venezuelay Egipto.

42. En la misma sesion, hicieron declaraciones los observadores de Belarls y
Guyana.
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Cuestionesrelativas a los programasy otros asuntos

1. La Comision examiné el tema 4 a), b) y ¢) en su décima sesién, celebrada
el 11 de febrero de 2009.

Ejecucion y resultados de los programas en el
bienio 2006-2007

Proyecto de programa de trabajo para el bienio
2010-2011

2. En la décima sesion, celebrada el 11 de febrero, el Director interino de la
Division de Politica Social y Desarrollo Social del Departamento de Asuntos
Econdmicos y Sociales de la Secretaria de las Naciones Unidas hizo una declaracion
introductoria en relacion con el tema4 a) y b) del programa.

Instituto de I nvestigaciones de las Naciones Unidas
para el Desarrollo Social

3. En su décima sesion, celebrada el 11 de febrero, el Director del Instituto de
Investigaciones de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social informé sobre la
labor realizada por el Instituto.

M edida adoptada por la Comision

Designacion de miembros del Consejo de Administracion del Instituto
de Investigaciones de las Naciones Unidas para €l Desarrollo Social

4.  En su décima sesion, celebrada el 11 de febrero, la Comision decidié designar,
con miras a su confirmacion por el Consegjo Econémico y Social, candidatos al
Consgjo de Administracion del Instituto de Investigaciones de las Naciones Unidas
para el Desarrollo Social alas cinco personas siguientes: el Sr. Christian Comeliau,
la Sra. Bina Agarwal, la Sra. Yesim Arat, la Sra. Evelina Dagnino y la Sra. Julia
Szalal (véase cap. |, secc. C, decision 47/101).

Documentos examinados por la Comisién en relaciéon con el tema 4 ¢)
del programa

5.  En su 13?2 sesién, celebrada el 13 de febrero, a propuesta de la Presidenta, la
Comision decidié tomar nota de la nota del Secretario General por la que se
transmite el informe del Consejo de Administracion del Instituto de Investigaciones
de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social y de la nota del Secretario General
sobre la designacion de miembros del Consgjo de Administracion del Instituto de
Investigaciones de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social (véase cap. 1
secc. D, decision 47/102).
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Programa provisional del 48° periodo de sesiones
dela Comisién

1. La Comisiéon examind el tema 5 del programa en su 13?2 sesién, celebrada
el 13 de febrero de 2009. Tuvo ante si el programa provisional y la documentacion
correspondiente al 48° periodo de sesiones de la Comisién, que figura en el
documento E/CN.5/2009/L .2.

2.  En la misma sesién, la Comisién aprob6é el programa provisional y la
documentacién correspondiente al 48° periodo de sesiones (véase cap. |, secc. B).
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Aprobacion del informe dela Comision sobre
su 47° periodo de sesiones

1. En la 13?2 sesion, celebrada el 13 de febrero de 2009, la Sra. Soha Gendi
(Egipto), Vicepresidentay Relatora, presento el proyecto de informe de la Comisién
sobre su 47° periodo de sesiones (E/CN.5/2009/L.1).

2. Enlamisma sesidn, la Comision aprobd el proyecto de informe y encargd ala
Vicepresidentay Relatora que lo ultimara.
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A.

Organizacion del periodo de sesiones

Aperturay duracion del periodo de sesiones

1. La Comisién de Desarrollo Social celebrd su 47° periodo de sesiones en la
Sede de las Naciones Unidas el 22 de febrero de 2008, y del 4 a 13 de febrero de
2009. La Comisién celebro 13 sesiones (de la primera ala 139).

Asistencia

2. Asistieron al periodo de sesiones representantes de 45 Estados miembros de la
Comision. También estuvieron presentes observadores de Estados Miembros y
Estados no miembros de las Naciones Unidas, representantes de organizaciones del
sistema de las Naciones Unidas y representantes de organizaciones
intergubernamentales, no gubernamentales y de otra indole (en el documento
E/CN.5/2009/INF/1 figura lalista de los participantes).

Eleccion dela M esa

3.  En su decisién 2002/210, el Consejo Econémico y Social habia decidido que,
inmediatamente después de la clausura de un periodo ordinario de sesiones, la
Comision celebraria la primera sesion de su periodo ordinario de sesiones
subsiguiente con el Unico fin de elegir a nuevo Presidente y a los demas miembros
de la Mesa. De conformidad con dicha decision, la Comision eligio por aclamacion
alos siguientes miembros de la Mesa en sus sesiones primera 'y segunda, celebradas
el 22 de febrero de 2008 y el 4 de febrero de 2009:

Presidenta:
Kirsti Lintonen (Finlandia)

Vicepresidentes:
Lilit Toutkhalian (Armenia)
Tareg Md. Ariful Islam (Bangladesh)
Lorena Giménez-Jiménez (Republica Bolivariana de Venezuel a)
Soha Gendi (Egipto)

4.  En su segunda sesion, celebrada el 4 de febrero, la Comision designé ala Sra
Soha Gendi (Egipto), Vicepresidenta de la Comisién, como Relatora durante el
periodo de sesiones.

Programay organizacion de los trabaj os

5. En su segunda sesion, celebrada el 4 de febrero, la Comision acordd que €l
resumen de la Presidenta sobre las deliberaciones relativas al tema 3 c) del
programa sobre las nuevas cuestiones: “Las crisis mundiales y sus repercusiones en
el desarrollo social”, se transmitiria a Presidente de la Asamblea General, como
aportacion a la proxima conferencia sobre la crisis financiera y econémica mundial
y sus repercusiones en el desarrollo, y al Presidente del Consejo, como aportacion al
examen ministerial anual de 2009.
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6. Enlamismasesion, la Comision aprobd el programa provisional que figura en
el documento E/CN.5/2009/1. El programa es el siguiente:

1. ElecciéndelaMesa
2. Aprobacién del programay otras cuestiones de organizacion.

3. Seguimiento de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social y del
vigésimo cuarto periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General:

a) Temaprioritario: laintegracion social;

b) Examen delos planesy programas de accion pertinentes de las
Naciones Unidas relacionados con la situacion de distintos grupos
sociales:

i) Programa de Accion Mundial para las Personas con
Discapacidad;

ii)  ProgramadeAccién Mundial paralos Jovenes;

iii) Plan de Accion Internacional de Madrid sobre €l
Envejecimiento, 2002;

iv)  Cuestiones, paliticas y programas relacionados con la familia;

¢) Nuevas cuestiones: “Las crisis mundiales y sus repercusiones en el
desarrollo social”.

4. Cuestiones relativas a los programas y otros asuntos:
a) Ejecucidny resultados de los programas en el bienio 2006-2007;
b)  Proyecto de programa de trabajo para el bienio 2010-2011;

c) Instituto de Investigaciones de las Naciones Unidas para €l
Desarrollo Social.

5.  Programa provisional del 48° periodo de sesiones de la Comision.
6.  Aprobacion del informe de la Comision sobre su 47° periodo de sesiones.

7. También en su segunda sesion, tras una declaracion del Secretario de la
Comisién, la Comision aprobd la organizacion de los trabajos tal como figura en el
anexo | del documento E/CN.5/2009/1 en su forma oralmente corregida.

8. En la misma sesion, la Comision acordd, de conformidad con la resolucion
2006/18 del Consgjo, que el resumen de la Presidenta sobre el examen del tema
prioritario se incluiria como anexo del informe final de la Comisién.

E. Documentacioén

9. En el anexo Il del presente informe figura la lista de documentos que la
Comisién tuvo ante si en su 47° periodo de sesiones.
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Resumen de la Presidenta sobre las deliber aciones
relativasal temaprioritarioy sobrelasnuevas
cuestiones: “Lasactualescrisismundiales

y susrepercusionesen el desarrollo social y la
integracion social”

1. Laintegracion socia es un proceso que refuerzala cohesion de las sociedades
mediante la inclusién de todas las personas en la sociedad y en sus procesos de
adopcion de decisiones. La cohesion intensifica la seguridad en un sentido amplio.
A lavez, lainclusion de todos los grupos de poblacion acrecienta las posibilidades
de desarrollo de las sociedades.

2. La integracion social es, por consiguiente, una condicion fundamental para
propiciar la existencia de sociedades estables, seguras, armonicas, pacificas y justas
y crear asi una base Optima para €l desarrollo y el progreso dinamicos. Las politicas
de integracion promueven y protegen los derechos humanos y las libertades
fundamentales. Para que se pueda lograr la integracion social y la cohesion de las
sociedades, el desarrollo tiene que ser justo y sostenible desde el punto de vista
econdmico, social y ambiental.

Las actuales crisis mundialesy sus repercusiones
en el desarrollo social y la integracion social

3. Lacrisis financieray econdmica mundial y la inestabilidad de los precios de
los alimentos y los energéticos, asi como el cambio climatico, plantean un grave
peligro para los adelantos tan arduamente alcanzados en el ambito del desarrollo
social en los Ultimos afios. Es indudable que tendrdn importantes consecuencias
negativas para el desarrollo social en general, y para la cohesién de la sociedad en
particular, a menos que la comunidad internacional aborde desde un planteamiento
amplio la basqueda de una solucién conjunta a las crisis actuales.

4.  En el segundo semestre de 2008 se vio €l inicio de la peor crisis financiera
desde la Gran Depresion del decenio de 1930. Las repercusiones de la crisis en la
economiareal reducen seriamente las perspectivas econdmicas para 2009. Pese alos
anuncios de varios planes de estimul o en gran escala, |as contracciones a corto plazo
son inevitables. La confluencia de crisis en multiples frentes ha generado un entorno
mundial de menores perspectivas de crecimiento con un grado elevado de
incertidumbre. Puede que la recuperacién econémica tarde meses e incluso afios.
Esta situaciéon amenaza con invertir el progreso hacia la consecucién de los
objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, como los Objetivos de
Desarrollo del Milenio.

5.  Se prevé que la contraccion de las actividades econdmicas lleve a un aumento
significativo de la tasa de desempleo y al empeoramiento de las condiciones del
mercado laboral para los trabgjadores, que ya desde el periodo de un vigoroso
crecimiento econémico enfrentaban una inseguridad econémica cada vez mayor. La
desaceleracion del crecimiento, o incluso un crecimiento negativo, de la economiay
la inestabilidad de los precios de los productos basicos ejerceran una presion a la
baja en los salarios reales de |os trabajadores.
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6. El desempleo y los salarios més bajos, aunados a la inestabilidad de los precios
de los alimentos y los energéticos, hacen que decenas de millones de personas pasen
aengrosar las filas de quienes viven en la pobreza en todo el mundo.

7. Los aumentos de los precios mundiales de los alimentos y los energéticos
registrados en el primer semestre de 2008 habian provocado protestas en muchos
paises en desarrollo y orillado a algunos paises a imponer restricciones a las
exportaciones. Muchos paises pobres son importadores netos de alimentos y
energéticos y en 2008 vieron inflarse el costo de sus importaciones. Las personas
gue viven en la pobreza son quienes mas padeceran por las crisis mundiales debido
a los elevados precios de los alimentos, la disminucion del ingreso y el desempleo.
El nimero de personas que padece hambre va en aumento.

8. Estas crisis surgen en el contexto del predicamento a mas largo plazo del
cambio climatico. El cambio climatico y sus efectos econémicos, ambientales y
sociales plantearan un problema sin precedentes para la cohesién de las sociedades y
la estabilidad de las relaciones internacionales, a menos que se apliquen medidas de
mitigacion y adaptacion de manera equitativa. El cambio climético, que se
manifiesta en la ocurrencia cada vez mas frecuente e intensa de regimenes
meteorol 6gicos extremos y de desastres naturales, esta teniendo repercusiones en la
agricultura y en la produccion de alimentos y exacerba la crisis alimentaria.
También es probable que se incremente el riesgo de brotes de enfermedades
infecciosas, surjan nuevas enfermedades como resultado de cambios en los
ecosistemas y se produzcan modificaciones en las enfermedades transmitidas por
vectores, como la malaria, ocasionando asi problemas adicionales a los sistemas
de salud.

9. La mitigacion de las repercusiones de las crisis en el desarrollo social
planteara la necesidad, por una parte, de formular politicas a corto y a largo plazo
que sean amplias y coherentesy, por la otra, de reconocer que las politicas sociales,
econémicas y ambientales deben coordinarse y complementarse entre si. La
reduccién del gasto social puede ser una opcién tentadora a corto plazo, pero las
consecuencias a largo plazo podrian ser contraproducentes. Deben evitarse las
reducciones indiscriminadas del gasto social porque muy probablemente
provocarian pérdidas irreversibles de capital humano y social y también pondrian en
peligro el desarrollo econdémico alargo plazo.

Obstaculos para lograr la integracion social

10. En la fase actual de mundializacién, los mercados laborales pueden generar
una mayor inseguridad e inequidad econdmica, o que a su vez tiene un efecto
desfavorable directo en la cohesién social en muchas sociedades. El desempleo, el
subempleo y la pobreza conducen a la exclusion social. Ademas, los cambios
sociodemograficos como la urbanizacion acelerada, e envejecimiento de la
poblacion, el aumento de la migracion, la epidemia del VIH/SIDA y la
desintegracién de las estructuras familiares entrafian particulares obstaculos para
lograr laintegracion social.

11. La exclusiéon social tiene multiples dimensiones. Sus aspectos econdmicos
abarcan la exclusion del mercado laboral y del acceso a activos. Sus aspectos
socialesy culturales implican la exclusion del acceso ala seguridad social bésicay a
servicios como la educacion, la salud y la vivienda y los medios de comunicacion,
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ademas de la falta de acceso a lajusticia. La exclusion econémica, social y cultural
lleva a la exclusion politica, que impide a los afectados ejercer sus derechos como
ciudadanos, incluida la participacion en el proceso de adopcion de decisiones. Otras
de las principales causas de la exclusién, ademas de la pobreza, son las
desigualdades de ingresos, las disparidades entre el desarrollo rural y el urbano, la
distribucion no equitativa de activos, como la tierra, y la discriminacion directa o
indirecta por motivos de género, raza, origen étnico o discapacidad.

12. Ladiscriminacion por motivos de género es una de las formas mas difundidas
y generalizadas de desigualdad institucionalizada. Las cuestiones de género, que
afectan a todas las demés categorias sociales, determinan la identidad y son la base
de las desigualdades entre hombres y mujeres en todas las sociedades. Del mismo
modo en que la discriminacion por motivos de género es un grave obstaculo parala
integracion social, también debe considerarse que la promocion de laigualdad entre
los géneros es una medida fundamental paralograr esa integracion.

13. Es necesario tomar medidas concretas para prevenir la exclusion social y
luchar contra la discriminacion en todas sus formas. Por €jemplo, una educacion
adecuada puede proporcionar a los grupos empobrecidos de la poblacion y a otros
grupos sociales vulnerables los medios para participar en las actividades politicas,
econdmicas y sociales. Puede ampliar la variedad de opciones de vida a su
disposicion y puede ayudarles a liberarse del ciclo intergeneracional de la pobreza.
Del mismo modo, resulta crucial mejorar |os sistemas de salud en todo el mundo, en
particular donde se presta atencion a nifios de corta edad, mujeres embarazadas,
personas de edad y personas con discapacidad. En los paises en desarrollo,
9.600.000 nifios menores de 5 afios mueren cada afio por causas evitables, como son
las enfermedades infecciosas y la malnutricion. Es preciso que aumenten los
suministros de vacunas y que mejoren las condiciones sanitarias. También es motivo
de preocupacion creciente la prestacion de atencion médica a ndmero cada vez
mayor de personas de edad.

Necesidad de un enfoque amplio con respecto
al desarrollo social

14. La erradicacion de la pobreza, el empleo pleno y €l trabajo decente y la
integracion social son tres objetivos interrel acionados que se refuerzan mutuamente
y, por consiguiente, hay que crear un entorno propicio para que se puedan alcanzar
de manera simultanea. L os gobiernos deben adoptar politicas sociales, econémicasy
en materia de empleo coordinadas entre si y que se fortalezcan mutuamente. Esas
politicas tienen que promover la justicia social asi como la recuperaciéon y el
crecimiento econdmicos, ademas de ser sostenibles desde una perspectiva
econdémicay del medio ambiente. El crecimiento econdmico debe ir acompafiado de
politicas sociales redistributivas para que pueda colmarse la brecha de la
desigualdad.

Erradicacion de la pobreza

15. La pobreza puede ser la causa y también la consecuencia de la exclusién
social. La reduccion de la pobreza y la erradicacion de la pobreza absoluta son
cuestiones fundamentales de la integracion social. Ademas, debe prestarse mayor
atencién aln a la prevencion de la pobreza mediante politicas sociales mas
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equitativas que brinden a los grupos vulnerables de la poblacién una proteccion
efectiva contra la pobreza.

16. Puesto que la pobreza tiene causas multiples e interrelacionadas, es necesario
gue las politicas sociales sean de caracter mas amplio para que haya coherencia
entre los programas especificos. También es crucial que se mantenga la proteccion
social y los servicios sociales y de salud de calidad aun en tiempos de crisis
econdmica. La integracion social de las personas que viven en situacién de pobreza
debe abarcar la atencion y satisfaccion de sus necesidades humanas baésicas, incluida
la nutricién, la salud, el agua y el saneamiento, la vivienda y el acceso a la
educacion y el empleo, mediante estrategias de desarrollo integrado. Al mismo
tiempo, el empoderamiento de las personas que viven en la pobreza es un elemento
decisivo. Hay que disefiar conductos que hagan posible la participacion de las
personas pobres y vulnerables en la planificacion, formulacién, aplicacion y
vigilancia de estrategias y programas de reduccion de la pobreza. Se debe promover
una participacion que respete su dignidad y cultura, aproveche sus aptitudes,
conocimientos y creatividad y les ayude a organizarse y a tomar conocimiento de
sus derechos. Habré que prestar especial atencion a la feminizacién de la pobreza,
un factor que conduce ala exclusion social y alatransmision intergeneracional dela
vulnerabilidad, la pobrezay la exclusion.

Empleo plenoy trabajo decente

17. El empleo y €l trabgjo decente son factores clave de la integracion social y
hacen posible que las personas a titulo individual y las familias logren salir de la
pobreza. Es necesario que la sociedad apoye la creacion de puestos de trabgjo y de
oportunidades iguales para todos. La misma importancia tiene velar por que los
beneficios del crecimiento econémico y de la creacion de empleos lleguen a todos
los miembros de la sociedad. El empleo pleno y el trabajo decente son una ruta de
salida de la pobreza y constituye una via hacia la inclusion social de los grupos
marginados, razon por la que propician una cohesion social mas solida. El derecho
al trabgjo, los derechos en el lugar de trabgjo, €l acceso a la proteccion socia y el
didlogo social son los elementos basicos del trabajo decente. La promocion de las
empresas y de la capacidad empresarial es de importancia clave, porque alienta el
crecimiento econémico, la inversion y la creacién de riqueza, ademas de que
también es fundamental parala generacion de empleos en cantidad suficiente.

18. Las politicas laborales que promueven la inclusién social deben basarse en
practicas no discriminatorias con respecto al empleo y la capacitacion. Hay que
considerar como cuestion prioritaria la inclusion en los mercados laborales de los
jovenes, las mujeres, los pueblos indigenas, los migrantes y las personas con
discapacidad. La flexibilidad cada vez mayor del mercado de trabgjo y la
modernizacion de los sistemas de proteccion social son medios de ayudar a las
personas a aprovechar las oportunidades que se les presenten y a enfrentar las
dificultades que plantean la competencia internacional, los adelantos tecnol6gicos y
las estructuras demograficas en evolucion.

19. Con objeto de contrarrestar las repercusiones negativas de la actual crisis
financiera y econémica mundial, deben preservarse, como cuestion prioritaria, las
oportunidades de empleo y de trabajo decente. Los puestos de trabgjo, una vez que
se pierden, resultan muy dificiles de recuperar. Hay que ampliar la capacitacion
profesional indicada para el mercado laboral. La flexibilidad del horario de trabajo
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aunada a la capacitacion es una estrategia para lograr el desarrollo de aptitudes y la
consistencia del mercado de trabajo a la vez que se retienen contratos de trabajo
estable.

Promocion de la integracion social

20. Es preciso reconocer que, en lo referente a la integracion social en el plano
nacional, no existe una solucién Unica que se aplique a todos los casos, ya que la
mayoria de los paises han disefiado sus propias politicas y programas en esa esfera.
Hay que entender perfectamente y tener presente este concepto multidimensional .

Grupos sociales

21. Desde la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social, celebrada en Copenhague
en 1995, se han tenido en cuenta, en las iniciativas internacionales encaminadas a
fomentar la integracion social, las necesidades especiales de ciertos grupos sociales,
lo que ha dado por resultado la aprobacion de nuevos mandatos e instrumentos,
como €l Plan de Accion Internacional de Madrid sobre el , €l Programa de Accion
Mundial para los Jovenes, hasta el afio 2000 y afios , la Convencion sobre los
derechos de las personas con , la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los
derechos de los pueblos _, e Protocolo Facultativo del Pacto Internacional de
Derechos Econémicos, Socialesy yla —y PlataformadeAccion de .

22. Estos instrumentos han demostrado ser de capital importancia para poner
cimientos firmes sobre los que se pueda reducir al minimo la exclusion y garantizar
a todos los grupos sociales la igualdad de acceso a las oportunidades, en particular
cuando los instrumentos se incorporan a derecho interno y quedan plasmados en
politicas y programas nacionales. La insistencia en los grupos sociales tiene €l
propoésito de corregir las desigualdades entre ellos y promover la perspectiva
intergeneracional, ademés de contrarrestar males como el racismo, el sexismo y la
discriminacién por razones de edad.

23. Sin embargo, aungue es esencial prestar atencion a las necesidades especiales
de los grupos sociales, no basta para alcanzar el amplio paradigma de integracion
social ratificado en la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social. Mas alla de ayudar
atodos los grupos y alas personas en lo individual a tener acceso a la sociedad, la
integracion social exige la transformacion de esas normas y principios sociales en
los que se sustentan las relaciones desiguales. Ademas, es preciso reconocer que no
todos los grupos sociales estan buscando necesariamente que se les incorpore o
integre en la corriente principal de la sociedad. Desean en efecto que se les incluya,
pero de maneratal que puedan mantener sus identidades étnicasy culturales. En este

a |nforme de la Segunda Asamblea Mundial sobre el Envejecimiento, Madrid, 8 a 12 de abril de
2002 (publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.02.1V.4), cap. |, resolucion 1,
anexo.

b Resolucién 50/81 de la Asamblea General, anexo.

¢ Resolucién 61/106 de la Asamblea General, anexo |.

d Resolucién 61/295 de la Asamblea General, anexo.

e Resolucion 63/117 de la Asamblea General, anexo.

f Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 se septiembre
de 1995 (publicacién de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion 1,
anexo |.

g lbid., anexo I1.
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sentido, respetar la diversidad y dar cabida a personas con diferentes antecedentes
son aspectos decisivos paralograr laintegracion social.

Estrategias de desarrollo social mas ambiciosas

24. Para fomentar la integracion social sostenible hacen falta estrategias
nacionales amplias que promuevan un crecimiento con equidad mediante la
estabilidad macroecondmica y una gestion acertada de las finanzas publicas,
aunadas a sistemas impositivos justos y progresivos y a mecanismos de proteccion
social. La responsabilidad por el fomento de la integracién social no recae
Unicamente en los gobiernos, sino que deben compartirla todos los sectores de la
economia y la sociedad en general, incluido el sector privado y la sociedad civil.
Sélo si hay cooperacion se podra avanzar realmente hacia la erradicacion de la
discriminacion y lainjusticia, ala vez que se sientan las bases de una participacion
verdadera.

Proteccién social

25. Laproteccion social es una inversion en las personas y en el desarrollo social
y econdmico a largo plazo. Contribuye de manera decisiva a la consecucion de los
objetivos de desarrollo que estan dirigidos a la erradicacion de la pobreza y gjerce
una influencia positiva en el crecimiento econdmico, la cohesién social y el
desarrollo social. Incumbe al Estado la responsabilidad de asegurar el acceso en
condiciones de igualdad a una proteccion socia eficiente y sostenible que permita a
las personas sortear los riesgos econémicos y sociales que se les presenten. Los
sistemas adecuados de proteccién social, incluidos los servicios sociales y de salud
y la seguridad econdémica, ayudan a las personas a hacer frente a las situaciones de
crisis y a evitar pérdidas irreversibles de sus activos productivos y capital humano,
en especial en un periodo de desacel eracién econdmicay de gran incertidumbre. Un
sistema de proteccion social eficiente creara mayores oportunidades para que las
mujeres participen, de manera plenay en condiciones de igualdad, en la sociedad,
inclusive en lavida laboral. Los sistemas de proteccion social son necesarios para €l
mantenimiento y la mejora de la cohesion social, y deben basarse en el principio de
la cobertura universal. Deben estar disefiados de modo tal que resulten adecuados,
adaptables, eficientes, accesibles y financieramente sostenibles. También es
necesario contar con incentivos financieros apropiados que alienten a las personas a
buscar activamente un empleo. Al mismo tiempo, hay que prestar apoyo a quienes
no estén en condiciones de trabajar, grupo que incluye alas personas de edad.

26. Las tendencias demogréficas en curso y la economia cada vez mas
mundializada plantean dificultades importantes a las economias y sociedades
nacionales. Los sistemas de proteccién social en los paises desarrollados y en los
paises en desarrollo deben basarse en los principios generales de la igualdad de
derechos y la dignidad pero, a la vez, su disefio debe guiarse por la necesidad de
satisfacer las condiciones particulares de cada pais. La comunidad internacional
podra prestar ayuda a los Estados a fin de que respondan a los problemas actual es,
en especial en esta época de crisis mundial. Habr& que hacer un esfuerzo especial
por hacer extensiva la proteccion social a todos, incluidos los trabajadores en la
economia no estructuraday en las zonas rurales.

27. Un conjunto esencial de mecanismos de proteccion social, que abarquen
transferencias de ingresos, es asequible para casi todos los paises en desarrollo,
segun célculos de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT). Alrededor de 30
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paises de bajos ingresos en todo el mundo ya han puesto en préactica elementos de
transferencias esenciales y el acceso a servicios bésicos. Existen pruebas de que las
transferencias sociales también dan origen a muchas clases de externalidades
econdémicamente benéficas. Para aplicar esas garantias basicas se necesita una
acertada planificacion financiera, buena gobernanza y determinaciéon politica. Hay
que apoyar los esfuerzos de la OIT y de otras entidades destinados a formular
orientaciones con respecto a las definiciones y las estructuras de financiacion y
gjecucion de las transferencias esenciales y de la prestacion de servicios.

Politicas relacionadas con la familia

28. Lasfamilias son un elemento catalizador de la integracion social y la cohesion
social. Las politicas relacionadas con la familia son medidas a largo plazo que
promueven y refuerzan la integracion social. Las politicas centradas en los nifios y
favorables a las familias, el apoyo financiero y los servicios comunitarios deben
tener por objeto el fortalecimiento de la capacidad de las familias y la promocion de
laigualdad de derechos de las mujeres.

29. Hay que emprender actividades e iniciativas que aseguren una mayor
promocion, la realizacion efectiva y la consecucion continua de los objetivos
previstos del Afio Internacional de la Familia, en conjuncion con los preparativos
para el 20° aniversario del Afio Internacional de la Familia, que se conmemorara
en 2014.

Voluntariado y participacion de la sociedad civil

30. Es cada vez més frecuente que la apertura de oportunidades para ejercer el
voluntariado se considere como un medio de promover la integracion social. El
voluntariado ha contribuido al desarrollo del capital social de los grupos sociales,
incluidos los que tradicionalmente se han visto marginados de la corriente principal
de participacion en las actividades en la esfera del desarrollo. También permite que
las personas excluidas tengan mayor participacion e inclusion, que los jovenes
adquieran conocimientos y experiencias que facilitan su ingreso a mercado de
trabajo y que las personas de edad continlen participando activamente en sus
comunidades y tengan una vida méas sanay satisfactoria.

Medios de difusién y comunicaciones

31. No hay que subestimar el poder de los medios de difusion libres y de la
tecnologia de las comunicaciones para transmitir mensajes e informacion a fin de
intensificar la integracion social. A laluz de los adel antos recientes en la tecnologia
de las comunicaciones, es posible dirigirse a grupos especificos dentro de la
comunidad en general. Los medios de difusion deben participar en la lucha contra
|os estereotipos negativos, la xenofobiay la discriminacion.

Compromiso, direccién normativa y adopcion de medidas

32. El logro de los objetivos de “una sociedad para todos’ exige el compromiso y
la solidaridad social de todos los miembros y sectores de la sociedad. Se necesita
una firme conduccién politica, un proceso transparente de toma de decisiones,
innovacién social y adopcion oportuna de medidas.
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33. Sin embargo, e compromiso politico debe quedar plasmado en medidas
concretas para poner en practica la integracion social y para mantenerla en un lugar
preponderante de la lista de prioridades, aun en tiempos de crisis. Las actuales crisis
no solo plantean dificultades para nuestras sociedades, sino que también ofrecen la
oportunidad de subrayar la importancia de la integracion social y centrar ain mas la
atencion en el fomento del desarrollo social incluyente y en condiciones de
igualdad. Es necesario formular politicas y programas orientados hacia la accion que
produzcan resultados concretos. Estas politicas y programas deben tener una base
empirica, estar respaldados por investigaciones pertinentes para las politicas y ser
objeto de seguimiento mediante la evaluacion sistematica de los resultados
obtenidos.

34. Incumbe a cada pais la responsabilidad principal por su propio desarrollo
econdmico y social. La promocion de la integracion y cohesion social debe ser parte
de las politicas nacionales y las estrategias de desarrollo. Hay que continuar €l
didlogo sobre la viabilidad de una “base social global”, asi como abordar en mayor
detalle y evaluar las opciones al respecto.

35. Se estan realizando progresos alentadores. Por ejemplo, en 2009 la Union
Africana hizo suya la posicién comun africana sobre la integracion social, junto con
el marco para las politicas sociales de Africa y una declaraciéon sobre desarrollo
social.

36. El Consgjo de Europa esté en vias de organizar la primera Conferencia de
Ministros responsables de la cohesion social en el Consegjo de Europa, que tendra
lugar en Moscu en febrero de 2009, sobre el tema “Invertir en la cohesion social:
invertir en la estabilidad y el bienestar de la sociedad”.

37. Pararespaldar las iniciativas nacionales de promocion de la integracion social,
resulta crucial un entorno internacional propicio, en particular una mayor
cooperacion internacional que abarque el cumplimiento de los compromisos
relativos a la asistencia oficial para el desarrollo en los niveles acordados
internacionalmente (el 0,7% del producto interno bruto), el aivio de la deuda, €l
acceso alos mercadosy el apoyo técnico.

38. La cooperacion y la coordinacion en el plano internacional son
imprescindibles para luchar contra los efectos de las crisis mundiales. No se deben
dejar de cumplir los compromisos relativos a la asistencia oficial para el desarrollo.
La justicia social mundial ha de considerarse como un bien publico mundial que
redunda en provecho de todos. La comunidad internacional debe adoptar un enfoque
amplio en la blsqueda de una solucidn a las crisis. A la vez, no existe una solucion
Unica aplicable a todos los casos.

39. Seadlienta alacomunidad internacional y alos asociados para el desarrollo, en
especial a las instituciones y los donantes que financian el desarrollo, a que
intensifiquen la cooperacion internacional para el desarrollo y apoyen de manera
eficaz las iniciativas nacionales destinadas a aplicar los programas de desarrollo
social. La cooperacién Sur-Sur, la cooperacion internacional para el desarrollo de la
capacidad y el intercambio genera de buenas précticas son elementos
fundamental es para la promocién de la integracién social. La cooperacién regional a
este respecto suele ser rentable y da por resultado modelos y aplicaciones de
politicas apropiadas.
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Lista de documentos que la Comision de Desarrollo
Social tuvo ante si en su 47° periodo de sesiones

Tema del
Signatura programa Titulo

A/64/61-E/2009/3 3b) Informe del Secretario General sobre |la gjecucién
del Programa de Accion Mundial paralos Jovenes;
progresos y limitaciones con respecto a bienestar
delosjévenesy asu papel en la sociedad civil

E/CN.5/2009/1 2 Programa provisional anotado y proyecto de
organizacion de los trabajos

E/CN.5/2009/2 3a) Informe del Secretario General sobre la promocién
de laintegracién social

E/CN.5/2009/3 3 Informe del Secretario General sobre las

dimensiones sociales de la Nueva Alianza para el
Desarrollo de Africa

E/CN.5/2009/4 3 Informe del Secretario General sobre la promocién
del empleo pleno y el trabajo decente para todos
E/CN.5/2009/5 3b) Informe del Secretario General sobre la ulterior

aplicacion del Plan de Accidn Internacional de
Madrid sobre el Envejecimiento: marco estratégico
de aplicacion

E/CN.5/2009/6 3Db) Nota del Secretario General por la que transmite el
informe de |la Relatora Especial sobre discapacidad
de la Comision de Desarrollo Social sobre la
vigilancia de la aplicacion de las Normas Uniformes
sobre laigualdad de oportunidades paralas
personas con discapacidad

E/CN.5/2009/7 y 4.¢c) Nota del Secretario General sobre la designacion de

Corr.1 miembros del Consejo de Administracion del
Instituto de Investigaciones de las Naciones Unidas
parael Desarrollo Social

E/CN.5/2009/8 4¢) Nota del Secretario General por la que se transmite
el informe del Consejo de Administracion del
Instituto de Investigaciones de las Naciones Unidas
parael Desarrollo Social sobre lalabor realizada
por el Instituto en 2007 y 2008

E/CN.5/2009/L.1 6 Proyecto de informe de la Comision sobre su 47°
periodo de sesiones

E/CN.5/2009/L.2 5 Programa provisional y documentacion del 48°
periodo de sesiones de la Comisién de Desarrollo
Social
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Tema del
Signatura programa

Titulo

E/CN.5/2009/L.3 3

E/CN.5/2007/L.4  3b)ii)

E/CN.5/2009/L.5 3b)

E/CN.5/2009/L.6 3 b) iii)

E/CN.5/2009/CRP.1 4 Db)

E/CN.5/2009/CRP.2 3 c¢)

E/CN.5/2009/NGO/1 3 a)
als

Proyecto de resolucién titulado “ Dimensiones
sociales de la Nueva Alianza para el Desarrollo de
Africa’

Proyecto de resolucién titulado “Politicas y
programas relativos a la juventud”

Proyecto de resolucién titulado “Promocién del
empleo pleno y el trabajo decente para todos”

Proyecto de resolucién titulado “ Primer examen y
evaluacion del Plan de Accion Internacional de
Madrid sobre el Envejecimiento, 2002”

Nota de la Secretaria sobre €l proyecto de programa
de trabajo de la Division de Politica Social y
Desarrollo Social del Departamento de Asuntos
Econdmicos y Sociales para el bienio 2010-2011
(en inglés Unicamente)

Nota de la Secretaria sobre |as actuales crisis
mundiales y sus repercusiones en el desarrollo
social (en inglés Unicamente)

Declaraciones presentadas por organizaciones no
gubernamental es reconocidas como entidades
consultivas por el Consgjo Econdmico y Social
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