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ORGANIZACION DE LOS ESTADOS AMERICANOS

WasHINGTON, D. C.

EL SECRETARIO GENERAL

/0 de mayo de 2004

Sefior Presidente:

Tengo el honor de dirigirme a Vuestra Excelencia en cumplimiento de los articulos 91 y 112
de la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos, para presentar a la Asamblea General y al
Consejo Permanente el informe anual del Secretario General correspondiente a 2003-2004. El
informe, que describe las actividades y la situacion financiera de la Organizacién, fue preparado en
conformidad con los lineamientos establecidos en la resolucién AG/RES. 1452 (XXVII-O/97).

Aprovecho esta oportunidad para reiterar a Vuestra Excelencia las seguridades de mi m4s alta
y distinguida consideracion. ’

/
/ César Gaviria
J

&

/

Excelentisimo sefior
Miguel Ruiz Cabafias
Representante Permanente de México
ante la Organizacion de los Estados Americanos
Presidente del Consejo Permanente
Washington, D.C.
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INTRODUCCION

En cumplimiento de los articulos 91 y 112 de la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos
(OEA), me complace presentar a la Asamblea General y a Consgo Permanente & Informe Anual

correspondiente a periodo 2003-2004. Como lo establece la Carta, en este informe se describen las
actividades de la OEA y su situacion financiera. Preparado de acuerdo con las directrices dispuestas en la
resolucion AG/RES. 331 de 1978, d presente informe anual comprende € periodo del 1 de marzo de 2003
a 29 de febrero de 2004.

Como Secretario General de la OEA presento € Ultimo Informe Anua de mi gestion complacido por las
grandes transformaciones en la Organizacion en los diez afios transcurridos, y convencido de que los
tiempos por venir serén alin mejores para un sistema que marcha hacia la integracion y que se prepara
para hacerle frente a nuevos problemas y desafios.

Hemos avanzado mucho en crear instrumentos hemisféricos para las grandes amenazas que se ciernen
sobre nuestras sociedades.

En democracia, hemos dado un paso enorme con la Carta Democrética I nteramericana surgida, como bien
se conoce, del papel significativo que jugod la OEA en lacrisis politica que vivié d Perq.

En materia de Cumbres hemos avanzado un largo trecho desde que la Cumbre de Miami nos dio un

espacio limitado de accion por la desconfianza que existia de que la OEA pudiera responder a los
mandatos de nuestros gobernantes. Hoy jugamos un papel notorio en la coordinacion de las ingtituciones
dd sistemay en mantener en marcha un proceso que se ha convertido en la principa fuente de nuestros
mandatos, y que nos ha obligado a movilizar recursos humanos y financieros a un ritmo gque por momentos
pone a prueba la ductilidad de nuestras normas de funcionamiento. Hemos apoyado, como parte del

Comité Tripartita, las negociaciones del Area de Libre Comercio de las Américas (ALCA) y tenemos en
plena marcha e Mecanismo Multilateral de Evaluacion (MEM) para hacerle frente a problema de las
drogas en € hemisferio.

En lo econdmico, hemos tenido una década dificil por tres crisis de volatilidad de capitales y las bajas tasas
de crecimiento que €ellas nos han traido. Eso ha creado una gran presiéon sobre nuestros sistemas politicos
y nos ha significado algunos retrocesos en materia socia y lucha contra la pobreza. La globaizacion nos
ha traido oportunidades pero también problemas y retos que hemos debido confrontar en parte con
convenciones, tratados y nuevos instrumentos de cooperacion regional.

La Declaracion de Nuevo Leon, acordada por los Jefes de estado y de Gobierno en la Cumbre de
Monterrey, encomienda a la OEA fortalecer e Consgo Interamericano para € Desarrollo Integral, la
Comision Interamericana de Desarrdlo Socia y € Programa Interamericano de Combate a la Pobreza 'y
la Discriminacion. Esa Cumbre también puso gran acento en la reduccién de la pobrezay, por extension,
encomendé a la Organizacion que considerase las recomendaciones aprobadas en la Reunion de Alto
Nivel sobre Pobreza, Equidad e Inclusion Socid, celebrada en Ia Margarita, Venezuela. El proceso de
Cumbres ha cambiado la naturaleza misma del didogo politico que se mantiene ahora en € Hemisferio. El
debate abierto y franco entre los lideres de la regidon ha fomentado la cooperacidn y ha ofrecido un foro
util para aordar 10s problemas més importantes que enfrenta actual mente la region.

La Asamblea Genera de Santiago y la Cumbre de Monterrey también subrayaron € creciente significado
de b sociedad civil en las actividades de la OEA. Mas de 90 organizaciones de la sociedad civil
participaron en un didogo oficioso y exhaustivo con los Ministros de Relaciones Exteriores y los Jefes de
Delegacion que asistieron alareunién de la Asamblea General, en Santiago.



En Monterrey, 98 grupos de la sociedad civil se reunieron en la sede dedl Ministerio de Relaciones
Exteriores en € foro denominado “La Sociedad Civil en € Proceso de Integracion Hemisférica en €

Marco de la Cumbre Extraordinaria de las Américas’. La reunion de dos dias fue organizada por nuestra
Secretaria de Cumbres y las autoridades del Gobierno de México. Las sugerencias y recomendaciones de
los participantes fueron posteriormente presentadas a la reunion del Grupo de Revison de la
Implementacion de Cumbres.

En cumplimiento de los mandatos de las Cumbres de las Américas, la Secretaria Genera prest6 los
servicios de secretaria técnica, conferencia y coordinacion de las Reuniones Ministeriales. En junio se
celebré e XVIII Congreso Interamericano de Turismo en Ciudad de Guatemala. El Congreso recibio €
nuevo “Programa I nteramericano para € Desarrollo Sostenible del Turismo” y aprobd la “Declaracion de
la Ciudad de Guatemad’ y d “Plan de Accion para un Desarrollo Sostenible en colaboracion con € sector
privado”. Latercera Reunion de Ministros de Educacion se celebro en agosto en Ciudad de México. Los
ministros establecieron formamente la Comision Interamericana de Educacidn, que sirve de foro
permanente sobre € tema. Los ministros también aprobaron tres proyectos hemisféricos para mgorar la
capacitacion de docentes, fortalecer la educacion secundariay promover la equidad y la cdidad entre los
sistemas educativos de la regidon.  En septiembre, en Salvador de Bahia, Brasil, se llevd a cabo la X1
Conferencia Interamericana de Ministros de Trabgjo (CIMT). Los ministros adoptaron la “Declaracion y
el Plan de Accidn de Salvador”, que marca las prioridades y acciones a seguir en € proceso de la (CIMT)
durante los proximos dos afios.

En d transcurso del afio pasado, la Organizacion siguio su labor encaminada a fortdecer y defender la
democracia en laregion. Este empefio incluye € mantenimiento de las tareas de observacién electora en
los Estados Miembros, la asistencia en @ perfeccionamiento de las ingtituciones democréticas, y los
esfuerzos de resolucién de conflictos en Bolivia, Haiti y Venezuela.

En Bolivia, la OEA trabgjé dedicadamente para garantizar e mantenimiento del orden constituciond del
pais. En febrero de 203 enviamos una mison a ese pais, a solicitud de su gobierno, para investigar un
edtalido de violencia los dias 12 y 13 de ese mes durante los cuales se perdieron trégicamente 32 vidas.
La mision investigadora fue concebida mediante la resolucion 838 del Consegjo Permanente que apoyaba a
gobierno congtituciona y a las ingtituciones democréticas de Bolivia. La mision presenté a Gobierno €
“Informe de la Organizacién de los Estados Americanos (OEA) sobre los hechos de febrero de 2003 en
Bolivid'.

En octubre de 2003, la intranquilidad empez6 a extenderse otra vez sobre Bolivia. La Organizacion actud
con rapidez y eficacia para ayudar a garantizar que la crisis congtituciona que afectaba a ese pais
hermano no causara € derrumbe total del orden democrético ingtitucional. Desde & comienzo, la OEA
reclam6 una solucion congtituciona dd conflicto, mediante € recurso a didogo, para lo cuad ofrecio su
asistencia. La resolucion 852 del Consgo Permanente rechazd toda accion destinada a amenazar
sistema democrético del pais e ilustré la decision y determinacion de los Estados Miembros de preservar la
democracia. Afortunadamente, e pueblo boliviano y los lideres politicos del pais reconocieron la necesidad
de una transicion pacificay democrética. Con la renuncia del Presidente Gonzalo Sanchez de Lozaday la
formacién de un nuevo gobierno por e entonces Vicepresidente Carlos Mesa Gisbert, se logré preservar
e hilo indituciond.

Desde € afio 2000, Haiti ha sido uno de los temas primordiaes en la agenda de la Organizacion. Este afio
no fue diferente. En agosto de 2003 designé ad Embagjador Terence Todman de Estados Unidos como
Enviado Especial para Promover € Didlogo en Haiti. La designacién fue efectuada tras la reunién de la
Asamblea General en Santiago, la cual me solicito que explorara nuevos caminos para fomentar € didogo



entre € gobierno y la oposicion. Pese a los decididos esfuerzos del Embagjador Todman, € Embajador
David Lee, Jfe de nuestra Mision Especia en Haiti, y e Embagjador Denneth Modeste, Subjefe de la
Mision, las negociaciones para @ establecimiento de un Consgjo Electoral Provisiona, que garantizara la
libertad e imparciaidad de |as elecciones, avanzaron con lentitud.

Una reunion de CARICOM celebrada en Kingston, Jamaica, en enero de 2004, dio lugar a la adopcion
del “Plan de accion preliminar dela CARICOM”. Este plan fue plenamente respaldado por |la OEA vy fue
considerado un medio para salvar la brecha que divide a la oposicion y € Gobierno del Presidente Jean
Bertrand Aristide. Lamentablemente, no result6 asi. Como lo ha sefialado & Secretario General Adjunto
Einaudi, € desenlace fina de la crisis no fue lo que hubiera deseado esta Organizacion, pero, en verdad,
creo que hicimos todo lo que estaba a nuestro alcance para evitar que se produjera.

En Venezuda la OEA actud para facilitar € didogo y hdlar una solucidén pacifica, congtituciona y
electord a la polarizacion politica que afecta a pais. Conjuntamente con & Centro Carter, nos hemos
empefiado, a través de nuestra Mision Especia, en mantener abiertos los canales de comunicacion entre e
gobierno democréticamente elegido y la oposicion. Se ha logrado un progreso sustancid. En agosto, la
designacion de un nuevo Consgjo Naciona Electord (CNE) congtituyd un paso adelante importante en €
esfuerzo por garantizar a todos los ciudadanos venezolanos € libre gercicio de su derecho a voto, de
conformidad con € articulo 72 de la Congtitucion Naciona. En noviembre, por invitacion del Gobierno de
Venezuda y del CNE recientemente integrado, observamos la primera etapa del proceso de recoleccion
de firmas para un referéndum con mas de 50 observadores en 20 de los 24 estados del pais. Para crédito
dd pueblo venezolano y de su gobierno, la recoleccion de firmas se realizd en un clima general de paz y
tranquilidad.

Asimismo, la OEA emprendio sustanciales esfuerzos logisticos para emplazar una misién de observacion
de la verificacion y vaidacion de las firmas para llamar a un referéndum revocatorio del mandato
presidencial. A fines de febrero del 2004, e CNE aln no habia llegado a una decision fina sobre la validez
de esas firmas. Ya para ese momento teniamos unos desacuerdos con e Consglo Electord para la
validacion de las firmas. La Organizacion sigue empefiada en ayudar a pueblo venezolano a encontrar
una solucién pecifica, democrética y congtitucional a estancamiento politico que traba a su pais, de
acuerdo con la resolucién 833 del Consgo Permanente “Respado a la ingtitucionalidad democrética en
Venezuelay alagestion de facilitacion del Secretario General de la OEA”.

En Colombia, a pedido del Gobierno del Presidente Alvaro Uribe Véez, la OEA también convino observar
el actua proceso de paz, en la esperanza de poder encontrar una solucion pacifica a mas prolongado
conflicto armado del Hemisferio. El afio pasado, la stuacion adquirié prominencia en e temario de la
OEA. Tras la colocacion de bombas en un club socid de Bogotd, en febrero de 2003, € Consgo
Permanente aprob6 una resolucion en la que repudio los atagues terroristas, y renovo su gpoyo a los
esfuerzos del gobierno por combatir € terrorismo y establecer una paz duradera en e pais. En octubre,
con ocasién de la Conferencia Especia sobre Seguridad, los Estados Miembros emitieron una declaracion
sobre la situacién de Colombia en la que apoyaban plenamente las politicas del gobierno y se exhortaba a
la desmovilizacidn e reincorporacion de los miembros de grupos armados ilegales ala vida civil.

En enero de 2004, la OEA firmé € “Convenio para € Acompafiamiento a Proceso de Paz en Colombia’.
La mision no intervendra en cuestiones que son responsabilidad de las ingtituciones democréticas
colombianas. Nuestro Consglo Permanente luego establecio las caracteristicas de esa verificacion, incluido
el cese a fuego y de las hostilidades, asi como la desmovilizacion, € desarme y la reintegracion de los
grupos armados ilegamente organizados. La Misén de Apoyo a Proceso de Paz en Colombia
(MAPP/OEA) brindara apoyo técnico y de verificacion. Aprovechando nuestras exitosas experiencias en
Nicaragua, Sergio Caramagna, quien supervisd € proceso de desmovilizacion en ese pais, encabeza



nuestra mision en Colombia.

Este afio, las misiones de observacion dectoral de la OEA contribuyeron una vez mas a la celebracion de
elecciones libres y transparentes en Grenada y Guatemala. También enviamos misiones técnicas a las
elecciones de Argentinay Paraguay.

Como lo demuestran los eventos recientes del Hemisferio, la amenaza del terrorismo tiene vasto alcance,
lo que hace imperativa la necesidad de enfrentarlo. La OEA siguié empefiada en lograr la seguridad
hemisférica con la entrada en vigor de la Convencion Interamericana contra € Terrorismo durante la
Asamblea Genera de Santiago y la celebracion de la Conferencia Especia sobre Seguridad, en México.
La “Declaracion sobre Seguridad en las Américas’, adoptada en la conferencia, define un enfoque
multidimensional de la seguridad, observando la importancia de los factores politicos, econdmicos, sociales
y de salud.

S intentamos hacer un balance de lo acontecido en € hemisferio durante € periodo 1994-2004 se puede
decir que hemos alcanzado € destino entonces trazado por nuestros fundadores en Bogota y que los
hechos superaron las expectativas originales. Con la ardua dedicacion de los Estados Miembros y de los
funcionarios de la Secretaria General, la OEA consiguio avanzar en forma importante. La OEA es ahora
una organizacion internacional sustancialmente fortalecida y efectiva tanto parala promocién y defensa de
la democracia como para seguir avanzando en garantizar un crecimiento econémico equitativo para todos.
Dejo la Organizacion confiado en que esta hoy mejor dotada que nunca para hacer frente a cuaquier
desafio que pueda enfrentar en €l futuro.

César Gaviria
Secretario Generd
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ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General, cuyas atribuciones estan consignadas en € Capitulo 1X
de la Carta, es € Organo supremo de la Organizacion de los Estados
Americanos. La Asamblea General se reline anuamente en la época que
determina e reglamento. En circunstancias especiaes y con la aprobacion de
los dos tercios de los Estados Miembros, € Consgo Permanente puede
convocar a un periodo extraordinario de sesiones @ la Asamblea General.
Todos los Estados Miembros tienen derecho a hacerse representar en ellay a
emitir un voto cada uno.

Trigésimo tercer periodo ordinario de sesiones

El trigésmo tercer periodo ordinario de sesiones se llevo a cabo del 8 a 10 de junio de 2003 en
Santiago, Chile. Estuvo presidido por la Excelentisma sefiora Maria Soledad Alvear, Ministra de
Relaciones Exteriores de Chile. Los textos certificados de las declaraciones y resoluciones se
encuentran publicados en € Volumen | de Actas y Documentos correspondiente a este periodo de
sesiones (OEA/Ser.P.XXXI11-0.2).

Declaraciones

Declaracion de Santiago sobre Democracia y Confianza Ciudadana: Un Nuevo Compromiso
de Gobernabilidad para las Américas [AG/DEC. 31 (XXXIII-O/03)]: Declaré6 que la Carta
Democrética | nteramericana congtituye € principa referente hemisférico parala promocion y defensa
de principios y vaores democréticos; La necesidad de definir una agenda de gobernabilidad para €
Hemisferio; El fortalecimiento de los partidos politicos como intermediarios de las demandas de los
ciudadanos, El firme propo6sito de promover la plena participacion de la ciudadania en € sistema
politico; Que la gobernabilidad democrética demanda la profundizacion de los procesos de
modernizacion de Estado; Que la corrupcion y la impunidad debilitan las ingtituciones, distorsionan las
economias y erosionan la morad socid de los pueblos, Que d fortalecimiento de la gobernabilidad
democrética requiere la superacion de la pobreza y de la excluson socid y la promocion de
crecimiento econémico con equidad, de igualdad de oportunidades, la educacion, la saud y € pleno
empleo; El compromiso con la democracia, € fortalecimiento del estado de derecho, € acceso a una
judticia eficaz, € respeto de los derechos humanos, la promocion de consensos nacionales basicosy €
desarrollo integral son las bases del progreso, la estabilidad y la paz de los pueblos de las Américas y
esenciales para la gobernabilidad democrética

Declaracién sobre la cuestion de las Islas Malvinas [AG/DEC. 32 (XXXII1-O/03)]: Expresd
satisfaccion por la reafirmacion del Gobierno argentino de continuar explorando todas las vias posibles
para la solucién pacifica de la controversiay por su actitud constructiva a favor de los habitantes de
las Idas Malvinas. Reafirmd la necesidad de que se inicien, cuanto antes, las negociaciones sobre la
disputa de soberania, a fin de encontrar una solucion pacifica a litigio. Consecuentemente, decidio
continuar examinando € tema en |os sucesivos periodos de sesiones de la Asamblea General.



Respaldo al Peru en su lucha contra la corrupcion y la impunidad [AG/DEC. 33 (XXXIII-
0/03)]: Declard su respaldo a Estado peruano por € esfuerzo que su pueblo y los poderes del Estado
vienen efectuando en su lucha contra la corrupcion y laimpunidad.

Declaracion sobre la situacion en Colombia: [AG/DEC. 34 (XXXII1-O/03)]: Expresd su respado
ala Declaracion emitida por los Jefes de Estado y de Gobierno del Grupo de Rio sobre la situacion en
Colombia, emitida € 24 de mayo de 2003, en Cusco, Peru.

Apoyo al Ecuador en el combate contra la corrupcién: [AG/DEC. 35 (XXXII1-O/03)]: Expresd
su respaldo a Estado ecuatoriano en su lucha para combatir la corrupcion y laimpunidad.

Resoluciones
Democracia

Reafirmé que toda persona tiene la libertad de buscar, recibir, acceder y difundir informacionesy que
el acceso a la informacion publica es un requisito indispensable para @ funcionamiento de la
democracia y que los Estados tienen la obligacion de respetar y hacer respetar . Encomendé d
Consgo Permanente que promueva la realizacion de seminarios conducentes a promover, difundir e
intercambiar experiencias y conocimientos relativos a acceso alainformacion publica. Encomend6 a
la Comision Interamericana de Derechos Humanos que, a través de la Relatoria para la Libertad de
Expresion, continGe incluyendo en su informe anua un reporte sobre e acceso a la informacion
plblicaen laregion. [AG/RES. 1932 (XXX111-O/03)].

Reafirmé € compromiso de los Estados Miembros de la OEA con la plena vigenciay aplicacion de
los principios y vaores democréticos en € Hemisferio. Encomendd la difuson de la Carta
Democrética Interamericana. Adoptd e tema “Seguimiento y desarrollo de la Carta Democrética
Interamericana’ como tema permanente de la Asamblea Generd. Encomendé ad Consgo
Permanente organizar una sesion extraordinaria sobre e tema “ Promocion de la cultura democrética a
través de la educacion” y a que celebre cada afio unasesdn a fin de examinar las actividades
emprendidas por la Organizacion en € afio calendario precedente para promover y fortaecer la
democracia y determinar eventuales actividades adicionaes; y que estudie la posibilidad de llevar a
cabo una sesidn especia con € objetivo de propiciar un intercambio sobre los retos para la
gobernabilidad democrética en e Hemisferio. A la Secretaria Generd le solicité que coordine las
actividades y los programas de las distintas unidades y oficinas relacionados con la promocion de la
democracia representativa. Ademés, que desarrolle estrategias para fortalecer la cultura democrética
en e Hemisferio y promueva los principios y las préacticas democréticas. También le solicito elaborar
anualmente un inventario como documento de trabgjo para la consideracion del Consgjo Permanente
en la sesién anua de revision de las actividades de la Organizacion para promover, defender y
consolidar la democracia en € Hemisferio Que tome en cuenta € papd de los medios de
comunicacion como instrumentos de relevancia para la promocion de la democracia y la difusién de
principios y valores democréticos, que apoye los esfuerzos de los Estados Miembros para modernizar
el Estado y promover € acceso a la informacion, la transparencia 'y la responsabilidad en la gestion
publica; que continlle sus esfuerzos para fortalecer los partidos politicos y otras organizaciones
politicas y que presente una propuesta a Consgjo Permanente sobre la organizacion de una reunion
especid con los partidos politicos de las Américas. [AG/RES. 1957 (XX XI11-O/03)].



Refrendd la resolucion del Consgjo Permanente “Apoyo a fortalecimiento de la democracia en Haiti”,
y exhorto a todas las partes a cumplir con urgencia, 0 a seguir cumpliendo con sus obligaciones.

Reiteré su apoyo ala Mision Especia parae Fortaecimiento de la Democracia en Haiti. Agradecié a
la Delegacion de Alto Nivel OEA/CARICOM para Haiti por los esfuerzos que ha desplegado para
promover e cumplimiento de la resolucion CP/RES. 822. Instd d Gobierno de Haiti a cumplir a
cabalidad las obligaciones que le incumben en virtud de la resolucion CP/RES. 822, y que le fueron
planteados por la Delegacion de Alto Nivel OEA/CARICOM d 20 de marzo de 2003, incluida la
adopcion de medidas para profesiondizar a la Policia Naciona de Haiti. Inst6 ala sociedad civil y a
Convergence Démocratique a responder de manera constructiva a las medidas adoptadas por €
Gobierno de Haiti para cumplir con los puntos formulados en las resoluciones CP/RES. 806 y 822.

Inst6 a todas las partes a participar en d establecimiento de un Consgjo Electord Provisional (CEP)
creible, neutrd e independiente. Solicité ad Secretario General que estudie diversas formas de
promover un didogo mas intenso entre @ Gobierno de Haiti y la sociedad civil y Convergence
Démocratique. Asimismo, le solicitd que continle participando en forma comprometida y activaen €
proceso de reforzar la democracia en Haiti y que presente, una evauacion sobre la capacidad de la
Misién para cumplir sus mandatos de conformidad con lo estipulado en la resolucion CP/RES. 822 de
forma que € Consgo Permanente pueda realizar los gustes adecuados de acuerdo a los mandatos
encomendados.  Solicitd d Consgo Permanente que continle observando € desarrollo de los
acontecimientos en Haiti, incluido € trabgjo de laMision. [AG/RES. 1959 (XXXI11-O/03)].

Encomendd a la Secretaria General que realice una reunion de expertos que elabore un andlisis sobre
fortalecimiento de la gobernabilidad democratica en la region y que lo presente con sus
recomendaciones a Consgo Permanente para su consideracion y transmision a la préoxima Cumbre
Extraordinaria de las Américas. Instruy6 a Consgo Permanente para que elabore una propuesta de
“Programa de Gobernabilidad Democrética en las Américas’. Solicitd a la Secretaria General que
coordine activamente con los Estados Miembros y los organismos y agencias financieros regionales la
identificacion y € desarrollo de actividades de cooperacion en € area del desarrollo econémico que
contribuyan a afianzamiento de la gobernabilidad democrética de la region. [AG/RES. 1960 (XX XII1-
0/03)].

Derechos Humanos

Reafirm6 € valor esencial de las labores que rediza la Comision Interamericana de Derechos
Humanos. Le solicité que continte fortaleciendo las relatorias y unidades funcionales existentes; y a
que contintie @ didogo con los Estados Miembros en € ambito de la Comision de Asuntos Juridicos y
Politicos. ~ Asmismo, recomendd que continle teniendo en cuenta las observaciones vy
recomendaciones de los Estados Miembros a su Informe Anual, y que adopte las medidas que
considere pertinentes con base en las mismas. [AG/RES. 1917 (XXXI11-O/03)].

Reafirm6 € valor esencia de las labores de la Corte Interamericana de Derechos Humanos para €

perfeccionamiento de la promocién y defensa de los derechos humanos en & Hemisferio. Reiterd que
los fallos de la Corte Interamericana de Derechos Humanos son definitivos e inapelables. Encomendd
a Consgo Permanente que continle la consideracion del tema “Acceso de la victima a la Corte
Interamericana de Derechos Humanos (ius standi) y su puesta en préctica’. [AG/RES. 1918
(XXX111-0/03)].

Reiter6 su respaldo a la tarea que desarrollan los defensores de |os derechos humanos y reconocié su



valiosa contribucion en la promocidn, respeto y proteccion de los derechos humanos y libertades
fundamentales. Condend los actos que impiden o dificultan sus tareas. [AG/RES. 1920 (XXXIII-
0/03)].

Reafirm6 & compromiso de continuar fortaleciendo y perfeccionando € sistema interamericano de
derechos humanos. Reafirmd la voluntad de la OEA de continuar |as acciones concretas tendientes al
cumplimiento de los mandatos de los Jefes de Estado y de Gobierno relacionadas con €
fortalecimiento y perfeccionamiento del sistema interamericano de derechos humanos contenidas en €
Plan de Accién de la Tercera Cumbre de las Américas. [AG/RES. 1925 (XXXI111-O/03)].

Decidié continuar promoviendo la cooperacion ingtitucional en € campo de los derechos humanosy €
medio ambiente. Encomendd a Secretario Generd que continlie manteniendo e didlogo con los
Estados Miembros y organizaciones de la sociedad civil, y la implementacion de actividades en la
esfera del medio ambiente y los derechos humanos. Encomend6 a Consegjo Permanente que celebre
una sesion de la Comision de Asuntos Juridicos y Politicos sobre este tema.  [AG/RES. 1926
(XXX111-0/03)].

Encomendd d Consgjo Permanente que continlie estudiando e tema relativo a los derechos y la
atencion de las personas sometidas a cuaquier forma de detencién y reclusion y a la Comisién
Interamericana de Derechos Humanos que informe sobre este tema.  Reiteré al Consglo Permanente
gue considere la conveniencia de elaborar oportunamente una declaracion interamericana sobre los
derechos y la atencién de las personas sometidas a cuadquier forma de detencion y reclusion.
[AG/RES. 1927 (XXXI11-O/03)].

Reafirmo que los principios y normas consagrados en la Declaracion Americana de los Derechos y
Deberes del Hombre y en la Convencion Americana sobre Derechos Humanos adquieren particular
relevancia en relacion con la proteccion de los derechos de los trabajadores migratorios y de sus
familiares. Tomd nota de la entrada en vigor de la Convencidn Internacional sobre la Proteccion de
los Derechos de Todos los Trabgadores Migratorios y de sus Familiares y exhort6 a la firma y

ratificacion de ese instrumento. Encomend6 a Consgjo Permanente convocar a una sesion especial

de la Comisén de Asuntos Juridicos y Politicos para iniciar la el@oracion de un Programa
Interamericano para b Promocion y Proteccion de los Derechos Humanos de los Migrantes. A la
Agencia Interamericana para la Cooperacion y € Desarrollo (AICD) que efectde un seguimiento
especid a las actividades de cooperacion solidaria para € desarrollo relacionadas con la situacion de
los trabgjadores migratorios y miembros de sus familias que lleva a cabo de conformidad con € Plan
Edtratégico de Cooperacion Solidaria 2002-2005. A la Comisidén Interamericana de Derechos
Humanos que considere la conveniencia de participar en proyectos conjuntos de cooperacion en la
materia desarrollados por la AICD, que proporcione a Relator Especial sobre Trabgjadores
Migratorios y Miembros de sus Familias en e Hemisferio los medios necesarios y adecuados para el

desempefio de sus funciones y que presente al Consgo Permanente un informe sobre la situacion de
los derechos de todos | os trabajadores migratorios y de sus familias. [AG/RES. 1928 (XX XI11-O/03)].

Reafirmé que la lucha contra € terrorismo debe realizarse con pleno respeto a la ley, alos derechos
humanos y a las ingtituciones democréticas para preservar e estado de derecho, las libertades y los
valores democréticos en e Hemisferio. Solicito ala Comision Interamericana de Derechos Humanos
gue continde promoviendo € respeto yla defensa de los derechos humanos con respecto a esta
materia y que informe a Consgo Permanente sobre la conveniencia de redizar un estudio de



seguimiento. [AG/RES. 1931 (XXXI11-0/03)].

Instd a los Estados Partes a implementar sus obligaciones derivadas de la Convencion de 1951 sobre
el Estatuto de los Refugiados y/o su Protocolo de 1967 de manera plenay efectiva, de acuerdo con €l
objeto y proposito de estos instrumentos. [AG/RES. 1971 (XX XI11-O/03)].

Desarrollo juridico

Solicitd a Comité Juridico Interamericano que continGe contribuyendo con los trabaos preparatorios
de la Séptima Conferencia Especidizada Interamericana sobre Derecho Internacional Privado
(CIDIP-VII). También le solicitd que incorpore en su agenda las recomendaciones relevartes de las
Reuniones de Ministros de Judticia o de Ministros o Procuradores Generdles de las Américas
(REMJA). Reafirmo la necesidad de que @ Comité mantenga contactos con los érganos politicos de
la Organizacion y que contintie concentrando sus esfuerzos en las cuestiones que se le indiquen como
de interés prioritario para la Organizacion. Finamente, e solicité que continte con los preparativos
para la conmemoracién de su Centenario. [AG/RES. 1916 (XX XI11-O/03)].

Reafirmé la importancia del Programa Interamericano para € Desarrollo del Derecho Internacional,
las Jornadas de Derecho Internaciona, los Cursos de Derechos Internacional y los cursos
subregionales sobre los desarrollos teméticos en € marco de la OEA.[AG/RES. 1921 (XXXIII-
0/03)].

Encomend6 a la Secretaria General que facilite consultas con grupos de expertos y desarrolle
mecanismos Yy estrategias para dar seguimiento a la promocién, adopcion, e implementacion de los
documentos aprobados en la CIDIP-VI. Ademas, que de asistencia a los Estados Miembros que se
encuentren aprobando legisacion en consonancia con la Ley Modelo Interamericana sobre Garantias
Mobiliarias, y/o que se encuentren promoviendo € uso de las Cartas de Porte Directas Uniformes
Negociables y No-Negociables Interamericanas para € Transporte Internaciona de Mercaderias por
Carretera.  Encomendd a Consgjo Permanente que coordine y coopere con UNIDROIT en la
promocion e implementacion conjunta del Convenio Relativo a Garantias Internacionales sobre
Elementos de Equipo Movil, y sus respectivos Protocolos, y de la Ley Modelo Interamericana sobre
Garantias Mobiliarias de la OEA, y que explore actividades conjuntas con otras organizaciones
internacionales que estan elaborando instrumentos relacionados. [AG/RES. 1922 (XXX I111-0/03)].

Convoco la Séptima Conferencia Especializada I nteramericana sobre Derecho Internacional Privado
(CIDIP-VII) y encomendd d Consgo Permanente que haga consultas preliminares respecto de las
fechas y sede y cree mecanismos que faciliten las consultas respecto de los proyectos de temario y
reglamento. Solicito a la Secretaria General que lleve a cabo las actividades necesarias relativas ala
etapa preparatoria de la CIDIP-VII. [AG/RES. 1923 (XXXI11-O/03)].

Convocd la Quinta Reunion de Ministros de Justicia 0 de Ministros o Procuradores Generales de las
Américas (REMJA-V), parael primer semestre de 2004. [AG/RES. 1924 (XX XI11-O/03)].

Exhort6 a los Estados Miembros de la Organizacion a que consideren la ratificacion o adhesion a
Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional. También los exhortd a que contintien participando
constructivamente en la Asamblea de los Estados Parte del Estatuto de Roma de la Corte Pena
Internacional, incluso como estados observadores, con miras a garantizar las mejores condiciones de



funcionamiento de la Corte Pend Internacional. Solicité a Consgjo Permanente que incluya € tema
de la Corte Penal Internaciona en la agenda de una reunién de la Comisién de Asuntos Juridicos y
Politicos. [AG/RES. 1929 (XXXI11-O/03)].

Solicitd d Centro de Estudios de Justicia de las Américas (CEJA) que elabore un estudio sobre las
experiencias de Estados Miembros y sobre las formas en que se tratan los casos de racismo,
discriminacion racial, xenofobia e intolerancia que se someten ala consideracion de sus sistemas de
administracion de justicia y que remita este estudio d Comité Juridico Interamericano para su
consideracion. Asimismo, solicité a la Comision Interamericana de Derechos Humanos que prepare
un estudio sobre las legidaciones de los Estados Miembros de la OEA que rigen la adopcion de
politicas de promocién de la igualdad o de medidas antidiscriminatorias positivas.  Encomendo d
Consgo Permanente que continle abordando € tema y considerar areas para la cooperacion
internaciond, incluyendo, inter alia, la posbilidad de una Convencion Interamericana contra €
Racismo y Todas las Formas de Discriminacion e Intolerancia. [AG/RES. 1930 (XXX111-O/03)].

Exhort6 a los Estados Miembros de la OEA a que consideren, firmar y ratificar, ratificar, o adherir a
la Convencion Interamericana contra la Corrupcion y a que participen en e Mecanismo de
Seguimiento de su implementacion. Invit6 a la Conferencia de los Estados Parte del Mecanismo de
Seguimiento de la Implementacion de la Gnvencién Interamericana contra la Corrupcion a que,
durante la celebracidn de su segunda reunion considere los avances a canzados por e Mecanismo, asi
como lo relativo a su financiamiento. Encomend6 a Consgjo Permanente que continGe promoviendo
e intercambio de experiencias e informacion entre la OEA, organizaciones multilateraes e
ingtituciones financieras internacionales. Solicitd a la Secretaria Generd que, en d marco de
desarrollo del Programa Interamericano de Cooperacion para Combatir la Corrupcion, continle
realizando las labores de cooperacion técnica. [AG/RES. 1943 (XX XI11-O/03)].

Inst6 a los Estados Miembros y a todas las partes en un conflicto armado a respetar sus obligaciones
bajo @ derecho internaciona humanitario. También los instd a que adopten las medidas para poner en
préactica las normas contenidas en los instrumentos de derecho internacional humanitario de los que
sean parte y a que den lamayor difusion del derecho internacional humanitario entre toda la poblacion,
en particuar entre las fuerzas armadas y las fuerzas de seguridad. Insté alos Estados Miembros a
gue continlien apoyando € trabgjo de los comités nacionales de asesoramiento u érganos similares
encargados de la difusién y aplicacion del derecho internacional humanitario donde ya existen, y en los
Estados donde no hubiere, a que consideren la conveniencia de establecerlos con € apoyo del Comité
Internaciona de la Cruz Roja (CICR). Instd alas partes en conflicto armado a tomar medidas para
determinar la identidad y situacion de las personas reportadas como desaparecidas. Inst6 alos
Estados Miembros a que apliquen las medidas necesarias para proteger 10s bienes culturales contralos
efectos de los conflictos armados. Inst6 a los Estados a que presten especia atencion tanto en tiempo
de paz como en tiempo de conflicto armado a la obligacion, de determinar, a momento de estudiar,
desarrollar, adquirir o adoptar una nueva arma, 0 nuevos medios o métodos de guerra, S su empleo
seria contrario a derecho internacional humanitario. Invit6 alos Estados Partes del Estatuto de Roma
para que tipifiquen en sus legidaciones pendes, ademéas de los crimenes que se deben reprimir por
otros tratados de derecho internacional humanitario, los previstos en @ Estatuto y adopten todas las
medidas necesarias para cooperar eficazmente con la Corte Penal Internacional. Invit6 alos Estados
Miembros a que contribuyan en la blsqueda de una solucion a problema de |os remanentes explosivos
de guerra.  Encomend6 a Consgo Permanente que, con € apoyo de la Secretaria General y
colaboraciéon del CICR, continGe organizando sesiones especiales sobre temas de actualidad del



derecho internaciona humanitario. [AG/RES. 1944 (XXXI11-O/03)].

Felicité a los organizadores, patrocinadores y participantes por € éxito de la “Conferencia de las
Américas sobre Responsabilidad Social de las Empresas, Alianzas para € Desarrollo”. Acogi6 con
beneplacito e patrocinio por parte del Gobierno de Panama de la “ Conferencia sobre Responsabilidad
Socid de las Empresas en las Américas como Instrumento de Competitividad”. Encomendd a
Consgo Permanente y a la Comision Ejecutiva Permanente del Consgo Interamericano para €
Desarrollo Integrad (CEPCIDI) que aseguren que ambas conferencias reciban € seguimiento
adecuado y que convoguen una sesion conjunta para andizar la complementariedad entre la
responsabilidad socia de las empresasy € desarrollo econdmico. [AG/RES. 1953 (XX XI111-O/03)].

Renové € mandato de la resolucion AG/RES. 1891 (XXX11-O/02) solicitando a Director Generd del
Ingtituto Interamericano del Nifio (IIN) preparar un anteproyecto de Programa Interamericano de
cooperacion para prevenir y reparar casos de sustraccion internaciona de menores por uno de sus
padres para elevarlo a la consideracion y aprobacion del Consgo Directivo ddl IIN. A su vez, solicitd
a Consgo Permanente que andice e proyecto de programa interamericano que apruebe € Consgo
Directivo del IIN y que lo presente a la consideracion de la Asamblea Genera [AG/RES. 058
(XXXI111-0/03)].

Seguridad hemisférica

Inst6 a los Estados de la region a que firmen o ratifiquen las enmiendas a Tratado para la
Proscripcion de las Armas Nucleares en la América Latina y é Caribe (Tratado de Tlatelolco).

Exhorté a los Estados a regociar e implementar acuerdos con € Organismo Internaciona de Energia
Atomica (OIEA). Reafirmé su compromiso de continuar promoviendo la blsqueda de un régimen
universa, genuino y no discriminatorio de no proliferacion en todos sus aspectos. Encomendo d

Consgo Permanente que celebre una reunion sobre la consolidacion del régimen establecido en €

Tratado para la Proscripcion de las Armas Nucleares en la América Latinay € Caribe. Reconocio la
labor desempefiada por e OPANAL a asegurar € cumplimiento de las obligaciones del Tratado de
Tlatelolco. [AG/RES. 1937 (XXX I11-0/03)].

Inst6 a los Estados del Hemisferio a que participen en la Conferencia para la Facilitaciéon de la
Entrada en Vigor del Tratado de Prohibicién Completa de los Ensayos Nucleares (CTBT). Inst6 alos
Estados del Hemisferio en especia a aquellos Estados incluidos en € Anexo 2 del Tratado, a que
firmen o ratifiqguen e CTBT. Instd alos Estados del Hemisferio a que, mientras € Tratado no haya
entrado en vigor, se abstengan de actuar contrariamente al espiritu de las obligaciones previstas en €
mismo. Encomendo al Consgjo Permanente que redlice durante e afio 2004 una sesion especia sobre
la prohibicion completa de los ensayos nucleares en @ mundo. [AG/RES. 1938 (XX XI11-O/03)].

Encomendd a Comité Interamericano contra € Terrorismo, la Comisidén Interamericana de
Telecomunicaciones y € Grupo de Expertos Gubernamentales sobre Delito Cibernético de la Reunién
de Ministros de Justicia 0 de Ministros o Procuradores Generales de las Américas que se aseguren de
que la Conferencia de la OEA sobre Seguridad Cibernética empiece a trabgjar en € desarrollo de un
proyecto de edtrategia integral de la Organizacién que aborde los aspectos multidimensiona y
multidisciplinario de la seguridad cibernética, y que informen sobre los resultados de la reunion, y sobre
el trabgjo de seguimiento que se considere apropiado, a la Comisidén de Seguridad Hemisférica

Encomendd a Consglo Permanente que desarrolle un proyecto de estrategia de seguridad cibernética



paralos Estados Miembros. [AG/RES. 1939 (XXXI111-O/03)].

Decidio que la Conferencia Especial sobre Seguridad se celebrara en la Ciudad de México, México, €
27 y 28 de octubre de 2003. Solicité d Consgo Permanente que, a través de la Comision de
Seguridad Hemisférica, en su calidad de dérgano preparatorio de la Conferencia Especiad sobre
Seguridad continuara y finalizara las labores pendientes de preparacion de la Conferencia. [AG/RES.
1940 (XXXI11-O/03)].

Resolvié promover en d Hemisferio un ambiente propicio para e control de armamentos, la limitacion
de armas convencionales y la no proliferaciéon de armas de destruccion masiva. Encomend6 a
Consgo Permanente que continlie considerando e tema de la limitacion de los gastos militares y la
promocion de mayor transparencia en la adquisicion de armamentos. Solicitd a los Estados Miembros
que proporcionen a Consgo Permanente sus comentarios sobre € tema “Dividendos para la paz”.
[AG/RES. 1963 (XXXI11-O/03)].

Expresd e objetivo de hacer de las Américas una region libre de armas quimicas y biolégicas.

Reafirmé su compromiso con los principios de la Convencién sobre la Prohibicion del Desarrollo, la
Produccion, e Almacenamiento y € Empleo de Armas Quimicas y sobre su Destruccion, de la
Convencion sobre la Prohibicion del Desarrollo, la Produccion y & Almacenamiento de Armas
Bacterioldgicas y Toxinicasy su Destruccion, y € Protocolo de Ginebra de 1925 de la Convencidn de
la Haya de 1907. Solicitd a Secretario Genera que compile un infarme sobre las medidas adoptadas
por otras organizaciones internacionales sobre cuestiones relativas a la proliferacion de armas
biologicas y quimicas, y que lo presente a Consgjo Permanente. [AG/RES. 1966 (XXXI111-O/03)].

Solicit6 a Consgo Permanente que congtituya periédicamente a la Comison de Seguridad
Hemisférica como e Foro de Medidas de Fomento de la Confianza y la Seguridad, a fin de revisar y
evauar las medidas existentes y examinar, considerar y proponer nuevas medidas de fomento de la
confianza y la seguridad. Solicitd a los érganos competentes de la OEA que elaboren medidas
concretas de fomento de la confianza identificadas en la Lista llustrativa de Medidas de Fomento de la
Confianza 'y la Seguridad de la Reunion de Expertos sobre Medidas ce Fomento de la Confianzay la
Seguridad. Al Colegio Interamericano de Defensa que proporcione, cuando asi se le solicite,
asesoramiento técnico a la Comisién de Seguridad Hemisférica y a los Estados Miembros sobre la
elaboracion de documentos de politicas y doctrinas de defensa. Resolvié mantener como meta la
participacion universal en e Registro de Armas Convencionaes de las Naciones Unidas y € Informe
Estandarizado Internacional sobre Gastos Militares de las Naciones Unidas. Solicito a la Secretaria
General actudizar e inventario de medidas de fomento de la confianza y la seguridad y a la Junta que
también actualice su inventario en otras regiones. Encomendo a la Secretaria General que ponga en
funcionamiento la red de comunicaciones del Sistema de Informacion de la OEA (OASIS). Al
Consgjo Permanente, que continle estimulando € intercambio de experiencias en la esfera de las
medidas de fomento de la confianza 'y la seguridad con otras regiones y que celebre la proxima ronda
de consultas OEA-Organizacion para la Seguridad y la Cooperacion Europea (OSCE) y OEA-Foro
Regional de la Asociacion de Naciones del Asia Sudoriental (ASEAN). Solicit6 a Secretario General
gue actualice anualmente la lista de expertos en medidas de fomento de la confianza'y de la seguridad
y la distribuya a los Estados Miembros antes del 15 de julio de cada afio. [AG/RES. 1967 (XXXIII-
0/03)].

Solicité d Consgo Permanente que celebre una reunidn anua sobre armas pequefias y armas ligeras,



la cua examinard € estado de la implementacion de los elementos nacionaes, regionaes y mundiales
del Programa de Accién de las Naciones Unidas.  Solicitdé a la Comisidn Interamericana para €
Control del Abuso de Drogas (CICAD) que continlie realizando sus programas de adiestramiento.
También le solicité a la CICAD, d Comité Consultivo establecido en  marco de la Convencion
Interamericana contra la Fabricacion y € Tréfico llicitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos,
y Otros Materiales Relacionados (CIFTA) y & Comité Interamericano contra € Terrorismo, que
continten profundizando la cooperacion y fortaeciendo la coordinacién de sus actividades, seguin
corresponda.  Solicitd a la Secretaria General que, en coordinacién con € Colegio Interamericano de
Defensa, haga los arreglos recesarios para redlizar un seminario sobre identificacion, recoleccion y
administracion de arsenales y destruccion de armas pequefias y armas ligeras. [AG/RES. 1968
(XXXI11-0/03)].

Reconocio y destacd como un logro importante para la seguridad hemisférica, la Declaracion de los
Presidentes de América del Sur, aprobada en su Segunda Reunidn, celebrada en Guayaquil, Ecuador,
el 27 de julio de 2002, en la que se declara a la region “Zona de Paz y Cooperacion Sudamericana’.
Expresd € compromiso de la OEA de contribuir eficazmente a las iniciativas que se redizan en €
plano regiona y subregional para € afianzamiento de la paz y la seguridad. [AG/RES. 1969 (XX XII1-
0/03)].

Resolvio fortalecer y reforzar los objetivos de la OEA y @ sistema de seguridad interamericano
abordando cuestiones de seguridad hemisférica. Hizo suyas las recomendaciones de la Segunda
Reunion de Alto Nivel sobre Preocupaciones Especiades de Seguridad de los Pequefios Estados
Insulares. Encomendd a Consgjo Permanente que celebre una reunion dedicada a la consideracion
de este tema y la evaduacion de los resultados del estudio coordinado por la Oficina del Secretario
Genera sobre “Planificacion de la defensa y la seguridad de los pequefios Estados insulares para
responder adecuadamente a un incidente o0 ataque terrorista a embarcaciones que transporten
desechos nucleares en e Mar Caribe’. Solicitd a los érganos, organismos y entidades del sistema
interamericano que respalden los esfuerzos de los pequefios Estados insulares referentes a sus
preocupaciones de seguridad y a que presten asistencia técnica para la elaboracion y adopcion de un
plan de aplicacion del “Modelo de Gestion de Seguridad sobre amenazas, preocupaciones y desafios
especiaes de los pequerios Estados insulares’. [AG/RES. 1970 (XXXI11-O/03)].

Exhort6 alos Estados Miembros de la OEA a que den pronta consideracion ala firma y/o ratificacion
de la Convencion Interamericana contra la Fabricacién y e Tréfico llicitos de Armas de Fuego,
Municiones, Explosivos y Otros Materides Relacionados (CIFTA). Tomo nota del Programa de
Trabajo aprobado por € Comité Consultivo de la CIFTA y expresd su respado a la labor de la
Secretaria pro témpore. Respaldo la convocatoria de la Conferencia de los Estados Parte de la
CIFTA para examinar su funcionamiento y aplicacion. [AG/RES. 1972 (XXXI11-O/03)].

Gestion de Cumbres I nteramericanas

Reiterd e mandato a Consgo Permanente de coordinar las actividades encargadas a la OEA
relativas a las Cumbres de las Américas. Encomendd a los érganos, organismos y entidades de la
Organizacion que contintien otorgando la mayor prioridad ad cumplimiento de las iniciativas asignadas a
ellos por la Asamblea Genera y que informen a respecto regularmente a Consgo Permanente.
Solicitd a la Secretaria General que continte actuando como secretaria técnicay memoriainstitucional
dd proceso de Cumbres de conformidad con € Plan de Accion de la Tercera Cumbre de las



Américas. Encomendd a Consgo Permanente que continlie apoyando Yy facilitando la participacion
de la sociedad civil en e proceso de Cumbres de las Américas. Solicitd a la Secretaria General que
presente un informe anua a Grupo de Revision e Implementacion de Cumbres (GRIC) sobre el apoyo
otorgado a los Estados Miembros para dar cumplimiento a los mandatos de las Cumbres y en su
capacidad de mecanismo coordinador, contintie promoviendo los mandatos de las Cumbres en todas
las agencias y fomentando la colaboracion entre ellas; y celebre al menos una reunion cada afio de
jefes de agencia para revisar avances y planificar acciones conjuntas, como complemento de las
reuniones interagenciaes de rutina. [AG/RES. 1965(X XX 111-0O/03)].

Terrorismo

Reafirmd que todos los Estados Miembros tienen el deber de garantizar que todas las medidas
adoptadas para lchar contra € terrorismo se gjusten a sus obligaciones de derecho internacional.
Exhortd alos Estados Miembros a que consideren la firmayy ratificacion, o adhesion de la Convencion
Interamericana contra e Terrorismo. Encomendd a Consgo Permanente que convoque a una
reunion para continuar estudiando e Informe sobre Terrorismo y Derechos Humanos de la Comision
Interamericana de Derechos Humanos y a una de expertos gubernamentales. [AG/RES. 1931
(XXXI111-0/03)].

Reafirm6 su compromiso de continuar fortaleciendo la cooperacion hemisféica y de implementar
medidas especificas a fin de prevenir, combatir y eliminar & terrorismo internacional. Hizo suya la
Declaracion de San Salvador sobre € Fortalecimiento de la Cooperacion en la Lucha contra €
Terrorismo. Instd a Comité Interamericano contra @ Terrorismo (CICTE) a que facilite € didogo
permanente entre los Estados Miembros a fin de adoptar medidas preventivas que anticipen y
enfrenten las amenazas terroristas como las actividades de los grupos terroristas internacionales y las
amenazas a la seguridad cibernética  Reiterd la importancia de fortalecer la colaboracidn,
coordinacion y € intercambio de informacion sobre programas y actividades para enfrentar €
terrorismo entre e CICTE y las comisones y mecanismos interamericanos pertinentes a efectos de
combatir los vinculos que con frecuencia existen entre € terrorismo y € tréfico ilicito de drogas, €
tréfico ilicito de armas y otras formas del crimen organizado transnacional. Encomend6 a la
Secretaria Genera que continle prestando apoyo administrativo a la Secretaria del CICTE.
[AG/RES. 1964 (XXXI11-O/03)].

Socieded civil

Ratifico las Edtrategias para Incrementar y Fortalecer la Participacion de las Organizaciones de la
Sociedad Civil en las Actividades de la OEA aprobadas por € Consgjo Permanente y encomendo a
Consgjo Permanente de la OEA, a Consgo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI), y ala
Secretaria General que, en coordinacion con todos los érganos, organismos y entidades de la OEA
faciliten su implementacion.  Asimismo, decidioé ncluir en @ proyecto de caendario de los periodos
ordinarios de sesiones de la Asamblea General de la OEA, antes de la sesién inaugural, como una
actividad regular, € didogo informa que tasta ahora se ha venido realizando entre los Jefes de
Delegacion y representantes de organizaciones de la sociedad civil. Recomendd a Consgo
Permanente la creacion de un fondo especifico de contribuciones voluntarias, “Fondo para la
Participacion de la Sociedad Civil”, para apoyar la participacion de las organizaciones de la sociedad
civil en las actividades de la OEA. [AG/RES. 1915 (XXXI11-O/03)].



Remocién de minas antipersonal

Reiter6 su llamado para que se continte brindando e apoyo y cooperacion ad Programa de Asistencia
a Desminado en Centroamérica (PADCA) y demés programas de accion integral contra las minas
antipersond en Centroamérica. Solicitd a Secretario Generd que continUe reaizando esfuerzos para
identificar los recursos financieros necesarios para asegurar la integridad y la sostenibilidad del
PADCA. Instruyé a la Secretaria General para que siga prestando € apoyo a los paises
centroamericanos para continuar los programas de desminado y los encaminados a la concientizacion
de la poblacién civil, la renabilitacion de las victimas y sus familias, y la recuperacién socioeconémica
de las zonas desminadas. Solicité a la Junta Interamericana de Defensa que continle prestando su
asistenciatécnica. [AG/RES. 1934 (XX XI11-O/03)].

Reconocio € trabgjo realizado por los Gobiernos de Ecuador y Pert en la destruccion de sus arsenales
y en € desminado de las zonas fronterizas comunes y otras zonas de sus respectivos territorios.

Encomendd a la Secretaria General a continuar ofreciendo su cooperacion a los programas de
asstencia. Ingtruy6 a la Secretaria Generd para que continte trabgjando en la identificacion y
obtencién de aportes voluntarios para e Fondo Especifico. Encomendé a Consgo Permanente que
continCle considerando este tema con miras a seguir avanzando hacia € objetivo de hacer de
Hemisferio Occidental una zona libre de minas terrestres antipersona. [AG/RES. 1935 (XXXIII-
0/03)].

Reafirmé las metas de la diminacion mundia de las minas terrestres antipersona y la conversion ce
las Américas en una zona libre de minas terrestres antipersonal. Inst6 a los Estados Miembros a que
ratifiquen o consideren adherir a la Convencion sobre la prohibicién del empleo, € amacenamiento, la
produccién y la transferencia de minas antipersona y sobre su destruccién (Convencién de Ottawa).
Inst6 a los Estados Miembros a hacerse Parte de la Convencion de las Naciones Unidas de 1980

sobre prohibiciones o restricciones del empleo de ciertas armas convencionadles que puedan
considerarse excesivamente nocivas o de efectos indiscriminados y de sus cuatro protocolos, y solicito
a los Estados Miembros que informen a Secretario General cuando asi |o hayan hecho. Solicité a

Secretario General que considere la posibilidad de preparar nuevos programas de desminado en las
Américas. Reiterd laimportancia de la participacion de todos los Estados Miembros en € Registro de
Minas Terrestres Antipersona de la OEA. [AG/RES. 1936 (XX XI11-O/03)].

Desastres naturales

Agradeci6 d Comité Interamericano para la Reduccion de Desastres Naturales (CIRDN) la
preparacion y presentacion del Plan Interamericano Estratégico para Politicas sobre Reduccion de
Vulnerabilidad, Mango de Riesgo y Respuesta a Desastres (IASP). Solicité a Consgo Permanente
gue examine las medidas propuestas en € IASP. Solicito d CIRDN que contintie fomentando la
participacion activa de los organismos interamericanos y programas subregionales pertinentes y que
informe periddicamente a Consgo Permanente sobre € cumplimiento de esta resolucion y otras
resoluciones anteriores y sobre e progreso de su labor. [AG/RES. 1955 (XX XI11-O/03)].

Comercio

Tomo nota del informe del Consgjo Permanente y la CEPCIDI. Encomendo a la Secretaria General
gue continte proporcionando gpoyo anditico y asistencia técnica 'y que continle realizando estudios



conexos en & marco del Comité Tripartito, 0 segin lo solicitado por las respectivas entidades
establecidas en las Declaraciones Ministeridles de San José, Toronto, Buenos Aires y Quito en €

proceso del Area de Libre Comercio de las Américas (ALCA); Que continlie proporcionando
asistencia técnica a los Estados Miembros vinculada con cuestiones referentes d ALCA y para
integrar e comercio en los planes de desarrollo y estrategias de reduccion de la pobreza sgun se
contempla en la “Nueva Estrategia para la Cooperacion Técnica de la OMC: Cooperacion Técnica
para la Creacidn de Capacidades, € Crecimiento y la Integracion”; Que continle suministrando a

Consgjo Permanente y a la CEPCIDI, informes semestrales r escrito sobre e avance de las
actividades de la Unidad de Comercio; Que continlie su labor de proporcionar informacion sobre
comercio y asuntos conexos a Hemisferio por medio de su pagina en Internet y que prosiga con su
labor de apoyo a proceso del ALCA manteniendo, como miembro del Comité Tripartito, € stio oficia
del ALCA; Asmismo, como miembro del Comité Tripartito, mantenga en forma permanente, un
cadendario de los plazos establecidos por los Grupos de Negociacion para la presentacion de
observaciones por parte de las delegaciones; y administre e Servicio de Distribucion de Documentos
(SDD). [AGIRES. 1973 (XXXI111-0O/03)].

Relacion con otras organizaciones, 6rganos, organismos 'y entidades

Exhort6 a los Estados Miembros a que firmen los Protocolos de Washington y de Managua
prorrogando la vigencia de la resolucion AG/RES. 2 (XXII-E/96) “Participacion en € Consgo
Interamericano para € Desarrollo Integral de los Estados Miembros que no hayan ratificado
Protocolo de Managua cuando éste entre en vigor”, hasta el proximo periodo ordinario de sesiones en
el cua revisarala situacion. [AG/RES. 1910 (XXXI11-O/03)].

Tomo nota de las actividades desempefiadas por la Comision Ejecutiva Permanente del Consgo
Interamericano para e Desarrollo Integral (CEPCIDI) en @ marco del “Grupo de Trabajo Encargado
de Identificar una Estrategia de Seguimiento de la Conferencia de Monterrey sobre la Financiacion
para € Desarrollo” y encomendd d Consgjo Interamericano para € Desarrollo Integrd (CIDI) que
con € fin de apoyar a los Estados Miembros continle evaluando los mecanismos adecuados que
permitan vincularse alos instrumentos y mecanismos de financiamiento para el desarrollo identificados
por la Conferencia de Monterrey y que continle con las consultas iniciadas con ingtituciones
interamericanas, otros organismos multilaterales, paises observadores permanentes y otros donantes.
[AG/RES. 1911 (XXXI11-O/03)].

Cred la Comision Interamericana de Cultura (CIC) como una comision del Consgjo Interamericano
para € Desarrollo Integral con la findidad de coordinar la implementacion del didogo ministeria

interamericano en materia de cultura, dar seguimiento a los mandatos de las Cumbres de las Américas
y los acuerdos tomados en las reuniones sectoridles y servir de foro para la cooperacion
interamericana en € sector de la cultura. [AG/RES. 1912 (XX XI11-O/03)].

Reiterdé € compromiso con la cooperacion solidaria, que implica la participacion plena de todos los
Estados Miembros en la elaboracion y gecucion de actividades de cooperacion solidaria de carécter
horizonta y multilateral para apoyar las medidas que tomen los paises paralograr su desarrollo integra
y, en especia, para combatir la pobreza y encomend6 a CIDI que efectlie una revision de su
estructura y mecanismos y redlice un examen integra de funcionamiento de las operaciones y del
financiamiento de la Agencia Interamericana para la Cooperacion y € Desarrollo (AICD). [AG/RES.
1913 (XXXI11-O/03)].



Reconoci6 los esfuerzos de la Comision Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL) por facilitar
y promocionar € continuo desarrollo de las telecomunicaciones en € Hemisferio y tomé nota de las
importantes acciones emprendidas y logradas por la CITEL durante € afio 2002. [AG/RES. 1945
(XXXI111-0/03)].

Aprob6 las modificaciones a Estatuto de la Comision Interamericana de Telecomunicaciones
[AG/RES. 1946 (XX XI11-O/03)].

Adopté & Protocolo relativo ad convenio Interamericano sobre € Permiso Internaciona de
Radioaficionado. [AG/RES. 1947 (XXXI11-O/03)].

Reconoci6 e importante papel que desempefia la Comision Interamericana para el Control del Abuso
de Drogas (CICAD). Inst6 a los Estados Miembros a que incorporen en sus leyes nacionaes las
disposiciones del Reglamento Modelo de la CICAD sobre @ Delito de Lavado relacionado con €l

Trafico llicito de Drogas y Otros Delitos Graves. Exhorté a los Estados a que fortalezcan la
aplicacion del mecanismo de notificacion previa de exportacidn de sustancias quimicas utilizadas en la
fabricacion de drogas organicasy sintéticas.  Invitd a los Estados Miembros a que incorporen en sus
legidaciones las disposiciones del Reglamento Modelo de la CICAD para e Control del Trafico
Internaciona de Armas de Fuego, sus Partes, Componentes y Municiones, e inst6 ala CICAD aque
considere € proyecto de Reglamento Modelo sobre Intermediacion de Armas de Fuego. Encomendo
a la Secretaria Ejecutiva de la CICAD incrementar su ayuda a los Estados Miembros, entre otros, a
través del Observatorio Interamericano sobre Drogas; a través de sus programas de prevencion del

uso indebido de drogas y de la Farmacodependencia. Que continlie proporcionando asistencia técnica
y financiera para la gecucion de proyectos de desarrollo dternativo; Que otorgue prioridad a la
prestacion de asistencia técnica a para € fortalecimiento de las comisiones nacionaes de control de
drogasy otras entidades nacionales involucradas en la lucha contra e problema de las drogas en todos
sus aspectos; [AG/RES. 1949 (XXXI111-O/03)].

Tomo nota de la aprobacion por parte de la Comision Interamericana para € Control del Abuso de
Drogas (CICAD) del Informe Hemisférico y lostreintay cuatro Informes Nacionales del Mecanismo
de Evaluacion Multilatera (MEM) e hizo suyas las recomendaciones contenidas en dichos informes.
Encomendd a la CICAD que contindie cumpliendo los mandatos emanados de la Tercera Cumbre de
las Américas; Que concentre recursos en aquellas éreas identificadas por e MEM como prioritarias,
[AG/RES. 1950 (XXXI11-O/03)].

Tomo nota de las observaciones y recomendaciones del Consgjo Permanente sobre los informes
anuales y decidio transmitirlas a los 6rganos, organismos y entidades correspondientes.  Reconocio
particularmente las importantes actividades desarrolladas por € CIDI y sus érganos subsidiarios..
Destaco las importantes actividades llevadas a cabo por la Organizacién Panamericana de la Salud
(OPS) en cumplimiento de sus fines y objetivos. Fdlicitd a la Comision Interamericana de Mujeres
(CIM) por sus 75 afios de servicio en beneficio de la promocién de los derechos de la mujer en las
Américas. Reiterd su reconocimiento a Ingtituto Interamericano de Cooperacién para la Agricultura
(IICA) y lo dent6 a que continlie sus esfuerzos de apoyar a los Estados Miembros en su blsgueda del
progreso Y la prosperidad en € Hemisferio. Reiterd su reconocimiento a la Comision Interamericana
de Telecomunicaciones (CITEL) por las importantes actividades Ilevadas a cabo en cumplimiento de
sus fines y objetivos y en la implementacion de los mandatos de la Cumbre de las Américas. Felicito



a Indituto Interamericano del Nifio (IIN) por los proyectos que ha venido realizando conforme a Plan
Estratégico 2000-2004. Reconocié la labor del Ingtituto Indigenista Interamericano (111) y expreso

apoyo de los Estados Miembros a su proceso de reestructuracion. Destacd los esfuerzos del Centro
de Estudios de Justicia de las Américas (CEJA) por generar y difundir instrumentos que mejoren la
informacion sobre justicia en las Américas y expresd su complacencia por las acciones encaminadas a
incrementar la cooperacion y € intercambio de experiencias entre los actores clave del sector justicia
anivel regiond. Reconoci6 las importantes actividades llevadas a cabo por d Tribuna Administrativo
delaOEA. [AG/RES. 1952 (XX XII1-O/03)].

Tomd nota del informe del Secretario General que describe las actividades llevadas a cabo conforme a
los acuerdos de cooperacién entre la Secretaria General de la OEA y las Secretarias de las Naciones
Unides, € Sistema de la Integracion Centroamericana (SICA) y de la Comunidad del Caribe
(CARICOM). Solicito ala Secretaria General que implemente las recomendaciones emanadas de la
reunion genera de octubre de 2002 y de las anteriores reuniones generales y que considere la
posibilidad de celebrar en 2004 reuniones de este tipo con las Naciones Unidas, la SICA y la
CARICOM con € objeto de definir modalidades nuevas y actuaizadas de cooperacion. Solicito a

Secretario Genera que facilite € incremento de los contactos intersectoriales entre los responsables
de las areas técnicas de | as tres organizaciones mencionadas. [AG/RES. 1956 (XX XI11-0O/03)].

Reiter6 que & combate a la pobreza es una prioridad y preocupacion constante de los Estados
Miembros y que la Organizacion debe apoyar sus esfuerzos para disminuir los niveles de pobreza en €
Hemisferio. Tomd nota de la decisén de la Comisén Ejecutiva Permanente del Consgo
Interamericano para e Desarrollo de que la Reunidn de Alto Nivel sobre Pobreza, Equidad e Inclusion
Socia se redice en Porlamar, Ida Margarita, Venezuela, del 8 a 10 de octubre de 2003. Encomendd
a la Secretaria General que brinde apoyo técnico y de secretaria para la redlizacion de la referida
reunion. [AG/RES. 1962 (XXXI11-O/03)].

Temas relativos ala mujer

Reafirmo su apoyo a trabgo de la Comision Interamericana de Mujeres (CIM). Solicitd ad Consgo
Permanente que integre la perspectiva de género en sus resoluciones, actividades e iniciativas y que
considere la convocatoria de una sesién extraordinaria con € fin de avanzar en laimplementacién del
Programa Interamericano en los Estados Miembros;, Al Consgo Interamericano para € Desarrollo
Integral (CIDI) que efectlie un seguimiento de laimplementacion del Plan Estratégico de Cooperacion
Solidaria 2002-2005. Inst6 d Secretario General a que convoque la Segunda Reunién de Ministras o
Autoridades d més Alto Nivel Responsables de las Politicas de las Mujeres en los Estados Miembros
para abril de 2004 y que continle integrando la perspectiva de género en todos los programas y
politicas de la Organizacion y que reitere la solicitud a los érganos, organismos y entidades de la
Organizacion, para que incluyan en sus informes anuales a la Asamblea Genera informacién sobre
sus esfuerzos para integrar la perspectiva de género en sus politicas, programas, proyectos y
actividades. Le solicitd, ademés, su apoyo a las actividades para conmemorar € 75 aniversario de la
CIM. [AG/RES. 1941 (XXXII1-O/03)].

Tomo nota del Tercer Informe Biena de la Secretaria Permanente de la Comision Interamericana de
Mujeres sobre & cumplimiento de la resolucion “Promocion de la Convencidn Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, ‘Convencion de Belém do Pard” y
expresd preocupacion por las conclusiones del mismo. Expresd su apoyo a la labor redizada por la



CIM vy por los Estados Miembros en la promocion de la Convencion de Belém do Pard. Inst6 a
Secretario General a que convoque una conferencia de los Estados Parte de la Convencion de Belém
do Para, para que adopte una decisién sobre e modo més apropiado de dar seguimiento a la misma.
Solicitd a la Relatora de la Comision Interamericana de Derechos Humanos sobre los derechos
humanos de la mujer, que tenga en cuenta las recomendaciones contenidas en e Tercer Informe
Biend de la Secretaria Permanente de la CIM sobre € cumplimiento de la resolucion “Promocion de
la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer,
Convencion de Beém do Para’ asi como aquellas emanadas de las reuniones subregionaes
celebradas en € marco de la CIM sobre “Violencia en las Américas’ . [AG/RES. 1942 (XXXIII-
0/03)].

Instdé a los Estados Miembros a que adopten las medidas necesarias para implementar las
recomendaciones emanadas de la resolucion “Combate contra € delito de la trata de personas,
especialmente mujeres, adolescentes y nifias y nifios’ y consderar € establecimiento de un
mecanismo naciona para prevenir y combatir € ddito de la trata de personas y proteger a bs
victimas. Asimismo, solicité a la Secretaria Permanente de la CIM que facilite € intercambio de
informacion y précticas Optimas entre los Estados Miembros a fin de combatir € ddito de la trata de
personas y continuar 1os estudios de investigacion para que incluyan a otros Estados Miembros; y que
presente al Consgo Permanente un informe sobre las actividades redizadas sobre este tema
Encomend6 d Secretario General que designe un “Coordinador de la OEA sobre € tema de la trata
de personas, especia mente mujeres, adolescentes, nifios y nifias’, adscrito a la Secretaria Permanente
delaCIM. [AG/RES. 1948 (XX XI11-O/03)].

Temas relativos alanifiez

Reafirmd la importancia fundamental que tiene para € futuro del Hemisferio la promocién y
proteccién ce los derechos humanos de la nifiez y € apoyo a trabgjo del Ingtituto Interamericano del
Nifio (IIN). Solicito ala Relatoria Especia de la Nifiez de la Comision Interamericana de Derechos
Humanos que continle prestando especial atencion a la proteccion y promocion de los derechos
humanos de la nifiez en e Hemisferio. Insto alos Estados Miembros a que consideren la ratificacion
o adhesion alos tratados internacionales o regionales que protegen los derechos humanos de la nifiez,
asi como a que desarrollen, leyes, politicas y précticas nacionales para dar efectividad a sus
obligaciones juridicas internacionales y se guien por los estandares internacionales en la adopcion de
medidas naciondes en la materia. Exhort6 a los Estados Miembros a que velen por la incorporacion
de los derechos de la nifiez en la agenda de trabgjo de los organismos y conferencias especializados,
organos y entidades de la Organizacion para atender |as necesidades especificas de la nifiez, y solicitd
al Secretario Genera que apoye estos esfuerzos. Insto ala AICD a que refuerce la comunicacion y
coordinacion con d Ingtituto Interamericano del Nifio. [AG/RES. 1951 (XXXI11-O/03)].

Declaré que @ XIX Congreso Panamericano del Nifio tenga el carécter de Conferencia Especiaizada
Interamericana. [AG/RES. 1961 (XXXI11-O/03)].

Temas relativos a los pueblos indigenas
Reafirmd como prioridad de la OEA la adopcion de la Declaracion Americana sobre los Derechos de

los Pueblos Indigenas. Renovo d mandato del Grupo de Trabgo de la Comision de Asuntos Juridicos
y Politicos con € objeto de iniciar la etapa fina de negociaciones del Proyecto de Declaracion.



[AG/RES. 1919 (XXXI11-0/03)].

Reconocio lalabor dd Ingtituto Indigenista Interamericano y aentd a su Consgjo Directivo a continuar
su proceso de reestructuracion, revitdizando sus objetivos y funciones. [AG/RES. 1933 (XXXIII-
0O/03)].

Temas de administracion de la Secretaria General

Inst6 a Secretario Genera a redoblar esfuerzos con d fin de lograr € objetivo de que para € afio
2005 las mujeres ocupen & 50% de los puestos en cada grado en los Organos, organismos y entidades
de la OEA; que continGe fijando la equidad e igualdad de género como una de las prioridades de sus
esfuerzos para establecer una nueva cultura instituciona en la Organizacion; que nombre a mujeres
caificadas como representantes y enviadas especiales para representar a Secretario Genera en
cuestiones relacionadas con todas las areas y todos los sectores; y tenga en cuenta € objetivo del

equilibrio de género y € criterio de representacion geogréfica cuando provea vacantes en la OEA.

Solicité a Consgjo Permanente que se tome en cuenta esta resolucion cuando se aprueben decisiones
sobre la estructura de personal de la Secretaria General. Inst6é a los Estados Miembros a prestar su
apoyo a los esfuerzos del Secretario General y de la Presdenta de la CIM identificando y
presentando, por medio de las misiones permanentes ante la OEA, a las candidatas mas calificadas
para ocupar cargos de confianza en la Organizacion. Exhort6 a los 6rganos, organismos y entidades
dela OEA aque cumplan lameta del afio 2005. [AG/RES. 1954 (XX XI1-O/02)].

Aprob0 y autoriz6 @ programa-presupuesto de la Organizacion para € gercicio fisca comprendido
entreel 1 deeneroy € 31 de diciembre de 2003 [AG/RES. 1974 (XXXII1-O/03)].



CONSEJO PERMANENTE

El Consglo Permanente, uno de los érganos mediante |os cuales la organizacion
realiza sus fines (Art. 53 de la Carta), depende directamente de la Asamblea
Genera. EstA compuesto por un representante de cada Estado Miembro,
quienes son nombrados especia mente por € gobierno respectivo con categoria
de embagjador y tienen las funciones y atribuciones definidas en @ Capitulo XII
de la Carta. El Consgjo Permanente tiene conocimiento de cualquier asunto que
le encomiende la Asamblea Genera o la Reunién de Consulta de Ministros de
Relaciones Exteriores. Actla provisionamente como Organo de Consulta de
acuerdo con lo establecido en € Tratado Interamericano de Asistencia
Reciproca (TIAR). Vela por las relaciones de amistad entre los Estados
Miembrosy les ayuda a solucionar pacificamente sus controversias. ASimismo,
interviene como Comisién Preparatoria de la Asamblea General, a menos que
la Asamblea decidalo contrario.

Presidenciasy Vicepresidencias

Presidieron & Consgjo Permanente |os Embagjadores, Representantes Permanentes Raymond Valcin
(Haiti), Salvador E. Rodezno Fuentes (Honduras), Paul D. Durand (Canadd). La vicepresidencia fue
gercida por los Embgjadores Horacio Serpa Uribe (Colombia), Esteban Tomic Errazuriz (Chile), y
Valter Pecly Moreira (Brasil).

Pr esentaciones del Secretario General

El Secretario Genera se dirigio en varias ocasiones a Consgo Permanente para hacer referencia a
las gestiones de facilitacion llevadas a cabo en Bolivia, Haiti y Venezuda Asimismo, hizo uso de la
palabra para informar sobre el Acuerdo de Cooperacion entre la Secretaria Genera y € Gobierno de
Colombia para apoyar e Proceso de Paz en ese pais y, entre otros, con motivo de conmemorarse un
nuevo aniversario del descubrimiento de América: Encuentro de dos mundos.

Presentaciones del Secretario General Adjunto

El Secretario General Adjunto present6 informes y formuld, en distintas oportunidades, observaciones
sobre los siguientes temas: las gestiones de facilitacion en Haiti; financiamiento para la celebracion de
reuniones del Consgjo Permanente, sus comisiones grupos de trabgjo. Asimismo, pronuncié discursos
con motivo de las visitas protocolares de los Excelentismos Presidentes del Paraguay y de Itaia.

Visitas al Consgjo Permanente

El Consgo recibio a las siguientes personalidades. Presidente de la Republica del Paraguay, Nicanor
Duarte Frutos, Presidente de Italia, Carlo Azeglio Ciampi; Vicepresidente de Bolivia, Carlos Mesa
Gisbert; Ministro de Relaciones Exteriores de Uruguay, Didier Opertti Badan; Ministro de Relaciones
Exteriores de Guatemaa, Edgar Gutiérrez Giron; Ministro de Relaciones Exteriores de Nicaragua, Ing.
Norman Caldera Cardenal; Ministro de Relaciones Exteriores, Comercio Exterior y Aviacion Civil de



Santa Lucia y Presidente del 58° periodo de sesiones de la Asamblea Genera de la Organizacion de
las Naciones Unidas, Julian Hunte; Ministro de Educacion, Cultura y Deportes de Venezuela,
Aristébulo Istiriz; Secretario de Educacién Plblica de México, Reyes Tamez Guerra; Ministro del
Interior de Chile, Jos¢ Migud Insulza; Viceministro de Relaciones Exteriores de Nicaragua, Salvador
Stadthagen | caza.

Resoluciones

El Consgo aprobd resoluciones sobre los siguientes temas.  Enmiendas a Reglamento dd Consgo
Permanente de la Organizacion de los Estados Americanos, Voto de agradecimiento a pueblo y
gobierno de Chile, Respaldo condgtitucional d Gobierno Congtituciona de la Republica de Balivia,
Otorgamiento de la condicion de Observador Permanente ante la Organizacion a la Republica de
Edovenia, a la Republica de Nigeria y d Gran Ducado de Luxemburgo, Centenario de la
independencia de la Republica de Panama, Modificaciones a las Normas Generales, Bicentenario de
la independencia de la Republica de Haiti, Fecha de la Quinta Reunion de Ministros de Justicia o de
Ministros o Procuradores Generales de las Américas, Convocatoria de la “Reunion de Expertos
Gubernamentales sobre las Megjores Précticas y Experiencias Nacionales enla Adopcion de Medidas
contra e Terrorismo, bao la perspectiva de los derechos humanos’, Apoyo a Proceso de Paz en
Colombia, Respado a Gobierno Congtituciona de la Republica del Perti, Apoyo a orden publico y a
fortalecimiento de la democracia en Haiti, y sobre la Situacion en Haiti.



CONSEJO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

El Consgo Interamericano para e Desarrollo Integral (CIDI) es un 6rgano de
la Organizacion que depende directamente de la Asamblea General, con
capacidad decisoria en materia de cooperacion solidaria para € desarrollo
integral que se establecié con la entrada en vigencia del Protocolo de Managua,
el 29 de enero de 1996 (Capitulo XIII). Esta integrado por todos los Estados
Miembros de la Organizacidn, quienes designan un representante titular, en €
ambito minigteriad 0 su equivalente, nombrado por € Gobierno respectivo.
Puede crear los Organos subsidiarios y los organismos que considere
convenientes para el megor gercicio de sus funciones. Su finalidad es promover
la cooperacion entre los Estados americanos con e proposito de lograr su
desarrollo integral, y en particular para contribuir ala eiminacion de la pobreza
critica, de conformidad con las normas de la Carta, y en especia las
consignadas en € Capitulo VII de la misma en los campos econdmico, socid,
educaciona, cultura, cientifico y tecnolégico. El CIDI celebra, por o menos,
una reunion cada afio a nivel ministerial 0 su equivalente, pudiendo convocar las
reuniones que estime pertinentes en las areas de su competencia. La gjecucién
y la coordinacion de las acciones respectivas estan a cargo de la Secretaria
Ejecutiva para € Desarrollo Integral. El CIDI tiene los siguientes érganos
dependientes; la Comision Ejecutiva Permanente (CEPCIDI), la Agencia
Interamericana para la Cooperacion y e Desarrollo (AICD), las Comisiones
Especiaizadas No Permanentes (CENPES) y las comisiones interamericanas.

Octava reunion ordinaria del CIDI

El CIDI celebr6 su octava reunion ordinaria en la sede de la Organizacion, € 25 de mayo de 2003 y
contd con la participacion de todos los Estados Miembros. La reunion estuvo presidida por el
Embajador Ramon Quifiones, Representante Permanente de la Republica Dominicana ante la
Organizacion, la vicepresidencia estuvo a cargo del Embgador Denis Antoine, Representante
Permanente de Grenada.

El CIDI digi6 cuatro nuevos miembros de la Junta Directiva de la Agencia Interamericana para la
Cooperacion y € Desarrollo. Resultaron electas, por aclamacion, las delegaciones de Argentinag,
Barbados y Santa Lucia. La Delegacion del Pert fue reelegida como miembro de la Junta, también
por aclamacion. Las mencionadas del egaciones desempefiaran sus funciones por dos afios.

De acuerdo con lo establecido en € articulo 31 ¢) del Estatuto del CIDI, & Consgjo recibi6 las ofertas
de contribuciones voluntarias a Fondo Especiad Multilatera del Consgo Interamericano para €
Desarrollo Integra (FEMCIDI) de las delegaciones de Antigua y Barbuda, Argentina, Barbados,
Belice, Balivia, Canada, Grenada, México, Nicaragua, Pertl, Republica Dominicana, San Vicentey las
Granadinasy Venezuela.

Durante la octava reunion, entre otras cosas, € CIDI tom6 nota de las acciones y actividades
desempefiadas por la CEPCIDI en e marco de su Grupo de Trabajo encargado de identificar una
Estrategia de Seguimiento de la Conferencia de Monterrey sobre Financiacion para € Desarrollo,
encaminados a fortalecer la cooperacion solidaria en la Organizacion con base en los resultados de la



mencionada Conferencia. En particular, sobre la adopcion del plan de trabagjo del Grupo que define una
serie de acciones dirigidas a potenciar la ventgja comparativa de la OEA como foro para € didogo
politico.

La CEPCIDI continué evaluando los mecanismos con los que la OEA podria apoyar |os esfuerzos de
los Estados Miembros para vincularse a los ingtrumentos de financiamiento para € desarrollo
identificados por la Conferencia de Monterrey.

Considerando que la cooperacion solidaria se desarrolla tanto a nivel politico para fortaecer € didogo,
los acuerdos y 1os mecanismos ingtitucionales asi como € nivel de la cooperacion técnica dirigida ala
implementacién de las decisones politicas a través de actividades, programas y proyectos de
cooperacion y que a atencion eficaz de las areas prioritarias identificadas por las Cumbres de las
Américas, por la Asamblea Generd y en e Plan Estratégico de Cooperacion Solidaria requiere la
coordinacion de actividades de cooperacion técnica de la Secretaria General, particularmente en las
areas de desarrollo y gecucion de proyectos y movilizacion, € CIDI encomendd a la CEPCIDI que
efectlie una revisdn de su estructuray mecanismos. Asimismo, instruy6 la realizaciéon de un examen
integral de funcionamiento de las operacionesy dd financiamiento de la AICD.

Atendiendo ala necesidad de actualizar los procedimientos de los Programas de Becas y Capacitacion
de la OEA, €& CIDI aprobd, mediante la resolucion CIDI/RES. 134 (VIII-O/03) & “Manua de
Procedimientos para los Programas de Becas y Capacitacion de la OEA”. Este nuevo Manual
incluye mecanismos para mejorar la administracion de los Programas, la movilizacion de recursos
externos y la expansion de los programas de pregrado y postgrado, de desarrollo profesiona y de
estudios técnicos.

Reconociendo la importancia que los Estados Miembros otorgan a acceso a la educacidn superior, la
capacitacion técnica y € desarrollo profesiona de sus ciudadanos, € CIDI aprobd e Estatuto del

Fondo de Capita para los Programas de Becas y Capacitacion de la OEA con € propdsito de
reglamentar dicho Fondo establecido para formar y mantener un patrimonio que servira para la
expansion del programa. De conformidad con € Estatuto aprobado, € Fondo serda mangjado por una
comision que serd supervisada por la CEPCIDI. Lacomision esta integrada por Costa Rica, Estados
Unidos, México y Saint Kittsy Nevis, elegidos por la CEPCIDI en diciembre de 2003.

El CIDI tom6 nota de la decision de la CEPCIDI de celebrar 1a Reunién de Alto Nivel sobre Pobreza,
Equidad e Inclusién Socia en Venezuda, antes de la Cumbre Extraordinaria de las Américas, para
que las autoridades maximas encargadas del combate a la pobreza en & hemisferio andice, junto a
expertos en la materia, los diversos aspectos de esta problemética y sugieran lineas de accion para e
sistema interamericano.

Entre otras medidas adoptadas, € CIDI convoco las siguientes reuniones ministeriales a celebrarse en
2004: Primera Reunion de la Comision Interamericana de Desarrollo Socia, la Novena Reunién del

CIDI, la Cuarta Reunion de la Comision Interamericana de Cienciay Tecnologia; la Segunda Reunion
de Ministros y Altas Autoridades de Cultura; la Segunda Reunion de la Comisién Interamericana de
Educacion; y la Primera Reunidn de Ministros y Altas Autoridades de Cienciay Tecnoldgica

Reunién de Alto Nivel sobre Pobreza, Equidad e Inclusién Social



La Reunion de Alto Nivel sobre Pobreza, Equidad e Inclusion Socid se redlizd los dias 8, 9 y 10 de
octubre de 2003 en la Ida de Margarita, Republica Bolivariana de Venezuela, contdé con la
participacion de directores de Fondos de Inversidn Socid y organismos y Organos internacionaes y
regionales.

Los participantes en la Reunion se refirieron a las estrategias que las organizaciones internacionales
aplican para enfrentar los problemas derivados de la pobreza, particularmente con relacién d
cumplimiento de las metas del milenio y de la Tercera Cumbre de las Américas y reflexionaron sobre
la stuacion socia del continente en la actuaidad; revisaron los mandatos de las Cumbres, las Metas
del Milenio y reflexionaron sobre la vigencia e importancia del Programa Interamericano de Combate
ala Pobreza.

En este marco, se presentaron informes sobre la Situacion del continente, a la luz de las experiencias
subregionales y nacionales. Se andizaron, ademas, los desafios en la medicion de la pobreza y las
brechas de inequidad. Expertos en d tema andizaron los desafios metodol6gicos derivados de las
diversas definiciones y formas de medir la pobreza, asi como su impacto en € disefio de las politicas
publicas para superarla. Se hizo especia énfasis sobre |os esfuerzos nacionales para medir la pobreza,
se describi6 € trabgjo redlizado desde 1993 por la Red Socid y setratd la corrupcion como obstaculo
critico parael Desarrollo Socid.

La Reunion aprobo la “ Declaracion de la Ida Margarita’ que propone pautas a Consglo Permanente
y la CEPCIDI para que, de manera conjunta'y ala luz de los resultados de la reunion de ato nivel,
definan nuevas acciones para fortalecer los mecanismos de cooperacion existentes con € objeto de
apoyar a los Estados Miembros en € combate a la pobreza. Ambos 6rganos de la OEA contintan
considerando posibles acciones tendientes a instrumentar y dar seguimiento a la mencionada Reunion.

Reuniones sectoriales a nivel ministerial
XVIII Congreso Interamericano de Turismo

El XVI1II Congreso Interamericano de Turismo se realizo en la Ciudad de Guatemaa del 18 d 20 de
junio de 2003 que cont6 con la participacion de los Estados Miembros y Observadores Permanentes
de la Organizacion y representantes del sector privado. El Congreso fue presidido por € sefior Luis
Felipe Miranda Trejo, Director del Ingtituto Guatemateco de Turismo (INGUAT) y contd con la
Vicepresidencia de |la sefiora Leda Sanchez de Parrales, Ministra de Turismo de Nicaragua.

Las sesiones del Congreso se iniciaron con las presentaciones del Representante de Costa Rica, en
calidad de Presidente saliente, sobre las actividades desarrolladas por € Comité Ejecutivo Permanente
de los Congresos y ddl Director de la Unidad Intersectorial de Turismo de la Secretaria General de la
OEA sobre los avances acanzados en la implementacidn de las resoluciones del XVII Congreso,

celebrado en 1997, y del Simposio Técnico celebrado en € afio 2000, respectivamente.

Las autoridades sectoriales revisaron la situacion del sector turismo y su capacidad de recuperacion
ante los diversos sucesos mundiales y sobre e efecto del terrorismo en las economias que dependen
del turismo, asi como susimplicaciones para e crecimiento y desarrollo, en & mediano y largo plazo.

La reunién considerd € turismo como politica estatal, a fin de lograr los objetivos naciondes de



desarrollo socia y econdmico y se revisaron una serie de sugerencias a respecto, entre dlas la
creacion de una guia de auto evauacion, con laincorporacion de mejores practicas sobre una serie de
cuestiones fronterizas, las iniciativas para mejorar la seguridad aérea'y portuaria, la implementacién de
medidas €eficientes y armonizadas para € transporte agreo y maritimo, y € mejoramiento de los
servicios hoteleros y de operadores turisticos.

Se redlizO una evauacion del costo y los beneficios del turismo de cruceros y se revisaron las
cuestiones sanitarias que afectaban € turismo internacional, en particular e brote de enfermedades en
los barcos de cruceros.

El Congreso analiz6 también agunos de los factores criticos que gercen influencia sobre la viabilidad
comercia de los sectores del turismo y la hospitalidad, asi como con la diversificacion dd producto
turistico y promocion del turismo ecologico y rural y del turismo con la participacion de la comunidad.

Los participantes en € evento consideraron las alternativas ingtitucionales para la operatividad y la
estructura de los Congresos Interamericanos de Turismo, analizaron la conveniencia de convertirlos en
reuniones, a nivel ministerid, en @ ambito de CIDI y la posibilidad de la creacién de una Comisiéon
Interamericana de Desarrollo Sostenible del Turismo. Se acordd encomendar ala CEPCIDI la ulterior
consideracion del tema.

El Congreso recibio € nuevo “Programa Interamericano para el Desarrollo Sostenible del Turismo” y
gprobo la “Declaracion de la Ciudad de Guatemala’ y @ “Plan de Accion para un Desarrollo
Sostenible en colaboracién con € sector privado”. El informe de la reunion y las decisiones adoptadas
constan en e documento TURISMO/doc. 15/03.

Tercera Reunién de Ministros de Educacion

La tercera reunién de Ministros de Educacion en € dmbito del CIDI se celebré los dias 11, 12 y 13 de
agosto de 2003 en la ciudad de México. Contd con la Presidencia del sefior Reyes Tamez Guerra,
Secretario de Educacion Publica de los Estados Unidos Mexicanos y la Vicepresidencia de la
Senadoray Ministra de Educacion de Trinidad y Tobago, sefiora Hazel Manning.

Se rediz6 una revision de los avances en @ seguimiento de los mandatos de la Cumbre de las
Américas en € sector educativo a partir de la Segunda Reunién de Ministros de Educacion asi como a
las labores desarrolladas en preparacion para la Tercera Reunion que tuvieron con objetivo consolidar
y profundizar € didogo sobre desafios y estrategias hemisféricas y subregionales.

Los ministros consideraron la stuacion actua en € hemisferio: los desafios existentes, desde una
mirada subregional, sobre e ®ntexto demogréfico, socia y econdmico; € acceso, participacion y
progreso en € sistema educativo; |os recursos humanos y econdmicos para la educacion; la caidad de
la educacion, y e impacto social de la educacion. Asi se coment6 la necesidad de actuaizar las
bases estadisticas nacionales y alinearlas con los indicadores del Proyecto Regiona de Indicadores
Educativos (PRIE); responder a un contexto de ata heterogeneidad socioecondmicay cultural y con
presencia de fuertes contrastes educativos. Frente a la complgjidad de la situacion, coment6 la
importancia de lograr un consenso para enfrentar desafios comunes en la region.

B didogo continud con la presentacion de los desafios educativos de cada region del hemisferio; los



desafios que enfrentan éstas para € acceso a la educacion, la permanencia, desercion y egreso
exitosos asi como paralaformacion y calidad docente y la superacidn de las brechas entre las escuela
urbanas y rurales e indigenas a través de programas de educacion a distancia. Se analizaron también
los desafios que presentan la globdizacion, la incorporacion de las tecnologias de la informacion y
comunicacion, la situacion de familias monoparentaes, € incremento del uso de drogas, € aumento del
contagio por SIDA, entre otros.

Las presentaciones los ministros destacaron la importancia de andizar la posibilidad del canje de
servicios de deuda a favor de la educacion, y larelacion que existe entre @ crecimiento econdmico, €
modelo de desarrollo y los avances educativos. Agregaron también la necesidad de que los paises del
continente participen de examenes internacionales como PISA, € compromiso de utilizar
adecuadamente las tecnologias de la informacidén y comunicacion, y la urgencia de atender e rezago
en laformacion docente y la participacion de la juventud.

La Delegacidon de Estados Unidos hizo una presentacion sobre la Ley “Que Ningun Nifio quede
rezagado: Educacion de Calidad para todos los Estudiantes’, aprobada por € Congreso de los Estados
Unidos en € afio 2001. La ley tiene como objetivo mejorar € desempefio escolar de los nifios y
fomentar la educacién en vaores democréticos. Para €ello, destaco la importancia de centrar las
metodol ogias de |os maestros en las necesidades de los nifios.

Los Ministros y Jefes de Delegacion destacaron e valor de la educacion como inversion socid y la
necesidad de estrategias de focalizacion en los grupos més vulnerables. En este sentido, destacaron la
relevancia de conocer programas que hayan sido implementados exitosamente para evauarlos y
difundirlos en la region. Se comentd respecto de las transformaciones curriculares realizadas para
atender a contextos multiculturaes, la insercion a mundo globdizado y la incorporacién de las nuevas
tecnologias. Se mencionaron los retos pendientes en la provision de infraestructura y capacitacion
docente, asi como la necesidad de priorizar puntos de atencidn, en un contexto donde e presupuesto
asignado al sector educativo es insuficiente en la mayoria de |os paises.

Se redlizo, ademas, un didogo con @ autoridades del Banco Interamericano para € Desarrollo la
Comision Econdmica para América Latinay e Caribe y la Organizacion de las Naciones Unidas para
la Educacion, la Ciencia y la Cultura sobre los desafios del financiamiento de la educacion con €
propésito de considerar la disponibilidad de recursos para financiar la cooperacion en educacion asi
como € fortalecimiento de mecanismos regionaes para apoyar la cooperacion multilateral.

La reunion prosiguié con la presentacion de los perfiles de los siguientes proyectos hemisféricos.

“Proyecto Hemisférico en Equidad y Cdidad” orientado a responder a los desafios de repitencia,

sobre edad, graduacion y logros educativos en la educacion basica; € “Proyecto Hemisférico de
Educacién Secundarid’ que propone crear un marco comun que permita transitar entre la secundaria
y la educacion ocupaciona e impulsar la universalizacion de la etapa basica y obligatoria de la
secundaria; y @ “Proyecto Hemisférico sobre Formacion Docente” cuyo bjetivo generd es fortalecer
la formacion docente en la regién para que logre dar respuestas a las demandas de calidad, equidad y
pertinencia mediante respuestas d desafio de megjorar la calidad de la formacién inicial, € desarrollo
profesional y la evaluacion docente en los paises del hemisferio.

Los Ministros de Educacion concluyeron € andlisis de su agenda y decidieron adoptar 1a* Declaracion
desde México”, cuyo texto se acompaiia a informe de la reunién contenido en € documento



CIDI/RME/doc. 13/03.

Cabe destacar que en ceremonia especial, que cont6 con la asistencia de representantes de todas las
delegaciones y atas autoridades del Gobierno de México, e sefior Reyes Tamez Guerra, Secretario de
Educacion Publica de México y e sefior César Gaviria, Secretario General de la OEA, firmaron €
Acuerdo para € uso gratuito de la Red Satelital de Television Educativa (EDUSAT), que beneficiara
con transmisiones de programas educativos a los 34 paises miembros de la OEA. Junto con la firma
de acuerdo, la Secretaria de Educacién Publica de México obsequio las antenas receptoras a todas
las delegaciones. El 12 de agosto, se hizo € lanzamiento en tiempo real del Canad Educativo de las
Américas (CEA) integrado a la Red Edusat, cuyo propdsito es unir esfuerzos de los diferentes
modelos educativos latinoamericanos, con responsabilidad en la programacion de todos los paises
miembros de la OEA. El Cand 27 tendrd programes diferenciados y dard4 acceso a todos los
materiales de capacitacion e los paises. Tiene como objetivos. contribuir con la educacion a todo
nivel, fortalecer vinculos internacionales y utilizar la televison via satélite, a través de la Red Edusat,
para ampliar de manera cuantitativa y cualitativa la cobertura de servicios.

X1 Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo

La X1l Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo se celebr6 del 24 a 26 de septiembre de
2003, en Salvador de Bahia, Brasil, y fue presidida por € sefior Jacques Wagner, Ministro de trabgoy
Empleo de Brasil. De conformidad con € articulo 11 del Reglamento de la Conferencia, los jefes de
las demés del egaciones fueron declarados vicepres dentes.

La reunion conté con la participacion de representantes de todos los Estados Miembros de la
Organizacion asi como con representantes de la Organizacion Internaciona del Trabgo (OIT), de la
Comision Econdmica para América Latinay e Caribe (CEPAL), la Organizacion Panamericana de la
Salud (OPS) y miembros del Comité Técnico Permanente de Asuntos Laborales (COTPAL), del
Comité Ejecutivo Permanente del Consgo Sindicad de Asesoramiento Técnico (COSATE) y de
Comité Ejecutivo de la Comison Empresarial de Asesoramiento Técnico en Asuntos Laborales
(CEATAL).

Los trabajos de la Conferencia se iniciaron con una revision de las actividades desarrolladas desde la
anterior Conferencia realizada en Canada en 2001. Se presentaron informes sobre de los 6rganos
asesores de |os sectores de trabajadores y empleadores, respectivamente. Las presentaciones hicieron
énfasis en la necesidad de lograr mayor colaboracion con € sector publico para superar los desafios
de la globdizacion, especidmente a través de las dianzas entre gobiernos, trabgjadores y
empleadores. Estuvieron de acuerdo en sefidar que era recesario enfocarse en e desarrollo del

capital humano como un medio clave para lograr que los trabgjadores y las empresas permanezcan
competitivos en los procesos de integracion.

Los participantes sefialaron que se ha desarrollado un importante trabajo en € fortalecimiento de la
administracion labord, la promocion del didogo tripartito, € combate d trabgjo infantil, e meoramiento
delalegidacion labora y laintegracion de la perspectiva de género en las politicas laborales. Se revisd
también el @norama de la Stuacion de la salud y seguridad de los trabajadores y su interrelacion
economica, la democracia, la equidad y |os derechos humanos.

La Conferencia continud con presentaciones sobre |os desafios laborales actuales de cada una de las



cinco subregiones del hemisferio para luego de dlas considerar la relacion entre politicas econdmicas
y politicas laborales; la responsabilidad sociad de las empresas. Finalmente los ministros aprobaron la
Declaracion y Plan de Accion de Savador, cuyo texto se encuentra en € documento
TRABAJO/doc.14/03.

Comisiones Interamericanas en el dmbito del CIDI
Primera Reunion de la Comisién Interamericana de Educacion (CIE)

La primera reunién de la Comision Interamericana de Educacion, una comision del CIDI, seredizd
dia 13 de agosto en la Ciudad de México, con ocasién de la Tercera Reunidén de Ministros de
Educacion. Lareunion se redlizo paralainstalacion formal de la CIE, de conformidad con € Articulo
24 del Reglamento del CIDI, y se procedi6 ala eleccion de autoridades.

Meéxico resulté eegido para ocupar la Presidencia de la CIE y las delegaciondes de  Trinidad y
Tobago y de El Salvador para la primera 'y segunda vicepresidencias respectivamente.  Se acordd
celebrar la segunda reunion de la CIE en septiembre de 2004.

Primera Reunién de la Comision Interamericana de Cultura

La primera reunion de la Comision Interamericana de Cultura (CIC) se rediz0 los dias 4 y 5 de
septiembre de 2003, en la Ciudad de México. La CIC es una comision del CIDI y fue establecidacon
la finalidad de coordinar la implementacion del didlogo ministerial en materia de culturay para darle
seguimiento a los mandatos de la Cumbres de las Américas. La CIC fue instalada de conformidad
con € Articulo 24 de Reglamento deé CIDI, esta integrada por un representante de cada Estado
miembro de la Organizacion y tiene como presidente a sefior Jaime Nualart, Jefe de la Delegacion de
México, como primer vicepresidente fue elegido € sefior Denny Gélinas, Jefe de la Delegacion de
Canad4, y como segunda vicepresidente la sefiora Pilar Entrala, Jefa de la Delegacion de Chile.

Al inicio de lareunion la Secretaria de la OEA hizo una presentacion sobre € papel de la culturaen €
proceso de Cumbres de las Américas y la importancia de la CIC en ese contexto. La exposicion se
refirio también a la diversidad cultural como factor transversal a todas las dimensiones de la redlidad,
asi como a la relacion intrinseca entre cultura y desarrollo y a los grandes desafios que enfrenta la
CIC.

Entre los temas considerados se dio seguimiento a Plan de Accion de Cartagena de Indias, aprobado
en 2002, d grado de cumplimiento de los compromisos adquiridos, los resultados y |as acciones futuras
con relacion a la cooperacion horizontal en torno a los programas consolidados y d Observatorio
Interamericano de Politicas Culturales.

La Secretaria presentd € Portafolio Permanente de Programas Consolidados en Cultura que contiene
29 programas de 11 paises, un componente importante en la estrategia de cooperacion. Iguamente la
CIC se abocd a un did ogo sobre los mecanismos de financiamiento de |os proyectos.

Se procedio luego a la presentacion del estudio de factibilidad del Observatorio Interamericano de
Politicas Culturales que tendria como finadidad € servir de organo informativo de la CIC, establecer
una conexion entre iniciativas y recursos ingtitucionales, garantizar la participacion de los actores no



gubernamentales, desarrollar una red de informacion en cada pais 'y crear capacidades de informacion
de primera linea e interactivas.

La CIC acordd la eaboracion de un plan de negocios que contemple las conclusiones del estudio de
factibilidad del Observatorio y que tome en cuenta e financiamiento, la ubicacion y los mecanismos de
funcionamiento para éste. El plan de negocios sera elaborado por la Secretaria TécnicadelaCICy se
pondra a consideracién de los Estados Miembros a través del foro virtud.

Los trabgjos de la CIC incluyeron también la consideracion de su plan de trabagjo con relaciéon a la
conservacion del patrimonio cultural; la cooperacion solidaria para la consolidacion de las dianzas
entre los organismos internacionades y e fortalecimiento de los vinculos entre los Estados Miembros
de laOEA y la sociedad civil; las politicas culturales y € desarrollo cultural y econémico; y la culturay
los deportes. Las actividades acordadas por la CIC para dar seguimiento a los temas mencionados
constan en su plan de trabgjo, contenido en e documento CIDI/CIC/doc. 10/03.

Antes de concluir la reunién, la CIC considerd la agenda preliminar para la segunda reunion de
ministros y atas autoridades de cultura, que se celebrard en México, en 2004.

Tercera Reunién de la Comisioén Interamericana de Puertos

La tercera reunion de la Comision Interamericana de Puertos (CIP) se llevo a cabo en Mérida,
Yucatén, México, dd 9 d 12 de septiembre de 2003. Contd con la participacion las maximas
autoridades gubernamentales naciondes del sector portuario del hemisferio, asi como expertos y
gecutivos de los Estados Miembros de la Organizacion, representantes de paises observadores
permanentes y de organismos internacionales.

La Comisién procedio alaeleccion dd Comité Ejecutivo de la CIP, para d periodo 2003-2007: México
fue elegido como presidente y los Estados Unidos, Uruguay, El Salvador y Barbados, como |os cuatro
vicepresidentes. El Comité Ejecutivo quedo integrado, ademas, por las delegaciones de Argentina,
Canad, Brasil, Chile, Costa Rica, Guatemala, Jamaica, Pertl, Republica Dominicanay Venezuela

La aprobacion del Plan de Accidon 2004-2007 fue uno de los resultados de lareunion. El Plan incluye
las éreas prioritarias de accidn, como las reformas, la proteccion portuaria, la proteccién ambiental, €
desarrollo de puertos para cruceros de turismo, logro de la excelencia portuaria, € desarrollo de los
recursos humanos, lafacilitacidn portuaria, entre otros.

La CIP procedi6 a la creacion de los siguientes seis subcomités de Comité Ejecutivo, para acanzar
los objetivos de ese Plan: de Politicay Coordinacion (presidido por México); de Planificacion y Gestion
Portuaria (Chile); de Estadisticas, Costos y Tarifas (Per); de Desarrollo de Puertos para Cruceros de
Turismo (Barbados); de Desarrollo de Puertos Fluviales y Lacustres (Brasil); y, de Capacitacion

(Estados Unidos).

La CIDP acordd la celebracion de una Conferencia Hemisférica de Seguridad Portuaria en Miami, del
25 a 27 de febrero de 2004, con € objeto de evauar € estado de la seguridad portuaria en las
Ameéricas con relacion a Codigo ISPS de la OMI. Decidio, ademés, celebrar la cuarta reunion en
Venezuela, en € afio 2005.



Comisiones Especializadas No Permanentes (CENPES)

Las Comisiones Especidizadas No Permanentes son érganos de naturaleza técnica de apoyo a CIDI
en e tratamiento de asuntos de caracter especiaizado o para desarrollar determinados aspectos de la
cooperacion interamericana en las areas prioritarias del Plan Estratégico.

La séptima reunién de las CENPES, convocada por la CEPCIDI, tuvo lugar los dias 28 y 29 de
octubre de 2003 en la sede de la Organizacion. Treinta expertos elegidos por € CIDI conformaron las
ocho comisiones, una por cada érea prioritaria del Plan Estratégico: Educacion, Diversificacion
Econdmica, Apertura Comercial y Acceso a Mercados, Desarrollo Social y Generacion de Empleo
Productivo, Desarrollo Cientifico e Intercambio y Transferencia de Tecnologia, Fortalecimiento de las
Ingtituciones Democréticas, Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible del
Turismo.

Las CENPES sectoriales llevaron a cabo la evaluacion técnica y cdificacion de los proyectos de
cooperacion solidaria que integraban la propuesta de programacion elaborada por la Secretaria
Ejecutiva para e Desarrollo Integra para financiamiento con recursos del Fondo Especia Multilatera
dd CIDI (FEMCIDI) 2003. Las CENPES andizaron y evaluaron 112 proyectos presentados por
treintay un (31) Estados Miembros.

La programacion de actividades de cooperacion técnica del FEMCIDI 2003, para gjecucion en € afio
2004, fue gprobada por la Junta Directiva de la Agencia Interamericana para la Cooperacion y €
Desarrollo en noviembre de 2002 e incluye noventa y nueve (99) proyectos por un monto total de US
$9,226,346.

La distribucién de los recursos FEMCIDI 2003 por cuenta sectorid es la siguiente: 27 proyectos en
educacion por un monto de US $3,026,117; 4 proyectos en cultura por un valor de US $131,843; 10
proyectos en comercio por un monto de US $798,602; 13 proyectos en desarrollo sociad por un monto
de US $937,289; 22 proyectos en ciencia y tecnologia por un vaor de US 2,047,984; 6 proyectos en
democracia por un monto de US $382,569; 10 proyectos en medio ambiente por un monto de US
$1,012,842; 6 proyectos en turismo por un vaor de US $761,406 y un proyecto en desarrollo integra
por un monto de US $127,694..

La distribucién de los recursos FEMCIDI 2003 por area geogréfica fue la siguiente: 39.55% para €
Caribe de habla inglesa, Belice, Guyana y Surinam; 23.30% para los paises de Centroamérica y
Panamd; 29.87% para los paises de América del Sur de habla hispana 'y Brasil; y 7.28% para paises
de América del Norte.

Comision Ejecutiva Permanente del CIDI (CEPCIDI)

Durante e periodo que cubre este informe, la CEPCIDI celebré 13 reuniones. La octava reunion
ordinaria de CIDI €igié a Embgador Jorge Vaero Bricefio, Representante Permanente de la
Venezuela, como Presidente de la CEPCIDI y a Embgador Ricardo Gonzalez de Mena,
Representante Alterno de Panamé, como Vicepresidente de la CEPCIDI para el periodo 2003/2004.

Para € cumplimiento de sus responsabilidades, la CEPCIDI conté con € apoyo de la Subcomision de
Poaliticas de Cooperacién Solidaria para € Desarrollo, de la Subcomisién de Programa, Presupuesto y



Evauacion, del Grupos de Trabgo encargado de organizar € XVIII Congreso Interamericano de
Turismo y & Grupo de Trabgo encargado de identificar una estrategia de seguimiento a la
Conferenciade Monterrey sobre Financiacion para el Desarrollo.

Entre otros, la CEPCIDI, através de su Grupo de Trabgjo, Ilevd a cabo trabgjos preparatorios parala
celebracion del XVIII Congreso Interamericano de Turismo, redizado en Guatemala, en junio de
2003. En & ambito de la Subcomisién de Paliticas de Cooperacion Solidaria para € Desarrollo se
adelantaron las labores relativas a la celebracion de la X111 Conferencia Interamericana de Ministros
de Trabgo, celebrada en Brasil, en septiembre de 2003.

La CEPCIDI colaboré con las actividades tendientes a la realizacion de las reuniones de nive
ministeriad y de comisiones interamericanas en |os sectores de educacidn, trabajo, cultura 'y puertos.
Asimismo tuvo a su cargo los trabgos preparatorios de la octava reunion ordinaria del CIDI. La
CEPCIDI consider6 los proyectos de temario y calendario de la reunién, anaizd los documentos de
apoyo einforme relativos a cada tema incluidos en la agenda y elaboro los proyectos de resolucién
gue fueron adoptados por € CIDI y aguellos que fueron transmitidos a la consideracién del trigésimo
tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General.

En & ambito de la Subcomisién de Programa, Presupuesto y Evauacion de la CEPCIDI se dio se
seguimiento a laimplementacion del mandato de la resolucion CP/RES. 831 (1342/02) sobre € uso de
excedentes de recursos del Subfondo de Reserva del Fondo Regular de la OEA. La resolucion
mencionada asignd US$4.000,000 a CIDI para laimplementacién de los mandatos de las Cumbres de
las Américas, recursos de los cuales US$2.000.000 se deben utilizar en iniciativas de educacion.

Con base en la recomendacién de la Subcomision de Programa, Presupuesto y Evauacién, la
CEPCIDI decidio asignar US$855,000 a la "Propuesta para fortalecer e desarrollo de capacidades en
materia de comercio y la preparacion para € proceso del Area de Libre Comercio de las Américas
durante € periodo 2003-2005", iniciativa que viene sSiendo coordinada por la Unidad de Comercio de la
Secretaria General.

La CEPCIDI, asimismo, definié que las areas de ciencia y tecnologia, cultura, desarrollo socid,
desarrollo sostenible, trabgjo y turismo endrian acceso a los recursos del Subfondo de Reserva 'y
asignd a cada una de éllas la suma de US US$190,833.33 para la gecucion de proyectos y definio los
criterios minimos que éstos deberan cumplir.

Finamente, en agosto de 2003, se convocd la séptima reunidn de las Comisiones Especidizadas No
Permanentes que se redlizo en la sede de la Organizacion, los dias 27 y 28 de octubre de 2003.



II. SECRETARIA GENERAL






LA SECRETARIA GENERAL

El Capitulo XVI de la Carta determina las atribuciones y funciones de la Secretaria
General, 6rgano central y permanente de la OEA, que tiene su sede en Washington,
DC. El Secretario General, elegido por la Asamblea General, dirige la Secretaria
Generd, tiene su representacion lega y participa con voz pero sin voto en todas las
reuniones de la Organizacion. El Secretario General puede llevar a consideracion
de la Asamblea Genera 0 del Consgjo Permanente cualquier asunto que, en su
opinion, afecte la paz y la seguridad del Hemisferio, o @ desarrollo de los Estados
Miembros. Corresponde a Secretario General establecer las dependencias
necesarias en la Secretaria General, determinar € nUmero de funcionarios,
nombrarlos, reglamentar sus atribuciones y deberes y fijar sus sdarios. El
Secretario General Adjunto, elegido también por la Asamblea Genera, es €
Secretario del Consgjo Permanente. Tiene carécter de funcionario consultivo del
Secretario General, y asume sus funciones durante su ausencia tempora o
impedimento definitivo. Actla como delegado del Secretario General en todo
aquello que le encomiende.






OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL

De acuerdo con la accion y la politica decididas por la Asamblea General y con las
respectivas resoluciones de los Consgos, la Oficina del Secretario General, en €
marco del articulo 111 de la Carta, gerce las funciones de ata direccion, vinculadas
con la promocion de las relaciones econdmicas, sociades, juridicas, educativas,
cientificas y culturales entre todos los Estados Miembros de |a Organizacion.

Apoyo a la democracia

Durante € transcurso del afio pasado, la Oficina del Secretario Genera realizo grandes esfuerzos para la
preservacion y promocion de la democracia representativa en la region, especificamente en Bolivia,
Venezuelay Haiti.

Tras un brote de violencia en febrero de 2003, en & que més de treinta personas perdieron la vida
trégicamente, pos solicitud del gobierno boliviano la Secretaria envié una Misién para investigar estos
hechos. Tras concluir su visita en € terreno, la Mision eaboré d “Informe de la Organizacion de los
Estados Americanos (OEA) sobre los hechos de febrero del 2003 en Baolivia’. En octubre, el Presidente
Sanchez de Lozada volvié a enfrentarse a una creciente presion politica. Un representante de la Oficina
del Secretario Genera fue a Bolivia para ayudar a mediar las deliberaciones entre la oposicion y d

gobierno. Ante los nuevos brotes de violencia e Presidente Sanchez de Lozada adopté la decision de
renunciar a su cargo y permitir la formacion de un nuevo gobierno bgjo e Vicepresidente Carlos Mesa
Gisbert, permitiendo asi una solucidn constituciond y pecifica

Durante € transcurso del afio pasado, la OEA trabgé en Venezuela afin de facilitar € didogo y encontrar
una solucion pacifica, congtitucional y electora a la plarizacion palitica que se ha apoderado del pais.
Junto con € Centro Carter, la OEA, por medio de su Misién Especia, ha facilitado € didogo entre

gobierno democréticamente elegido y la oposicion. Con la asistencia de la OEA, las dos partes han
logrado avances considerables. En agosto, € nombramiento de un nuevo Consgo Naciona Electord

(CNE) fue un importante paso hacia adelante en € esfuerzo para garantizar que todos los ciudadanos de
Venezuela gerzan libremente su derecho a votar, de acuerdo con € articulo 72 de la congtitucion del pais.
En noviembre, por invitacion del gobierno de Venezuday d recién formado CNE, se observé la primera
etapa del proceso de recolecciéon de firmas para € referendo revocatorio. Mas de 50 observadores
vigaron alos 20 de los 24 estados del pais para observar la recoleccion de firmas. Para crédito del pueblo
venezolano y de su gobierno, la recoleccion de firmas se redizo en un clima genera de paz y tranquilidad.

La OEA también rediz0 esfuerzos logisticos significativos para enviar una mison que observara la
verificacion y validacion de las firmas recolectadas para € referendo. A medida que concluye € mes de
febrero, d CNE alin no ha adoptado una decisién final con respecto a la validez de esas firmas. Ya para
ese momento teniamos unos desacuerdos con € Consgo Electoral para la validaciéon de las firmas. La
Organizacién sigue comprometida en ayudar a pueblo venezolano a encontrar una solucién pecifica,
democréticay congtitucional a impasse politico que se apoderadel pais, de conformidad con la Resolucién
833 del Consgjo Permanente “Respaldo a la ingtituciondidad democrética en Venezudlay a la gestion de
facilitacion del Secretario General dela OEA.”

Durante € afio pasado, la Oficina del Secretario Generd siguié prestando apoyo a la Mision Especid a
Haiti. En agosto, nombré a Embgjador Terence Todman de los Estados Unidos como Enviado Especia
de la OEA para la Promocion del Didlogo en Haiti. El nombramiento respondio a una solicitud presentada
en la Asamblea General de Santiago de promover la comunicacion entre e gobierno y la oposiciéon. El
Embajador Todman estuvo a frente de las negociaciones para e establecimiento de un consgjo eectora a



fin de garantizar unas elecciones libres e imparciales. A pesar de nuestros mejores esfuerzos, e resultado
find delacriss politicaen ese pais no fue e que habiamos deseado ni previsto.

La Secretaria también firmé un acuerdo para la observacion del proceso de paz en Colombia. Durante €
afio pasado, e gobierno del Presidente Alvaro Uribe Vélez ha recurrido cada vez més ala OEA para que
le apoye en sus esfuerzos por alcanzar una paz duradera en su pais. La confianza que € gobierno
colombiano ha depositado en nuestra Organizacion se hizo evidente con la firma en enero del “Convenio
para el Acompafiamiento a Proceso de Paz en Colombia.” Este convenio permite que la OEA envie una
misién técnica que supervisara la desmovilizacion, € desarme y la reinsercién de los grupos armados
ilegales en la sociedad. La Mision para apoyar € Proceso de Paz de Colombia (MAPP/OEA) verificara
el proceso y brindara apoyo técnico. Sergio Caramagna, quien supervisd los exitosos esfuerzos de
desmovilizacion en Nicaragua, dirige nuestra mision en Colombia

Prevencion de conflictos

El 7 de febrero de 2003, los Ministros de Relaciones Exteriores de Belice y de Guatemala, junto con €
Secretario Generd y e Secretario General Adjunto de la OEA, firmaron un Acuerdo para Establecer un
Proceso de Transicion y una serie de Medidas de Fomento de la Confianza entre Belice y Guatemala.

El Acuerdo establecié un nuevo marco, llamado “Proceso de Transicion”, en € que las Partes acuerdan
continuar trabgjando constructivamente y de buena fe para mangar sus relaciones hasta alcanzar una
resolucion fina justa, equitativa, honorable y permanente a su diferendo territorial. Dicho marco delinea
las responsabilidades de las Partes y también asigna obligaciones y responsabilidades a la Secretaria
Generd de la Organizacién de los Estados Americanos, y a la comunidad internaciona mediante la
creacion de un “Grupo de Amigos’ para apoyar la resolucion pacifica del diferendo territoria entre Belice
y Guatemala. El Grupo de Amigos llevé a cabo su primera reunion € 6 de octubre de 2003 en la Sede de
la OEA.

Un punto central del Acuerdo es la creacion de una Oficina de la Secretaria Genera en la Zona de
Adyacencia, la cua fue establecida € 1 de julio de 2003. La funcion especifica de la Oficina es verificar
e cumplimiento, por las Partes, de una serie de medidas de fomento de la confianza, disefiadas para
disminuir las tensiones en la Zona de Adyacencia, y para asegurar € respeto a los derechos humanos de
los habitantes del area.

Apoyo a la Comisiéon de Seguridad Hemisférica

La Secretaria Genera proporciono a la Comison de Seguridad Hemisférica € apoyo administrativo y
técnico necesario para cumplir con los mandatos encomendados por la Asamblea General de Santiago de
Chiley de la Cumbre de las Américas, y, adicionamente, paralarealizacion de la Conferencia Especia de
Seguridad realizada en México.

Como parte de sus labores, la Secretaria Genera contintia preparando un inventario de las medidas de
fomento de la confianza y de la seguridad y un registro de expertos en b materia, los cuales son
distribuidos alos Estados Miembros cada afio.

Con la cooperacion del gobierno de los Estados Unidos, la Secretaria General avanzo en € desarrollo de
un sistema electronico para la presentacion, por parte de los Estados Miembros, de sus informes sobre la
aplicacion de medidas de fomento de la confianza y de la seguridad, asi como su coordinacién con
organismos relacionados como e Comité Interamericano contra € Terrorismo (CICTE) y la Comisién
Interamericana Para el Control del Abuso de Drogas (CICAD). Este sistema debera comenzar a operar



en € afio 2003.

Atendiendo los mandatos de la Asamblea General, la Secretaria Genera de la OEA adopté varias medidas
para responder a las preocupaciones especiales de seguridad de los pequefios Estados insulares. En
particular, la Secretaria Genera presentd en marzo e informe fina sobre € estudio de la seguridad del
transporte de desechos nucleares por € Caribe, € cual fue realizado con la colaboracion de la
Organizacion Internacional Maritima (OIM) y la Agencia Internaciona de Energia Atdmica

En cumplimiento de la resolucion AG/RES.1800, la Secretaria General prestd apoyo administretivo y de
secretaria al Comité Consultivo de la Convencion Interamericana contrala Fabricacion y € Tréfico Ilicitos
de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y otros Materiaes relacionados.

Prevencion de la violencia

La Secretaria General continud su apoyo a las actividades de prevencion de violencia en las Américas que
viene redizando la Codlicidn Interamericana para la Prevencion de la Violencia, establecida en junio de
2000. Son miembros de dicha Codicion la OEA, @ Banco Interamericano de Desarrollo (BID), la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacidn, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), la
Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), € Banco Mundial (WB) y los Centros para e Control y la
Prevencién de Enfermedades (CDC).

Terrorismo (Apoyo al CICTE)

En & Tercer Periodo Ordinario de Sesiones del CICTE, desarrollada en San Salvador, los Estados
Miembros renovaron sus compromisos politicos y confirmaron su buena voluntad politica de combatir €
terrorismo, aprobando la Declaracién de San Sdvador, € Plan de Trabgjo del CICTE parae 2003 y las
recomendaciones parala Conferencia Especial de Seguridad Hemisférica.

El CICTE sostuvo su Primer Reunion de Puntos de Contacto Nacionaes durante los dias 14 y 15 de Julio
en la ciudad de Washington D.C. En esta reunion se establecieron las bases para la comunicacion y el
intercambio de informacidn entre los expertos oficiaes contra € terrorismo de los Estados Miembros.
Entre los temas de la agenda se incluyeron, las iniciativas de entrenamiento bagjo los auspicios de la
Secretaria del CICTE, las herramientas de comunicacion disponibles para los PCN, € estado del plan de
trabgjo del CICTE Yy, € rol delos PNC. Participaron 25 de los 34 Puntos de Contacto Nacionales.

La Asamblea Genera de la OEA adopt0 tres resoluciones relacionadas a tema del terrorismo en su
trigésima tercera reunion anual. La primera reconoce que cada Estado Miembro debe tomar las medidas
para asegurar una red informética segura. El tema de la seguridad informética esta siendo considerado en
el Comité de Seguridad Hemisférica en coordinacion con € CICTE y las Reuniones de Ministros de
Justicia o de Ministros o Procuradores Generales de las Américas (REMJA). La segunda resolucién traté
sobre la proteccién de los derechos humanos y la lucha contra € terrorismo. Esta llama a los Estados
Miembros a adoptar 1a Convencion Interamericana contra el Terrorismo y de esta manera, cubre todas las
medidas posibles contra € terrorismo mientras adhiere a la Declaracién Universa de Derechos
Humanos. La Ultima de las resoluciones busca respaldar € trabgjo del CICTE y & aumento del apoyo a
CICTE por parte de los Estados Miembros a través de laimplementacion de la Convencion.

El 7 de octubre, la OEA organizd una reunion especia de seguimiento a la asamblea de Naciones Unidas
ddl 6 de marzo, sobre estrategias contrad terrorismo. El evento fue patrocinado por € CICTE y € Comité
Contra € Terrorismo (CTC) de la ONU. El tema central fue € rol de las organizaciones regionales e
internacionales en la creacion de capacidades e implementacion de politicas. Participaron mas de 200
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representantes, provenientes de varias organizaciones regionales y subregionales, asi como de
organi zaciones dedi cadas a temas especificos que tenian relacion con lo tratado.

El Cuarto Periodo Ordinario de Sesiones del CICTE se redizé en Montevideo, Uruguay., del 28 d 30 de
enero pasado. Las delegaciones refrendaron su compromiso de tomar las medidas necesarias para
prevenir, combatir y erradicar € terrorismo siempre dentro del estricto y pleno respeto d estado de
derecho, las libertades fundamentales, los derechos humanos, € derecho internaciona humanitario y €

derecho internaciona de los refugiados. Fue esta también una oportunidad para reiterar la invitacion a que
los estados se adhieran alas Convenciones de Naciones Unidas relativas al terrorismo y ratifiquen, cuando
corresponda, la Convencion Interamericana contra el Terrorismo.



DEPARTAMENTO DE INFORMACION PUBLICA

Por medio de la Orden Ejecutiva 99-2 fue reorganizado € Departamento de
Informacion Publica, cuya findidad es gecutar un programa de informacion y
difuson mediante actividades de prensa, radio, televison, fotografia, Internet,
servicios de referencia, relaciones publicas y produccion. Mediante estas acciones,
la redidad de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) se acercarad
publico de los Estados Miembros, para ampliar su conocimiento y comprension de
los propésitos, programas'y logros de la OEA.

Comunicaciones Estratégicas

Uno de los objetivos primordiales de Comunicaciones Estratégicas en incrementar la cobertura de la OEA
en los medios de comunicacion estadounidenses. Se continuaron estrechando las relaciones con
corresponsales extranjeros instalados en e hemisferio, especialmente araiz de la misién de facilitacion del
Secretario General en Venezuela, y de la labor de difusion realizada por € Departamento de Informacion
Publica (DPI) en la Asamblea Genera y en varias de las reuniones ministeriales y de alto nivel redizadas
durante € 2003 como la de educacion, en México; de trabajo, en Brasil; la reunidn de dto nivel sobre la
pobreza, en Venezuela; a la Conferencia Especial sobre Seguridad, en México, y a la conferencia sobre
partidos politicos, en Colombia. Disponer de un representante de prensa que emita comunicados,
mantenga estrecho contacto con periodistas locales y disponga |o necesario para que tengan acceso a la
informacion y alas fuentes influye positivamente sobre la cobertura.

Por razones presupuestarias a fina de 2003 se cancel6 la publicacion impresa de OEA Noticias, un
boletin informetivo dirigido a audiencias en todos @ hemisferio y con un tirgje de 15.000 gemplares por
edicidn, y digtribuidos a contactos locaes, medios de difusién, academia, sector publico y sociedad civil a
través de las oficinas nacionales de la OEA.

Comunicaciones Estratégicas también produce una serie de documentos informativos basicos sobre la
OEA. Estos documentos que estén destinados a publico en general, se actualizan con regularidad y son
publicados en inglés y en espafiol tanto en verson impresa para su distribucion en reuniones y
conferencias, como en version electronicaen € porta de Internet de la Organizacion.

Productosy Servicios de Multimedia

Durante 2003, el &ea de Productos y Servicios de Mutimedia (DPI/Unidad de Multimedios) siguid
ampliando b cobertura'y mejorando las comunicaciones, productos y servicios mediante la utilizacion de
medios eectronicos y tecnologia digita. La Unidad organiza, produce y mantiene e portal de Internet de
la OEA, presta servicios de video (incluidas transmisiones en vivo y pregrabadas en video y a través del

Internet, digitalizacion de videos, realizacion de videoconferencias, y produccion documentales sobre temas
de interés para la Organizacion), servicios de fotografia y la publicacién de Foro de las Américas, una
revista digital en linea, distribuida mensualmente a més de 45.000 subscriptores de la academia, gobierno,

medios de comunicacion, organismos no gubernamentales y sociedad civil. Larevista electronica presenta
articulos de temas de actualidad en la OEA, asi como noticias, reportajesy entrevistas.

El porta de Internet de la OEA recibié mas de 4,8 millones de visitas en 2003, o que representa un
incremento de aproximadamente 20% con respecto a afio anterior. Las paginas de Internet més visitadas
fueron las de noticias y comunicados de prensa, documentos juridicos, y en especia legales, oportunidades
de trabajo, motor de bisgueda e informacién sobre la trigésimo tercera Asamblea General.
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La Unidad cubri6é mas de 164 transmisiones por Internet durante el 2003, entre los cuales se encuentran
todas las reuniones del Consegjo Permanente incluyendo las sesiones extraordinarias para tratar sucesos en
Haiti, Boliviay Venezuela; visitas ala OEA de presidentes y atas personalidades; ceremonias de firma de
acuerdos y ratificacion de Convenciones; y varias reuniones ministerides y de ato nivel. Se grabaron
videos de varios eventos para ser distribuidos a través de canales y redes de television y se redizaron 24
videoconferencias interactivas, cuatro seminarios, y tres mesas redondas todas transmitidos por Internet.

En & é&rea de videos, se produjo un nuevo video de Amé&ica Viva sobre la historia de Proceso de
Observecion Electora de la OEA/UPD. Este programa, de 30 minutos de duracién, se distribuye en
espanol e inglés en las estaciones de television de los Estados Miembros, y pronto estara disponible en
francés. En colaboracién con la CIM, se estan elaborando programas centrados en € liderazgo de la
mujer en las Américas. Ademas, se redlizaron documentales en video para su distribucidn en formato
DVD por parte de Museo de Arte de las Améicas, la Unidad de Desarrollo Sostenible y Medio
Ambiente (UDSMA), y las misiones de |os paises miembros.

La unidad también ofrece sus servicios a varias de los organismos especiaizados de la OEA como la
transmision de varias de las reuniones de la Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) y de
conferencias de prensa de la Comision Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD).

Radio

El &rea de Radio sigue avanzando en la digitalizacion de sus programas y ha desarrollo de una pagina de
Internet en e portal de la OEA. En espafiol se produce e programa “ Escenario” € cua se distribuye a
través de estaciones de radio en América Latina'y que incluye informacion sobre eventos relacionados
con la agenda hemisférica.

Para audiencias de paises del Caribe de habla inglesa se produce € programa, Focus on the Americas,
una revista radial semanal de media hora de duracion que se distribuyen en dscos compactos y a través
de estaciones de radio. El programa se presenta en 26 estaciones radiaes y cuenta con enlaces en vivo
transatlanticos son ahora més frecuentes en estaciones populares del Caribe. Esto se realiza con expertos
invitados en estudios en ambos extremos y mediante una frecuente interrelacion en vivo con audiencias a
través de llamadas telefénicas entrantes. Las transmisiones de OEA Radio siguen distribuyéndose a
través de alimentacion satdlital.

Revista Américas

La Secretaria General publico seis nimeros de la revista Américas, en ediciones idénticas en espafiol,
inglés y francés. Se imprimieron 55.000 gemplares de cada nimero, de los cuales aproximadamente
30.000 se enviaron a suscriptores de todo € mundo y 18.000 se distribuyeron en puestos de venta de
revistas en los Estados Unidos y Canada.  Se redliza una amplia distribucion controlada a los gobiernos e
instituciones de los Estados Miembros, directamente y a través de las oficinas nacionales de la Secretaria
General. Los fondos generados por las suscripciones y las ventas en puestos de periddicos cubren
aproximadamente &l 45% del costo de larevista

La Secretaria continud implementando las recomendaciones del "Plan de accion de tres afios para
fortalecer la situacion financiera de la revista Américas’. A principios de 2004 se llevd a cabo una
promocion especiad de ventas en Canada con € respaldo y la colaboracion de FOCAL (Fundacion
Canadiense para las Améicas). Asimismo, € personal de Américas ha buscado activamente nuevos
mercados educativos para la revista, redizando promociones especiades de ventas con bibliotecas
universitarias de los Estados Unidos y Canadd.  Con la colaboracidn de las oficinas nacionales de la OEA,



se han redlizado una encuesta de mercadeo en los Estados Miembros a fin de llevar a cabo los
preparativos de la negociacion de acuerdos contractuales con distribuidores de revistas y aumentar sus
ventas en puestos de periddicos en € extranjero.

La Secretaria Genera realiz6 ademés varias campafias para aumentar y promover las ventas de larevista
por medio de diversas estrategias de mercadeo. Como parte de una campafia de ventas mediante
suscripciones redizada en d invierno de 2003 se enviaron mas de 550.000 cartas a potenciaes
suscriptores, ofreciéndose una agenda Américas de 2004 como obsequio. La agenda de este afio esta
dedicada a la democracia y fue producida con la colaboracién de la Unidad para la Promocion de la
Democracia. La revista Américas también se vende por Internet en los portales de MagazineCity.nety
doctormag.com. Todos los ingresos, de todas las fuentes, que genera la revista Américas son utilizados
para cubrir los gastos de produccién y publicacion de larevista
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DEPARTAMENTO DE SERVICIOSLEGALES

La findidad del Departamento (DSL), cuyas funciones se establecen en la Orden
Ejecutiva 96-4, consiste en atender los asuntos legales relacionados con las
actividades de la Organizacion, su relacion con otras entidades y la aplicacion de
sus normas y reglamentos internos. EI DSL cumple sus objetivos proveyendo
servicios de asesoria juridica, de representacion en litigios y negociaciones, y en la
elaboracion de documentos legales para la Secretaria General, los cuerpos politicos
y otros érganos dentro de la Organizacién. Por su propia naturaleza e trabajo es
voluminoso, diverso e intenso.

Consultas

De acuerdo con € Registro de Correspondencia, € DSL respondid por escrito 593 consultas provenientes
de las digtintas dependencias de la Secretaria General, de los cuerpos politicos y de las delegaciones. De
estas consultas, 271 fueron opiniones juridicas y se revisaron 178 acuerdos. Los clientes principales
fueron la Subsecretaria de Administracion con 116 consultas, la Agencia Interamericana para la
Cooperacion y € Desarrollo (AICD) con 84 consultas, y la Unidad para la Promocion de la Democracia
(UPD) con 82 consultas. Las otras areas asesoradas con mas de diez consultas contestadas por escrito
fueron la Oficina del Secretario General Adjunto y sus distintas &reas con 66; la Unidad de Desarrollo
Sostenible y Medio Ambiente con 27; la Comision del Fondo de Jubilaciones y Pensiones con 23; la
Comision Interamericana para € Control del Abuso de Drogas (CICAD) con 19; la Oficina dd Jefe de
Gabinete del Secretario General con 15; y la Unidad de Comercio con 12.

Asesor ia a los Or ganos Politicos

El DSL prest6 asesoria lega en las reuniones de la Asamblea Generd, del Consgo Permanente, y del
Grupo Conjunto sobre la Reestructuracion y Modernizacion de la OEA, principdmente sobre asuntos
administrativos, laborales, presupuestarios y procedimentales. Asesoré a Consgo Permanente y a la
Comisiéon de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP), particularmente con respecto a los
aspectos juridicos relacionados a aumento salarial no previsto en € programa-presupuesto de 2003y alas
modificaciones a Reglamento del Personal, y prepard opiniones legaes, proyectos de resoluciéon y de
informes, y los documentos de trabajo solicitados.

En cuanto a Consgo Interamericano para e Desarrdlo Integral (CIDI) y sus 6rganos, € DSL presto
asesoria sobre la creacion de la Comision Interamericana de Cultura y sobre la adaptacion de los
Congresos Interamericanos de Turismo a la estructura y actividades del CIDI. Participd como asesor
juridico en & Decimoctavo Congreso de Turismo en Guatemaa y en las reuniones de CIDI, de la
CEPCIDI, y dela Junta Directivade la AICD.

En cuanto ala CITEL, €l DSL prepar6 proyectos de resolucion y asesor6 a presidente y a las diferentes
delegaciones de la XlIlI Reunion del Comité Directivo Permanente de la CITEL (COM/CITEL) en
Cadafate, Argentina, y ad Comité de Coordinacion en lasede. Las consultas abarcaron asuntos procesales,
reformas al reglamento paralos Miembros Asociados, y sobre operaciones financieras y administrativas.

El DSL colaboré con la Asamblea Genera de Delegadas de la CIM, y absolvio diversas consultas
planteadas por su Secretaria Ejecutiva en € transcurso del afio incluyendo la asesoria sobre un acuerdo
con laUSAID para apoyar un programa en contra del trafico de personas.

Conforme a Acuerdo de Cooperacion con € Ingtituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura
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(IICA), d DSL actué como asesor juridico de la XXI1I1 Reunion Ordinaria del Comité Ejecutivo y de la
Duodécima Reunion de la Junta Interamericana de Agricultura en Panamd.  Prepard reglamentos y
contratos modelo para personal asociado, y un reglamento y plan para dentar € pago oportuno de cuotas.
Contesto varias consultas sobre asuntos laborales y financieros, prepard la documentacion necesaria para
la disolucion y liquidacion de la Fundacion AgriFuture, y revisd proyectos de contratos con la empresa
Oracle.

En cuanto d Ingtituto Interamericano del Nifio, € DSL particip6 en las reuniones de su Consgo Directivo
en Chile y en Washington donde present6 opiniones legales sobre asuntos presupuestarios, € orden
parlamentario, la eeccion del Director Generd, y € uso de los fondos patrimonides dd Ingtituto.
Respondié a las consultas del Director General sobre asuntos institucionales, laborales, y sobre acuerdos
de cooperacion.

Para la Junta Interamericana de Defensa (JID) y la Comision de Seguridad Hemisférica del Consgjo
Permanente, e DSL presentd una opinion juridica y proyectos de resolucion sobre la modernizacion y
reformade laJD. Ademés, brind6 asesoria ala JD sobre temas vinculados a recursos humanos y ala
recaudacion de fondos.

En cuanto a la Comisién de Jubilaciones y Pensiones, € DSL elabord nuevas disposiciones sobre Politicas
y Procedimientos, y asesoré a la Comision y a Secretario Tesorero sobre la aplicacion dd Plan y del

Reglamento, y sobre asuntos tributarios y laboraes. Prepard y publico, con la aprobacion de la Comision,
el Reglamento codificado del Plan.

El DSL asigtio ala Comison del Fondo Rowe, particularmente, en la negociacion de un acuerdo con una
ingtitucion privada boliviana sin fines de lucro, la cual asumira funciones operativas y actuard como fiador
para facilitar e otorgamiento de préstamos a un mayor nimero de estudiantes bolivianos. Asmismo,
asesord la Secretaria del Fondo sobre asuntos juridicos y administrativos.

Para la CICAD, por medio de un abogado asignado casi a tiempo completo, participd en las actividades
relacionadas a sus programas de desarrollo juridico, control de armas y control de lavado de activos.
Estas actividades, las cuales se destacan en d informe de la CICAD, incluyen la elaboracion de un
reglamento modelo para € control de los intermediarios de armas de fuego que fue adoptado por la
CICAD, el aesoramiento sobre la Convencion Interamericana contra la Fabricacion y e Tréfico licitos
de Armas de Fuego, la revision y negociacién de acuerdos de cooperacion, la preparacion de
modificaciones d Reglamento Modelo de Lavado de Activos para controlar el financiamiento de
terrorismo, y la capacitacion para paises interesados en la aplicacion del sistema de juicio ora en los
procesos

Asesoria ala Secretaria General

A fin de facilitar la celebracion de la Cumbre Especial y de otras reuniones internacional es celebradas en
México, € DSL participd, por parte de las Oficinas del Secretario Genera y del Secretario General
Adjunto, en la negociacion de los acuerdos correspondientes y en la constitucién de un fideicomiso parala
administracion de los recursos para e financiamiento de esas reuniones. El Director del DSL viene
actuando como presidente del comité técnico que supervisa @ fideicomiso. Asimismo, para facilitar €
inicio de las actividades de la Secretaria para e Acuerdo de Libre Comercio de las Américas (SALCA)
en México, e DSL concluy6 las negociaciones sobre e establecimiento del fideicomiso para e mango de
la SALCA, prepar6 los acuerdos correspondientes y los contratos modelo para € persona asociado del
fideicomiso, y participd en la coordinacion del otorgamiento de los contratos y en € reconocimiento de los
privilegios e inmunidades del personal dela SALCA.



Con relacion a la Oficina del Secretario General Adjunto (OSGA), en DSL prestd asesoria sobre el

Acuerdo para establecer un Proceso de Transicion y Medidas de Fomento de Confianza entre Belice y
Guatemaa. Pogteriormente, redlizd una mision a esos dos paises para dar inicio a los trmites juridicos
para la transferencia de tierras a fin de facilitar €l reasentamiento de los residentes de la zona de
adyacencia. Ademas, participd en la revision, negociacion, y finalizacidn de acuerdos con donantes de la
misién especia in Haiti, y asesor6 en la resolucion de asuntos administrativos y laborales de esa mision.

El DSL asesord a la GBGA en los aspectos laboraes, tributarios, inmobiliarios, y sobre privilegios e
inmunidades pertinentes al mangjo de las Oficinas de la Secretaria Genera fuera de la sede, e inicié un
proceso para hacer reconocer la exencion tributaria en la venta de un vehiculo oficia en un Estado
miembro. El DSL particip6 en la redaccion y negociacion de diversos acuerdos entre los que se destaca
un acuerdo de cooperacion con la Cruz Roja Internacional, y prestd asesoria juridica a la OSGA en
relacion con sus actividades como Secretaria del Consgjo Permanente. También e DSL asesor6 a la
Secretaria de Reuniones y Conferencias en la redaccion y revision de acuerdos y contratos vinculados a
reuniones tales como la de la Asamblea Generd y las de la Asamblea General Modelo.

En cuanto a la Secretaria Ejecutiva de la AICD, & DSL la asitié en la redaccion y negociacion de
acuerdos con donantes y participantes del sector publico y privado para la gecucion de proyectos
especificos, y en la preparacion y perfeccionamiento de los acuerdos modelo para la gecucion de
proyectos. Siguio cooperando en la preparacion de los documentos legales relacionados a la |1 Fase del
Proyecto de Reconstruccion de Viviendas en Comunidades afectadas por € Huracan Mitch en Honduras,
y paticipo en la licitacion respectiva. El DSL asesor6 a Director General sobre los requisitos juridicos
para un acuerdo de cooperacion con Taiwan, propuso las pautas pertinentes, y redactdé un proyecto de
contrato de fideicomiso para facilitar € recibo y la administracion de recursos de Taiwan, sujeto al
cumplimiento de esas pautas y ala aprobacion de los 6rganos politicos pertinentes.

Asesor6 a la Secretaria Ejecutiva de la Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) sobre
asuntos laborales habiéndose negociado transacciones extrgjudiciaes. Asmismo, la asistio en larevison
de acuerdos con donantes para algunos de sus proyectos.

Continud colaborando con la Unidad para la Promocion de la Democracia (UPD) en la estructuracion y
revision de acuerdos y contratos para las misiones de observacion eectoral como, por g emplo, sobre €
Procedimiento de Observacion de Recoleccion de Firmas en Venezuela, para la gecucién de tareas de
desminado y su financiamiento, para proyectos sobre automatizacion del voto en diferentes procesos
electorales, y para proyectos sobre modernizacion del Estado y promocion de la participacion ciudadana en
procesos electorales. Asesord en la negociacion y preparacion de los acuerdos con donantes. Preparo
una opinion juridica sobre la posibilidad de enviar una mision de observacion electora a un pais observador
delaOEA.

Cooperd con la Unidad de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente en la preparacion y revision de
acuerdos para la gjecucion de proyectos en diferentes paises, incluyendo la preparacion de los acuerdos
con |os paises participantes en la g ecucion del proyecto del “Sistema Acuifero Guarani”, financiado por €

Banco Mundial, y del proyecto sobre los “Recursos Hidricos de la Cuencadel Plata. El DSL asesord ala
Unidad Intersectorial de Turismo en la preparacion y revision de acuerdos para proyectos en diferentes
paises, y para € establecimiento de un fondo financiero destinado a captar recursos externos para €

desarrollo de pequefios hoteles en € Caribe.

El DSL asesord a la Subsecretaria de Administracion en la negociacion y redaccion de distintos
documentos legales como, por giemplo, los contratos de arrendamiento de oficinas en e GSB, los contratos



de construccion para la renovacion del Edificio Principal, y dros importantes contratos de servicios.

Redacto y revisd distintos Memorandos Administrativos tales como € de las Normas Administrativas y
Presupuestarias; las Pautas sobre el Reembolso de Matriculay Adelanto en la Carrera; la utilizacion de
las tarjetas de exoneracion de impuestos en las compras efectuadas por la Secretaria General; y sobre los
vehiculos registrados en las Oficinas de la Secretaria General en los Estados Miembros. Sigui6 prestando
asesoria sobre asuntos presupuestarios como la disposicion de los excedentes en € Fondo de Reserva, y
asuntos administrativos relacionados a la interpretacion de normas para su aplicacion a casos concretos,
tales como solicitudes de audiencia y reconsideracion, beneficios de repatriacion, aplicacion dd subsidio
educativo, viges a pais de origen, y sobre politicas de personal.

Continud colaborando con la Oficina del Inspector General mediante la revisién de los términos de
referencia de los contratos para la redizacion de auditorias en los diferentes Estados Miembros, la
absolucion de consultas, y mediante la participacion en auditorias de proyectos y de casos proveyendo e

debido sustento juridico. Ta es € caso de la auditoria e investigacion llevadas a cabo en la Oficina de la
Secretaria Genera en un Estado miembro mediante las cuales se solucionaron los problemas existentes a
laluz del ordenamiento juridico de la Organizacidn.

El DSL continué asesorando sobre asuntos societarios y tributarios a entidades sin fines de lucro
vinculadas con la Organizacion, tales como la Fundacion para las Américas, la Fundacidon de Estudios
I nteramericanos para la Asamblea Modelo de la OEA, la Organizacion de las Mujeres de las Américas, y
la“Young Americas Business Trust”. Sigui6 prestando asesoria a Museo de Arte de las Américasen la
redaccion y revision de documentos legales relacionados con la exhibicion de piezas de arte, incluyendo
temas relacionados a costo, transporte y seguro de esas piezas de arte.

Persona del DSL continud participando en varias Comisiones y Grupos de Trabgo de la Secretaria
General como miembros integrantes y/o asesores legales. Entre ellos, se incluyen los Comités de Seguros,
de Seleccion y Adjudicaciones, de Publicaciones, y de Ventas.

Litigios

El DSL defendié a la Secretaria Generd ante € Tribunal Administrativo respondiendo a la demanda
presentada por una ex-funcionaria cuyo contrato de plazo fijo no fue renovado, y quien solicitdé —ademas-
gue se condenara a la Secretaria General a pago de una indemnizacién por dafios y perjuicios derivados
de la supuesta incorrecta aplicacion del procedimiento de evaluacion de desempefio. El Tribunal rechazo
lademanda, sin costas para la Secretaria General.

También planted la inadmisibilidad de un recurso por considerar que fue presentado en forma
extemporanea. No obstante, € Tribuna admitié la demanda y sugirio a las partes que acanzaran un
acuerdo conciliatorio antes de que € Tribuna volviera a considerar € caso, o que fue posible a través de
tratativas directas entre los apoderados de | as partes.

El DSL acaba de solicitar a Tribunal Administrativo la desestimacidn de una demanda interpuesta por una
persona que solicita su reconocimiento como miembro de persona basandose en servicios prestados a la
Secretaria Genera en Argentina en un periodo de 23 afios.

En e curso del afio, el DSL asesor6 a varias &reas de la Secretaria Genera en la toma de decisiones para
prevenir litigios, y asstio a los oficides de audiencia y d Comité de Reconsideracion en encontrar
soluciones a conflictos laborales teniendo en cuenta los mejores intereses de la Secretaria Generd .



OFICINA DEL INSPECTOR GENERAL

Las actividades de la Oficina del Inspector Genera (OIG) responden a lo dispuesto
en las Normas Generales para € Funcionamiento de la Secretaria Generd, a
Reglamento Presupuestario y Financiero, Capitulo XV, y ala Orden Ejecutiva No.
95-05. Dichas disposiciones establecen la funcion de auditoria interna, en apoyo a
Secretario General y a los cuerpos gobernantes para controlar € caba
cumplimiento de las responsabilidades de los digtintos niveles de administracion,
respecto a los programas y recursos de la Secretaria General. Su objetivo es
garantizar la revison sistemdtica de los procedimientos operacionales y de las
transacciones financieras llevadas a cabo tanto en la sede como en las oficinas de
la Secretaria General en los Estados Miembros. Asimismo, verifica la observancia
y cumplimiento de las politicas, reglas y précticas establecidas para constatar su
exactitud, eficaciay economia.

Auditorias

Durante € periodo comprendido entre € 1 de marzo, 2003 d 29 de febrero, 2004, la Oficina del Inspector
General gecutd 9 auditorias operaciondes y de cumplimiento y para la revison sstemética de los
controles internos de contabilidad y administracion, asi como una Inspeccion y una Investigacion. Durante
la gecucion de las actividades operacionaes de la Oficing, se mantuvo la més amplia cobertura posible en
la Sede, dirigiendo las actividades de auditoria en las operaciones de mayor riesgo, asi como agquéllas con
mayor potencial para aumentar la eficiencia, economia y efectividad. La Oficina del Inspector Genera

actué con amplia libertad e independencia en la gecucion de sus actividades, sin restricciones y con

absoluto acceso a todas las funciones, actividades, operaciones, registros, propiedades y funcionarios de la
Secretaria General, tanto en la Sede como fuerade ella.

Durante este periodo, se efectuaron las actividades operacionales de las auditorias en la Sede para evaluar
los controles internos y administrativos y asegurar € cumplimiento de las directivas y |os procedimientos
de la OEA. La OIG reviso las operaciones de Llamadas Telefonicas de Larga Distancia en la Sede,
Departamento de Servicios Financieros, Biblioteca Coldn, Comisidn Interamericana de Mujeres, Unidad de
Mensgjeros, Costo de Vigjes en la Sede, Departamento de Servicios de Gestion de Compras, Contratos
por Resultado, Oficinas de la Secretaria General de la OEA en Republica Dominica, Paraguay y El
Salvador para determinar i estan gjecutando sus actividades de acuerdo a las reglas y procedimientos de
la OEA.

Todos los informes de auditoriay recomendaciones fueron aprobados por € Secretario General.

Adicionamente, la Oficina dd Inspector Genera revisd 11 proyectos gecutados en varios Estados
Miembros para asegurar € cumplimiento de los acuerdos y determinar S se lograron los objetivos
especificados. Los proyectos auditados incluyen: (1) Incorporacion de la Perspectiva de Género; (2)
Estudio del Tréfico de Mujeres y Nifios para Fines de Explotacion; (3) Seguimiento de la Convencion de
Belem do Parg (4) Desarrollo Organizaciona de la Comision Naciond de Drogas; (5) Taler sobre la
Promocion y Defensa de los Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes en € Sistema Interamericano de
Proteccion de Derechos Humanos;, (6) Modernizacion del Registro Civil (MORECIV) (7) Modernizacion
Instituciones Electorales; (8) Reglamento Modelo para e Control de Trafico Internaciona de Armas de
Fuego, (9) “Document Catalog Retrospective Conversion”; (10) Seminario Internaciona Incubadoras de
Pequefias Empresas y (11) Programa de una Escuela de Capacitacion Politica.



Otras Actividades

La Oficina del Inspector Genera continuo las actividades de seguimiento para asegurar que se aplicaron
las recomendaciones de los informes emitidos previamente por la Oficina. La Oficina continu6 dando
asesoramiento y asistencia a través de sus andisis, evaluaciones, investigaciones y recomendaciones de
las actividades revisadas, y participd como observador en varios comités de la Secretaria General.

El Inspector Generd presenta informes trimestrales y un informe anual sobre sus actividades tanto a
Secretario General como a Consgjo Permanente.
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OFICINA DE PROTOCOLO

La Oficina de Protocolo planificay coordina las ceremonias oficiaes de |os cuerpos
politicos de la Organizacion de los Estados Americanos (OEA), del Consgo
Permanente, del Secretario General, del Secretario Generd Adjunto y las
Secretarias Ejecutivas. Sirve de enlace entre las Misiones Permanentes y
Departamento de Estado en asuntos que conciernen a los privilegios e inmunidades
de las Misiones. También organiza y coordina € uso del Edificio Principa para
funciones de caracter protocolar o social.

Protocolo y Ceremonial

La Cficina de Protocolo organizO Sesiones Protocolares para € Presidente de Italia, € Presidente del
Uruguay, € Presidente de Nicaragua, € Presidente de Boliviay e Presidente de Paraguay y una sesion
especia del Consgo Permanente para la visita de la Delegacion de la Union Europea; ademés de
ceremonias para la celebracion del Dia de las Améicas, dd natalicio de Smén Bolivar y para
conmemorar € Descubrimiento de América-Encuentro de Dos Mundos. La oficina coordind la
presentacion de credencidles de 8 Representantes Permanentes y la visita de cortesia de varios
Observadores Permanentes. Fueron organizadas recepciones para despedir a los embagjadores de
Nicaragua, Ecuador, Colombia, Republica Dominicana, Estados Unidos y Guatemala.

De igual manera, la Oficina de Protocolo presté apoyo de tipo protocolar a todas las inauguraciones de las
exhibiciones del Museo de Arte de las Américas. Iguamente, todas las ceremonias de firma, depdsito o
ratificacion de protocolos y de otros acuerdos entre la Organizacion y los Estados Miembros fueron
organizados por esa Oficina.  Durante la Asamblea Genera en Santiago de Chile se organizd una
recepcion de envergadura ofrecida por e Secretario Generd para aproximadamente 500 invitados

El “Directorio de Misiones, Xfes de Estado, Altos Oficiales de Gobierno, Organos de la OEA y Entidades
Afiliadas’ fue actualizado y publicado en versén impresa 'y en € portal de Internet-Intranet de la OEA.
Cartas de felicitacion fueron preparadas y enviadas a los Representantes Permanentes y Observadores
por € dia de independencia de sus paises.

Administracion del Edificio Principal

El uso dd Edificio Principal lo administra la Oficina de Protocolo, y durante € afio se llevaron a cabo mas
de 300 recepciones, amuerzos, cenas 'y conferencias. La recaudacion esperada por € dquiler del edificio
durante e afio 2003 seré de unos $190,000. También bgo la coordinacion de la Oficina de Protocolo, se
llevaron a cabo 17 “Semanas de los Paises’, en & que los Estados Miembros y observadores son
asignados una semana para celebrar eventos culturales o académicos. Se presté apoyo en la organizacion
de 4 exposiciones de pintura 'y 9 recitales no-vinculados con € programa de las Semanas de los Paises
Se colabor6 estrechamente en la organizacion del Festival de Comida de las Américas organizado por la
Organizacién de Mujeres de las Américas (OMA) a la cual pertenecen las esposas de los Embajadores
acreditados ante la OEA, y durante todo e afio se les prestd apoyo y asesoria a esta Organizacion.

Apoyo a las Misiones Permanentes, la Secretaria General y enlace con el Departamento de
Estado

La Oficina de Protocolo reviso y procesd unas 3,950 solicitudes realizadas por |as Misiones Permanentes y
su persona ante €l Departamento de Estado. Estas incluyeron acreditaciones, otorgamiento, cambios,
extensiones y renovaciones de visas, permisos de trabajo; importacion y adquisicion de articulos libres de



impuestos; tramitacion y renovacion de tarjetas de exencion de impuestos y de licencias de conducir; y
solicitudes relacionadas con @ registro, verificacion de seguros y venta o exportacion de vehiculos.
También gestionaron visas para atos funcionarios de la OEA y cartas para € tramite de licencias de

conducir para personal de la OEA.
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OFICINA DE RELACIONES EXTERNAS

La Oficina de Relaciones Externas (ORE) fue establecida por la Orden Ejecutiva
97-4 dd 23 dejulio de 1997. Su findidad es asesorar a las digtintas instancias de la
Secretaria General, asi como a los cuerpos gobernantes en todas las actividades
vinculadas con las relaciones externas, promoviendo y manteniendo
comunicaciones con € pais sede de la Organizacidn, agencias no gubernamentales,
instituciones académicas, sector privado y agencias sin fines de lucro, entre otros.

Obser vador es Per manentes

La Oficina de Relaciones Externas es responsable del manejo diario de las actividades relacionadas con
los paises observadores permanentes quienes estan de manera creciente interesandose y participando en
las actividades de la Organizacion. A través de reuniones informativas, intercambio de documentos e
informacidn, visitas de altas autoridades de gobierno de estos Estados y eventos especiaes, la Oficina de
Relaciones Externas promueve la activa participacion y colaboracion de estos paises en las actividades de
la Secretaria General.

En la actualidad existen 59 Observadores Permanentes ante la Organizacion. Los tres nuevos Estados
que obtuvieron la calidad de observador permanente ante la OEA fueron Edovenia, Nigeria y
Luxemburgo. Durante 2003 la Organizacion recibié importantes contribuciones en efectivo y en especie
de estos paises, de las cuales una parte significativa las negocié la Oficina de Relaciones Externas
directamente o actuando como intermediario. De la misma manera, la ORE organiz0 varias ceremonias
de donacién para reconocer publicamente € apoyo de los paises observadores a las actividades de la
Organizacién y coordind la divulgacion de | os respectivos comunicados de prensa.

En cuanto a las viditas oficides de dtas autoridades de gobierno de los paises observadores permanentes,
s debe destacar la vidta dd Presidente de Itdia, Carlo Azeglio Ciampi, quien hablé ante € Consgo

Permanente en una sesion protocolar. En esa oportunidad, € Jefe de Estado italiano se declar6 optimista
con respecto d didogo emprendido por la Union Europeay la OEA. Asmismo, € Presidente Ciampi, €

primer Jefe de Estado italiano que visita la Organizacion, aprovechd esta ocasion para informar que Itdia
volveria a establecer una Mision Permanente ante la OEA. También durante este periodo se realizaron
consultas entre la OEA y la Unién Europea, representada con una delegacion encabezada por €
Viceministro de Relaciones Exteriores de Italia, Mario Baccini y su Director General paralas Américas, €

Embajador Ludovico Ortona. Irlanda, que seguira a Italia en la presidencia de la Union Europes, fue
representada por Patrick Walshe, Secretario General Adjunto de la Cancilleria irlandesa. Representantes
de la Comision Europeay @ Consgo de la Union Europea también estuvieron presentes.

Ademas se organizd una reunion de ato nivel entre e Secretario Generad del Consgo Europeo, sefior
Walter Schwimmer, y € Secretario General y € Secretario General Adjunto de la OEA paraintercambiar
informacion sobre temas de interés comin como los derechos humanos, |a lucha contra las drogas, la
corrupcion, € terrorismo y e fortaecimiento de la democracia.

La ORE también mantiene y expande regularmente su pégina de Internet sobre Observadores
Permanentes que incluye informacion y documentacion relevante a la condicion de Observador
Permanente, informacion detallada sobre cada pais Observador y datos generaes sobre contribuciones y
participacion de los Observadores en las actividades de la Organizacion. Durante € periodo que
comprende este informe, la ORE tradujo esta pagina a espafiol ya que antes solamente estaba disponible
lapaginaen inglés.



Asimismo, la ORE, trabajando muy de cerca con las éreas técnicas, prepard y distribuyd una carpeta con
informacion detallada sobre varios proyectos de cooperacion técnica administrados por la Secretaria
General que buscan financiamiento de |os paises Observadores.

Otras actividades

Una iniciativa importante que emprendio la ORE fue la creacion de un “Programa de Oradores’ que
consiste en una base de datos exhaustiva de expertos en varias disciplinas tanto de la Organizacién como
de las Misiones Permanentes y de instituciones externas para participar como panelistas u oradores en los
eventos de la Organizacion. Esta informacion estd a disposicion como documento de referencia ya que
incluye informacion completa sobre los contactos como ser nombre, perfil, &rea de especidizacion,
contactos, lugar de trabajo, antecedentes, experiencia profesional y referencias como conferencista.

El programa de oradores cont6 con una serie de conferencias organizadas conjuntamente con € Centro
para Estudios Latinoamericanos de la Universidad George Washington y € Consgo de Asuntos
Mundiales. Los temas abordados en estos eventos fueron la Conferencia de Seguridad en México, la
Cumbre Especial de las Améicasy los resultados de la reunion Ministeria que tuvo lugar en Miami sobre
el proceso de ALCA. Estas conferencias, que tienen como objetivo enriquecer € didlogo hemisférico
sobre temas de prioridad para los Estados Miembros, atrgjeron a mas de 600 personas de la comunidad
local, incluyendo diplométicos, académicos, expertos de centros de estudio e investigacion, representantes
de gobierno, de ONGs'y ddl sector privado.

Deigual forma, através del programa de oradores se organizaron eventos especiales como € programa
de television sobre “Nifios y Medio Ambiente” coauspiciado por la PAHO; la mesa redonda sobre
“Trabgjo Infantil, Pobrezay Educacion” que cont6 con la participacion del reconocido experto en € tema
Kailash Satyarthi, Presidente de la Marcha Global contra € Trabgo Infantil; la videoconferencia con la
Universidad Luterana de Cdlifornia parainformar sobre las actividades principales que esta adelantando la
Organizacion; y la videoconferencia sobre € “Trafico de Personas en e Hemisferio” que se organizo
conjuntamente con la Comision Interamericana de Mujeres (CIM).

También organiz6 € seminario anua de lideres jovenes “Proyecto Américas’ conjuntamente con €
Ingtituto Baker para Politicas Publicas de la Universidad Rice en Houston, Texas. El tema central del
seminario fue “El Estado de la Democracia en la Region”. Este seminario reunid a un grupo de 16 lideres
de digtintos paises del hemisferio. El Embgjador Luigi R. Einaudi, Secretario General Adjunto de la OEA
participo en representacion de la Organizacion como orador principal.

Se redlizaron aproximadamente 3,800 visitas y 164 tours y sesiones informativas a la OEA por colegios,
universidades y otras ingtituciones. Estos grupos estuvieron integrados por oficiaes gubernamentales,
especialistas de centros de estudio e investigacion, funcionarios de las fuerzas militares, estudiantes y
acadéemicos, entre otros.

Se continub expandiendo la base de datos de la ORE, que cuenta ya con mas de 3,000 contactos locales
interesadas en participar en actividades de la Oficina. El Rincon de los Nifios, la pagina de la OEA en
Internet disefiada para servir como un centro cibernético de informacion y entretenimiento para nifios,
estudiantes, maestros y € publico en general, también se continlia actualizando.
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SECRETARIA DEL PROCESO DE CUMBRES

El 31 de mayo de 2002 & Secretario General firmé la Orden Ejecutiva No. 02-03,
mediante la cual se establece la Secretaria del Proceso de Cumbres para
reemplazar ala Oficina de Seguimiento de Cumbres. Cabe destacar que esta Ultima
fue establecida por la Orden Ejecutiva 98-3 ddl 16 de julio de 1998 para coordinar
las acciones y hacer € seguimiento correspondiente de |os mandatos asignados por
el Plan de Accion de Santiago, emanados de la Segunda Cumbre de las Américas.
Por su parte, la Secretaria del Proceso de Cumbres es la instancia de la Secretaria
General encargada de asesorar a Secretario General, a Secretario Generad
Adjunto y a los drganos paliticos de la Organizacion en |os temas relacionados con
el seguimiento de cumbres.

Secretaria del Proceso de Cumbres de las Américas

A partir de la Tercera Cumbre de las Américas y cumpliendo con las resoluciones AG/RES 1824 (XXXI—
0/01), AG/RES 1847 (XXXII-0O/02) y AG/RES 1965 (XXXII1-O/03) esta oficina viene redlizando las
funciones de Secretaria del Proceso de Cumbres que incluyen prestar apoyo técnico y logistico a las
reuniones de Grupo de Revision e Implementacion de Cumbres (GRIC) y de sus Comités Directivo y
Ejecutivo, redactar, mantener, actualizar y publicar toda la documentacion de estas reuniones en la seccion
para gobiernos de la Red de Informacion de la Cumbre de las Américas, mantener la memoria instituciona
del proceso de cumbres, actualizar constantemente la informacién sobre las actividades de seguimiento de
los mandatos aprobados por los Jefes de Estado y de Gobierno de las Américas, y proporcionar toda la
informacion que requieren los paises sobre @ proceso de cumbres. Asimismo, durante este Gltimo afio, la
Secretaria ha redizado varias actividades de difusion para que las Cumbres de las Américas y sus
mandatos sean conocidos por |os distintos sectores de |as sociedades de nuestro Hemisferio.

Apoyo a los trabajos del Grupo de Revision e Implementacion de Cumbres (GRIC)

La Secretaria del Proceso de Cumbres apoy0 las reuniones del GRIC redlizadas en abril de 2003 en
Washington D.C., en junio de 2003 en Santiago de Chile y las cinco reuniones preparatorias para b
Cumbre Extraordinaria de las Américas. Para la reunion del GRIC celebrada € 2 de abril de 2003, €
apoyo consistio, ademés de los aspectos logisticos y técnicos de la reunion, en la compilacion del Cuadro
de Implementacién y Monitoreo de la Cumbre que incluye los informes nacionales presentados por los
paises sobre la implementacion de los mandatos de las Cumbres. Posteriormente, durante la Asamblea
General de la OEA celebrada en Santiago de Chile, € GRIC rediz6 una reunion a nivel ministerial donde
Argenting, sede de la IV Cumbre de las Ameéricas, asumio la presidencia del Proceso de Cumbres. En
esta reunion se acordo llevar a cabo una Cumbre Extraordinaria de las Américas previo alalV Cumbre.

Durante € proceso preparatorio de la Cumbre Extraordinaria, México asumio la presidencia del GRIC y
dirigié los trabajos preparatorios con € apoyo de esta Secretaria.  El GRIC redlizd cinco reuniones
preparatorias, en julio y septiembre de 2003 en Washington D.C. en las instalaciones de la OEA, en
octubre del mismo afio en Ciudad de México, luego del 8 d 12 de diciembre en Washington D.C. y por
Ultimo, del 8 a 10 de enero de 2004 en Monterrey, México. Durante estas reuniones la Secretaria de
Cumbres apoy0 las negociaciones de la Declaracion de Nuevo Ledn prestando asesoramiento técnico y
logistico, transmitiendo la documentacion pertinente a los coordinadores naciondes, traduciendo los
documentos y publicandolos en € sitio de Internet de acceso para gobiernos.

En la Cumbre Extraordinaria de las Américas, la Secretaria del Proceso de Cumbres present6 un informe
“ Avanzando en las Américas: Progresos y Desafios’” sobre la implementacion de los mandatos de la

-B52 -



Cumbre de la Ciudad de Quebec.

La Secretaria del Proceso de Cumbres mantiene y maneja la pagina de Internet de la Red de Informacion
de la Cumbre de las Américas para acceso a publico en genera y que incluye una seccion restringida
para el uso de los coordinadores nacionales del proceso de cumbres. Esta pagina contiene los documentos
basicos del proceso de cumbres que incluyen discursos, informes nacionaes, declaraciones y resimenes
de las reuniones del GRIC, informes de las reuniones ministeriales relevantes e informacion sobre otras
actividades redlizadas en relacion con la implementacidn de los mandatos de la Cumbre de las Américas y
sobre la participacion de la sociedad civil en este proceso.

Seguimiento de las reuniones ministerialesy de alto nivel relacionadas con el Proceso de Cumbres

Como parte del seguimiento de las reuniones ministeriaes relacionadas con e proceso de cumbres, esta
Secretaria presenta en cada reunién del GRIC un informe sobre las reuniones ministeriales reciéntemente
redlizadas. Paratal efecto, la Secretaria del Proceso de Cumbres coordina con las areas técnicas de la
OEA encargadas del tema, asiste y apoya estas reuniones ministeriales. En particular, la Secretaria de
Cumbres es |la responsable de coordinar la participacion de la sociedad civil en estas reuniones. En €
periodo de este informe, la Secretaria del Proceso de Cumbres ha apoyado a las siguientes reuniones:

V Reunién de Ministros de Transporte, Ixtapa, México, 8 —9 de mayo de 2003.

Il Reunidn de Ministros de Educacion en @ ambito del CIDI, México, 12-13 de agosto de 2003
Reunién de Ministros de Salud, Washington D.C., 22 a 26 de septiembre de 2003.

XI1I Conferencia Interamericana de los Ministros de Trabgjo, Salvador, Bahia, Brasil, 24 d 26 de
septiembre de 2003.

Reunién de Alto Nivel sobre Pobreza, Equidad e Inclusién Socid, 1da Margarita, Venezuela, 8 —
10 de octubre de 2003.

Il Reunién de Ministros y Autoridades de Alto Nivel Responsables de las Politicas de
Descentralizacion, Gobierno Local y Participacion Ciudadana, Ciudad de México, 17 de octubre
de 2003.

Conferencia sobre Responsabilidad Socia de las Empresas, Panam@, 26-28 de octubre de 2003.
Conferencia Especid sobre Seguridad, Ciudad de México, 27 y 28 de octubre de 2003.

Reunién de Ministros de Agriculturay Vida Rural, Panama, 11y 12 de noviembre de 2003.

VIl Reunion de Ministros de Comercio, Miami, Florida, 21 de noviembre de 2003.

Grupo de Trabajo Conjunto para las Cumbres

Mediante una Carta de Entendimiento de julio de 2001, se establecié & Grupo de Trabgo de los
organismos internacionales que cuenta con la participacion del Banco Interamericano de Desarrollo (BID),
la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), la Comision Econdmica de Naciones Unidas para
América Latina y @ Caribe (CEPAL), la Organizacién de Estados Americanos (OEA), d Ingtituto
Interamericano de Cooperacién parala Agricultura (IICA), la Corporacion Andina de Fomento (CAF), €
Banco Centroamericano de Integracion Econdmica (BCIE), € Banco de Desarrollo del Caribe (BDC) y €
Banco Mundia (BM). La Secretaria del Proceso de Cumbres de la OEA presta los servicios de
Secretaria de dicho Grupo de Trabajo y es la encargada de coordinar sus actividades.

Este Grupo se ha reunido periédicamente para intercambiar informacion sobre las actividades de
seguimiento e implementacion de los mandatos de la Tercera Cumbre de las Américas. La Secretaria del
Proceso de Cumbres de la OEA es la encargada de convocar a las reuniones, presentar una agenda,
redactar € acta de las reuniones, compilar los informes conjuntos y redizar un seguimiento de las
decisiones adaptadas. Este Grupo de Ingtituciones ha participado en las reuniones del GRIC llevadas a



cabo durante € 2003 y ha presentado, en la reunién del GRIC celebrada en abril de 2003, un informe de
actividades relacionadas con € cumplimiento de mandatos de la Cumbre. Asimismo, € Grupo present6 a
los Ministros de Relaciones Exteriores y alos Jefes de cada institucion durante la Asamblea General de la
OEA, un Informe Hemisférico que contiene todas las actividades redlizadas por los miembros de este
Grupo de Trabgjo en cumplimiento de mandatos de la Cumbre.

El 10 de diciembre de 2003 se redlizo por invitacion del Presidente del BID y del Secretario Generd de la
OEA, la segunda reunién de los Jefes de todos los organismos que forman parte de este Grupo de Trabajo
con d objetivo de fortalecer la coordinacidn y cooperacion en la implementacion de los mandatos de la
Tercera Cumbre de las Américas. En esta oportunidad también participaron |os coordinadores nacionaes
paralas Cumbres.

Los Jefes de las ingtituciones miembros ¢k este Grupo participaron en la Cumbre Extraordinaria de las
Ameéricas celebrada el 12 y 13 de enero de 2004 en Monterrey, México.

Difusion delas Cumbres delas Américas

En un esfuerzo por difundir informacién sobre la implementacion de los mandatos de la Cumbre de las
Américas, la Secretaria del Proceso de Cumbres ha organizado |os siguientes eventos:

Seminario Regiona con la Sociedad Civil en la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociaes
(FLACSO), Santiago de Chile, junio 2003.

Reunion dd Grupo ESQUEL con las ONGs dd aea de Washington sobre la  Cumbre
Extraordinaria de las Américas, Washington D.C., 26 de septiembre de 2003.

Sesién informativa sobre la Cumbre de las Américas para las Misiones de Observadores
Permanentes ante la OEA, Washington D.C., 30 de septiembre de 2003.

Concurso de Ensayos sobre la Cumbre Extraordinaria de las Américas para estudiantes de
pregrado y posgrado.

Sesion informativa de Cumbres para ONGs en @ aea de Washington, DC, Inter-American
Diaogue, Washington D.C., 7 de octubre de 2003.

Reunién en la OEA con grupos dd sector privado sobre las Cumbres de las Américas,
Washington D.C., 17 de octubre de 2003.

Reunién informativa sobre las Cumbres para la Comunidad Politica de Washington, Center for
Security and International Studies (CSlS), Washington, D.C., 3 de noviembre de 2003.

Evento con la sociedad civil organizado junto con & North-South Center durante e Foro de
Negocios de las Américas y laMinisteria de Comercio, Miami, F, 17 de noviembre de 2003.
Desayuno con d sector privado y € Council of the Americas, Miami, FL, 21 de noviembre de
2003.

Seminario Regiona “La Sociedad Civil en los Procesos de Integracion Hemisférica en & marco
de la Cumbre Extraordinaria de las Américas’, Ciudad de México, 24-25 de noviembre de 2003.
Seminario Regiona con la Prensa, Washington D.C. 12 de diciembre de 2003.

Foro con la sociedad civil, Monterrey, México, 11 de enero de 2004.

Foro con € sector privado, Monterrey, México, 11 de enero de 2004.

Entrega de los premios del Concurso de Ensayos, Monterrey, México, 11 de enero de 2004.
Presentacion del Informe “Avanzando en las Américas. Progresos y Desafios’, Monterrey,
México, 11 de enero de 2004.

Movilizacion de recur sos

La Secretaria de Cumbres hizo un esfuerzo especia para movilizar recursos en € afio 2003, obteniendo



aportes de paises miembros (Argentina, Brasil, Canada, Chile, EI Salvador, Estados Unidos, México,
Surinam) asi como de la organizacién “ Compafieros de las Américas’ (Partners of the Americas). Los
recursos adicionales permitieron las labores de difusion con la prensa, la sociedad civil, € sector privado y
los jovenes de las Américas, asi como la preparacion del extensivo informe de avance de Cumbres que
reviso € progreso en los 18 temas del Plan de Accion de Québec y que fue e documento de base paralas
discusiones de los Presidentes y Jefes de Estado en la Cumbre Extraordinaria de las Américas en
Monterrey, México.

Apoyo a la Comision de Gestion de Cumbres Interamericanas y Participacion de la Sociedad
Civil en las actividades de la OEA

La Secretaria del Proceso de Cumbres proporciona apoyo técnico a esta Comision y tiene la
responsabilidad de coordinar la participacion de la sociedad civil en sus reuniones, asi como € registro de
las organizaciones no gubernamental es en la Organizacion.

La Secretaria de Cumbres brindd apoyo técnico en las siete (7) sesiones de esta Comision mediante la
preparacion de informes, del borrador del plan de trabgo, € andlisis de solicitudes de registro de
organizaciones no gubernamentales, y otros. Cabe destacar en particular la sesion especia de esta
Comisién celebrada € 28 de marzo de 2003, que cont6 con la participacion de més de 30 representantes
de la sociedad civil que expusieron sus puntos de vista sobre la participacion de estas entidades en las
actividades de la OEA. Varias organizaciones hicieron referencia a la resolucion CP/Res. 840 aprobada
por € Consgo Permanente de la OEA titulada "Estrategias para Incrementar y Fortalecer la
Participacion de las Organizaciones de la Sociedad Civil en Actividades de la OEA", la cud fue
definida como un paso addlante en e proceso de cooperacion y colaboracion con las organizaciones no
gubernamentales. La sesion de latarde se enfocd en la recoleccion de los diferentes puntos de vista de la
sociedad civil sobre la implementacion de los mandatos de la Cumbre relativos a seguridad hemisférica,
educacion y gobernabilidad. Estos temas fueron escogidos en visperas de la celebracion de la
Conferencia Especial de Seguridad, de la XXXIII Asamblea Genera de la OEA cuyo tema fue la
"Gobernabilidad en las Américas’, y de la Ill Reunion Minigterid de Educacion. Asmismo, la
organizacion Corporacion PARTICIPA present6 un informe oral sobre e progreso de la Estrategia de la
sociedad civil desarrollada por PARTICIPA, FOCAL, la Coordinadora Regiond de Investigaciones
Econémicas y Socides (CRIES), & Departamento de Ciencias Politicas de las Universidad de los Andes
(UNIANDES) y FLACSO Chile para e seguimiento de laimplementacién del Plan de Accidn de Québec.

Por otra parte, la Secretaria del Proceso de Cumbres coordind € registro de 78 organizaciones de la
sociedad civil en las actividades de la OEA, teniendo en cuenta las “Directrices para la Participacion de
Organizaciones de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA™.

Sociedad Civil

La Secretaria del Proceso de Cumbres organizd una sesiéon de trabagjo en € marco de la Asamblea
General celebrada en Santiago de Chile entre representantes de mas de 100 organizaciones no
gubernamentales y el Secretario General y varios ministros de Relaciones Exteriores de los Estados
Miembros para discutir € rol de la sociedad civil en laimplementacion de los mandatos de la Cumbre de
las Américas. El didlogo cubrio temas referentes a fortalecimiento de la democracia, la proteccion de los
derechos humanosy a cumplimiento de otros mandatos establecidos en las Cumbres de las Américas.

Con laidea de fortalecer las relaciones con la sociedad civil y su participacion en € proceso de Cumbres,
la Secretaria ha mantenido actualizada la pagina Web relacionada con este asunto. También actuaizé la
base de datos de las organizaciones no gubernamentales registradas ante la OEA y de aquellas que



participaron en la Cumbre de las Américas. Asimismo, se cuenta con un correo electrénico con € fin de
fortalecer las comunicaciones con las organizaciones de la sociedad civil y enviar y recibir documentos
relacionados con e tema.

Sociedad civil en las reuniones ministeriales

La Secretaria de Cumbres apoyo la participacion de representantes de la sociedad civil en las reuniones
ministeriales y conferencias especializadas que se redlizaron en e marco del Consgjo Interamericano para
el Desarrollo Integra (CIDI) incluyendo la Il Reunion de Ministros de Educacion, y aguedllas en € marco
de la OEA como la de Descentralizacidn, Seguridad Hemisférica, y la VIII Reunion de Ministros de
Comercio.

Participacion de la sociedad civil en el proceso de Cumbres

La sociedad civil ha sido incluida tempranamente en las actividades preparatorias de las Cumbres, a través
de foros regionaes realizados en Washington D.C. en marzo 2003, en Santiago de Chile en junio de 2003,
en Ciudad de México en noviembre de 2003, en Washington D.C. en diciembre de 2003 y por ultimo en
Monterrey, México en enero de 2004.

Apoyo al Grupo de Trabajo encargado de elaborar el Proyecto de Declaracién de los Derechos
de los Pueblos Indigenas

La Secretaria del Proceso de Cumbres apoya técnica 'y logisticamente al Grupo de Trabgjo encargado de
Elaborar € Proyecto de Declaracion de los Derechos de los Pueblos Indigenas del Consgjo Permanente
de la Organizacion. En este sentido, colabor6 en la preparacion de su Plan de Trabgjo y ha presentado a
varias agencias de cooperacion proyectos para la consecucion de recursos con € fin de que estos
contribuyan a financiar la participacion de los representantes de los pueblos indigenas en la discusion del

proyecto de Declaracion, y a megjorar la comunicacion y € intercambio de experiencias entre la Secretaria
Generd, los Estados y los pueblos indigemas.

La Secretaria de Cumbres apoy0 las sesiones del Grupo de Trabgo, € cua se encuentra anadizando y
discutiendo € texto consolidado del Proyecto de Declaracion, preparado por su Presidente, tomando como
base la propuesta original de la Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH). Dicha
propuesta tuvo en cuenta los aportes, comentarios y propuestas presentadas por |os Estados y |os pueblos
indigenas desde que seinicid d proceso de elaboracion del Proyecto de Declaracion.

En cumplimiento de la AG/RES. 1919 (XXXI11-O/03) adoptada en la Asamblea General de la OEA,

celebrada en Santiago de Chile en junio de 2003, |a Secretaria apoy6 la Reunion Inicid y Segunda Reunion
de Negociaciones para la Busgueda de Consensos. Ambas sesiones de trabajo se realizaron en la sede de
la OEA dd 10 a 12 de noviembre de 2003 y del 23 d 26 de enero de 2004, respectivamente. Dichas
reuniones contaron con un amplio nimero de representantes de pueblos indigenas del Hemisferio y
sirvieron para conocer |as opiniones y andizar |os textos de los articulos de la Seccidn Primera (Ambito de
aplicacion y acances), Seccion Segunda (Derechos Humanos), Seccion Tercera (Identidad Cultural) y de
la Seccion Cuarta (Derechos Organizativos y Politicos) del Proyecto de Declaracion Americana sobre los
Derechos de los Pueblos Indigenas.

De igual manera, estas sesiones de trabgjo han servido para revisar los avances de las legidaciones
nacionales y las normas internacionales sobre la materia, d igua que las doctrinas y précticas sobre las
formas tradicional es de propiedad, tierra, territorios y recursos naturales.



Asimismo, la Secretaria de Cumbres continu6 administrando € Fondo Especifico para Apoyar la
Elaboracion de la Declaraciéon Americana que contd con aportes de Brasil, Canada, Estados Unidos,

Nicaragua y Finlandia y la Base de Datos de los Pueblos Indigenas de la Américas que cuenta con cerca
de 500 entradas.

Otras actividades

La Secretaria de Proceso de Cumbres manegja € sitio web oficial de la Iniciativa de Transportes del
Hemisferio Occidental mediante la cua |os Ministros de Trangporte se comunican y publican sus informes
de seguimiento a este tema.
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OFICINA DE CIENCIAY TECNOLOGIA

La Oficina de Cienciay Tecnologia (OCyT), establecida mediante Orden Ejecutiva
No. 97-1 del 29 de enero de 1997. Asesora a la Secretaria General en todos los
aspectos relacionados con ciencia y tecnologia. Sus funciones y responsabilidades
son: fortalecer la capacidad técnica y los programas que tengan un componente
cientifico y/o tecnolégico; apoyar a los Estados Miembros en € &ea de su
competencia; cooperar y apoyar las actividades de la Secretaria Ejecutiva para €

Desarrollo Integral; favorecer € intercambio y difuson de informacién
especializada; y coordinar |os Premios Interamericanos en su especialidad.

La OCyT ha coordinado y facilitado & desarrollo de actividades que promueven € cumplimiento de
mandatos de la Asamblea General de la OEA, del Proceso de Cumbres de las Américas, y de otros entes
representativos del Hemisferio en temas relacionados a ciencia, tecnologia e innovacion y sus
interacciones con otras areas, como comercio, educacion, desarrollo social, desarrollo sostenible y medio
ambiente, tecnologias de la informacidn, desarrollo empresarid y fortaecimiento de pequefias y medianas
empresas (PYMES), en su esfuerzo de contribuir a la reduccion de la pobreza del Hemisferio. En este
sentido, la OCyT ha mantenido, e inclusive acrecentado su rol como articuladora y coordinadora de
politicas en ciencia, tecnologia e innovacion. Como Secretaria Técnica de la Comision Interamericana de
Ciencia y Tecnologia (COMCYT) y del proceso preparatorio de la préxima Reunidn Hemisférica de
Ministros y Altas Autoridades de Ciencia y Tecnologia en e ambito del CIDI, la OCyT coordind la
Reunion Especial de la COMCY T, en mayo de 2003, en Lima, Perl. Entre los acuerdos de esta reunion
se encuentran la redizacion de la Reunidén Ministerial para noviembre de 2004, a fin de desarrollar la
propuesta de agenda de C&T para la proxima Cumbre de las Américas; y la redizacion de la Cuarta
Reunién Ordinaria de la COMCYT en marzo de 2004, para discutir politicas hemisféricas de C&T, en
aress prioritarias definidas por los paises, incluyendo ciencia, tecnologia e innovacion para megorar la
competitividad del sector productivo; cienciay tecnologia para € desarrollo social; desarrollo cientifico y
tecnolégico en las Américas, y popularizacion de la cienciay tecnologia.

Por otra parte, la OCyT esta gecutando d Programa de Cooperacion Hemisférica, conformado por dos
componentes: e Proyecto de Cooperacion Hemisféricay Desarrollo de Politica Cientificay Tecnologica;
y € proyecto Ciencia, Tecnologia e Innovacion parala Competitividad Hemisférica.

El Proyecto de Cooperacion Hemisférica esta orientado a generar politicas hemisféricas en ciencia y
tecnologia en cada una de las areas prioritarias y para ello se han organizado una serie de taleres con
expertos y € cuerpo que toma las decisiones nacionaes. El primer taler, sobre e megoramiento de la
competitividad del sector productivo, se realizd en Argentina, 17-19 noviembre de 2003. El segundo, sobre
desarrollo cientifico y tecnologico, en Ecuador, 10-12 de diciembre de 2003 y dénde se presentaron
tecnologias de punta, en las &reas de redes avanzadas e infraestructura de la informacién, materiales y
nanotecnologia, tecnologias limpias y medio ambiente y biotecnologia. Para principios de 2004 se tiene
previsto larealizacion de talleres en Jamaicay Brasil orientados d desarrollo socia y ala popularizacion
de la ciencia y la tecnologia. Para consolidar las recomendaciones y politicas emanadas en los cuatro
talleres anteriores, durante € primer semestre de 2004 se redizard una reunion en Panama para b
elaboracion del documento final a ser presentado en lareunion Ministeria através delaCOMCYT.

En & tema de politica cientificay tecnoldgica es importante destacar que la OCyT ha mantenido contactos
con academias de ciencias de las Américas. Del 14 d 15 de agosto de 2003, se redliz6 una reunion en
Washington, donde se discutio la posible cooperacion entre academias de ciencias de las Américas, un
esfuerzo que promueva la capacidad cientifica y de excelencia para € desarrollo sostenible del
Hemisferio.



Por otro lado, la OCyT lider6 & Pane sobre Ciencia y Tecnologia para € Desarrollo Socid, una
Conferencia de la AICD sobre Elementos de un Nuevo Consenso para Confrontar la Pobreza en las
Américas, Washington D.C., 19 noviembre de 2003, organizado con la AICD/OEA, la Organizacion
Panamericana de la Salud (OPS) y e Banco Interamericano para el Desarrollo (BID). Este Panel entre
otros aspectos concluyo, que € desarrollo socid y econdmico, y la reduccion de la pobreza no pueden
lograrse sin la gencia y la tecnologia; que es vital para la toma de decisiones, gobiernos y donantes,
implementar estrategias que reconozcan € impacto transversal de la ciencia 'y la tecnologia, incluyéndola
como un ingrumento fundamental parad desarrollo.

En Servicios Tecnologicos, se continud apoyando esfuerzos para la consolidacion del Sistema
Interamericano de Metrologia (SIM) y la Cooperacion Interamericana de Acreditacion (IAAC),
especialmente en visperas de la conformacion del Area de Libre Comercio de las Americas - ALCA. Se
brind6 asesoria técnica a ambos érganos en e desarrollo de sus actividades y reuniones de coordinacion.
Se ha recibido apoyo financiero y técnico de la PTB-Alemania en estas areas, asi como una participacion
y cooperacion e intercambio de experiencias de todos los Estados Miembros, principalmente en
Metrologia. Esfuerzos en estas areas estan orientados fundamentalmente a megjorar € sector productivo
compuesto mayormente por PyMES.

En Biotecnologiay Tecnologia de Alimentos, a través del apoyo alared de Biotecnologiay Tecnologia de
Alimentos para América Latinay e Caribe (SIMBIOS|S), se ha tratado de lograr un mayor impacto en €
mangjo de la biodiversidad y la puesta en marcha del Protocolo de Bioseguridad aprobado en Canadaen €
2000. Se gpoyo & Simposio sobre Protocolo de Bioseguridad, Venezuela, noviembre de 2003, orientado a
la preparacion de persond en la implementacion del Protocolo en todos los paises ddl Hemisferio, a
manera de armonizarlos con e ALCA. Asmismo, se et promoviendo d desarrollo de indicadores de
Biotecnologia, apoyandose recientemente en Colombia, en un Taler sobre € tema, junto con €
Observatorio de Cienciay Tecnologia de dicho pais, para d establecimiento de un modelo y formato de
recoleccién de datos para los Estados Miembros.

En Tecnologias de la Informacion y Telecomunicaciones, la experiencia alcanzada por la OCyT a través
de los afios, de interconexion, creacion y expansion de redes, mediante @ proyecto RedHUCyYT, Red

Hemisférica Universitaria de Informacién Cientificay Tecnoldgica, esta sendo orientada a la difusién, en
AméricaLatinay € Caribe, de niveles més avanzados de interconexion, que faciliten e acceso ala nueva
generacion de aplicaciones y tecnologias de Internet avanzadas en la region.

Se apoyo6 d desarrollo y consolidacion de redes especidizadas de informacion en C&T incluyendo, SIM

(Sistema Interamericano de Metrologia), RICY T (Red |beroamericana/l nteramericana de Indicadores de
C&T), SIMBIOSIS, INFOCYT (Red de Informacion C&T para América Latinay e Caribe) y RELAQ
(Red Latinoamericana de Quimica). Se mantiene paginas espegjo en Internet de estas redes. Asimismo, se
ha establecido colaboracion con otras iniciativas como ScienTi, base de datos con més de 300,000
curriculos \itae de cientificos de laregion; y CLARA, Colaboracion Interamericana de Redes Avanzadas,
iniciativa que viene siendo apoyada por la Comunidad Europea. Se llev6 a cabo en la sede de la OEA, una
reunion con representantes de CLARA, € BID y & Consorcio Internet2, para definir esquemas de
colaboracion conjunta.

Con respecto a tema de Indicadores de C&T, la OCyT ha seguido apoyando las actividades de la Red
RICYT, por medio de permanente asesoria técnica, en conjuncion con € Programa |beroamericano de
Ciencia y Tecnologia para € Desarollo, para la eaboracién de nuevos indicadores regionales y
fortalecimiento de lared.
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En e 2003 la OCyT adopt6 € tema de Género en C& T, planificando la puesta en marcha de un proyecto
que facilite politicas y recomendaciones pertinentes a los Ministros de C&T de Hemisferio, en
coordinacion con la Comision Interamericana de Mujeres (CIM) y otros organismos internacionales.
Expertos en € area estén preparando estudios de caso sobre América Latina y otros paises mas
avanzados, que servirén de base de discusion para un taller aredizarse en esta &rea en 2004, dependiendo
del apoyo financiero solicitado a CIDA-Canada en 2003.

La OCyT recientemente viene trabgjando en € area de Gobierno Digitd en la que, con apoyo de la
Nationa Science Foundation-Estados Unidos y de la CICAD-OEA, se busca un sistema que permita e
intercambio de informacion, en tiempo real, entre paises en temas especificos. Actuamente se esta
trabgando en desarrollar un modelo tecnolégico para la automatizacion del proceso de inmigracion y
control de fronteras entre dos paises.

La OCyT ha mantenido permanente contacto con la Division de Desarrollo Humano de la AICD/OEA,
principalmente en la evaluaciéon de temas para becas y en la coordinacion, en junto con € Programa
CYTED, de desarrollo de jornadas iberoamericanas.

En todas estas areas la OCyT ha mantenido un seguimiento permanente, a través de contactos con
ONCyT vy las diversas ingtituciones y agencias involucradas, asi como a través de visitas técnicas
redlizadas a diversos paises durante € periodo, incluyendo a Argentina, Canada, Chile, Ecuador, Colombia,
Meéxico, Nicaragua, Perty Uruguay.



UNIDAD DE COMERCIO

Creada por Orden Ejecutiva No. 95-4 del 3 de abril de 1995. Su objetivo basico es
prestar apoyo a los Estados Miembros en materia de comercio, incluidas las tareas
asignadas a la Organizacion de los Estados Americanos (OEA) durante la Tercera
Cumbre de las Américas, con respecto a establecimiento del Area de Libre
Comercio de las Américas (ALCA). Sus funciones son: prestar apoyo técnico ala
Comision Especid de Comercio (CEC); estudiar los diversos aspectos de las
relaciones comercidles hemisféricas, asegurar la efectiva coordinacion con
organizaciones regionales y subregionales de integracion; y fortalecer los sistemas
de informacion sobre comercio.

En su trigésmo segundo periodo ordinario de sesiones en Santiago de Chile, la Asamblea Genera
reafirmo, en su Resolucion (AG/RES. 1973/XXXI111-0/03), “Comercio e Integracion en las Américas’ €
compromiso de la OEA para respadar € proceso de libre comercio e integracion econdémica en
Hemisferio.

AreadeLibre Comercio delas Américas (ALCA)

Durante e periodo referido en e presente informe, la Unidad de Comercio prest6 asistencia a los Estados
Miembros durante tres instancias del proceso del ALCA: las reuniones de los grupos de negociacion del

ALCA; la Octava Reunion Ministerial de Comercio celebrada €l 20 de noviembre en Miami, Florida; y las
cuatro reuniones viceministeriales celebradas en abril en Puebla, México; en julio en San Savador, El

Salvador; en septiembre en Puerto Espafia, Trinidad y Tobago; y en noviembre en Miami, Florida. Estas
actividades fueron coordinadas con las otras dos ingtituciones que integran e Comité Tripartito (CT) junto
ala OEA, € Banco Interamericano de Desarrollo (BID) y la Comisién Econémica para América Latinay
el Caribe de las Naciones Unidas (CEPAL).

El trabajo de apoyo a los grupos que redlizo la Unidad gird en torno a citado mandato de los Grupos de
Negociacion e incluye la redizacion de compilaciones, estudios, andisis y tareas de asistencia técnica
solicitadas por dichos grupos.

En la Declaracién de Miami los Ministros hicieron varias solicitudes concretas a CT, a saber: 1) Que €
CTy d Grupo Consultivo sobre Economias Méas Pequefias (GCEP) contintien apoyando a Comité de
Negociaciones Comerciales (CNC), para mantener actualizado el informe sobre e progreso acanzado en
el tratamiento dado a las diferencias en los niveles de desarrollo y tamafio de las economias en cada uno
de los Grupos de Negociacion; 2) Que e GCEP, con € apoyo del CT “presente recomendaciones a CNC
sobre los métodos y mecanismos de financiamiento para abordar |as necesidades de gjuste que resulten de
las diferencias en los niveles de desarrollo y tamafio de las economias del Hemisferio”; y 3) Que los
paises, con laayuda del CT, complementen las Estrategias de Creacidn de Capacidad Comercid (ECCC)
seglin convenga y a que organice reuniones subregionales con los donantes para proseguir las
deliberaciones sobre las ECCC.

Durante este periodo, la Unidad continué brindando apoyo a sete de los diez grupos de negociacion:
Inverson; Servicios, Derechos de Propiedad Intelectua; Subsidios, Antidumping y Derechos
Compensatorios;, Politica de Competencia; y Solucion de Controversias. Ademas, la Unidad ofrecio
asistenciatécnica en e tema Normas y Barreras Técnicas a Comercio del grupo de Acceso a Mercados.
También se brind6 asistencia d Comité Técnico de Asuntos Ingtitucionades, d Grupo Consultivo sobre
Economias mas Pequefias, al Comité de Representantes Gubernamentales sobre la Participacion de la
Sociedad Civil, y d Subcomité del CNC sobre Administracion y Presupuesto.
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Ademés, d CT continu6 cumpliendo con solicitudes concretas planteadas por los Ministros en la
Declaracion Ministerid de Toronto, Buenos Aires y Quito.

Sistema de I nformacion al Comercio Exterior

El Sstema de Informacion d Comercio Exterior (SICE) tiene como objetivo proporcionar informacion
actudizada'y completa sobre comercio en e Hemisferio, en los cuatro idiomas oficiales de la OEA. Desde
gue € contenido del SICE fue puesto una pagina de internet (ttp://ww.sice.oas.org), € nimero de
usuarios aument6 de manera regular hasta totalizar cerca de 1,802,648 durante € afio 2003.

El SICE cuenta con documentos relativos a los siguientes temas. € proceso del ALCA; acuerdos
comerciaesy tratados bilaterales de inversion entre |os paises miembros de la OEA; propiedad intelectudl;
arbitrge comercial; ingtituciones relacionadas con & comercio; informacion general sobre los paises,
empresas y camaras de comercio; datos cuantitativos, incluyendo flujos de comercio, arancelesy precios.

El SICE mantiene é servicio de distribucion de documentos del ALCA (SDD) junto con la Secretaria
Adminigrativa del ALCA, € cud fue lanzado € 1° de mayo de 1999. Dicho servicio permite e acceso
restringido a documentos generados en € proceso de negociacion del ALCA. Para finales de 2003 €
ndmero de documentos disponibles en e sitio seguro superaba los 28,000.

Pagina Oficial del ALCA.

Como parte dd CT, SICE administra la pagina oficid en internet del ALCA, la cual contiene todos los
documentos publicos del proceso del ALCA, bases de datos, publicaciones; e informacién relevante sobre
el avance del proceso de negociacion.

Asimismo, como parte de los mandatos recibidos en la reunion ministerial celebrada en noviembre de 1999
en Toronto, la Unidad de Comercio-SICE, como miembro del Comité Tripartito, tiene a su cargo €
mantenimiento de un calendario actuaizado con los plazos fijados por los grupos de negociacion para la
recepcion de aportes de las delegaciones.

Cooperacion interinstitucional

Dentro del marco del CT, la Unidad continta trabajando en estrecha cooperacion con € BID y la CEPAL
para prestar apoyo a las distintas instancias del ALCA. Asimismo, ha trabajado en proyectos especificos
con otras indituciones internacionales, como la Organizacion Mundial de Comercio (OMC), la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo (UNCTAD), € Banco Mundia, la
Organizacion parala Cooperacion Econémicay e Desarrollo (OCDE), e instancias subregionales como la
Asociacion Latinoamericana de Integracion (ALADI), € Banco Centroamericano de Integracion
Econdmica (BCIE), la Comunidad Andina, € Mecanismo de Negociaciones Regionales de CARICOM

(CRNM), e MERCOSUR, y la Secretaria de I ntegracion Econdmica Centroamericana (SIECA).

Equidad e lgualdad de Género

La Unidad, en su esfuerzo por incorporar € tema de la equidad e igualdad de género dentro de la agenda
de comercio, hizo una presentacion sobre e ALCA en la Primera reunién del Foro Interamericano
Interinstituciona sobre Equidad e Iguadad de Género de la Comision Interamericana de Mujeres (CIM)
dia 19 de febrero de 2003; asmismo, los dias 9 y 10 de diciembre hizo una presentacion en la 1l reunién
del Seguimiento del Programa Interamericano (SEPIA) de la CIM sobre Género y Educacion. En dicha
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ocasion, la Unidad presenté un documento en inglés titulado Liberalizacion comercial, género y
desarrollo: ¢Cuéles son los temas y como podemos reflexionar sobre ellos?

Cooperacion técnica

El fortalecimiento de capacidades en materia de comercio es un componente fundamental en las
actividades que desempefia la Unidad de la OEA. De conformidad con los mandatos de los Jefes de
Estado y de Gobierno de los paises del Hemisferio en las Cumbres de las Américas, la OEA brinda apoyo
técnico a las negociaciones del ALCA y asistencia técnica a los Estados Miembros, en particular a las
economias pequefias, para facilitar su participacion en € proceso de integracion hemisférica.

Tras la aprobacion del Programa de Cooperacion Hemisférica (PCH) del ALCA en lareunion Ministeria
de Quito, en noviembre de 2002, y de acuerdo con los mandatos de la Asamblea Generd en apoyo a
PCH, la Unidad ha ampliado su menu de actividades tendientes a fortalecimiento de las capacidades
relacionadas con el comercio en las Américas. Este menu incluye las siguientes areas de apoyo:

Respaldo a la elaboracion de las estrategias nacionales o sub-regionales para fortalecer las
capacidades relacionadas con el comercio

La Unidad colabor6 con 11 1 paises en la elaboracion de sus Estrategias nacionales o subregionales para
fortalecer las capacidades relacionadas con € comercio. Estas estrategias definen, priorizan y articulan las
necesidades de cooperacion relacionadas con € comercio, en tres ambitos principales. preparacion para
negociaciones, implementacion de compromisos comerciales y adaptacion a la integracion, que comprende
devar d méximo los beneficios de dicha integracion, incluyendo la capacidad productiva y la
competitividad en laregion.

Capacitacion de oficiales gubernamentales y dialogos de politica comercial con la sociedad civil
Durante los afios 2003 la Unidad ha redlizado |as siguientes actividades de capacitacion:

Programa avanzado de capacitacion para funcionarios-gubernamentales sobre enfoques
comerciales multilaterales y regionales para las Américas. En 2003 este curso fue organizado
y financiado por la OEA en asocio con la OMC en las Universidades de West Indies, en
Barbados, y de Georgetown en Washington D.C. Se llevaron a cabo dos sesiones del curso, una
para los participantes de habla hispana en la Universdad de Georgetown, y otra para los
angloparlantes en la Universidad de West Indies. La OMC ha recomendado que este curso sirva
de modelo paralos Cursos Cortos de Politica Comercial de la Agenda de Doha para e Desarrallo.

Ciclo de talleres, conferencias y didlogos sobre politica comercial para altos €jecutivos,
gerentes y otros lideres. Esta modalidad de capacitacion, dirigida principadmente a sector
empresaria, se llevd a cabo en Centroamérica en conjunto con los ministerios responsables de la
politica comercial y asociaciones empresariadles. El Ciclo se ha disefiado con € proposito de
apoyar e fortaecimiento de capacidades relacionadas con € comercio y fomentar e didogo de
los sectores publico y privado, asi como de la sociedad civil en € contexto del PCH.

Ciclo de talleres, conferencias y didlogos sobre temas especificos de comercio. Estos

1 La OEA apoyé a los siguientes paises en la elaboracion de sus estrategias, seglin la division del trabsjo entre las
instituciones del Comité Tripartito: Bahamas, Barbados, Belice, El Salvador, Uruguay, y los paises del Caribe Oriental (Antiguay
Barbuda, Dominica, Grenada, Santa Lucia, Saint Kitts y Nevis, y San Vicente y las Granadinas). El apoyo a los paises del Caribe
Oriental fue posible con el financiamiento de la Agencia Canadiense para el Desarrollo Internacional.
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fueron dirigidos a oficides gubernamentaes en &eas tales como compras gubernamentales,
inversiones, politicas de competencia, propiedad intelectual, proteccion contingente, servicios,
solucion de controversias, y barreras técnicas a comercio, que son éreas de especiaizacion de la
Unidad de Comercio. Durante este periodo se redlizaron en Bahamas, Belice, Bolivia, Ecuador,
Guyana, Honduras, Jamaica, Per(, y Trinidad.

Alianzas con instituciones académicas para €l desarrollo de programas de formacion en
politicas comerciales. A través de esta nueva modalidad de apoyo se busca formar a una masa
critica de “capacitadores’ en temas y disciplinas comercides y establecer aianzas con
ingtituciones acadé@micas, centros de investigacion (think-tanks), y asociaciones empresariales.
Esto es a fin de fortalecer las capacidades locales y promover asi la sostenibilidad de programas
de capacitacion comercia a nivel naciona y regional. Mientras que en América Central seinicié
el programa con 12 formadores de la region, la Unidad de Comercio espera ampliarlo a Caribe, la
Comunidad Anding, Panamé y la Republica Dominicana, para lo cua gestionara recursos
adicionales.

Promocién de contactos entre miembros de las comunidades académicas

La Unidad de siguié promoviendo € intercambio de informacién entre miembros de las comunidades
académicas del Hemisferio que se ocupan de cuestiones de comercio e integracion a través de la Red de
Investigacion sobre Comercio de las Ameéricas (NetAmericas). Conjuntamente con laBCIE seredlizo en
Tegucigdpa, Honduras, la Conferencia “La Integracion a la Economia Mundial y Regiond: Los Retos
para Centroamérica’.

NetAmericas es una red dedicada a promover d intercambio de informacién y de resultados de
investigaciones sobre temas relacionados con la integracion hemisférica. Esté4 abierta a personas con un
récord reconocido de investigaciones y publicaciones académicas referentes a politica comercia e
integracion en las Américas. Los principales beneficiarios son académicos y las economias pequefias, que
ahora tienen a su disposicion una herramienta que les ofrece acceso a investigaciones pertinentes sobre
comercio e integracion en e Hemisferio.

Programa de apoyo a iniciativas de modernizaciéon de los sistemas de compras
gubernamentales. La Unidad esta colaborando con la Secretaria de la Comunidad Andinaen €
andlisis de caso y en la concertacion de iniciativas de cooperacion técnica para apoyar la
formulacion de estrategias y € disefio de proyectos para la modernizacion de los sistemas de
compras gubernamentales. El énfasisinicia es la publicacion en Internet de informacidn sobre las
operaciones de compras gubernamentales. Una iniciativa semejante propuesta en conjunto por €
BID y la OEA est4 en consulta con los paises Centroamericanos. Para la redizacion de estas
labores, la Unidad cuenta con una contribucion adiciona para cooperacién técnica de laMision de
los Estados Unidos ante la OEA y esta colaborando con d Instituto para la Conectividad en las
Américas (ICA).

Programa de apoyo a la participacion de la micro, pequefia y mediana empresa (MIPyME)
en las compras gubernamentales y acceso a mercados electrénicos y servicios técnicos en
linea En capacitacion, investigacion y diseminacion de informacion, la Unidad dispone de
levantamientos recientes de informacion sobre apoyo a la participacion de MIPyMES en compras
gubernamentales y aomercio eectrénico, realizados por la Unidad y por proyectos apoyados por
FEMCIDI y la Mision de los Estados Unidos ante la OEA, la que sera diseminada a través de
Internet. La Unidad también ha establecido relaciones de cooperacién con € Ministerio de
Planificacion y SEBRAE de Brasil, asi como con la Administracion General de Servicios (GSA)



de los Estados Unidos dada la experiencia de estas entidades en la organizacion de programas de
capacitacion de MIPyME para participar en compras gubernamentales.

Publicaciones

Bgjo la serie “Estudios de la Unidad de Comercio” se publico en noviembre de 2003 € estudio The FTAA
and Development Strategies in Latin America and the Caribbean, por José M. Salazar-Xirinachs, y en
febrero de 2004 se publicaron los estudios Do Trade Agreements Trade Away the Right to Regulate? A
Look at Existing Provisions on Goods, Services and Investment, por Maryse Robert, Services
Regulation and Trade Agreements. Dispelling Misunderstandings, por Luis Niscovolos y Sherry
Stephenson, y Policy approaches on trade and the environment in economic instruments in the
Western Hemisphere, por Paul Fisher.

Aumento de la transparencia y diseminacion de informacion relacionada con e comercio
utilizando tecnologias de la infor macion

La OEA lleva a cabo un nimero de actividades que buscan promover la transparencia a través del uso de
tecnologias de la informacion:

Base de datos de educacion en materia de comercio. Construida con € apoyo de la Agencia de
los Estados Unidos para € Desarrollo Internacional (USAID) y que contiene informacion sobre
cursos de capacitacion en politicas comerciales. (http://trt.ftaa-al ca.org/searchted.asp)

Base de datos sobre las Necesidades de Asistencia Técnica Relacionada con € Comercio.

Elaborada como parte del apoyo que brinda la OEA d Grupo Consultivo sobre Economias mas
Pequefias del ALCA, facilita e acceso a informacién sobre recursos de asistencia técnica y

proporciona mayor informacion a los donantes sobre las necesidades de asistencia en materia de
comercio que tienen los paises participantes.

(http://trt.ftaa-al ca.org/tal'spani sh/SearchTA Country_s.asp).

Intranet del programa avanzado de capacitacion para funcionarios gubernamentales sobre
enfoques comerciales multilaterales y regionales para las Américas. La funcion de este portd,

administrado conjuntamente por la Unidad y € SICE, consiste en proporcionar a los participantes
materia de investigacion que utilizardn en € curso.

La Comision Especial de Comercioy su Grupo Asesor

La Comisén Especid de Comercio (CEC) y su Grupo Asesor no se reunieron en 2002
Consecuentemente, la Unidad no proporciond apoyo a estos organos. La Asamblea General en su
trigesimo periodo ordinario de sesiones en Windsor, Canada, decidio “Aceptar la recomendacion del
Presidente de la CEC, en base a sus consultas con los Estados Miembros de la CEC, de mantener €
status quo, es decir, mantener la existencia de la CEC sin convocar ala Comision”.



UNIDAD DE DESARROLLO SOCIAL Y EDUCACION

La Unidad de Desarrollo Socia y Educacion (UDSE) fue creada mediante Orden
Ejecutiva No. 96-5 de junio de 1996. Su objetivo es brindar gpoyo técnico y
operativo a los Estados Miembros y a los érganos deliberantes de la OEA en las
sguientes &eas. fortalecimiento de los sistemas educativos, promocion de
oportunidades de empleo y capacitacion laboral; formulacidn de politicas publicas y
de estrategias de accion orientadas a combatir la pobreza y la discriminacion. Para
d logro de este objetivo, la Unidad redliza y coordina estudios e investigaciones,
lleva a cabo acciones de intercambio de informacion y experiencias, promueve
actividades de formacion de recursos humanos, apoya iniciativas para promover la
accion cooperéativa entre paises, entre agencias internacionales de cooperacion y
desarrollo y entre instituciones gubernamentales y no gubernamentales en materia
de formulacién de politicas de desarrollo socid, educacion, trabgjo y cultura.

En d transcurso de 2003, la UDSE continué apoyando los foros politicos de la OEA, y prestando asesoria
y fortaleciendo la cooperacion interamericana en las &reas de educacion, empleo, desarrollo socia y
cultura. Las prioridades de la Unidad se han centrado en & seguimiento de los mandatos de la Cumbre de
las Américas, la Asamblea Generd y @ CIDI. Con € fin de dar cumplimiento a dichos mandatos, la
Unidad ha trabajado en estrecha colaboracion con agencias del sistema interamericano, organismos
internacionales de cooperacion y desarrollo, instancias gubernamentales y organizaciones de la sociedad
avil.

Desarrollo social y superacién de la pobreza
Red Social de América Latinay el Caribe.

Durante € afio 2003, la UDSE oontinu6 desempefiandose como Secretaria Técnica de la Red Socia de
AméricalLatinay e Caribe, correspondiéndole administrar e fondo voluntario de la Red y colaborar en la
redlizacion de la Conferencia Anua, seminarios y pasantias, contempladas en € plan de trabgjo 2003 de la
Red. Dd 1 a 3 de octubre se celebrd la X Conferencia Anua de la Red Socia en Santiago de Chile,
evento organizado por la Red Socia, € Fondo de Solidaridad e Inversion Socid y laOEA. En estareunion
se aprobo € Plan de Trabagjo 2004 y la Declaracion de Santiago. Durante € periodo, se organizaron los
dos seminarios. “ Poverty Eradication: Responding to Basic Needs or Community Development?”,
Ocho Rios, Jamaica; y, “IlIl Curso de Formulacion, Monitoreo y Evauacion de Proyectos Sociales’,
Santiago de Chile (CEPAL).

En virtud de un acuerdo firmado con € Banco Interamericano de Desarrollo (BID), la Secretaria General
de la OEA actiia como agencia gjecutora del Programa Intra-Regiona de Pasantias entre las ingtituciones
miembros de la Red Social. En € marco de este programa, se organizo, conjuntamente con € INDES dél
BID, € “Seminario sobre Précticas de Concertacion y Gerencia Socia para Directivos de los Fondos de
Inversién Socia Miembros de la Red Sociad”, celebrado del 2 d 6 de junio en Washington, DC.

Reunién de Alto Nivel sobre Pobreza, Equidad e Inclusion Social.

De acuerdo con lo dispuesto en laresolucion AG/RES. 1854 (XXXI11-O/02) “Pobreza, Equidad e Inclusion
Socid”, la OEA brind6 apoyo a la CEPCIDI durante € proceso preparatorio para la redizacion de la
Reunién de Alto Nivel sobre Pobreza, Equidad e Inclusion Socid, celebrada en la Ida de Margarita,
Venezuela, del 8 a 10 de octubre y parala cua la UDSE sirvi6 de Secretaria Técnica.



Promocién de la Democracia: Papel de la Educacion Civica

Siguiendo los lineamientos de la Tercera Cumbre de las Américas y de la Carta Democrdtica
Interamericana, y el mandato contenido en la resolucion AG/RES. 1869 (XX XI11-0/02), “Promocion de la
Cultura Democrética’, la UDSE realizd un estudio acerca de la incorporacion de los valores y principios
democréticos en los programas educativos de los Estados Miembros, € cua fue considerado durante la
Segunda Reunién del Comité Asesor del Proyecto celebrada los dias 29 y 30 de abril de 2003, y gjustado
incorporando las sugerencias y aportes. El resultado de este trabgjo fue publicado en un informe definitivo,
en espafiol einglés.

Educacién

En respuesta a mandato de la lll Cumbre de las Américas, y en su carécter de Secretaria Técnicade la
I1 Reunién de Ministros de Educacion en € ambito del CIDI, la UDSE organizé una serie de reuniones 'y
participd activamente de otras, con € fin de preparar los contenidos y avanzar en la identificacion de los
desafios educativos y mejores practicas parala cooperacion horizontal.

Tercera Reunion de Ministros de Educacion del CIDI

La Tercera Reunion de Ministros de Educacion del CIDI fue celebrada en la ciudad de México entre el 11
y e 13 de agosto de 2003. La Declaracion ministerial recoge las iniciativas a emprender en materia de
nuevas tecnologias, promocion de la investigacion cientificay su aplicacion en la educacion; promocion de
la equidad de género a través de la educacion; preservacion de la diversidad cultural del continente;
busgueda de vias dternativas de financiamiento y la necesidad de congtituir una verdadera aianza
hemisféricaafavor de la educacion.

Primera Reunion de la Comision Interamericana de Educacion (CIE)

La Primera Reunion de la CIE se redlizo en la ciudad de México DF, México, € 13 de agosto de 2003.
En dla se revisaron las resoluciones aprobadas en e marco de la Tercera Reunion de Ministros de
Educacidn, se presentaron instrumentos dentro del sistema interamericano que pueden apoyar |as acciones
de la CIE y se acordd celebrar una préxima reunion especial para definir cOmo se asignaran 10s recursos
dispuestos en la CIDI/RME/RES. 9 (111-O/03), lacua se celebrd € 4y 5 de diciembre.

Reunién de Autoridades de la CIE

Mexico, en calidad de Presidente de la CIE, convocd a una reunion de autoridades de la Comision,

celebrada entre los dias 4 y 5 de diciembre de 2003 en la ciudad de Washington, con € objeto de iniciar €

didogo para la programacion de actividades en respuesta a los mandatos que recibe la CIE de la Reunion
Minigterid y la participacién de delegaciones de México, El Savador, Trinidad y Tobago, Canada, Estados
Unidos, Honduras, Brasil, Ecuador y Santa Lucia. Se acordd trabgjar en forma virtual y una reunion en
abril de 2004 para definir e caendario y el presupuesto para cada actividad.

Reunion Preparatoria de la Tercera Reunién de Ministros de Educacion en el ambito del CID,

Redlizada dd 9 a 11 de abril de 2003, en Buenos Aires, Argentina. Participaron delegaciones de 24
Estados Miembros y representantes de Organismos internacionaes para analizar progresos y desafios de
las acciones desarrolladas en respuesta a los compromisos con la Cumbre de las Américas. Se discutieron
las propuestas de Caendario y de la Declaracion. Después de andizar é Reglamento de la Comision
Interamericana de Educacion, aprobado por la CEPCIDI/RES.81 (LXXXVI1-0/02) en noviembre de 2002,
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las delegaciones propusieron modificar dicho Reglamento con la creacion de un Comité Ejecutivo. Las
delegaciones presentes acordaron la elaboracion de proyectos hemisféricos en torno atres gjes teméticos.
formacion docente; equidad y calidad; y educacion secundaria.

Reunion de los Coordinadores de Proyectos Hemisféricos

Los Estados Miembros decidieron, en € proceso heciala lll Reunién de Ministros de Educacién trabajar
en torno a tres proyectos hemisféricos, que retoman y sintetizan las cinco prioridades educativas
aprobadas en Punta del Este, respondiendo a los desafios de la equidad y calidad, la formacién docente y
la educacién secundaria.  Estos proyectos hemisféricos se nutren de las lecciones aprendidas de los
seminarios sobre los Programas Consolidados y avanzan en la misma estrategia de cooperacion horizontal,
retomando |os mejores programas educetivos en cada pais. Estén abiertos a la participacion de todos los
Estados Miembros; cada uno de ellos estd coordinado por un pais y co-coordinado por cinco paises
representantes de las subregiones. Para fortalecer su caracter hemisférico, la UDSE convoco a los
coordinadores hemisféricos y subregionales a una reunion celebrada en Washington DC entre e 18 y 19
de noviembre de 2003. El objetivo principad fue consolidar las propuestas de proyectos que se
implementaran a partir del 2004 con recursos del Fondo Especial Multiralteral del CIDI (FEMCIDI).

En ese sentido, la UDSE, en su cdidad de Secretaria Técnica de la IIl Reunién de Ministros de
Educacion, recibio lainstruccion de sumar las contribuciones de los organismos internacionales a esfuerzo
de los paises en la daboracion de los tres proyectos hemisféricos. En blsqueda de vias para contribuir a
enriquecimiento y aplicacion de cada uno de los proyectos presentados por los paises se convocd la
Reunion Interagenciad de Educacidon € 18 y 19 de julio de 2003 en las ingtalaciones del Instituto de
Estudios Avanzados para las Américas (INEAM), en Miami, Florida. La Reunion Interagencial tuvo €
objetivo de recoger todos los puntos de vista y contribuciones de las agencias internacionales
comprometidas con la educacion. Los representantes de las agencias evaluaron su capacidad de aporte
técnico, financiero o en especie en la labor que se llevara a cabo entre los paises del hemisferio en €
cuatrienio 2004-2008. Participaron representantes de UNESCO/OREAL, Banco Interamericano de
Desarrollo (BID), UNICEF, Organizacion de |los Estados | beroamericanos para la Educacion, la Cienciay
la Cultura, Convenio Andrés Bello y & Banco Mundial.

Inauguracion del Foro en-linea. A pedido de los Estados Miembros, la UDSE, en su calidad de
Secretaria Técnica de la Reunion de Ministros de Educacion, abrié un foro de discusion enlinea
para dar seguimiento alos compromisos de la Reunién Preparatoria de lalll Reunidn de Ministros
de Educacién y para la elaboracion de los tres Proyectos Hemisféricos en Equidad y Calidad;

Formacion Docente y Educacion Secundaria.

Videoconferencias en Educacion.  En cooperacion con la Secretaria de Educacion Pablica de
México (SEP) y d Ingtituto del Banco Mundial, se redlizaron tres Videoconferencias para
profundizar € disefio de los Proyectos Hemisféricos en Equidad y Calidad; Formacion Docente y
Educacion Secundaria.  Participaron los ministros de educacion de los paises coordinadores de
estos proyectos, quienes compartieron sus andisis y plantearon los desafios particulares de cada
sub-regién del continente.

Reunion de la Sociedad Civil.  El gobierno de Colombia, con € apoyo de la Secretaria del

Proceso de Cumbres y la UDSE de la OEA, convocd a la reunion sobre "Participacion de la
Sociedad Civil en Educacion”, que se celebré e 28 'y 29 de julio de 2003 en Bogotd, Colombia.

Tuvo como objetivo recoger lavision de la sociedad civil sobre las tareas desarrolladas a través de
la OEA, haciendo especid referencia alos temas de lostres gjes teméticos.



Acuerdo de Cooperacién OEA-Secretaria de Educacion Publica de México (SEP)

En e marco de cooperacion, México ofrecid a todos los Estados Miembros, a través de la SEP, € uso
gratuito del Sistema Satelital Educativo Mexicano "EDUSAT". El uso de esta sefid y de los contenidos
educativos desarrollados por la SEP permitira redlizar programas conjuntos para elevar la calidad de la
educacion basicaen e continente. En lalll Reunion Ministerid, la SEP inaugurd e Cand Educativo de las
Ameéricas.

Estrategia de cooperacion horizontal / Portafolio Permanente de Programas Consolidados.

La UDSE continud su trabajo en respuesta a compromiso manifestado por los Ministros de Educacién de
fortalecer la cooperacion horizontal entre paises a través de los seminarios de transferencia de
experiencias educativas que se realizan desde € afio 2002. En un esfuerzo conjunto entre los paises que
ofrecen los cursos, los paises interesados en elos, la UDSE y la AICD, se redizaron las siguientes
pasantias.

Gestion Educativa en México y Argentina. Redizada entre d 17 y 27 de febrero de 2003, con
la participacion de funcionarios de: Argentina, Chile, Colombia, El Salvador, México, Pertl y
Uruguay.

Educacion a Distancia para Adultos. Redizada entre e 24 de febreroy 7 de marzo de 2003 en
la ciudad de México, con la participacion de funcionarios de Colombia, Ecuador, El Savador,

Honduras, Nicaragua, Paraguay, Pert, Uruguay.

Seminario — Taller para el Caribe. Redizado entreel 14y d 18 de julio de 2003 en la ciudad de
Miami, este taller tuvo como fin apoyar la cooperacion en laregiéon del Caribe, reflexionando sobre
los seis programas educativos que fueron presentados para la transferencia critica durante € 2002
y 2003, y a la luz de las particularidades de esta regidon. Se didogd también en torno a los
Proyectos Hemisféricos en Educacion que estan disefiando todos los paises para presentar en la
[11 Reunién de Ministros de Educacion. Participaron del taller altas autoridades de los ministerios
de educacion de: Antigua & Barbuda, Bahamas, Belice, Grenada, Guyana, Jamaica, St. Kitts &

Nevis, St. Lucia, . Vincent & las Granadinas, Trinidad & Tobago. Estuvieron también presentes
autoridades de CARICOM vy de la Organization of Eastern Caribbean States (OECS).

En esta primera eapa de transferencia critica de programas consolidados, se conté con la participacion de
28 Estados Miembros en una 0 mas pasantias redlizadas en los dos Ultimos afios, 10 que muestra €l
compromiso asumido por |os paises en gpoyar € proceso.

Promocion de valores civicos y democr aticos.

En cumplimiento de la Resolucion AG/RES.1957 (XXXII1-O/03) “Promocién y Fotalecimiento de la
Democracia. Seguimiento de la Carta Democrética Interamericana’, la UDSE y la UPD trabajan
conjuntamente apoyando a Consgo Permanente de la OEA para cumplir con € mandato de la Asamblea
General, que convoca a la redlizacion de una Sesion Especial sobre € tema “Promocion de la Cultura
Democrética a través de la Educacion”. Esta reunion esté programada para el primer trimestre del afio
2004.

Adicionalmente, la Secretaria Técnica esta realizando una consulta a nivel continental para identificar los
programas consolidados sobre educacion para la democracia y valores civicos en los distintos Estados
Miembros, a través de la estrategia de cooperacion horizontal desarrollada por medio del Portafolio
Permanente de Programas Consolidados.
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Siguiendo los lineamientos de la Tercera Cumbre de las Américas se elabord una investigacion junto con la
Universdad de Maryland y con € apoyo del Departamento de Estado de los Estados Unidos, sobre el
fortalecimiento de la democracia en América a través de la formacidn de valores civicos y democréticos.

Los desafios del financiamiento de la Educacion.

A pedido de los Ministros y Ministras de educacién, la UDSE organizo con € apoyo de Banco Mundid,
una videoconferencia sobre la propuesta de canje de deuda por educacion, promovida en varios foros
internacionales por ministros del continente. Esta se redizd € 21 de noviembre de 2003, y contd con la
participacion del Ministro de Educacion de Argentina, los Viceministros de Educacion de Perd y de
Colombia; y con la organizacion Open Society Indtitute.

En & mismo orden de idess, la UDSE particip6 de una reunion convocada por la AICD, laOPSy € BID
con € fin de dialogar sobre como generar propuestas y temas de discusion en € continente en torno alos
desafios de la educacion. El panel moderado por la UDSE estuvo compuesto por los profesores e
investigadores Steven Klees, Noel McGinn, Willian Cummingsy Jm Williams.

La UDSE continud recibiendo € apoyo del Banco Mundid para la implementacion de la estrategia de
Conocimiento y Asesoria en Red (CONARED), que materializalos compromisos de cooperacion y provee
de herramientas técnicas y politicas para e didogo entre los ministerios de educacion del continente.

Programa de Cooperacion OEA/Harvard University-Rockefeller Center.

A raiz del convenio firmado con & Rockefeller Center for Latin American Studies de la Universidad de
Harvard, tres estudiantes apoyaron a la UDSE en € &rea de educacion durante € verano. Entre sus
actividades principaes se destacan la elaboracion de diagndsticos hemisféricos y subregionales, sobre
equidad y cdidad, formacion docente y educacion secundaria. EI' documento diagnéstico preparado fue
presentado en lalll Reunién de Ministros de Educacion.

Empleoy desarrollo laboral
Realizacion de la X111 Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo (CIMT).

LaUDSE, en calidad de Secretaria Técnicade la CIMT, apoyd las |abores de preparacion, organizacion'y
redlizacion de la X111 version de dicha Conferencia, que se celebrd los dias 24, 25 y 26 de septiembre de
2003 en Salvador, Estado de Bahia, Brasil. En este contexto, la UDSE redliz0 las siguientes actividades:

Organizacion y coordinacion de la Reunidn Técnica Preparatoria de la X111 CIMT, llevada a cabo
del 23 d 24 de julio, de 2003 en Brasilia, Brasil. En esta reunion las delegaciones aprobaron las
versiones preliminares de la Declaracion y & Plan de Accidén de Salvador y andizaron una
propuesta sobre € uso de los Recursos del Subfondo de la OEA parad érea de trabajo.

Disefio, actualizacion y administracion de un Foro Virtual (www.oas.org/udse/cimt) para apoyar €

desarrollo de las versiones preliminares de la Declaracion y € Plan de Accidn de Salvador y para
facilitar una mayor participacion de los Estados Miembros y de los 6rganos asesores de la
Conferenciaatraves del Internet. Este Foro Virtua se inaugurd en junio, de 2003.

Organizacion y coordinacion de la X111 CIMT, que contd con la participacion de 26 delegaciones
nacionales, 22 de dllas encabezadas por ministros de trabajo, 30 representantes de las principaes
organizaciones sindicales del Hemisferio y 14 representantes de gremios empresariales. Ademés,
participaron en esta Conferencia la Organizacion Internacional del Trabgo (OIT), con la
presencia de su Director General, € BID y la Organizacién Panamericana de la Salud (OPS),
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entre otras organizaciones internacionales.

Elaboracion del Informe Final de la X1l CIMT que incluye todos los documentos relevantes y un
recuento de las actividades de la reunion. Este Informe est& disponible en los cuatro idiomas
oficiales de la Organizacion y en formato CD-Rom.

Fomento de la cooperacion horizontal.

En @ marco de la Estrategia de Cooperacion Horizontal a su cargo, la UDSE dabor6 € Portafolio de
Programas Consolidados en € area de Trabgjo en CD-Rom, que fue distribuido durante la XI11I CIMT.
Este Portafolio contiene los programas con mayor reconocimiento y relevancia que se desarrollan en €
Hemisferio en las siguientes &reas. 1) Modernizacion de la administracion laboral; 2) Capacitacion y
certificacion de competencias laborales; 3) Salud y seguridad ocupaciond; y 4) Equidad de género. En €
tema de salud y seguridad ocupaciona se trabgjé conjuntamente con la Agencia Interamericana para la
Cooperacion y € Desarrollo (AICD) y la OPS. El Portafolio es una herramienta de informacién sobre
programas susceptibles de ser compartidos a través de la cooperacion horizontd y como tal, et sujeto a
una actuaizacién permanente.

Apoyo a la capacitacion y certificacion de competencias laborales

Reconociendo la centralidad de la certificacion de competencias en lograr una mayor empleabilidad de la
fuerza de trabgjo, la UDSE se encuentra comprometida con apoyar € fortalecimiento de los sistemas de
formacion y certificacion de competencias. En este sentido la UDSE participd en @ Taler Subregiona

“Desafios de la Formacion Profesiond en la Sub Regidn Andina’, organizado por la Comunidad Andinaen
Lima, Pert en abril, de 2003. Ademés, la UDSE, con & apoyo de la AICD y dd Consgo de
Normalizacion y Certificacion de Competencia Labord CONOCER de México, esta planeando la
realizacion de un Curso Virtual sobre certificacion de competencias laborales que espera lanzar a través
del Portal Educativo de las Américas durante €l 2004.

Coordinacion interagencial.

Los dias 8 y 9 de diciembre, de 2003 la UDSE Ilevé a cabo una Reunion de Planeacion de la X1 CIMT,
con la participacion de la OIT, € BID, la OPS, la oficina en Washington de la CEPAL, asi como de los
Ministerios de trabgjo de Brasil, México, Canad4, Estados Unidos y El Salvador, como miembros de la
Troicay coordinadores de los Grupos de Trabgjo de la Conferencia. La reunidn aprobo un cronograma de
actividades y un documento que establece las fuentes de financiamiento y las responsabilidades de los
diferentes actores en desarrollo de esas actividades, lo que permitird cumplir  Plan de Accion de
Salvador.

Cultura
Primera Reunion de la Comisién Interamericana de Cultura (CIC)
La CIC celebrd su primera reunion los dias 4 y 5 de septiembre, de 2003 en Ciudad de México, con €
auspicio del Consgo Naciona para la Cultura 'y las Artes (CONACULTA) de México. En cdlidad de
Secretaria Técnica de esta Comision, la UDSE rediz6 las siguientes actividades:
Apoyo a la elaboracion y aprobacion del Reglamento de la CIC, mediante un amplio proceso de
consulta con los Estados Miembros. Este proceso se hici6 en julio, de 2002 y culminé con la

aprobacion del reglamento por parte del CIDI en abril, de 2003.
Disefio y administracion de la pagina web de la CIC (www.oas.org/udse/cic) para darle
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continuidad a las acciones de la Comision, facilitar @ intercambio de ideas, conocimientos y
précticas y brindar un canal permanente de comunicacion entre sus miembros. Los contenidos de
esta pagina web obedecen alos mandatos y acciones prioritarias que adelantala CIC.
Organizacion y coordinacion, conjuntamente con CONACULTA, de la Primera Reunion de la
CIC. El objetivo de esta reunion se cumplio en su totalidad con la elaboracion del Plan de Trabgjo
de la CIC que contiene las principaes actividades que habra de redizar la Comision para cumplir
con los mandatos del Plan de Accion de Cartagena de Indias.

Observatorio I nteramericano de Politicas Culturales

La UDSE coordiné @ estudio de factibilidad del Observatorio Interamericano de Politicas Culturales
(OIPC), que fue eaborado por e Dr. Rgj Isar, anterior director de Politicas Culturales de la UNESCO y
contd con un Comité Asesor integrado por reconocidos expertos que revisd, comentd y enriquecio €

estudio con diferentes perspectivas subregionaes. El estudio fue presentado durante la primera reunion de
la CIC y contempla tres opciones de estructura para € OIPC sobre las que deberan pronunciarse los
ministros y autoridades de cultura.

Estrategia de cooperacion horizontal

La UDSE contintia actualizando € Portafolio Permanente de Programas Consolidados en Cultura, que
contiene los programas que los ministerios y autoridades de cultura quieren compartir con sus pares. Este
Portafolio es una pieza fundamenta de la estrategia de cooperacién horizontal que coordina la UDSE y
gue durante € 2003 redizd un primer taler de intercambio de conocimientos centrado en € andlisis de la
experiencia canadiense del programa “Young Canada Works’ del Departamento de Patrimonio. Este
primer taller tuvo lugar en Ottawa del 27 d 31 de octubre, 2003 y contd con la participacion de
representantes de las autoridades de cultura de; Antigua y Barbuda, Chile, Colombia, Dominica, El
Salvador, Guatemala, México, Nicaragua, Pertl, y San Vicentey las Granadinas. En € marco del taler los
participantes elaboraron perfiles de proyectos con base en la transferencia critica de la experiencia
canadiense, los cuales continuaran completandose y fortaleciéndose con € apoyo técnico de la OEA y del
Departamento de Patrimonio Canadiense.

Fomento a la participaciéon de la sociedad civil, acuerdos de cooperacién con otros organismos
internacionales multilaterales.

La UDSE firm6 acuerdos con € Departamento de Patrimonio Canadiense y € Convenio Andrés Bello
para financiar actividades relacionadas con @ estudio de factibilidad del OIPC y la redizacion de la
Primera Reunion de la CIC. También establecié un foro virtud, en € porta eectrénico de la CIC, como
herramienta para registrar observaciones y comentarios por parte de los representantes de gobierno y,
posteriormente, la sociedad civil sobrela CIC y su Plan de Trabgo.
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UNIDAD DE DESARROLLO SOSTENIBLE'Y MEDIO AMBIENTE

La Unidad de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente (UDSMA), establecida
mediante la Orden Ejecutiva No. 96-6 dd 28 de junio de 1996, es la entidad

principal de la Secretaria Genera a cargo de los asuntos directamente relacionados
con e desarrollo sostenible y @ medio ambiente. Su finaidad es apoyar las
actividades de la Organizacion, sus organos y entidades en la formulacion de
politicas de desarrollo sostenible y medio ambiente en la region. Formula, evalay
gjecuta los proyectos de cooperacion técnica en sus &reas de competenciay presta
asesoramiento y apoyo técnico sobre aspectos relacionados con € desarrollo
sostenible, incluidos los programas dirigidos a desarrollo de la legidacidon en materia
de medio ambiente, la USDMA de tecnologias ambientamente sanas y la
educacion ambiental. Ademés, la Unidad actlia en areas destacadas por € proceso
de cumbres hemisféricas y en particular tiene una elevada responsabilidad por €

seguimiento del Plan de Accion de Santa Cruz, adoptado por la Cumbre de las
Américas sobre Desarrollo Sostenible (Santa Cruz de la Sierra, Bolivia, diciembre
de 1996).

Las actividades de la Unidad durante el afio 2003 estuvieron orientadas por 1os mandatos de las Cumbres,
las resoluciones de las Asambleas Generales de la Organizacion; los mandatos que emanan del Programa
Interamericano de Desarrollo Sostenible, aprobado por la Asamblea General en su vigésmo s&ptimo
periodo ordinario de sesiones, redizado en junio de 1997 en Lima, Per(; d Plan Edratégico de
Cooperacion Solidaria 2002-2005, y las resoluciones aprobadas en la Tercera Reunidn Ordinaria de la
Comision Interamericanaparael Desarrollo Integral, celebradaentre el 11y € 12 de febrero de 2002.

La UDSMA tiene actuamente en gecucidn una cartera de proyectos por un vaor total de
aproximadamente US$65 millones, que en mas del 95% se financian con recursos provenientes de fuentes
externas ala OEA. La pagina Web de la Unidad incorpora las principaes actividades en gecucion y sus
vinculos y puede accederse en € sitio web (http://www.oas.org/usde.)

Actividades relacionadas con la Cumbre de Bolivia

Continuaron las actividades para la mordinacion y seguimiento del Plan de Accion de Santa Cruz. La
Unidad dio apoyo d Grupo de Trabgjo de la Comison Interamericana para € Desarrollo Sogtenible
(CIDS), creado en e marco de la CEPCIDI, de conformidad con la recomendacidn de la Tercera Reunion
Ordinariadela CIDS.

En cumplimiento de los mandatos relativos a Plan de Accion de Santa Cruz, incluidos en € Programa
Interamericano para e Desarrollo Sostenible, la UDSMA realiz0 las siguientes actividades:

La Red Interamericana de Informacion sobre Biodiversidad (IABIN) fue creada en 1996 como una
iniciativa de la Cumbre de las Américas. La misma proveera la infraestructura para la red de informacion
(tales como los estandares y protocolos), asi como & contenido cientifico requerido por los paises de
América para mejorar la toma de decisiones, especiamente cuando entran en conflicto € desarrollo
humano y la conservacion de la biodiversdad. Para apoyar la conservacion de la biodiversdad se
consolido la IABIN como un foro basado en Internet para la cooperacion en materia técnicay cientifica
En cada uno de los 34 paises del proceso de Cumbres, los Puntos Focales de la IABIN promueven la
coordinacion para recopilar, compartir y utilizar informacion sobre la biodiversdad. Ellos estan
contribuyendo a un progreso sostenido realizado por los gobiernos latinoamericanos y dd Caribe a
aumentar € &rea de las zonas protegidas de menos de 200 millones de hectéreas en 1975 a mas de 400
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millones en la actudidad. Las actividades de |la etapa del proyecto PDFB estan programadas para
concluir en marzo de 2004 con la presentacion a Fondo del Medio Ambiente Mundia (FMAM) de una
propuesta de financiamiento por US$4 millones, de un proyecto cuyo costo total es de US$20 millones,
para llevar a cabo la proxima etapa de la IABIN. La pégina en la web de la IABIN es completamente
operaciona en espaiiol e inglés, incluida la matriz bio-informativa.

La Unidad continué promoviendo con los Estados Miembros la implementacion de la etapa de la Estrategia
Interamericana para la Promocién de la Participacion Publica en la Toma de Decisiones sobre Desarrollo
Sostenible, (ISP), seglin consta en la resolucion CIDI/CIDS/RES. 6 (111-O/02), aprobada por la Comision
Interamericana para €l Desarrollo Sostenible (CIDS 111). Asimismo, continud apoyando |os esfuerzos para
implementar esta estrategia, mediante la promocion de una colaboracion estrecha entre los sectores
publico y privado en cuestiones de desarrollo sostenible y medio ambierte.

En € &rea de derecho ambienta, normas y paliticas, se han desarrollado aianzas de cooperacion a nivel
hemisférico y regiond para fortalecer los regimenes econdmico, social y ambiental para asegurar que se
apoyan mutuamente y contribuyen a desarrollo sostenible. En esta &rea, se ha prestado especia atencién
a la sostenibilidad ambienta de la liberdizacion del comercio, a los instrumentos econdmicos, y a la
produccién de energia més limpia y eficiente. El Foro Interamericano sobre Derecho Ambiental (FIDA)
ha sido esencia para avanzar estas iniciativas. FIDA congtituyd € esguema conceptual origina de la
Cumbre de las Américas sobre Desarrollo Sostenible. FIDA estd trabajando con entidades
gubernamentales y no gubernamentales de las Américas para redizar evaluaciones nacionales sobre €
impacto ambiental del Area de Libre Comercio de las Américas (ALCA) y para examinar politicas
aternativas con Estados Miembros de la OEA. Y a se han completado estudios sobre Argentinay Brasil y
los mismos han sido examinados por grupos de expertos en marzo y mayo de 2003, respectivamente. A
principios de 2004 comenzaran su trabajo a preparar informes sobre Paraguay, Uruguay y dos o més
paises centroamericanos.

Actividades relacionadas con las Cumbres de las Américas
Registro de la propiedad

En cumplimiento de los mandatos de las Segunda y Tercera Cumbres de las Américas, se ha continuado
un acuerdo de cooperacion con la Agencia de los Estados Unidos para de Desarrollo Internaciona
(USAID), para profundizar los avances logrados en la implementacion del programa de mejoramiento de
los registros de propiedades. Dicho programa esta siendo gjecutado a través de la Oficina Virtua de la
Iniciativa Intercumbre de Sistemas de Propiedad (IPSI), un mecanismo para tal fin creado por la USAID
y la OEA, con fondos provenientes de la USAID. Durante las Cumbres, los Estados Miembros
expresaron su compromiso con la racionalizacion y estandarizacion de sus respectivos sistemas nacionaes
de registro de la propiedad. IPS| presta apoyo mediante la publicacion de informacion en su porta alos
numerosos esfuerzos que se redlizan en todo € Hemisferio para reformar aspectos de los sistemas de
informacién sobre la propiedad. La pagina de IPS| actuamente esta en un proceso de transformacion lo
cua incluird la descentralizacion, generacion y gestion de contenido. También se ha destacado la
importancia de la participacion de las ingtituciones multilaterales para evitar la duplicacion de esfuerzos
que pueden fragmentar 1os recursos y puede dgar a los usuarios confundidos acerca del lugar donde
pueden obtener informacion sobre la propiedad y las tierras. Como resultado de ello, se han mantenido
conversaciones con € Banco Mundia y € Banco Interamericano de Desarrollo (BID) sobre la formaen
gue IPSI puede colaborar para compartir informacion con estas instituciones para fortalecer los trabgjos
tendientes a fomentar @ proceso de racionalizacion de los sistemas de registro de la propiedad.
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Energia renovable

La UDSMA continué actuando como secretaria técnica para la Iniciativa de Energia Renovable en las
Américas (EREA). Durante € afio 2003, EREA emprendié una serie de nuevas iniciativas y expandio €
alcance de agunas actividades en curso. EREA liderd la promocién de dternativas de energia sostenible
en toda la region y ayudd a catalizar la adopcion de la Ley de Incentivos para Proyectos de Energia
Renovable en Guatemala y la preparacion de Planes de Energia Sostenible en Santa Lucia, Dominica y
Grenada. Como parte de la Alianza Globa de Energia Comuna en América Latinay € Caribe (GVEP-
LAC), EREA promovi6 la preparacion de la Conferencia Hemisférica sobre Energia Rural en Bolivia, en
junio de 2003, lo cua incluyo € apoyo para procurar fondos adicionaes para la organizacion, identificacion
de los paises participantes y la creacién del didogo con aquellos paises identificados para desarrollar
estrategias nacionales en materia de energiarural.

Gestion de desastres

En cumplimiento con los mandatos de la Cumbre, la UDSMA continué desarrollando proyectos destinados
a contribuir a la reduccién de la vulnerabilidad ante los riesgos naturaes. Particip6 en las reuniones del
Comité Técnico Interagencia (CTI) del Foro de Ministros de Medio Ambiente del Programa de las
Naciones Unidas para € Medio Ambiente (PNUMA) para compartir experiencias en cuestiones
relacionadas con los desastres naturales. Se llevaron a cabo consultas en € area de transporte entre
especidistas de Canada, México y Estados Unidos sobre medidas de cooperacion que se podrian adoptar
para responder ante los desastres en el area del transporte. A través de actividades de capacitacion y
proyectos de investigacion se continud con € desarrollo de corredores de comercio, con la colaboracion de
centros ubicados en Argenting, Brasil, Chile, Costa Rica, Ecuador, Estados Unidos, Honduras, Pert, y
Uruguay. Se prestd apoyo continuo a Comité Interamericano para la Reduccion de los Desastres
Naturales (CIRDN), asi como ala Comision de Seguridad Hemisférica del Consgjo Permanente.

Entre los proyectos especificos se incluyen los siguientes:

Programa de Construccion de Capacidad para la Mitigacion de Amenazas en & Caribe
(CHAMP). LaUnidad, la Agencia del Caribe para Respuestas ante Emergencias causadas por
Desastres (CDERA) y € Servicio de Mitigacion de Desastres del Banco de Desarrollo del Caribe
(CDB/DMFC) desarrollaron una Politica Naciona Modelo para Mitigar Desastres para ser
utilizada en € Caribe. Se convocd un Taller Regiond de Didogo sobre Politicas para examinar y
elaborar un proyecto Modelo. Este tdler reunié a una amplia gama de interesados, incluidas
entidades gubernamentales y organizaciones nacionales dedicadas a la prevencion de desastres,

procedentes de Belice, Idas Virgenes Britanicas, Grenada, Jamaica, Santa Luciay St. Kitts y

Nevis, asi como representantes de ingtituciones regionades y entidades internacionales de
desarrollo. La politica que emane de este gercicio sera utilizada para establecer politicas
nacionales de mitigacion de desastres en todo € Caribe.

El Programa de Reduccién de la Vulnerabilidad en € Sector Educativo y € Plan Hemisférico para
la Reduccion de los Desastres en € Sector Educativo (EDUPLAN hemisférico). Se ha preparado
para ser difundido un manual para ubicar escuelas en areas menos vulnerables. Actua mente hay
nueve secretarias técnicas en seis paises que trabagjan en la implementacion del EDUPLAN

Hemisférico. Se han explorado opciones para la programacion y presentacion de la Tercera
Conferencia Hemisférica sobre Reduccion de Desastres en e Sector Educativo.

Programa de Reduccion de la Vulnerabilidad a las Inundaciones en Cuencas Menores en
Centroaméica. Se implementé la Fase VI para asistir a més de 30 grupos SVP con base en la
comunidad en seis paises mediante e apoyo ala formacion de una plataforma regiona para
apoyar e mangjo integrado de planicies de inundacién en América Central. Entre |os preparativos
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se incluy6 la consulta con grupos SVP de laregion y € intercambio de ideas con organismos no
gubernamentales nacionales, regionaes e internacionales y entidades multilateraes y bilaterales
conexas para afinar € ambito de trabgjo inicial y las precondiciones para que un consorcio de
ONG coordine la plataforma regional SVP. El resultado de esta fase conditird en un didogo
regional que conduzca ala preparacion de documentos técnicos.

OECS Saint Lucia Safer Housing Strengthening and Insurance Program

Preparacion del Cuarto Tdler sobre Técnicas para la Evaluacion de la Vulnerabilidad y sus
Aplicaciones (VAT). H tercer VAT fue presentado con éxito, iniciando un proceso continuo en
el BDC para sus estados prestatarios, actualizando y ampliando los recursos de la pagina en la
web. El Cuarto VAT ha sido convocado y serd auspiciado por la Universidad del Estado de
Luisana

La Unidad est& trabgjando con la Secretaria General, la cua preside e Comité Interamericano para la
Reduccion de Desastres Naturales (CIRDN), en la preparacion del proyecto de Plan Estratégico
Interamericano para la Reduccion de Desastres y e Mangjo de Riesgos y la Preparacion para Casos de
Emergencia, para que los Estados Miembros consideren su implementacion.

Corredores comerciales de transporte

El consorcio del Programa Interamericano de Capacitacion e Investigacion del Proyecto de Desarrdlo de
Corredores de Comercio (PROCORREDOR), con 14 centros de colaboracidn, continta apoyando a los
proyectos regionales de formacion y de investigacion en e terreno sobre temas complementarios, con €
objeto de asesorar a los gobiernos, redlizar consultas con € sector privado y preparar a la proxima
generacion de especidistas en desarrollo de corredores comerciales en € sector transporte. Los centros
que colaboran con PROCORREDOR desde Argentina, Brasil, Chile, Costa Rica, Ecuador, Estados
Unidos, Honduras, Pert y Uruguay estan recurriendo a recursos limitados propios para redizar sus
actividades nacionales y bilaterales y estén apoyando la programacion y presentacion a la Tercera
Conferencia Hemisférica sobre Reduccion de la Vulnerabilidad de los Corredores de Comercio a los
Desastres Socionaturales (TCC I11) en Honduras en 2004.

El proyecto de Manejo de Corredores de Comercio ha estado bajo la gecucion de la UDSMA. Mediante
un acuerdo de cooperaciéon de GTZ de Alemania, la UDSMA cont6 con los servicios de un especidista
adscrito para trabgjar en la integracion de la reduccion de la vulnerabilidad de los sistemas vides con
respecto a los riesgos naturales en trabajo técnico continuo en € area de mantenimiento de caminos y
fondos naciona es dedicados a mantenimiento vial, incluidas actividades de capacitacion, asistencia técnica
y transferencia de tecnologia Ademas, la UDSMA vy la Sociedad Latinoamericana de Unidades
Ambientales del Sector Transporte (SLUAT) ha adoptado € Plan Hemisférico para la Guia de Mango
Ambienta de Corredores de Transporte Vial, conjuntamente con € BIRF, € BID y la CAF. Esta guia
técnica se esté actualizando bgjo los auspicios de SLUAT con asistencia técnica de la OEA y se informo
sobre € avance logrado en lareunién de SLUAT celebrada en 2003.

Manejo de aguas

La Unidad continud trabajando para fortalecer la cooperacion técnica entre los Estados Miembros para e
manejo integrado y sostenible de recursos de agua en cuencas transfronterizas y zonas costeras. Continuo
con la gecucion de proyectos especides que asisten en la formulacion de politicas nacionales y regionaes
sobre € manegjo integrado de recursos de agua y zonas costeras en varios paises de las Américas. Con
este fin, implementd proyectos y actividades en las cuencas de los rios de la Plata, Amazonas, Bermejo,
Grande de Tarija, Tolomosa, Sdo Francisco, San Juan, y € Pantana y € Alto Paraguay.
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Programa de Accién Estratégico para la Cuenca Binacional del Rio Bermegjo (PAS). La UDSMA
dio continuidad a las actividades de implementacion del proyecto durante €l primer semestre de 2003. En
la zona de Iruya, 97% de los trabgjos de ingenieria para € control de erosiéon e inundaciones han sido
concluidos. Edta actividad viene siendo complementada con acciones no estructurales en colaboracion
con grupos indigenas, y programas de educacion ambiental. Otras actividades en gecucidn se relacionan
con los componentes de fortalecimiento institucional, estructuras de centros de erosion en la sub-cuenca
del Tolomosa, zonificacion ambiental, manejo integrado de recursos naturales (sub-cuenca del Santa Ana)
y desarrollo e implementacién de un sistema de informacién y monitoreo parala Cuenca del Bermegjo. El
proyecto viene siendo gecutado en colaboracion con los gobiernos ce Argentina y Bolivia, a través de la
Comisién Binaciond para el Desarrollo de la Alta Cuenca del Bermejo y Rio Grande de Tarija, con apoyo
financiero del Fondo para e Medio Mundial. Las actividades del proyecto se espera sean concluidas en
octubre del 2005.

Programa de Accion Estratégico para la Gestion Integrada de los Recursos Hidricos y €l
Desarrollo Sostenible de la Cuenca del Rio San Juan y su Zona Costera (SIRB). Se continuo la
gecucion de los proyectos demostrativos y estudios basicos. Se llevo a cabo un Taler Binaciond de
Participacion Publica en la ciudad de Granada, Nicaragua. Se llev6 a cabo una reunién del Consgo
Director, en Managua, Nicaragua. Se termind con la construccion de la Herramienta de Mapeo
Ingtitucional del Proyecto. En San José, Costa Rica, se presentd un taller de capacitacion en € uso de la
herramienta con la participacion de persond técnico del Proyecto y de las contrapartes nacionales. Se
hicieron esfuerzos para establecer una gerencia binaciona del Proyecto y también parala preparacion de
un borrador del Programa Estratégico de Accion (PEA). En apoyo a la integracion de un enfoque de
género en e PEA, sellevo acabo un andlisis de género en la Cuenca. Por ultimo, e PROCUENCA-SAN
JUAN particip6 en € Tercer Foro Mundia del Agua, llevado a cabo en Kyoto, Japon. El Proyecto fue
presentado en Kyoto.

Gestion Integrada de las Actividades Terrestres en la Cuenca del Rio Sdo Francisco. El Proyecto
entré en su fase final de gecucidn. Todos los informes finales de los sub-proyectos fueron presentados a
la Coordinacion Técnica y divulgados entre los miembros del Comité de Cuenca del Rio S&o Francisco
(CBH-SF) durante su reunion en Sdo Rogue. Se presentaron asimismo los 3 subproyectos directamente
involucrados con € goyo a funcionamiento del Comité y se distribuy6 la Ultima version del Diagnéstico
Anditico de la Cuenca (DAB). Més de 200 eventos publicos ya fueron realizados con la participacion del

Proyecto. El DAB del S8o Francisco ya esta finalizado y estd pasando por una Ultimarevisién. El proceso
de elaboracién del Programa Estratégico de Accidn fue iniciado con la contratacion de un consultor para
definir los términinos de Refrencia (TDR). Durante la reunidn del Consgjo Directivo, redizada en junio de
2003 en Bradlia, se aprobaron los productos de los subproyectos y la programacion hasta € find del

Proyecto.

Implementacion de Practicas de Gestion Integrada de Vertientes para el Pantanal y la Cuenca Alta
del Rio Paraguay. En gecucion de este proyecto, fueron contratados los productos finales de los
proyectos demostrativos. La elaboracion del Diagndstico Analitico también entr6 en su fase final con la
realizacion de un taller, celebrado en Campo Grande. Los 130 participantes en € evento revisaron y
validaron la cadena causal y la metodologia utilizada. Paralelamente, se contratd un consultor para la
preparacion de los TDR para la elaboracion del Programa Estratégico de Accidn. En la reunion del

Comité Directivo, redizada en junio en Brasilia, se reviso @ cronograma de eventos asi como se definio la
estrategia para involucrar a Boliviay Paraguay en lainiciativa,

Proyecto para el Acuifero Guarani. Se dio continuidad a las actividades preparatorias para dar inicio a
proyecto. Se reaizé un taller técnico con varios representantes de las instituciones nacionales de los paises
participantes para discutir y aprobar € Programa Operativo del Proyecto para €l afio 2003. Se contrataron



5 profesionales técnicos que conforman la secretaria técnica del proyecto. Se trabaj6 en la preparacion de
los TDRs de todas las actividades programadas para este afio, asi como en la preparacion de futuros
seminarios de trabgo. Se seleccionaron e iniciaron actividades relacionadas con este proyecto.

Fortalecimiento del Sector de Recursos Hidricos del Brasil (SRH). Con respecto a este proyecto, se
iniciaron actividades de apoyo d desarrollo de politicas y transferencia de tecnologias para la gestion de
recursos hidricos. Se reviso la Ley No. 9433 sobre Politica Nacional de Recursos, enmendando Articulo
37 que reglamenta a Consglo de Recursos Hidricos, bajo € decreto N0.4613 del 11 de marzo de 2003. Se
realiz6 un Convenio entre la Secretaria General de la OEA y la Asociacion Japonesa de Recursos
Hidricos (JAWA). La UDSMA continué la coordinacién del informe fina de este proyecto, sendo
prevista su circulacion afines de 2003.

Formulacion de un Marco para la Gestion de los Recursos Hidricos Transfronterizos para la
Cuenca del Rio de la Plata. La UDSMA continud la gjecucion de este proyecto. Se prepar0 y presento
un Documento de Proyecto para su implementacion, € cua fue aprobado por € Fondo para € Medio
Ambiente Mundia (FMAM) en su fase de Blogue B. Esta actividad se realiz6 con una donacion del
Bloque A, dd FMAM, candizada através del Programa de las Naciones Unidas para € Medio Ambiente
(PNUMA), y con la asistencia técnicay financiera de la Unidad.

Desarrollo Sostenible del Valle del Paranaiba. Se dio inicio alas actividades técnicas de este proyecto,
el cual cuenta con financiamiento del gobierno del Brasil, y € Banco Mundial.

Fondo Guarani de las Universidades La Unidad inici6 el desarrollo de esta nueva actividad, en
colaboracion con el Banco Mundial y el FMAM. Se conformé un Comité Asesor, con un representante
académico de cada pais, para la evaluacion de los méas de 30 proyectos regionaes que se presentaron en
2003, y se han venido llevando a cabo reuniones para evaluar dichas propuestas. La UDSMA continué sus
labores de incorporacion de acciones de gestion de aguas a las paliticas de salud. La UDSMA desarrollo
esta actividad con la OPS, Environment Canada, y otras agencias internacionales.

La UDSMA inicio la preparacion de un nuevo proyecto de cooperacion técnica en apoyo a la region
amazonica dd Brasl. El proyecto surge de las actividades redizadas en € contexto del Programa de
Iniciativas Estratégicas parala Amazonia Brasilefia (PRODEAM), concluido en 2002.

Como una indicacion de la historia exitosa en € &rea de Manejo Integrado de Recursos Hidricos, es
importante seflalar que todos los paises de las Américas ahora estan actudizando, examinando y
estableciendo normas y marcos institucionales relacionados en materia de mangjo del agua, a fin de
implementar sistemas de mangjo integrado de recursos hidricos. Los proyectos apoyados por € Fondo
para € Medio Ambiente Mundid (FMAM), € Banco Mundid y las Naciones Unidas, han contribuido
significativamente a este logro. El proximo Foro Mundid del Agua se celebrara en México, en 2006. En
Brasil, se han congtituido més de 40 organizaciones sobre cuencas fluviaes a nivel nacional o provincidl.
Actualmente todos los estados del Brasil tienen unaley sobre aguas y un sistema de tarifas de agua 'y han
implementado un programa para cobrar por € uso de agua a granel. En América Central, e FMAM y la
OEA financiaron € proyecto de la Cuenca del Rio San Juan que le ha permitido a Costa Ricay Nicaragua
fortalecer significativamente su marco ingtitucional y sus instrumentos normativos para € maneo de
recursos integrados de agua. En forma similar, los paises del Tratado de la Cuenca del Platay los paises
del Tratado de Cooperacion Amazonica se han abocado a laimplementacion de proyectos transfronterizos
de agua concentrados en € manejo integrado de recursos hidricos paralograr un desarrollo sostenible.

Red Interamericana de Recur sos Hidricos
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LaUDSMA, en su condicion de Secretaria Técnica, continud a dar apoyo a Comité Ejecutivo, a Consgo
Asesor, y ala Fundacion de la Red Interamericana de Recursos Hidricos (RIRH). Se realizaron reuniones
del Comité Ejecutivo y de los Puntos Focales Nacionales, en Arequipa, Perd. Se redizd una reunion de
planificacion con la Secretaria de Recursos Hidricos del Brasil, como consecuencia del inicio de las
actividades del proyecto sobre Porte Medio del FMAM, en colaboracion con e PNUMA. Dicho proyecto
fue presentado en e Tercer Foro Mundia de Agua, en Kyoto, Japdn.

Proyecto para el fortalecimiento de la Red Interamericana de Recursos Hidricos

Se dio inicio d proyecto sobre Preparacion y Ejecucién de Mecanismos de Difusién de Lecciones
Aprendidas y Experiencias, en la Gestion Integrada de Recursos Hidricos Transfronterizos en América
Latina y €l Caribe, DELTAMERICA. A td efecto, se llevd a cabo la primera reunion del Consgo
Director en Arequipa, Perd. En esa misma ciudad, se llevd a cabo una reunion de Puntos Focales
Naciondes de la Red Interamericana de Recursos Hidricos, como lanzamiento del Proyecto. El Primer
Didogo Subregiona se llevé a cabo en Brasilia, Brasil, asi como un taller sobre Sistemas de Informacion.
Se contratd a Coordinador Técnico y se contrat6 e identificd personal técnico de apoyo de las varias
actividades, en varios paises miembros. Se iniciaron preparaciones para € establecimiento de foros
virtuales en subregiones seleccionadas. El proyecto tiene una duracion de 18 meses.

Reunién Hemisférica de seguimiento al |11 Foro Mundial de Agua

LaUDSMA continué a desempefiarse como elemento de articulacion entre los Puntos Focal es Nacionales
de la Red Interamericana de Recursos Hidricos y € Grupo de Coordinacion para e Dia de las Américas
de la Reunion Hemisférica de Seguimiento a |11 Foro Mundia de Agua. Se definieron y dieron inicio alas
actividades especificas del proyecto.

Informacion para adoptar decisiones en materia de desarrollo sostenible

La Unidad continud con la gecucion del proyecto Capacidad para Crear Sistemas de Administracion de la
Informacion para Meorar e Proceso de Adopcion de Decisiones de Desarrollo Sostenible para los
Pequefios Estados Insulares en Desarrollo de la Region del Caribe. Las actividades de gecucion
relacionadas con este proyecto han incluido la celebracién de reuniones de diversas organizaciones
internacionales, regionaes y nacionales destinadas a examinar la forma en que se puede ensamblar €

proyecto con las actividades en marcha o en aquellas que alln no se gecutan. La Unidad ha trabajado con
numerosas organizaciones de laregion, entre ellas la Universidad de West Indies.

Actividades relacionadas con los mandatos de la Asamblea Gener al
Derechos humanos y medio ambiente

De conformidad con la resoluciéon AG/RES. 1926 (XXXIII-O/03), “Derechos Humanos y Medio
Ambiente,” laUDSMA continué aentando la cooperacidn ingtitucional en € érea de derechos humanos 'y
medio ambiente en & marco de la Organizacion, en particular entre la Comisién Interamericana de
Derechos Humanos (CIDH) y la Unidad de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente. Se procurd
coordinacion entre la CIDH y la UDSMA para definir un plan de trabgo y estrategias para lograr €
cumplimiento del mandato; promovio la participacion de las organizaciones de la sociedad civil acreditadas
ante la OEA en lasiniciativas sobre este tema de la UDSMA/CIDH; coordiné con el Foro Interamericano
sobre Derecho Ambiental un aumento de actividades relacionadas con € tema de los derechos humanos y
el medio ambiente, incluida |a participaciéon de la sociedad civil en @ plan de trabgjo, y suministré apoyo
técnico a la Comision de Asuntos Juridicos y Politicos del Consgjo Permanente de conformidad con €
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mandato de la mencionada resolucion.
Cambio climético

En cumplimiento con la resolucion AG/RES. 1864 (XXXII-O/02), “Los efectos socioecondmicos y
ambientales del cambio climético en los paises ddd Hemisferio”, la UDSMA preparé un proyecto de
seguimiento para “Caribe: Planificacion para la adaptacion a cambio climético globa (CPACC)", titulado
“Proyecto para guiar la adaptacion a cambio climatiico (MACC)”. Los recursos externos para su
financiamiento fueron obtenidos ded FMAM. El papel de la UDSMA en la preparacion del proyecto
relacionado @ MACC concluyé en marzo de 2003 con la aceptacion de este documento por parte del
Banco Mundid y la Secretaria de la CARICOM.

Asmismo, la UDSMA desarrollé y redizé la gecucion fina de un proyecto relacionado con e
Establecimiento de una Consulta de Partes Interesadas en Aguas y Clima en la Cuenca del Rio San Juan,
en Costa Ricay Nicaragua. Ademas, desarrolld proyectos sobre agua'y climalo cua incluy6 lo siguiente:
a) establecimiento de un didogo en @ Caribe sobre aguay clima, y b) desarrollo de un Programa para la
Reduccion de la Vulnerabilidad a las Inundaciones y € Desarrollo de Sistemas de Alerta Loca en
Centroamérica.

La adaptacion a los cambios climéticos ocupa un lugar preponderante en las actividades de planificacion
del desarrollo en @ Caribe, mediante unainiciativa del Banco de Desarrollo del Caribe (CDB) en conjunto
con la OEA y la Agencia para & Desarrollo Internacional de Canada Esta iniciativa procura integrar la
evaluacion del riesgo natural y los efectos del cambio climético en la preparacion de los proyectos y
proceso de evaluacion de los mismos por parte del Banco y |os paises participantes.

Actividades con or ganizaciones inter nacionales
Banco Interamericano de Desarrollo

A través de la UDSMA, continud € papel de la Secretaria Generd en la consulta oficia lanzada por €
Banco Interamericano de Desarrollo para preparar la Estrategia Ambiental del Banco en conjunto con
otras organizaciones. Aportd observaciones y comentarios sobre la Estrategia y participard en futuras
consultas que € Banco promueva, segin corresponda.

Grupo Interagencial para el Seguimiento de la Cumbre de Bolivia

La UDSMA contintia presidiendo € Grupo de Trabgo para Integrar 1a Reduccion de Desastres en €l
Desarrollo (MDRD) del Grupo de Trabajo Interagencial (IATF). La UDSMA trabaja estrechamente con
la Secretaria Ejecutiva del Proceso de Cumbres para asegurar que € |ATF desempefia un adecuado papel
en e desarrollo del mandato del Grupo de Trabgo en € contexto del seguimiento del proceso de Cumbres.



Programa de las Naciones Unidas

A invitacion del Programa de las Naciones Unidas para d Medio Ambiente (PNUMA), la Unidad hizo
una presentacion formal ante e Foro de Ministros de Medio Ambiente del PNUMA en la reunion

celebrada en la ciudad de Panamd, Panam@, en noviembre de 2003.
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UNIDAD INTERSECTORIAL DE TURISMO

Creada por Orden Ejecutiva 96-7, la Unidad Intersectoria de Turismo promueve €l
desarrollo interdisciplinario @ turismo. En este sentido, fortalece y estabiliza la
cooperacion préctica con otras organizaciones regionales e internacionales,
revitaliza e Congreso Interamericano de Turismo (CIT) y dirige los programas de
cooperacion técnica y capacitacion para fomentar d desarrollo sostenible en los
Estados Miembros.

El Plan de Trabgo anua de la Unidad de Turismo se basa en € cumplimiento de los mandatos y
recomendaciones de las diversas Cumbres de las Américas, € Programa Interamericano para €
Desarrollo Sostenible del Turismo, & Plan de Accidon de los Congresos Interamericanos de Turismo y €
Plan Estratégico de Cooperacion Solidaria 2002-2005 del CIDI.

El apoyo a turismo se fundamenta en € reconocimiento del potencial del sector como un motor de
crecimiento y desarrollo econdmico sostenible y en la necesidad de mantener la diversificacidn, innovacion
y mgoramiento continuos del producto turigtico, a fin de meorar la competitividad de los Estados
Miembros en el mercado internacional de turismo. Para dcanzar estos objetivos més amplios, y en un
intento de utilizar con eficacia los escasos recursos humanos y financieros, la Unidad de Turismo ha
puesto énfasis en € intercambio de ideas y mejores précticas entre los Estados Miembros.

Formulacion de politicasy planes

En cumplimiento del mandato de brindar apoyo a los Estados Miembros en sus esfuerzos por desarrollar €
turismo como una parte integral de la politica de desarrollo, la Unidad de Turismo prestd asistencia a
Gobierno de Bahamas para la celebracion de un Taller sobre Politicas para € Desarrollo Sostenible del
Turismo. Entre los logros del taler se encuentran la identificacion de medidas sensibles y responsables
que se deberdn adoptar para lograr € desarrollo sostenible del sector turigtico, la preparacion de
declaraciones de politica y € establecimiento de procedimientos para la gecucion de las iniciaivas
acordadas durante el taller.

Entre los Estados Miembros, Dominica fue uno de los més afectados por € descenso del turismo y la
economia mundial después de 2001. Dado € continuo estancamiento del sector y |a creciente dependencia
de la ida en d turismo, la asistencia se centré en este sector como € principa cataizador de la
recuperacion. Con € fin de contribuir a este proceso, la Unidad de Turismo completd en 2003 un Plan de
Revitalizacion Turistica paralaiday empezd aidentificar fondos para asistir en su gjecucion.

Educacién y capacitacion

Uno de los mandatos de la Unidad de Turismo es brindar apoyo a la educacion en todos los niveles 'y d
desarrollo y capacitacion de los recursos humanos en € sector turistico. En cumplimiento de este
mandato, la Unidad de Turismo, en € marco del Programa para |as pequefias empresas turisticas (STEP),
financiado por la USAID, siguié prestando atencion a establecimiento de una infraestructura que ayude a
mantener la competitividad del sector y a maximizar tanto sus beneficios como la contribucién del turismo
a desarrollo de laregidon. Por lo tanto, con € fin de fomentar la capacidad y mejorar las estructuras de
gpoyo ingtituciona dentro del sector hotelero se emprendieron las siguientes actividades:

Programas de capacitacion y certificacion para pequefios hoteles

Durante 2003, la Unidad de Turismo sigui6 colaborando con otras ertidades, tales como CIDA CPECYy la
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American Hotel and Lodging Association (AHLA), en € desarrollo y gecucién de programas de
capacitacion para pequefias empresas turisticas. A través de esta asociacion, a lo largo del afio se
finalizaron las siguientes actividades.

Programa de capacitacion Habilidades para e Exito” — Capacitacion para la certificacion de
instructores

Mediante la colaboracion con ACID CPEC, se proporciond capacitacion en € marco del programa
Habilidades para € Exito, en & cua 41 personas obtuvieron € certificado de Certified Hospitality
Department Trainer (CHDT), un programa de certificacion de profesionales que reconoce los logros de
los instructores departamentales en e campo de la hospitalidad.

Otros 125 empleados de hoteles recibieron capacitacion bajo & programa Habilidades para e Exito,
dirigido a los trabgadores del sector de la hospitdidad y servicios turisticos, con lo cud un total de 378
personas recibieron capacitacion.

Otras actividades de capacitacion de nivel inicial en distintas disciplinas

Durante € afio, la Unidad de Turismo también se puso en contacto con € Culinary Institute of America
(CIA) con miras a establecer vinculos de colaboracion. El CIA es una de las ingtituciones més
reconocidas en materia ce cursos de vocacion profesiona y educacion permanente para los profesionaes
dd sector de la hospitalidad. Se espera que esta asociacion permita lograr un nivel mas ato de excelencia
en la capacitacion disponible para | os trabajadores de este sector en los Estados Miembros participantes.

Programa de capacitacion de gerentes 'y propietarios.

Este programa fue creado por la Unidad de Turismo y se puso a prueba en las sesiones de talleres con
hoteleros y directores encargados de alimentacion y bebidas. En 2003, se entablaron negociaciones con
AHLA para que € programa pueda emitir certificados. Como resultado, se realizaran las modificaciones
necesarias en € programa para que € AHLA pueda otorgar certificados, tras lo cua la Unidad de
Turismo utilizara € curso como su programa principa para la capacitacion de gerentes 'y propietarios de
pequefios hoteles.

Colaboracion con CESO

Durante 2003, la Unidad de Turismo, en colaboracion con la entidad Canadian Executive Services
Overseas (CESO), presto asistencia en los campos de administracion de hoteles, operaciones generdesy
operaciones en materia de alimentacion y bebidas a 109 hoteles, en los que 406 personas recibieron
capacitacion. La asistencia estuvo a cargo de voluntarios de CESO.

Capacitacién en materia de seguridad

Dados los potenciales efectos negativos en € turismo y en las economias de los Estados Miembros que
dependen ddl turismo, en 2003, la Unidad de Turismo prestd més atencion d tema de la seguridad. Como
respuesta, se negocio un acuerdo con € Ingtituto de Educacion de AHLA para redlizar una serie de
seminarios sobre seguridad dirigidos a las personas que trabagjan en € sector de la hospitalidad. En 2003,
se celebraron dos seminarios y se ha preparado un calendario parallevar a cabo otros seminarios en 2004.

Los cursos tienen un nivel que facilitara la concesion de certificados a los participantes. Las actividades
futuras de la Unidad de Turismo prestaran mayor atencién ala seguridad y a la promocion de medidas de
fomento de la confianza que ayuden a estimular € turismo.



Desarrollo institucional y fomento de la capacidad del sector publico

El Programa de capacitacion Espiritu de Hospitalidad, que incluye videos y materid educetivo de apoyo, se
desarroll6 por medio de un acuerdo entre la Unidad de Turismo y AHLA, lainstitucion que se encargo de
su gecucion. Reconociendo que la gjecucion eficaz del programa STEP depende de la capacidad de los
coordinadores de contrapartida en los Estados Miembros participantes, durante € \erano de 2003, d

programa de capacitacion Espiritu de Hospitalidad se ofrecié alos coordinadores del programa STEP en €

Caribe.

Asociacion con la Organizacién de Turismo del Caribe (OTC) — Actividades de capacitacion y
concientizacion turistica

La Unidad de Turismo continué en 2003 con sus esfuerzos para promover € desarrollo sostenible del

turismo, fomentando la concientizacion publica sobre la importancia de los vinculos entre € turismo y €

medio ambiente. Esta actividad se llev6 a cabo en colaboracion con la Organizacion de Turismo del Caribe
(OTC) y dio pie d desarrollo de proyectos de un programa de anfitriones del Caribe y de programas de
promocion de la carrera turistica y de concientizacion de jovenes. Estos programas tienen por objeto

mejorar la concienciacion y las actitudes en e sector turistico. Se espera que, una vez puesta a prueba,

esta actividad siga siendo una de las principales areas de cooperacion entre las dos ingtituciones.

En 2003, esta asociacion también tuvo como resultado que se completaran talleres parainiciar y capacitar
amaestros en la utilizacion de manuales educativos para las escuelas. En 2004, |os materiales preparados
en e marco de esta asociacion se compartiran con otros Estados Miembros de la OEA de habla hispanay
francéfona.

Desarrollo de productos turisticos

En cumplimiento de los mandatos del Programa Interamericano para €l Desarrollo Sostenible del Turismo,
la Unidad de Turismo siguio centrandose en la elaboracion y adopcion de normas para € sector turistico
de la Américas que concuerden con € mercado internacional del turismo. En particular, en € marco del
Programa para las pequefias empresas turisticas financiado por la USAID, se siguio trabgjando en la
elaboracion de normas y productos para nichos de mercados. Durante el periodo de examen, se habian
completado bajo este programa las siguientes actividades:

Creacion de marcas y normas para hoteles y empresas auxiliares del sector turistico

Durante 2003 se cred0 una marca distintiva de aojamiento en ambientes naturales, que permite la
certificacion de acuerdo con una nueva norma internacional desarrollada como una empresa conjunta
entre e programa naciona de ecoturismo de Australiay Green Globe 21.

Creacion de normas para sitios turisticos y atracciones

Este proyecto esti destinado a ayudar a las pequefias y medianas empresas que no sean hoteles a
desarrollarse y a utilizar los lugares y las atracciones turisticas como parte del producto turistico. El
trabgjo en relacion con este componente se inicid en 2003 con la identificacion y redizacion de un
inventario de 15 lugares de atraccion en dos paises participantes. Se espera que la informacion recogida
congtituya € aporte inicid para una base de datos de productos, que pueda ser desarrollada y
comercializada como parte del producto de las Experiencias Caribefias.



La Unidad de Turismo, en su esfuerzo por ayudar a las comunidades a elevar las normas de servicio y
cdidad de los lugares turisticos y atracciones a niveles internacionales, también se ha dedicado a
identificar, registrar y compartir las mejores précticas. En este sentido, se examinaron las mejores
précticas, seleccionadas en base a los temas y empresas, y se evaluaron seglin un punto de referencia
dado y los consgjos ofrecidos por |os operadores de las a@reas que necesitan ser mejoradas.

Hacia finales de 2003, se iniciaron las tareas para introducir un amplio programa destinado a desarrallo, la
gestién y d uso sogtenible de lugares y atracciones, incluyendo fortalezas, jardines botanicos, museos,
parques nacionales y productos especides que pueden ofrecerse por intermedio de los operadores
turigticos. En este sentido, se completaron durante e citado afio evaluaciones de acceso a mas de 20
atracciones y empresas no hoteleras.

Gestion ambiental — Colaboracién con CAST.

En 2002, la Unidad de Turismo trabgé con persona de USAID y de la Alianza Caribefia para € Turismo
Sostenible (CAST) en un programa de trayectos ambiental es para pequefios hoteles, como un primer paso
dentro de una serie de iniciativas para asistir a los propietarios de pequefios inmuebles en la aplicacion de
sistemas de gestion ambiental.

En 2003, més de 135 propietarios de pequefios hoteles participaron en los trayectos ambientales, con lo
gue € numero de personas que ha completado e proceso se eleva a 200. También se redizaron
evaluaciones ambientales de 41 hoteles pequefios y se brindd apoyo a 18 propiedades para redizar
evaluaciones ambientales. Ademés, se llevaron a cabo programas de certificacion en 40 propiedades
seleccionadas.

Durante 2003, se crearon 6 nuevos folletos, que se afladieron a la variedad de materiales de gestion
ambiental disponibles para su divulgacion en formato electrénico e impreso. Este materia se distribuye
principalmente a través de los Centros de Recursos. Se celebraron cinco (5) cursos de capacitacion para
hoteleros con € fin de crear conciencia y proporcionar informacion sobre los sistemas de gestion
ambiental. Parareforzar este componente educativo, y como parte de lainiciativa, se producirén 5 videos
de capacitacion.

Proyecto de asistencia a pequefios hoteles de Centroamérica

Este proyecto, que se basa en € Proyecto para Pequefias Empresas Turisticas del Caribe, abarca a seis
(6) Estados Miembros (Guatemaa, El Salvador, Honduras, Nicaragua, Costa Ricay Panamd), y tiene por
objeto proporcionar asistencia alos pequefios establecimientos hoteleros de la region, a fin de que mejoren
su funcionamiento y su competitividad. Entre las actividades que se emprendieron como parte del
proyecto durante 2003 se encuentran

Finalizacion de un estudio de evaluacion de las necesidades;

Preparacion de materiales de capacitacion;

Inicio de una serie de programas de capacitacion en los seis Estados Miembros;

Preparacion de un proyecto de propuesta como documento de referencia para cuando se

establezcan contactos con posibles nuevos socios 0 donantes,

Celebracion de reuniones con entidades financieras y donantes con sede en Washington;

Conclusion de acuerdos de colaboracion con Canadian Executive Services Overseas (CESO),

e Centro para la Promocién de la Micro y Pequefia Empresa en Centroaméica

(CENPROMY PE), TACA, Asociacion Costarricense de Profesionales en Turismo (ACOPRQOT),

Ingtituto Naciona de Aprendizaje (INA) CostaRicae ITECAP Guatemaa.

Presentacion de propuestas a la Agencia Interamericana para la Cooperacion y e Desarrollo, a



Gobierno de Taiwan, BID-FMI (Panamd) a fin de lograr asistencia para la continuacion del
proyecto;

Convocatoria de una serie de reuniones con € Consglo Centroamericano de Turismo (CCT) y la
Secretaria de Integracion Centroamericana (SICA); y

Disefio y aplicacion del sitio Web ddl proyecto

Dentro de otras actividades, € persona de la Unidad de Turismo visité Costa Rica en mayo para asistir a
las autoridades en materia de turismo en la preparacion de una hueva propuesta de proyecto de tres afios
para someterla a consideracion y obtener posible financiamiento del FEMCIDI. También se participd en
tres reuniones del Foro del Programa de Asistencia Centroamericana en Panama, mecanismo
coordinador del proyecto.

Proyecto Turistico Ruta del Café

Con este proyecto se procura generar beneficios locales procedentes del turismo mediante € desarrollo de
un producto turistico como es d café, asstiendo de esta manera a las comunidades participantes en la
diversificacion de sus economias predominantemente basadas en € café y, a su vez, fortaeciendo €
patrimonio y la cultura del lugar. También mitigara los efectos de la crisis econdmica provocada por un
periodo prolongado de bajos precios internacionales del café, ya que proporcionara otras fuentes de
ingresos a los pequefios productores de café de América Latina.  El proyecto piloto, que mejorard e
producto café preparando y comercidizando la experiencia del café como un destino turistico, se et
[levando a cabo en Costa Rica, pero ha aumentado la colaboracion con otros paises interesados.

Durante 2003, debido a interés suscitado con & primer afio de actividades, € proyecto empezd a
ampliarse a otros paises de Centroamérica. En consecuencia, se organizaron reuniones en coordinacion
con las autoridades turisticas de Belice, El Savador, Guatemala, Honduras, Nicaraguay Panama, paralo
cua se contd con € apoyo de todas elas. Estas reuniones tenian por objeto obtener la cooperacion y €
compromiso de los socios y confirmar posible fuentes de asistencia técnica y financiera para e proyecto
€en esos paises.

También se establecieron contactos con CESO y la Secretaria de Integracion Centroamericana (SICA).
Durante € Ultimo trimestre de 2003, se ultimaron los planes para la Primera Reunion de Directores de la
Ruta del Café, que se celebrara en enero de 2004 en Costa Rica.

Sistemas de informacion y transfer encia de tecnologia

Desarrollo institucional y fomento de la capacidad en el sector privado. Prestacion de asistencia
tecnologica. Sigue habiendo mucha demanda para € programa de asistencia tecnolégica a pequefias
empresas turisticas. En 2003, méas de 81 inmuebles recibieron asistencia tecnologica y 195 personas
recibieron capacitacion técnica utilizando voluntarios de los programas Net Corps Canaday Net Corps
Americas. Los voluntarios proporcionaron asistencia principamente en la creacién de paginas Web y en
formacion béasica sobre el uso de computadoras.

Desarrollo de un medio basado en Internet. Durante 2003, la Unidad de Turismo mantuvo
conversaciones con la Corporacion Financiera Internacional (CFI) acerca de la posibilidad de que ésta
gportara fondos para € lanzamiento y funcionamiento de Experiencias Caribefias como un mecanismo
para brindar asistencia en la administracién de pequefios hoteles y supervisar las normas para este grupo.
La entidad también permitiria que los hoteles participantes disfrutaran de las economias de escaa de las
grandes cadenas de hoteles afiliados.



Creacion de un centro de recursos virtual en Internet, “ Caribbean Innkeeper.com”. Este proyecto
ofrece a los operadores de hoteles, investigadores, estudiantes y personal del sector una amplia gama de
informacién relativa a funcionamiento de empresas turigticas a la que pueden acceder por medio de
Internet. Durante 2003, se mantuvo periddicamente Caribbean Innkeeper como un centro de recursos
virtual.

En diciembre de 2003, dadas las smilitudes y las sinergias que pueden lograrse, € persona de la Unidad
entablé conversaciones con la CFl con miras a hacerse cargo de la administracion de los folletos SME de
la CHl, dirigidos a empresas de pequefiay mediana escala.

Creacion de centros de recursos fisicos  Durante € afio 2003, se continud la labor de complementar los
centros de recursos virtuales mediante la expansion del nimero de centros de recursos fisicos. Los
centros ofrecen material de capacitacion, una videoteca para pequefios hoteles establecida en
colaboracion con AHLA, una instalacion para ver television y videos, acceso a Internet y folletos.
También brindan informacién de CAST sobre sus programas y folletos sobre gestion ambiental ambiente
preparados para € programa STEP.

En 2003 se inauguraron centros en Antigua y Barbuda y en Nevis, para complementar € centro
inaugurado anteriormente en Saint Kitts. Se entregd a Bahamas un centro de recursos “movil”. Estos
centros moviles estén disefiados para facilitar una mayor extension y recepcion en los pequefios inmuebles
algados de |os principal es centros turisticos.

Preparacion de folletos instructivos. Los folletos se han disefiado con € fin de presentar las mejores
précticas operativas y de gestion en e sector, tanto en formato electronico como impreso. Se espera que
la aplicacion de algunas précticas Optimas presentadas en los folletos dé lugar a una mayor eficienciay
rentabilidad en la administracion de las empresas del sector turistico. En 2003, se prepararon 6 nuevos
folletos, con lo cual son 23 los producidos en total parala capacitacion del sector de la pequefia empresa.

Cumbre delas Américasy actividadesrelacionadas

El XVIII Congreso Interamericano de Turismo, la Reunién de Ministros de Turismo del Hemisferio, se
celebré en Guatemala, en junio de 2003. El Congreso brindé a los delegados la oportunidad de recibir
informes técnicos sobre varias cuestiones relativas a turismo, incluido € efecto del terrorismo en las
economias de los paises que dependen del turismo y sus implicaciones para € crecimiento y desarrollo a
mediano y largo plazo de los Estados Miembros; |as restricciones y nuevas reglamentaciones que afectan
a transporte aéreo y maritimo, y sus implicaciones para los paises que dependen del turismo; las
cuestiones de salud que afectan € turismo internacional, en particular los brotes de enfermedades en
cruceros y SARS; los factores que influyen en la viabilidad de las empresas en los sectores del turismo y
la hospitalidad; € desarrollo y adopcidn de tecnologia, con énfasis en e papel y efecto de latecnologiaen
laformaen que se mangjan las empresas en € sector turistico; y la creciente importancia del ecoturismo y
€l turismo comunitario como nichos de productos y segmentos del mercado

El evento también fue propicio para que determinadas ingtituciones financieras aportaran informacion
acerca de sus actividades en apoyo del desarrollo sostenible del turismo en los paises de las Américas.
Ademas, los delegados recibieron propuestas en las que se delineaban aternativas ingtitucionaes para e
funcionamiento y estructuracién de los Congresos I nteramericanos de Turismo.

El Congreso también aprob6é un Plan de Accidén que guiard € programa de trabgjo de la Unidad de

Turismo durante los tres afios proximos, y que concordd con los conceptos de proyectos que se
propusieron para mejorar la disponibilidad y administracidén de informacion con fines turisticos y para la
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formacion de capacidad en e sector turistico. Se ha preparado un amplio informe sobre |os resultados del
Congreso que esta disponible por separado.

I dentificacion de proyectos, asistencia y actividades de cooperacion relacionadas

La Unidad participé en diversas actividades y proyectos en la regidn, entre los que se encuentran los
siguientes:
- Primer Foro Regiond del Proyecto de Pequefios Hoteles de Centroamérica, Panaméa en febrero
de 2003. Como consecuencia de la concientizacion cada vez mayor sobre las actividades del
Proyecto para Pequefios Hoteles de Centroamérica, la Unidad ha recibido una solicitud de
Ecuador para que le asista en e desarrollo de un programa de asistencia a pequefios hoteles para
la region andina.  En vistas de eso, se estara visitando e Ecuador y otros paises de la region
andina para confirmar € interés de laregion en @ proyecto y explorar intercambio de experiencias
en proyectos similares del Caribe y Centroamérica.
Seminarios sobre Cuentas Satélite de Turismo Miembros, El Salvador y Barbados en octubre para
colaborar con otras poshles organizeciones (Organizacion Mundid de  Turismo,
OTC/CARICOM, ECLAC/CEPAL).
Expoecoturismo 2003 en Puerto Ordaz, Venezuela, en noviembre de 2003 con miras a confirmar
la cooperacion y las oportunidades de intervencion en @ éea de desarrollo del ecoturismo y
turismo comunitario.
Se colaboro6 con las autoridades turisticas en las subregiones de Centroamérica, Sudaméricay €
Caribe, con vistas a prestar asistencia en la preparacion de propuestas para que fueran
consideradas y posiblemente seleccionadas para obtener financiamiento del FEMCIDI. Como un
seguimiento de esta participacion, se espera desempefiar un papel importante en la gjecucion de
proyectos en las Bahamas y Centroamérica.
XVIII Congreso Interamericano de Turismo, se preparon varios documentos y presentaciones
incluidas en € informe finad del Congreso. También se presentaron propuestas para revitalizar €
sector del turismo en Dominicay se participara en las reuniones de las Juntas de Directores de la
Organizacion de Turismo del Caribe y de la Accién Caribefia-Centroamericana. Para esta Ultima,
se presentd un documento titulado Biodiversidad en € Turismo.

Financiamiento

Se continuaron conversaciones con varias ingtituciones financieras con respecto a la provisién de apoyo
para las actividades de la Unidad. En cuanto a apoyo para € Sistema de Inversiones de Turismo que se
propone, se han recibido compromisos condicionados del Banco Europeo de Inversion y la Corporacion
Interamericana de Inversiones.

Capacidad de recursos de la UTUR

Durante 2003, la ya limitada capacidad de la Unidad de Turismo para satisfacer las necesidades de los
Estados Miembros en materia de turismo y cumplir los mandatos que se le han encomendado, se vio
congtrefiida aln més debido a la decision de congelar € segundo puesto de més dto nivel de la Unidad.
Ademés, fracasaron los intentos para asegurar que los cargos profesionales vacantes se cubrian con
persona capacitado en materia de turismo. Este tema seguird ocupando un lugar destacado € proximo
ano.



UNIDAD PARA LA PROMOCION DE LA DEMOCRACIA

La Unidad para la Promocion de la Democracia (UPD) se establecio mediante la
Orden Ejecutiva No. 90-3 del 15 de octubre de 1990 en conformidad con la
resolucion AG/RES. 1063 (XX-0/90) de la Asamblea General, para apoyar a los
Estados Miembros en sus esfuerzos por preservar y fortalecer sus ingtituciones
politicas y procedimientos democréticos. La Unidad gecuta su plan de trabgjo en €
marco del Programa de Apoyo para la Promocion de la Democracia, aprobado por
resolucion CP/RES. 572 (882/91) del Consgjo Permanente.

La UPD tiene como funciones principales. i) acompafiar y respadar a los 6rganos politicos de la
organizacion en sus deliberaciones acerca dd fortalecimiento y preservacion de la democracia; ii)
colaborar con los Estados Miembros en € perfeccionamiento de sus ingituciones y procesos
democréticos; iii) brindar apoyo a los Estados Miembros para la generacion, difuson e intercambio de
conocimientos sobre sistemas politicos y valores democréticos; iv) proporcionar apoyo técnico y sustantivo
para € didogo e intercambio de experiencias entre ingtituciones y expertos dd hemisferio en areas
relacionadas con la promocion de la democracia; v) contribuir a la transparencia de los procesos
electoraes de los paises miembros de la Organizacidn, mediante la realizacion de misiones de observacion
electora y, Vi) apoyar los procesos de reconciliacion naciona y construccion de la paz.

Durante € afio 2003, la UPD continué apoyando € cumplimiento de los mandatos en materia de
democracia emanados del proceso de las Cumbres de las Américas, las Asambleas Generales y demés
organos politicos de la Organizacion, asi como de las orientaciones de la Carta Democrética
Interamericana.

Apoyo a la discusion sobre fortalecimiento de la gober nabilidad democr atica

En & 2003, d andisis de la gobernabilidad democrética en € hemisferio fue € tema centra del Didogo de
Jefes de Delegacion redizado en d marco de la XXXIII Asamblea General. Con e propdsito de
respaldar este proceso de didogo, € Consgo Permanente solicitd a los diferentes departamentos y
unidades de la Secretaria Generd la preparacion de documentos de apoyo. En respuesta a esta solicitud,
la UPD prepard y distribuy6 un documento sobre @ tema (AG/DOC. 4155/03) y recibié los comentarios
de las delegaciones participantes en la Asamblea Genera realizada en Chile.

La UPD, conjuntamente con la Secretaria de Cumbres de las Américas y con € apoyo de la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO)-Chile, organizd d  tdler “Sociedad civil y
gobernabilidad: foro de la sociedad civil en preparacion de la Asamblea General de la OEA”, redizado un
dia antes del inicio de la Asamblea General con la participacidn de representantes de varias asociaciones
de la sociedad civil organizada del hemisferio. EI encuentro facilité un adecuado desarrollo del Didogo de
Jefes de Delegacion con la sociedad civil que precedi6 la inauguracion de la Asamblea y constituy6 un
paso importante en la ingtitucionalizacion de dicho Didogo en € marco de la Asamblea Genera de la
Organizacion.

Como resultado de las deliberaciones sobre € tema, la Asamblea General adopt6 la resolucion AG/RES.
1960 (XXXIII-O/03) que indicd & procedimiento para la discusion y aprobacion de un Programa de
Gobernabilidad Democrética en las Américas. Como parte de este proceso, encomendd a la UPD la
organizacion de una reunion de expertos para la elaboracion de un andisis sobre fortalecimiento de la
gobernabilidad democrética en la region y la presentacién del andlisis con recomendaciones ante €
Consgjo Permanente para su consideracion y transmision ala Cumbre Extraordinaria de las Américas. La
reunion de expertos, redizada los dias 12 y 13 de noviembre en la sede de la OEA, contd con la
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participacién de més de cincuenta especidistas del hemisferio y de organismos internacionales. El reporte
find de la reunidn fue presentado ante e Consgo Permanente de conformidad con lo estipulado en la
resolucion 1960.

Programa Foro I nteramericano sobr e Partidos Politicos

El Foro Interamericano sobre Partidos Politicos (FIAPP) es unainiciativa de la UPD que se lanz6 hacia
finades del 2001 para desarrollar los mandatos hemisféricos sobre fortalecimiento y modernizacion de los
partidos politicos conferidos por los Estados Miembros, tanto en € Plan de Accidn delalll Cumbre de las
Ameéricas como en la Carta Democrética Interamericana. Dicho esfuerzo cuenta con la colaboracion de
diferentes ingtituciones y sirve como un mecanismo de encuentro entre partidos, sectores sociaes,
académicos, autoridades electoraes, medios de comunicacién e indituciones de la cooperacion
internacional. El objetivo fundamental del Foro es contribuir a procesos de afianzamiento y reforma de los
partidos politicos y sistemas partidarios en @ hemisferio por medio del didogo, intercambio de
experiencias, estudios aplicados y acciones especificas de asesoriay apoyo.

Durante d afio 2003, se consoliddé € Consgo Consultivo dd Foro, que congrega semestralmente a
representantes de més de veinticinco ingdituciones de digtintos sectores, con € fin de definir
responsabilidades, coordinar esfuerzos y maximizar € impacto de los recursos disponibles para apoyar la
modernizacidn de los partidos politicos. La primera reunion del Consgjo, Washington DC, marzo de 2003,
asi como la segunda reunién, Cartagena de Indias, Colombia, noviembre 2003, generaron varias iniciativas.
Entre estas iniciativas destacan la Conferencia de Alto Nivel sobre Financiamiento de la Democracia en
las Américas redlizada en marzo conjuntamente con € Centro Carter y la alicion dd “Manua sobre
Divulgacion y Transparencid’ de las contribuciones que se vienen adelantando con la Agencia de los
Estados Unidos para € Desarrollo Internacional (USAID). Ademas, & FIAPP brindd apoyo técnico ala
Cumbre de Presidentes del Grupo de Rio celebrada en mayo y trabajo con e Parlamento Latinoamericano
(PARLATINO) en la implementacion de los lineamientos derivados del “Consenso de Cuzco sobre
Gobernabilidad y Partidos Politicos’. El Foro también se vincul6 a las actividades de las organizaciones
partidarias internacionales, por medio de su participacion en la Conferencia de Lideres de la Organizacion
Democrata Cristiana de América (ODCA) y d XXII Congreso de la Internacional Socidista, Ilevados a
cabo en Caracas 'y Sao Paulo respectivamente.

En d tema dd financiamiento de campafias y partidos politicos, la UPD, en asociacion con € Instituto
Internaciond parala Democraciay la Asistencia Electoral (International IDEA), ha estado elaborando un
andliss comparativo sobre financiamiento de la politica en los 34 paises miembros de la OEA, incluyendo
la formulacion de recomendaciones concretas sobre la materia para los Estados Miembros.  Para apoyar
la redizacion de este estudio, la UPD llevo a cabo varios tdleres de trabgjo subregionales sobre la
tematica, cubriendo de esta manera e tratamiento del tema en América Latina, América del Norte y €
Caribe angloparlante. Como parte de su contribucion a capitulo del estudio sobre financiamiento y género,
la UPD -con la colaboracion de b Comision Interamericana de Mujeres (CIM) e International IDEA-
convoco a una sesion de trabajo para discutir las implicaciones que tienen los sistemas de financiamiento
sobre la participacion politica de la mujer. Los resultados de la sesidn de trabgjo congtituyeron un aporte
adiciona al tratamiento de un tema poco analizado hasta ahora

En € aea de asesoria y acompaiiamiento técnico a procesos de reforma politica y modernizacion
partidaria, € Foro le dio continuidad a Programa de Gerencia Politicay Vaores Democréaticos que se
viene implementando de manera plurianua en Guatemala a partir de los Acuerdos de Paz logrados en €
pais. Durante € 2003, € apoyo continud a las denominadas “mesas de didogo intersectoriales’ que
culminaron con la promulgacion de una agenda nacional compartida 'y firmada por 21 partidos politicos.



En colaboracion con € Banco Interamericano de Desarrollo (BID) e International IDEA, € Foro esta
terminando un andiss comparativo sobre la sStuacion de los partidos politicos en Centroamérica y
Republica Dominicana. El FIAPP, en asociacion con € Ingtituto Internacional de Gobernabilidad (11G) de
Catalufia, también realiz6 un foro virtual sobre e financiamiento de la politica en las Américas.

La actividad més importante del FIAPP durante € afio fue su Tercera Reunion Anual realizada del 23 &
25 de noviembre en Cartagena de Indias, Colombia Al evento asistieron més de 100 lideres
representantes de 50 partidos politicos de 20 paises del hemisferio, asi como representantes de otros
sectores de la sociedad. Las discusiones se centraron en tres areas. financiamiento de campafias y
partidos politicos, relacién de los partidos con otros sectores de la sociedad y, reformas politicas
recientemente emprendidas 0 bgo consideracion en Bolivia, Brasil, Colombia, Pert y los paises
centroamericanos. La reunién también facilité e conocimiento del trabgjo en esta &rea de indtituciones
como € BID, las principales fundaciones partidarias brasilefias, e PARLATINO, International IDEA, la
Fundacion Friedrich Naumann, € Ingtituto Holandés para la Democracia Multipartidaria, € Ingtituto
Nacional DemaOcrata para Asuntos Internacionalesy € Instituto Internacional Republicano, entre otras.

Programa de Apoyo a Procesos de Descentralizacion

Durante @ 2003, la UPD -en calidad de Secretaria Técnica de la Red Interamericana de Alto Nivel sobre
Descentralizacion (RIAD)- apoy6 la redizacion de la Segunda Reunidn de Ministros y Autoridades de
Alto Nivel Responsables de las Politicas de Descentralizacion, Gobierno Loca y Participacion Ciudadana
celebrada del 24 a 26 de septiembre en México DF. Como resultado de la reunion se gprobo € “Plan de
Accion de la Ciudad de México sobre la Descentralizacion y Fortalecimiento de las Administraciones
Regionalesy Municipalesy de |la Participacion Ciudadana’.

Como Secretaria Técnica de la RIAD, la UPD venia coordinando la implementacion del “Plan de Accion
de la Ciudad de México’ con la presidencia y vicepresdencia de la Red (México y Brasl
respectivamente) y con las vicepresidencias regionales (Jamaica, Guatemaa, México y Pertl), asi como
fortaleciendo los contactos con agencias internacionales para consolidar e Grupo de Apoyo Financiero y
Técnico a la RIAD indicado en e Plan de Accion. De la misma nanera, durante este periodo, se
redisefié la pagina web de la RIAD y se disefiaron dos actividades de capacitacion sobre € tema de la
descentraizacion, en colaboracién con @ Ingtituto Latinoamericano de Planificacion Econémicay Socia
(ILPES) de la Comision Econémica para América Latinay e Caribe (CEPAL) y la Universidad Alberto
Hurtado.

Por otra parte, la UPD rediz6 una serie de actividades subregionales en la temética En & Caribe
angloparlante, se adelantaron acciones conjuntas con & Programa de las Naciones Unidas para €
Desarrollo (PNUD) y & Gobierno de San Vicente y las Granadinas para redlizar un foro sobre
gobernabilidad local en los Estados de la Organizacion del Caribe Orienta. En la Comunidad Andina, la
UPD colabor6 con FLACSO-sede Ecuador en una publicacion sobre los procesos de descentralizacion en
laregion. En d MERCOSUR, la UPD apoyd la Reunién Especializada de Municipios e Intendencias
del MERCOSUR (REMI) en la redlizacion de estudios sobre descentralizacion y — autonomia beal.
Finalmente, se implementd € proyecto “Apoyo a Fortalecimiento de los Procesos de Descentraizacion
Politica en América Central” con financiamiento del BID.

Programa de Apoyo al Fortalecimiento de las I nstituciones L egislativas
La mayoria de las actividades del Programa de Apoyo a Fortalecimiento de las Ingtituciones Legidativas

(PAFIL) durante € 2003 se enfocaron en fortalecer € apoyo legidativo a los temas estratégicos de la
agenda hemisférica. Entre las actividades destac6 € acompafiamiento en la organizacion dd Segundo
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Encuentro Interparlamentario EEUU-Venezuela, conocido como Boston Group, resultado de un esfuerzo
conjunto entre la UPD, la Misién Permanente de los Estados Unidos ante la OEA, € Subcomité de
Asuntos Hemisféricos de la Camara de Representantes del Congreso de los Estados Unidos y  la
Asamblea Naciond de Venezuela

La UPD, como Secretaria Técnica Pro-Témpore de la Comisiéon Interparlamentaria del Foro de
Presidentes Legidativos de Centroamérica y de la Cuenca del Caribe (FOPREL) y con € apoyo
financiero del gobierno de los Estados Unidos, €ecutd € proyecto “Accion Legidativa de Combate a
Terrorismo”. Por medio de este proyecto, se establecié un ambicioso plan de apoyo a la ratificacion de la
Convencién Interamericana contra el Terrorismo, asi como la correspondiente adecuacion normativa en
los paises centroamericanos y Republica Dominicana. Asimismo, se celebré en El Salvador € “Primer
Foro Interparlamentario Centroamericano y de la Cuenca del Caribe de Combate a Terrorismo” y se
avanzaron discusiones parainiciar acciones legidativas en este campo en los paises del MERCOSUR.

En e campo de lalucha contra la corrupcion cabe destacar € apoyo brindado a la reunién “Parlamentos y
Control de la Corrupcion: Desafios Politicos en América Latind” organizada por € Banco Mundid en Sao
Paulo, Brasil. Durante la reunion se conformé € capitulo latinoamericano de Parlamentarios contra la
Corrupcion (PLACC). A solicitud de la Asamblea Legidativa de Costa Rica, la UPD brindd cooperacion
técnica a la Comision Interparlamentaria Centroamericana contra la Narcoactividad y la Corrupcion
(CICONA).

En e campo de las regociaciones comerciales internacionales, la UPD inici6 un trabgo conjunto con €
FOPREL, asi como con la Comision Parlamentaria Conjunta (CPC) del MERCOSUR para andlizar €
papel de los poderes legidativos en asuntos relacionados con tratados comerciales. Asimismo, en atencién
a una solicitud de la CPC, la UPD adelant6 gestiones para trabgjar en € campo de la integracién
interparlamentaria. Ademas, se apoyd a los presidentes de los congresos centroamericanos en €
desarrollo de acciones interparlamentarias en materia de seguridad.

La UPD también apoyo d trabgo de las ingtituciones interparlamentarias subregionaes. Con € gpoyo
financiero de Canad4, la UPD brind6 cooperacion técnica a Foro Interparlamentario de las Américas
(FIPA) para la celebraciéon de su segunda reunion anua. Ademés, ofrecio apoyo técnico permanente al
FOPREL, apoy6 d trabgjo de la CPC e inici6 discusones con d Parlamento Andino para concretar
acciones conjuntas en temas estratégicos de la agenda interamericana.

En d campo del fortalecimiento ingtituciona y la modernizacion de las indtituciones parlamentarias, la
UPD trabaj6 en la preparacion del primer Foro Interamericano sobre Modernizacion Legidativa que debe
redlizarse en 2004 einicio d disefio de un proyecto de fortalecimiento del control politico y la fiscalizacion
presupuestaria para € Congreso del Paraguay. Como parte del Programa de Gerencia Politica para
Legidadores, se realizaron dos cursos de ato nivel en El Salvador y Paraguay. Findmente, como parte
delaincursion delaUPD en materia de e-congress, sefindiz6 € disefio de un nuevo sitio web dirigido a
mejorar y hacer més eficiente la gestion de los legisladores de los paises miembros.

Programa de Promocién de Liderazgo y Ciudadania Democr ética

La UPD gecuto € Tercer Curso Regional sobre Democracia'y Gerencia Politica para Jovenes Lideres
del MERCOSUR,Jainville, SC, Bradil- julio 2003, y & Primer Curso Regiona Andino sobre Gobernabilidad
Democrética para Jovenes Lideresas, Quito, Ecuador, agosto 2003. El primero de los cursos mencionados
se realiz6 en asociacion con varias entidades académicas, privadas, gubernamentales y fundaciones de los
principales partidos politicos de Brasil, asi como con € apoyo de la Fundacion Konrad Adenauer-sede
Brasil y laODCA. El segundo curso se llevo a cabo conjuntamente con la CIM, e Fondo de Desarrollo de
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las Naciones Unidas parala Mujer (UNIFEM), € Programa de Apoyo al Liderazgo y Representacion de
la Mujer (PROLEAD) y € Instituto Interamericano para e Desarrollo Socia (INDES) del BID. Con €
apoyo financiero del BID, € Programa de Cursos Nacionales de Capacitacion de Lideres Democraticos
(CALIDEM) realizd seis cursos sobre ingtituciones, valores y précticas democréticas en Chile, Ecuador,
Honduras, Nicaragua, Panamay Paraguay.

Ademas, la UPD continué fortaleciendo € mecanismo de seguimiento de los cursos y € fortalecimiento
de las ingtituciones de las cuaes provienen los participantes de dichos cursos. Como parte de este
mecanismo, se brindd cooperaciéon técnica a la Secretaria de Accion Socia de la Presidencia de la
Republica del Paraguay en la elaboracion de lineamientos generales para € disefio de la estrategia de
comunicacion ingtituciondl.

En & 2003, la UPD fortalecié su colaboracion con la Unidad de Desarrollo Socid y Educacion (UDSE) de
la Secretaria General en relacion con € apoyo a los Estados Miembros en los temas de cultura
democrética y educacién para la democracia, temas centrales destacados por la Carta Democrética
Interamericana. En este contexto, la UPD y la UDSE apoyaron al Consgjo Permanente en la preparacion
de la sesion especial sobre “Promocion de la Cultura Democrética a través de la Educacion” aredizarse
durante e 2004. También se realizO € Seminario sobre la Ensefianza de Vaores y Précticas
Democréticas en € Sistema Educativo Forma en Montevideo, Uruguay, en asociacion con laUDSE, €
Ministerio de Educacion y la Administracion Nacional de Educacion Plblica del Uruguay y € Center for
Civic Education de los Estados Unidos.

Fortalecimiento de Sistemas Electoralesy Registros Civiles

Durante d 2003, la UPD continu6 con los programas de fortalecimiento y modernizacién de las
instituciones electorales en Ecuador, El Salvador, Guatemaay Paraguay. Para €llo, la UPD mantuvo los
programas especiaes dirigidos a promover € uso de los instrumentos y procedimientos mas adecuados en
los campos de la organizacion electord, la promocidn de la participacion ciudadana y la aplicacion de
tecnologia electora moderna.

En Guatemala, Honduras y Paraguay, la UPD gecut6 programas de registro civil orientados a apoyar la
modernizacion de los procedimientos, controles de seguridad 'y capacitacion en € servicio de inscripcion
de ciudadanos y seguridad de la gestion registral.

En & marco de las actividades relacionadas con € intercambio de précticas exitosas e iniciativas de
cooperacion horizontal, la UPD fortalecid las relaciones de cooperacion con las autoridades electordes de
Brasil, Canadd, Panamay Paraguay, con quienes la Secretaria Genera suscribié acuerdos de cooperacion
horizontal. En ese sentido, cabe sefidar la segunda experiencia de cooperacion horizontal entre
organismos electoraes del hemisferio (Brasil- Paraguay) por medio de la cual se logré implementar en un
50 por ciento € uso de la urna eectrénica en las elecciones presidenciales realizadas en Paraguay en €
mes de abril. Como parte de las iniciativas de cooperacion horizontal, la UPD realizo la Primera Reunién
Interamericana de Autoridades Electorales con € apoyo del Tribunal Superior Electoral de Panamé en €
mes de marzo. A esta reunion asistieron representantes de 22 organismos €electorales de los Estados
Miembros de la Organizacion. Durante la reunion se abordaron temas relacionados con € uso de la
tecnologia en la organizacion de procesos electorales y se conformd la Red Interamericana de Tecnologia
Electoral (RITE).

Durante d afio 2003 en Guatemala, en los campos de la participacion ciudadana y la educacion civico

electoral, la UPD redlizd varios talleres, seminarios y publicaciones con la finalidad de promover una
cultura democréticay apoyar € proceso electora celebrado en ese pais en noviembre y diciembre.
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En 2003, la UPD se enfoco en concretar que |os procesos electorales se constituyan, cada vez en mayor
medida, en la via més confiable, directa e eficiente para que los individuos participen y legitimen sus
opiniones y decisiones paliticas en € gercicio del derecho politico ciudadano. Con este fin, se llevaron a
cabo reuniones de trabgjo con las autoridades electorales de Colombia, Ecuador, El Salvador y Republica
Dominicana para discutir temas relacionados con los avances tecnolégicos y € buen funcionamiento de los
procesos electorales.

Promocién y difusion de la Carta Democr atica | nteramericana

Dada la importancia de este nuevo instrumento interamericano para € fortalecimiento y la defensa
colectiva de la democracia en & hemisferio y, de conformidad con € interés manifestado por los Estados
Miembros, la UPD emprendié una serie de actividades en 2003 destinadas a la promocion y divulgacion
del contenido de la Carta Democrética Interamericana. Entre las iniciativas desarrolladas, se disefio un
programa de educacion a distancia para la capacitacion de maestros en la ensefianza de principios, valores
y précticas democréticas de acuerdo a los postulados de la Carta. Asimismo, 10s cursos y seminarios sobre
cultura democrética'y gerencia politica desarrollados y gecutados por la UPD desde hace varios afios, asi
como otras actividades de la UPD, se han convertido en vehiculos que facilitan e conocimiento de la
Carta entre los jovenes lideres del hemisferio y otros sectores formadores de opinién publica tales como
partidos politicos, medios de comunicacion, organizaciones de la sociedad civil y centros académicos, entre
otros.

La UPD, en colaboracion con €l Departamento de Informacion Piblica, redizo un anuncio televisivo sobre
la Carta como parte de una serie de spots a ser producidos sobre este instrumento. En este mismo sentido,
la UPD colabor6 con € Ingtituto Interamericano del Nifio (IIN) en la produccién de un anuncio televisivo
sobre la Carta dirigido a nifios. Ambas iniciativas tienen como objetivo generar una mayor conciencia
publica sobre la importancia de la Carta Democrética Interamericana y difundir ampliamente € mandato
dela OEA en la consolidacién de la democraciaen € hemisferio.

Finamente, se realizd una nueva impresion de la Carta Democrética Interamericana en tamafio pasaporte.
Esta version ha tenido una amplia difusion por medio de los programas y actividades de la Unidad y las
Misiones Permanentes ante la Organizacion, entre otros.

Informacion y didlogo sobre Democr acia

Con d objetivo de divulgar eficientemente la informacion més importante relacionada con € desarrollo
democrético en e hemisferio, asi como la informacion sobre actividades especificas de la UPD, la Unidad
fortalecio su capacidad de generar y difundir dicha informacion por medios electrénicos y escritos.
Durante € 2003, la UPD concentr6 sus esfuerzos en este sentido en la actualizacion y adaptacion de la
informacion contenida en la pagina web de la Unidad para responder de mgior manera a la creciente
demanda de informacidn sobre sus actividades.

La Unidad continu6é colaborando con € Centro de Estudios Latinoamericanos de la Universidad de
Georgetown en € desarrollo de la "Base de Datos Politicos de las Américas'. Esta Base de Datos
representa una importante fuente de recursos académicos, documentos primarios y datos estadisticos
sobre temas politicos del hemisferio. Por ello, la Base se actuaizé periddicamente durante e afio con la
Ultima informacion disponible en temas como cambios de gabinete, estudios comparativos,
descentralizacién, congtituciones, leyes electorales, resultados electoraes y partidos politicos.



Se trabgj6 también en la produccién del boletin eectrénico UPDate, varios informes de las observaciones
electorales, informes especialesy relatorias de las actividades y seminarios |levados a cabo por la UPD.

Programa Especial de Promocion del Didlogo y Resolucion de Conflictos

El Programa Especid avanzd en la implementacion del Programa Centroamericano para €
Fortaecimiento del Didogo Democréico (PCA) con base en un marco ingituciona definido
conjuntamente con los paises de la region. Dentro de las actividades de este programa sub-regiond, €
Programa Especia brindd cooperacion técnica a proceso de Didogo Naciona iniciado por e Gobierno de
Honduras y prevé una colaboracion continua en e proceso de seguimiento a los alcances ddl didogo
naciond en dicho pais. Por otro lado, se inici6 & agpoyo a Gobierno de Bolivia en el disefio e
implementacion de un programa de prevencion y resolucion de conflictos. Ademas, e Programa establecio
una presencia permanente en € pais para proveer € seguimiento y asesoramiento necesario en estos
temas.

En marzo del 2003 se clausuré @ “Programa Cultura de Didogo: Desarrollo de Recursos para la
Congtruccién de la Paz (PROPAZ)” como conclusion de uno de |os esfuerzos mas exitosos e importantes
de la UPD en materia de apoyo a proceso de paz, didogo politico y desarrollo de la democracia en
Guatemala. En su lugar, se ha establecido la Fundacion ProPaz —entidad guatemalteca nueva y
auténoma- que seguira respaldando e didlogo y la concertacion socia en Guatemaa con base en la
experiencia de PROPAZ.

Como parte de la coordinacion de actividades con otras organizaciones multilaterales, € Programa
Especia participé activamente en € Proyecto sobre Didlogo Democrético liderado por e PNUD, con
objetivo de construir marcos conceptual es comunes para el andisisy aplicacion de précticas de didogo en
laregion. En este sentido, € Programa Especial participd en la organizacion del Taller sobre Experiencias
de Didlogo en Guatemaa. El Taller brindé un espacio para € intercambio de experiencias entre entidades
que propician procesos de didlogo democrético en € pais, facilitd la socidizacion de las lecciones
aprendidas y laformulacion de pautas genéricas para mejorar futuras acciones ingtitucionales en e campo
del didogo democrético; y, por dltimo, contribuyd a la creacion de un modelo de cooperacion en € trabajo
de las organizaciones que se desempefian en € campo del didogo.

Misiones de Observacién Elector al

Las Misiones de Observacion Electora (MOES) de la Organizacidn son una de las tareas més visibles y
de mayor impacto inmediato de la UPD en términos del  apoyo tangente a los procesos democréticos en
los Estados Miembros. A lo largo del afio 2003, la UPD organizd y llevd a cabo dos Misiones de
Observacion Electoral (Guatemala y Granada). Ademas, la UPD redizO las siguientes misiones de
acompafiamiento de procesos electorales. Misiones de Acompariamiento de Elecciones en Argentina (2),
Colombia y Costa Rica; una Mision de Monitoreo Técnico en Paraguay, en € marco de las eecciones
presidenciales; y una Mision de Observacién conjunta de la OEA y e Centro Carter para la recoleccion
de firmas en Venezuela.

Accion Integral Contralas Minas Antipersonal (AICMA)

Como parte del mandato para gpoyar la reconciliacion naciona, € fortalecimiento de la paz y
cumplimiento de los Estados parte de la Convencion de Ottawa, € Programa continud respaldando las
actividades contra minas antipersonal en e hemisferio. EIl AICMA asistié especificamente ala Argentina,
Chile, Colombia, Ecuador, Guatemala, Honduras, Nicaragua y Per durante € 2003. Uno de los resultados
a destacar es que Costa Rica, con € apoyo del AICMA, se declard libre de minas antipersonal a fines del
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afio 2002. Los eementos esenciales de este esfuerzo continuaron siendo la provisién y coordinacién del
financiamiento con € apoyo de varios donantes y la asesoria técnica de la Junta Interamericana de
Defensa (JID).

En e componente de desminado humanitario, se colaboré directamente con los esfuerzos de los Estados
Miembros beneficiarios en la remocion de més de 48,000 minas. Como resultado, Nicaragua -€l pais mas
afectado de Centroamérica= avanzo en un 70 por ciento en su meta de diminar todas las minas
antipersona que fueron sembradas en su territorio durante € conflicto armado interno. Las actividades
del programa en Honduras estan en su etapa fina y se proyecta la finalizacion dd mismo en € primer
trimestre del 2004. Asimismo, se tiene planificado la finalizacion de los programas en Guatemaa y
Nicaragua en € afio 2004 y 2005, respectivamente. Durante e afio 2003, se realizaron operaciones
coordinadas en ambos lados de la frontera entre Per(l y Ecuador. Como resultado de estas operaciones, en
octubre de 2003, la Policia Naciona de Perq, con la asistencia del AICMA, finalizd la remocion de minas
antipersona ubicadas en més de 600 torres eléctricas del pais.

El liderazgo de la OEA en apoyo ala Convencion de Ottawa se reflgi6 en su respaldo a los Estados parte
de laregion en la preparacion preliminar necesaria para su adecuada participacion en la Conferencia de
Revisién de la Convencidn calendarizada para noviembre de 2004 en Nairobi, Kenia. Para ello, la UPD
realiz6 € primero de dos seminarios regionaes en Lima durante e mes de agosto de 2003 y programd €
segundo seminario a redizarse en Quito, en junio de 2004. Como parte del apoyo a la Convencion, €
AICMA también asistio a varios Estados Miembros en la destruccion de minas aimacenadas. En los
Gltimos tres afios se destruyeron un total de 650,000 minas amacenadas en Argentina, Colombia, Chile,
Ecuador, Honduras, Nicaragua 'y Perl. En marzo de 2003, e Gobierno de Colombia firmé un acuerdo
marco de cooperacion con la Organizacion, cubriendo las areas de educacion preventiva, asistencia a
victimas de minas antipersond y € establecimiento y mantenimiento de una base de datos. Posteriormente,
Argentina y Chile firmaron acuerdos con la OEA para obtener € apoyo en la destruccion de minas
almacenadas.

En cumplimiento de la atencion a las necesidades de la poblacion afectada, la UPD continud brindando su
apoyo a Programa de Asistencia para Victimas de Minas y Artefactos no Explotados. Este Programa ha
beneficiado a mas de 500 victimas en Centroamérica, la mayoria de las cuaes estan en Nicaragua. En
2003, se continud la ampliaciéon de la ayuda a las victimas de minas por medio de un programa de
entrenamiento labora de posrehabilitacion, en colaboracion con € Instituto Nacional Tecnolégico de
Nicaragua (INATEC), que ha capacitado a 100 personas desde su creaciéon. Para facilitar 1a cooperacion
mutua en € tema, e AICMA organizd un seminario regiona sobre asistencia a victimas de minas en
Bogota en noviembre de 2003. En € seminario participaron representantes de varios Estados Miembros,
organizaciones internacionales y entidades no gubernamentales.

El programa de AICMA &find la instdlacion del Sistema de Gestion de Informacion para Actividades
Relativas a Minas (IMSMA) en Nicaragua, con € apoyo del Centro Internaciona para e Desminado
Humanitario en Ginebra, Suiza. Ademas, establecié € Sistema en Ecuador y Perd. IMSMA sirve de
banco de datos primario para jerarquizar |as actividades de desminado, educacion preventiva 'y esfuerzos
de asistencia a victimas. Actuamente, € Programa cuenta con este sistema en Colombia, Guatemala,
Nicaragua, Ecuador y Per(.



OFICINA DEL SECRETARIO GENERAL ADJUNTO

En el marco del articulo 115 de la Carta de la OEA, y de acuerdo con laacciony la
politica decididas por la Asamblea General y con las respectivas resoluciones de los
Consgos, la Oficina del Secretario Genera Adiunto se desempefia como Secretaria
dd Consgo Permanente, brinda servicios consultivos d Secretario Generdl, y tiene
asu cargo las actividades que éste le encomienda.

La Oficina del Secretario Generd Adjunto brindd apoyo técnico y operativo para la redizacion del
trigésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea Genera celebrado en Santiago de Chile.
Asimismo, coordind los servicios técnicos y operativos preparatorios del vigésimo cuarto periodo ordinario
de sesiones de la Asamblea Genera a celebrarse en Quito, Ecuador en junio del 2004.

En cumplimiento de la Orden Ejecutiva 97-2, la Oficina coording, supervisd y dio seguimiento a las
actividades de la Secretaria de Reuniones y Conferencias, la Secretaria Ejecutiva de la Comisién
Interamericana de Mujeres (CIM), la Biblioteca Colén, @ Ingituto Interamericano del Nifio (IIN), €
Museo de las Américas, € Comité Interamericano sobre Situaciones de Emergencia, y las Oficinas de la
Secretaria Genera en los Estados Miembros. Contintio coordinando las relaciones de cooperacion con la
Organizacion de las Naciones Unidas y sus oOrganos especidizados, los drganos dd Sistema
Interamericano, la Asociacion de Estados Caribefios, y € Sistema de la Integracion Centroamericana
(SICA), entre otros. Desarrollo tareas especificas de coordinacion con la Comunidad del Caribe
(CARICOM) y e Banco Interamericano de Desarrollo (BID) asociadas a la situacion de Haiti.

La Oficina continud contribuyendo con los esfuerzos del Secretario Genera en la busqueda de soluciones
a conflicto politico-ingtitucional que atraviesa Haiti de acuerdo con la voluntad expresada por los Estados
Miembros de la Organizacion. Mantuvo estrecha coordinacién con € jefe y subjefe de la Mision Especia

y con € Enviado Especia de la OEA para promover € Diaogo en Haiti.

Organizo y participd en las reuniones del Grupo de Amigos de Haiti y participo en lareunion del Grupo de
Trabajo para recomendar gjustes d mandato de la Mision Especia de la OEA para € fortalecimiento de la
Democracia en Haiti.

Asimismo, la Oficina del Secretario General Adjunto continu6é apoyando las labores de la Oficina del

Secretario Genera en @ proceso de negociacion para la resolucion pacifica de la controversia territorial

entre Belice y Guatemala. El 7 de febrero de 2003, los Ministros de Relaciones Exteriores de Belice y de
Guatemala, junto con d Secretario Generd y € Secretario Genera Adjunto de la OEA, firmaron un

Acuerdo para Establecer un Proceso de Transicion y una serie de Medidas de Fomento ce la Confianza
entre Belice y Guatemala.

El Acuerdo del 7 de febrero de 2003 establecio un nuevo marco, llamado “Proceso de Transicion”, en €
gue las Partes acuerdan continuar trabgjando constructivamente y de buena fe para mangar sus
relaciones hasta dcanzar una resolucion fina justa, equitativa, honorable y permanente a su diferendo
territorial.  Dicho marco delinea las responsabilidades de las Partes y también asigna obligaciones y
responsabilidades a la Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos, y ala comunidad
internaciona mediante la creacion de un “Grupo de Amigos’ para apoyar la resolucion pecifica del
diferendo territoria entre Belice y Guatemala. El Grupo de Amigos llevo a cabo su primera reunion € 6
de octubre de 2003 en la Sede de la OEA.
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Un punto central del Acuerdo es la creacion de una Oficina de la Secretaria General en la Zona de
Adyacencia, la cual fue establecida € 1 de julio de 2003 y funciona como una dependencia de la Oficina
del Secretario Generd Adjunto. La funcion especifica de la Oficina es verificar e cumplimiento, por las
Partes, de una serie de medidas de fomento de la confianza, disefiadas para disminuir |as tensiones en la
Zonade Adyacencia, y para asegurar €l respeto alos derechos humanos de |os habitantes del area.

En septiembre de 2002, & Presidente de El Salvador, Francisco Flores, y € Presidente de Honduras,

Ricardo Maduro, se comprometieron afinalizar la demarcacion de la frontera terrestre entre ambos paises
en d plazo de 18 meses. Todas las zonas pendientes de la frontera fueron establecidas por una Sentencia
de la Corte Internacional de Justicia (ClJ) del afio 1992; pero ciertas dificultades técnicas encontradas en
su aplicacion impidieron la gecucién completa del proceso de cemarcacion. Como resultado de estas
dificultades, y de la decision de agilizar la demarcacion de la frontera, los dos gobiernos pidieron asistencia
técnica a la Secretaria General de la OEA y a Ingtituto Panamericano de Geografia e Historia (IPGH).

El Tratado Genera de Paz firmado en 1980 por los dos paises contiene disposiciones que asignan
responsabilidades especificas a IPGH para € nombramiento de un tercero dirimente, que zanje las
diferencias técnicas entre las Partes con respecto ala demarcacion de la frontera.

En abril de 2003, la Oficinadel Secretario Genera Adjunto y la Secretaria Genera del IPGH respondieron
en forma positiva a pedido nombrando a sefior John O. Gates del IPGH para que se desempefiara como
el tercero dirimente. La tarea del sefior Gates es dirimir en todas las diferencias de indole técnica, es
decir, cuestiones puramente de ingenieria que le sean presentadas por |os dos paises, como, por gemplo,
cuando no coinciden las coordenadas geodésicas y los accidentes geograficos mencionados en la
Sentencia de la ClJ de 1992.

Desde julio de 2003, e sefior Gates, acompaiiado por un Asesor del Secretario General Adjunto, ha
realizado visitas ala frontera. Sobre la base de estas observacionesin situ, € texto de la Sentencia ClJ de
1992, los documentos proporcionados por la Comision Especia de Demarcacion El Salvador-Honduras,
imégenes satelitales y otras herramientas técnicas, € tercero dirimente esta proporcionado soluciones
definitivas, respetadas por los dos paises, a los problemas técnicos encontrados por la Comision. Se
espera que la demarcacion finalice en @ término del plazo establecido por los presidentes Flores y
Maduro.

El Secretario Genera Adjunto en su capacidad de Secretario del Consgjo Permanente y sus érganos
subsidiarios, colabord con los representantes de los paises miembros y observadores en la preparacion y
redizacion de las 24 sesiones ordinarias, 10 extraordinarias, 6 protocolares y una reunion conjunta del
Consgio con la CEPCIDI y con los Presidentes del Consegjo Permanente. Asimismo, monitoreo € trabgo
de las comisiones y de los grupos de trabgjo del Consgjo Permanente durante sus méas de 150 reuniones.



OFICINASDE LA SECRETARIA GENERAL DE LA
OEA EN LOSESTADOSMIEMBROS

Las Oficinas de la Secretaria Genera en los Estados Miembros apoyan la
preparacion, gecucion y evauacion de los programas de cooperacion técnica de la
OEA en dichos paises. Representan a la Secretaria General, prestan apoyo a otras
actividades de la Organizacion y contribuyen ala difusion de sus propositos.

La Oficina dd Secretario Genera Adjunto dirigié la Coordinacién de las Oficinas de la OEA, que
continuaron prestando apoyo a las diversas &reas de la Secretaria Genera para la gjecucién de mandatos
de los cuerpos gobernantes.

Durante este periodo, cabe destacar la actuacion de varias de las Oficinas de la OEA, en particular
OEA/Haiti, OEA/Venezuelay OEA/Balivia, por € apoyo que han prestado y que contintian prestando a

Secretario General y € Secretario Genera Adjunto para facilitar la solucion de las dificultades politicas por
las que atraviesan dichos paises. Igualmente, las Oficinas de la OEA en Belice, Guatemala y Nicaragua
han sido particularmente Utiles para respaldar a Secretario General en su calidad de testigo de honor para
la solucién dd diferendo territorid Belice-Guatemala, asi como la oficina de la OEA en la zona de
adyacencia entre los dos paises. En diversas ocasiones los Directores de estas tres oficinas han realizado
importantes tareas a fin de facilitar la accion del Secretario General para abordar |as dificultades que han
surgido en € gercicio de sus responsabilidades como testigo de honor. De igual manera, las Oficinas en
Honduras y El Salvador han prestado apoyo a las actividades del Secretario Generd Adjunto en €

desempefio de su papel de facilitador respecto de la demarcacion de fronteras entre los dos paises.

Las Oficinas en Grenada y Guatemala han prestado un apoyo inestimable a las Misiones de Observacion
Electord (MOES) de la OEA en esos paises. En Guatemala, la Oficina facilito la labor de la MOE en las
dos rondas de elecciones presidencidles y respaldd su accidn, redizando todas las actividades de
coordinacion necesarias, y presté apoyo invalorable a jefe de la Misién, ala vez que mantuvo informados
de los acontecimientos en € pais alos atos funcionarios de la sede.

Asmismo, de conformidad con & mandato de la resolucion AG/RES. 1974 (XXXII1-O/03), la Secretaria
por segundo afio presentd un documento con los planes de trabgjo y un informe sobre los fondos o
subvenciones recibidos para cada oficina por € gobierno sede.

Unainiciativa operaciona importante dirigida a mejorar la administracion de las oficinas fue e memorando
circular del Secretario Generad Adjunto de fecha 31 de octubre de 2003. El memorando tuvo como

propdsito: (i) subrayar la necesidad de que los funcionarios de las Oficinas de la Secretaria Genera en los
Estados Miembros cumplan las Normas Generales para e Funcionamiento de la Secretaria Generd, €

Manud Financiero del Campo, e Reglamento Presupuestario y Financiero, e Manua Presupuestario y

Financiero, las Ordenes Ejecutivas, € Reglamento de Personal, los Memorandos Administrativos, las
directivas y otros insrumentos administrativos de la Secretaria General; (ii) pedir la colaboraciéon del

personal para abordar ciertos temas/problemas identificados por € Inspector General en auditorias
recientes de las Oficinas de la SG/OEA,; (iii) informar alos miembros del persond de la puesta en préctica
de un sistema de control puntual Epot checks) en las Oficinas de la SG/OEA; y (iv) recordar a los
Directores y otros funcionarios que € incumplimiento de las normas y reglamentaciones de la SG/OEA
dispuestas en los citados instrumentos legales y relacionadas con sus responsabilidades fiduciarias tendra
Serias consecuencias.

A continuacion se relatan algunas de las actividades més importantes emprendidas o respaldadas por las
Oficinas de la OEA durante € Ultimo afio:



Apoyo administrativo y logistico prestado a los 6rganos de la OEA

Las Oficinas de la OEA prestaron un amplio apoyo adminigtrativo y logistico a los digtintos érganos y
departamentos de la Secretaria General en la sede. Cabe citar |a negociacion de arreglos para reuniones,
seminarios y otras actividades, planes de vigie, adquisicion de servicios localesy apoyo, y participacion en
actividades de planificacion de proyectos.

En partl cular, las Oficinas de la OEA desempefiaron las siguientes funciones:
tareas adminigtrativas relacionadas con, por gemplo, asistencia a la Secretaria de Conferenciasy
Reuniones para la preparacion de varias reuniones de nivel ministerid, incluida la Conferencia
Especia sobre Seguridad, que se celebré en México en octubre de 2003.
representacion de la Secretaria General en varios talleres, conferencias y Smposios y actuacion
como presencia ingtituciond de la Organizacion en los Estados Miembros.

Apoyo para la cooperacion

Las Oficinas de la OEA han promovido activamente & desarrollo integral en € marco de las actividades
de cooperacion solidaria para e desarrollo administradas por la Agencia Interamericana para la
Cooperacion y e Desarrollo (AICD) y otras dependencias de la Secretaria General. Las Oficinas de la
OEA, en colaboracion con la Agencia, prestaron servicios de cooperacion técnica entre la OEA y los
Estados Miembros. La mayoria de las Oficinas ofrecio asistencia directa en la preparacion de proyectos
presentados a la AICD para financiamiento. Asimismo, facilitaron € apoyo que la Secretaria General

presta al Area de Libre Comercio de las Américas (ALCA). Las Oficinas emprendieron negociaciones
sobre seminarios, taleres y sesiones de capacitacion relacionadas con € tema y prestaron apoyo a las
actividades en d pais llevadas a cabo por € Departamento de Tecnologia de la Informacion para el

Desarrollo Humano de la AICD, la Oficina de Asuntos Culturaes, la Oficina de Ciencia'y Tecnologia
(OcyT), la Comisidn Interamericana para € Control del Abuso de Drogas (CICAD), la Comision
Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL ), la Unidad de Comercio, la Unidad de Desarrollo Socid y
Educacion (UDSE), la Unidad de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente (UDSMA), la Unidad
Intersectorial de Turismo (UTUR), la Unidad para la Promocion de la Democracia (UPD), la Comisién

Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), la Comision Interamericana de Mujeres (CIM), €
Ingtituto Interamericano del Nifio (1IN) y la Secretaria Ejecutiva para € Desarrollo Integral (SEDI). Cabe
destacar |as siguientes actividades:

Combate a las drogas. facilito los esfuerzos de la CICAD en relacion con la preparacion y/o
modernizacion de los planes nacionaes antidrogas y presto apoyo ala participacion de los Estados
Miembros en € Mecanismo Multilateral de Evaluacion (MEM).

Promocion de los derechos humanos de la mujer: en @ marco de los programas de cooperacion
gue gecuta la Secretaria Ejecutiva de la CIM, colabord por medio de seminarios y talleres con la
iniciativa para promocion del trato iguditario de la mujer en los sectores publico y privado.
Fortadecimiento de la democracia en colaboracion con la UPD, increment6 la participacion
ciudadana en € proceso politico, mediante apoyo a las MOES, los procesos de paz y las
ingtituciones democrdticas fortaecidas. Varias Oficinas también han trabajado con laUPD y €
Departamento de Informacion Publica para diseminar informacion sobre la Carta Democrética
Interamericana, de conformidad con los mandatos de la Asamblea Generd y & Consgo
Permanente. La Oficina de la OEA en Uruguay, por gemplo, organizd6 en Montevideo un
seminario sobre la Convencién Interamericana contra la Corrupcion, en € cua € Ministro de
Relaciones Exteriores del Uruguay, Didier Opertti, fue uno de los expositores.

Promocion del libre comercio: en colaboracion con la Unidad de Comercio y bgjo su direccion,
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facilitd la participacion de Estados Miembros en las negociaciones del ALCA y la cooperacion
técnica conexa.

Apoyo ala Convencion Interamericana contra la Corrupcion: en colaboracion con la Subsecretaria
de Asuntos Juridicos, varias oficinas, incluida la Oficina de la OEA en Suriname, facilitaron
areglos para la redizacion de seminarios regiondes para informar a funcionarios
gubernamentales y persona juridico acerca del funcionamiento de la Convencion y las
obligaciones que ésta supone.

Cabe destacar @ programa de internos organizado por la Oficina de la OEA en Uruguay como
forma de complementar |a experiencia y labor de la oficinay dar la oportunidad a ciudadanos
uruguayos de obtener experiencia. También de importancia es e seminario anua de evauacion de
la Oficina de la OEA en Ecuador.

I nter cambio de infor macion

En colaboracion con e Departamento de Informacion Piblica y la Oficina de Relaciones Externas, las
Oficinas de la OEA sirvieron como principales agentes de intercambio de informacion en los Estados
Miembros. Las Oficinas de la OEA regularmente obtuvieron y difundieron informacion pertinente desde y

hacia los organismos gubernamentales (locales, regionales e internacionades), ONG's y agencias de

noticias. Ademas, bs Oficinas de la OEA convocaron periddicamente a seminarios y talleres en sus

respectivos paises a fin de difundir los diversos programas de asistencia técnica de la OEA que sellevan a
cabo en los paises. Las Oficinas de la OEA también siguieron la marcha de los acontecimientos politicos y
econdmicos en los respectivos Estados Miembros e informaron sus observaciones a las areas pertinentes
de la sede por medio de informesy boletines informativos.

La Oficina del Secretario Genera Adjunto trabagjara con d Departamento de Informacion Publica para
producir articulos y documentales que difundan la labor de las Oficinas de la OEA en los Estados
Miembros.

Cooperacioén con otros donantes

La mayoria, o cas todas, las Oficinas de la OEA mantuvieron un didogo permanente con las oficinas
locaes de donantes internacionaes y otras organizaciones multilaterales a fin de consolidar la coordinacién
entre la comunidad local de donantes y facilitar la gjecucion de proyectos actuales y futuros. En muchos
casos, las oficinas de la OEA también participaron en las reuniones mensuaes o trimestraes de la
comunidad local de donantes y, cuando se les solicitd, colaboraron con sesiones de informacion para las
Misiones de donantes que visitaban € pais y funcionarios de otros gobiernos. En agunos casos, las
oficinas organizaron dichas reuniones.

La coordinacion con los donantes fue quiza mas intensa entre organismos del sistema interamericano y en
areas donde los programas de cooperacion que lleva a cabo la OEA en los Estados Miembros eran
excepcionales o de considerable importancia para esos paises.

M andatos de las Cumbres

Lamayoria de las Oficinas de la OEA en los Estados Miembros contintian prestando apoyo ala sede para
la gecucion de los mandatos de la Cumbre de las Américas. Apenas la mitad de las Oficinas participaen
medidas de respaldo a las actividades de la Secretaria General como un “asociado ingtituciona” en d
proceso de Cumbres. Es evidente que se necesita mayor orientacion de las &reas pertinentes de la
Secretaria para utilizar las oficinas de manera més eficaz en la gjecucion de los mandatos de la Cumbre.
Esto lo ha reconocido la Secretaria del Proceso de Cumbres, la cual, en colaboracidn con la Oficina del
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Secretario General Adjunto, disefiara actividades einiciativas concretas para utilizar las oficinas con
mayor eficaciay eficiencia a fin de facilitar la giecucion de los mandatos de las Cumbres. Una cuestion
que setrata en la actuaidad es € apoyo que las oficinas pueden brindar ala sociedad civil en cada Estado
miembro para su participacion en lalabor de la OEA.
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SECRETARIA DE CONFERENCIAS Y REUNIONES

La Secretaria de Conferencias y Reuniones se establecio por medio de la Orden
Ejecutiva N0.97-2, de conformidad con las resoluciones AG/RES. 954 (XV111-0/88)
y AG/RES. 1381 (XXVI-0/96). Su mison es identificar, integrar, administrar y
modernizar los servicios de conferencias que la Secretaria General debe
proporcionar a los cuerpos politicos de la Organizacidon. Esta congtituida por la
Oficina del Director y tres Divisiones a las que competen, respectivamente, la
coordinacion de los servicios de conferencias, de idiomas oficiades y de produccion
y distribucion de documentos e informacion.

En e periodo de este informe, € proceso de modernizacidn previsto en la Orden Ejecutiva 97-2 prosiguio y
se amplié a concluirse adgunas de las obras de remodelacion de los edificios de la de la Secretaria
Genera, megjorandose y modernizandose os servicios a las reuniones de la Organizacion. Este proceso se
reeiz6 de manera coordinada con e Departamento de Tecnologiay Servicios Generales (DTFS) de ta

manera que € impacto de las obras en |as neces dades de espacios fuese minimo.

Gestion de conferenciasy reuniones

La Direccidn de la Secretaria de Conferencias y Reuniones (SCR), profundizo la implementacion de la
politica de renovacion de equipos de interpretacion smultanea iniciada en € periodo anterior con € fin de
lograr compatibilidad digital total para todos los equipos citados. El apoyo financiero brindado por €
Consgo Permanente en € marco del proceso de renovacion permitira la continuidad de esta politica a lo
largo ddl proceso de renovacion, recientemente iniciado, del Edificio Principal de la Secretaria Generdl.
Para este proceso también se contara con € apoyo técnico de los proveedores especializados de equipos
para servicios de conferencias y € apoyo del DTFS. Los nuevos equipos digitales ademés de servicios
convencionales a las reuniones, permiten la implementacion de servicios de conferencias con
“multimedios’ integrados y compatibles con los servicios del Departamento de Informacidn Publica. La
posibilidad de utilizar multimedios proporciona la flexibilidad necesariay la facilidad inmediata para realizar
reuniones y ddiberaciones del Consgjo Permanente con la presencia remota de otros participantes en
tiempo red, con servicios de audio-video-conferencias y servicios de interpretacion simultanea integrados
en los cuatro idiomas oficiales de la OEA.

Se continud, con e apoyo técnico de la Subsecretaria de Administracion e disefio de procedimientos
administrativos para la gestion de |os recursos financieros para las reuniones de la Organizacidn, utilizando
el Sistema OASES. En lo relativo d desarrollo y funcionamiento de sistemas computarizados, continud
redlizando esfuerzos para ampliar y profundizar la colaboracion de la SCR con € DTFS con € fin de
lograr la integracion plena de la plataforma computarizada de servicios de conferencias. El acceso via
Internet a estos servicios que es mas sencillo y amigable se ha extendido a todos los usuariosy a publico
en general mediante €l acceso remoto y poder obtener por esa via los documentos oficiales incluidos en €
temario de las reuniones. La informacion amacenada en una base de datos de referencias de acceso
publico puede ser consultada igualmente de manera remota.

Servicios de confer encias

En materia de conferencias, la Secretaria de Conferencias y Reuniones dio apoyo logistico en la
organizacion y redizacion de aproximadamente 576 reuniones. En la sede se llevaron a cabo 531
reuniones de los cuerpos politicos y técnicos, € Consgo Permanente y sus érganos subsidiarios, de CIDI
y sus Organos subsidiarios, y de los demas Grganos y organismos especiaizados como la Comision
Interamericana para los Derechos Humanos (CIDH), Comision Interamericana de Mujeres (CIM),
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Comision Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL), Comision Interamericana para € Control del
Abuso de Drogas (CICAD) y € Ingtituto Interamericano del Nifio (1IN). En los Estados Miembros se
[levaron acabo 45 reuniones de dto nivel, tales como la Asamblea Generd, e XXXII1'y e XXXIV Periodo
Ordinario de Sesiones de la Comision Interamericana para e Control del Abuso de Drogas (CICAD),
reuniones técnicas de la CIDH, CITEL, CICAD vy otras que significaron la movilizacion de recursos
humanos y tecnoldgicos desde la sede de la OEA a los paises anfitriones de las reuniones. En éste
periodo, la Secretaria actualizd un cdendario semestra de las reuniones de la OEA, como instrumento
para laracionalizacion del uso de los recursos necesarios para los servicios de conferencias.

Servicios de idiomas

La Secretaria continud la politica de renovacion de equipos y adquisiciones de software en los cuatro
idiomas. Un paso importante ha sido € esfuerzo realizado para iniciar y mantener contacto profesiond y
operativo con las divisiones de idiomas de otros organismos nacionaes e internacionaes a efectos de
intercambiar terminologia y glosarios. Se ha actualizado la biblioteca eectrénica agregando los nuevos
documentos publicados por la OEA.

La Lista de Traductores e Intérpretes Externos de la SCR se ha ampliado de manera importante con
profesionaes de todo € Hemisferio. De manera especial se ha redizado un esfuerzo adiciona para
incrementar € nimero de traductores e intérpretes residentes en los Estados Miembros, 1o cua genera
ahorros importantes cuando se celebran reuniones fuera de la sede.

Division de documentos e infor macion

La divisén de documentos e informacion participd tanto en la produccion como en la distribucion de los
documentos oficides de la Secretaria General, apoy6 a las Misiones Permanentes de los Estados
Miembros y alos Observadores Permanentes en |os procesos de busqueda de informacion que se produce
en & &mbito de trabagjo de los Cuerpos Paliticos de la OEA. Las cifras que se consignan proporcionan una
idea cuantitativa del volumen de trabgjo evacuado por la Divisén en € periodo a que se refiere este
informe.
- Impresion y distribucion de 4,450 trabgjos debidamente clasificados en |os cuatro idiomas oficiales
de la OEA, con un tota de 3,241,768 péginas. La redlizacion de este volumen de trabgo ha
generado ahorro de dinero considerable para la Organizacion por concepto de impresion y
distribucion oportuna de los documentos necesarios para e debate politico.
Impresion y distribucion de 17,800 invitaciones para las éreas del Museo de Arte de las Américas
y la Oficina de Protocolo.
Utilizacion de sistemas computarizados y bases de datos para la gestion de produccion,
amacenamiento y mangjo de documentos a través del sstema IDMS.
Suministro de informacion y apoyo técnico necesario a Consgjo Permanente sus Comisionesy sus
Grupos de Trabgjo, la CEPCIDI y sus 6rganos subsidiarios y  todas las Misiones Permanentes de
los Estados Miembros, Observadores Permanentes y otros organismos del sistema Interamericano
que solicitaron servicios de informacion y documentacion oficid de la OEA.
La proyeccion de trabajos para €l periodo diciembre 2003 a febrero 2004, se puede calcular en un
5% de las cifras anteriormente mencionadas.
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Al concluir @ periodo de este informe, la produccién de los documentos impresos internamente ha
dcanzado sus niveles de mayor eficiencia de produccion a partir de la utilizacion de equipos de
fotocopiados modernos, sofisticados y de ata velocidad que ha adquirido la SCR en los Ultimos diez afios.

Como parte de esta politica de modernizacion El proximo paso en lo que a modernizacion se refiere, sera
cambiar las obsoletas maguinas de distribucion, por méaquinas de mayor rendimiento las que a su vez
traeran consigo no solo un ahorro en su mantenimiento sSino que también mayores ventgas en la
distribucién de documentos, publicaciones, invitaciones y afines

M odelo dela Asamblea General

La Secretaria prestd apoyo para la realizacion del Modelo de la Asamblea General de la OEA para
Universidades “Edgar Maya’, celebrado del 13 & 18 de abril de 2003 en Washington, D.C. Este modelo
se redizé con € co-auspicio dd Ingtituto Interamericano de Diplomacia (Inter-American Institute of
Diplomacy), entidad sin fines de lucro, cuya junta directiva se compone de miembros de facultades
universitarias con una larga relacion de cooperacién en este campo.

La Fundacién MOEAS de Estudios Interamericana (MOAS Inter-American Studies Foundation) ha
reiterado su interés de brindar apoyo a las actividades del Programa de Modelo de Asamblea Generd vy la
Secretaria Generd ha venido ofreciendo a la Fundacion apoyo logistico mediante la provisén de una
oficina, muebles, computadora e impresora para su uso.

El XXII periodo ordinario de sesiones ded Modelo de la Asamblea General de la OEA para Colegios
Secundarios se rediz6 en la Sede de la OEA dd 3 d 6 de diciembre de 2003. Participaron unos 325
estudiantes y 39 prafesores de 27 colegios de los Estados Unidos y Puerto Rico y entre sus actividades se
destaca la interaccion entre los estudiantes y los representantes de los Estados Miembros mediante €l
cua los estudiantes reciben orientaciones de |as diversas misiones permanentes ante la OEA.

Mediante €l co-auspicio de la Universdad Naciona Auténoma de México, y € apoyo de  Gobierno de
México, de celebrd del 23 d 28 de marzo de 2003, en la ciudad de Querétaro, México, & XXII periodo
ordinario de sesiones dd Modelo de la Asamblea Generd de la OEA para Universidades con la
participacion de més de 20 universidades.
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MUSEO DE ARTE DE LASAMERICAS

El Museo de Arte de las Américas fue creado en 1976 por resolucién del Consgjo
Permanente para estimular € estudio y € interés por € arte de las Américas,
aumentar |os intercambios Interamericanos y promover la produccion artistica en €
Hemisferio. Con sus exposiciones, colecciones, programas educativos y servicios
de referencia  Museo es un centro vita que promueve y documenta € arte del
Hemisferio.

Exposiciones

Las exposiciones temporaes amplian € conocimiento de las diversas expresiones artisticas en las
Américas y egtimulan intercambios culturales. Durante este periodo se organizaron un total de 8
exposiciones, de las cuales tres se realizaron en e Museo: “ Selecciones de la Coleccion Permanente
del Museo”; “ Responsabilidad Publica: 15 Fotografos de las Américas’; y “ Roberto Matta de
Chile: Un Arquitecto del Surrealismo”; y cinco en la Gderia “ En Constante Apremio” de Claudio
Fantini; “ Soundings from Home” de Carolyn Jean de los Estados Unidos;, “ El Orden de Un Mundo
Interior” de Francisco Megjia de Colombia, “La Islay el Continente” de Julio Vadés de la Republica
Dominicang, “ Lo Mejor de lo Peor” de Vladdo de Colombia; y “Vida y Milagros del Hombre
Invisible” de Eduardo Tokeshi de Pert.

Adiciondmente la exposicion “ Orden de un Mundo Interior” fue organizada como exposicion itinerante
con presentaciones en € Centro Cultural de Latin Art Collector en Nueva York y en € programa de arte
de Gender Architecture en Washington D.C. Varias exposiciones fueron resefiadas en la prensa loca
durante este periodo incluyendo “ Selecciones de la Coleccion Permanente” (The Washington Post,
6/19/03), “ Soundings from Home” (Georgetowner, 7/7/03), “ Responsabilidad Publica” (The
Washington Post 8/1/03 y 9/18/03), “Lo Mejor de lo Peor” (Latin American Times 9/19/03), y
“ Roberto Matta” (DC Art News 11/14/03).

Debido a las renovaciones dd Salon Libertador Smoén Bolivar en diciembre de 2003 se cerré la gaeria de
arte en d edificio principal, donde desde los afios 40 los artistas més importantes del hemisferio han

expuesto sus obras. La actividad de exposiciones en la galeria ha quedado suspendida hasta designacion
de un espacio aternativo para la actividad de exposiciones temporales.

Coleccion Permanente

Desde 1949 & Museo colecciona, preserva y documenta la obra de artistas destacados del hemisferio.

Durante este periodo se incorporaron 35 nuevas adquisiciones ala coleccion permanente. Dentro de ellas,
se transfirieron varios abumes, portafolios de grabados, y ediciones especides de los archivos de la
antigua Unidad de Artes Visuaes a la coleccion permanente del museo incluyendo materia relacionado a
los artistas mexicanos Roberto Montenegro, Rufino Tamayo, Diego Rivera, Jose Guadaupe Posada y

artistas del Taller de Grafica Popular, Carlos Mérida de Guatemala, Rene Portocarrero de Cuba, Carlos
Gonzdez de Uruguay, Genaro Ibafiez de Bolivia, Raguel Forner de Argentina, y Leo Matiz de Colombia
Entre las donaciones de fuentes externas incluyen: una escultura en madera de Naul Ojeda donada por
Philomena Ojeda, una pintura de Lola Fernandez de Costa Rica donada por L. Ronald Scheman, y un
grabado de Ana Mercedes Hoyos de Colombia donado por los Amigos del Museo. También € Museo
recibié donaciones de varios artistas que participaron en e programa de exposiciones temporales como
Francisco Mgiay Luz Elena Castro de Colombia, Claudia Andujar de Brasil, y Claudio Fantini de Costa
Rica. Internamente se prestaron 60 obras de la coleccién permanente a los edificios de la sede como
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parte del programa “arte-en-oficina’ y 53 obras para € programa de exposiciones temporales del museo.
Externamente se prestd una pintura de Alberto Dutary al Centro Cultural del Banco Interamericano de
Desarrollo para la exposicion “Un Siglo de Pintura en Panama”. 77 obras de la coleccion fueron
reproducidas en d libro Arte y Letras de Nuestra América publicado por Villegas Editores.

Conservacion y preservacion

En colaboracion con € Departamento de Tecnologiay Servicios Generales se redlizaron tratamientos de
conservacion (limpieza de capa pictdrica, aplicacion de capas protectoras, consolidacion, construccion de
bastidores) de 26 pinturas y esculturas de la coleccion permanente que fueron prestadas como parte del
programa “arte-en-oficind’ incluyendo obras de Enrique Arna, Coqui Caderon, Enrique Careaga, Edgar
Guinand, Graciela Rodo Boulanger, Humberto Jaimes Sanchez, Eduardo MacEntyre, Vicente Martin, Ariel
Mendoza Bafios, Migud Ocampo, Taty Rybak, Cecilio Sanchez Franco, Rogelio Polesdlo, Nicolas
Esposito, Héctor Navarro, Venancio Shinki, Tabo Tora, Tomie Ohtake, Danilo de Prete, Rafael Vadia,
Rall Vddivieso, Armando Villegas, Aniba Villacis, Jesis Antonio Zelaya, Victor Menay Carlos Zerpa.
También se trataron 10 obras sobre papel de Carlos Gonzéa ez

Archivos de artey materiales audiovisuales

Los archivos de arte del museo representan una fuente Unica para € estudio del arte latinoamericano y
caribefio El museo sigue coleccionando material para enriquecer ese acervo y ofreciendo servicios de
referencia a estudiantes, investigadores, y coleccionistas a través de esa documentacion. En cuanto al

programa audiovisud, durante este periodo se recibieron US$4,300.00 por la venta de peliculas y
diapositivas y por derechos de reproduccién de obras de la Coleccién Permanente en diversas
publicaciones. Adicionalmente se produjeron 340 nuevas digpostivas para documentar las exposiciones
temporalesy para su uso en publicaciones, prensa, y en la pagina “web” del Museo.

Educacion

Para profundizar € contexto educativo de las exposiciones se produjeron 4 catdlogos de exposicionesy 8
folletos virtuales para la pagina “web” dd Museo. Con € apoyo de la Organizacion de Mujeres de las
Américas (OMA) la artista Carolina Mayorga presento 3 talleres para nifios en € museo finales de julio y
principio de agosto 2003 explorando temas de identidad en conjuncion con la exposicién
“ Responsabilidad Publica” . En colaboracién con la Comision de Mujeres (CIM)y e Grupo de Arte de
la OEA se presentaron 3 talleres de nifios en mayo de 2003 en € Museo para crear un mura sobre el
tema “logros de la mujer”. También se colabord con la organizacion “ Turning the Page’ en la
presentacion de una serie de programas educativos en octubre 2003 titulados “ Literacy through
Photography” para Merritt Educational Center y Kenilworth Elementary School (escuelas publicas del
Disgtrito de Columbia.). Para adultos se presentaron 2 talleres de dibujo en colaboracién con la Asociacion
de Empleados y una serie de taleres de serigrafia presentados en febrero y marzo de 2004 en & museo
(Cadita) por € artista Luis Scotti.

El Museo continia prestando € servicio de visitas guiadas a las exposiciones para universidades, colegios,
asociaciones culturales y otros grupos.

Actividades especiales
Por concepto de aquiler del Museo a grupos externos, se recibié un tota de $8,750.00, y de la venta de

catdlogos, obra grafica, afiches, y otros materiales, se recibié $4,700.00. Para financiar € costo de
exposiciones temporales realizadas durante este periodo hay que destacar € apoyo valioso de los artistas
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participantes en la programay de varias entidades externas incluyendo € Museo Hirshorn, Jerome Walker
Fine Art, Latincollector Galery, Gender Architecture, Embgjada de Chile, Misién de Chile, Asoex,
Santander Santiago, Arauco, Ramirana, y Riggs Bank También las misiones de Colombia, la Republica
Dominicana, y Chile colaboraron en ofrecer recepciones para la inauguracion de exposiciones. Como
miembro del consorcio de museos “Vecinos d Presidente” se participo en la redizacion del anuad “DC
Open House 2003” 'y se colabord en la produccion de una visita guiada “onling” de los museos miembros
gue forman parte del Registro Naciond de Sitios Histéricos para la pagina“web” de consorcio. También
se prest6 apoyo técnico ala Asociacion de Empleados parala“V Exposicién Anual de Arte.”

Durante € periodo enero a noviembre 2003 se registraron a la pagina “web” del Museo un total de
270,576 “sesiones’ y 5,804,937 accesos,” y aproximadamente 14,000 personas visitaron € Museo.
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BIBLIOTECA COLON

La Biblioteca Col6n fue creada € 18 de abril de 1890 por la Primera Conferencia
Internacional Americana. Funciona como un centro moderno de informacion y
documentacion que ofrece informacion esencial a las Misiones Permanentes,
Secretaria General, comunidad diplomética y publica en general. Actuamente la
Biblioteca es depostaria de la memoria ingtitucional de la Organizacion de los
Estados Americanos, de su organizacion predecesora, la Union Panamericanay del
sistema interamericano correspondiente a los dos dltimos siglos. A través de los
afios la Biblioteca Colon supo evolucionar de un programa bibliotecario tradicional e
incorporé los Archivos y d Programa de Administracion de Registros de la
Secretaria General, sendo ademés biblioteca depositaria de los documentos de la
OEA.

CP/RES. 831 (1342/02) “Uso de excedentes de recursos del Subfondo de Reserva para
inversiones de capital y cumplimiento de los mandatos de la OEA”

En 2002, & Consgo Permanente resolvié asignar a la Biblioteca Colén US$300.000 del Subfondo de
Reserva, con € propdsito de lograr que sus documentos y archivos sean accesibles electrénicamente. En
2003 se empezo a trabgjar en @ Proyecto de Conversion Retrospectiva de un Catalogo de Documentos
con € escaneo de 18.497 tarjetas de catalogacion de las publicaciones de la OEA. Una vez findizado, los
archivos apareceran en formato estdndar OCLC MARC para que estén disponibles en e Catdlogo de
Acceso Publico en Linea de la Biblioteca (OPAC) y acanzar una base de clientes mas grande via
Internet y la pagina Internet de la Organizacion. Asimismo, se identificd alas empresas parael Proyecto
de Preservacion y Digitalizacion para proveer imagenes digitales a un grupo selecto de Resoluciones y
Declaraciones del Consgjo Permanentey alas Actasy Documentos de la Asamblea General .

Automatizacion

La nueva pagina de Internet de la Biblioteca fue transferida a sistema principa en agosto de 2003. Entre
sus novedades se encuentran: Pregunta a un bibliotecario, textos completos de informacién muy solicitada
sobre Cuba y la OEA, Cascos Blancos, las aplicaciones del TIAR, € Dia Panamericano, Idas Malvinas,
Bolivia y una sdlida a mar, instrumentos de blsqueda de textos completos de las Cartas de Gabriela
Mistra, Catdogo de libros poco comunes y un nuevo instrumento de busgueda sobre Haiti.

El Catdogo de Acceso Publico en Linea (OPAC) ofrece a los investigadores acceso a 33.100
publicaciones y documentos catal ogados por la Biblioteca Colén desde 1980.

Adquisiciones
Continuaron las donaciones para complementar € insuficiente presupuesto de adquisiciones de la
Biblioteca. Los donantes incluyen las Misiones de Argentinay Brasil y la Oficina Naciona de la OEA en

Antigua y Barbuda. La Unidad de Control de Documentos recibié 2.064 publicaciones de las diferentes
oficinas de la Secretaria General.

Catalogacion
El Proyecto de Conversion Retrospectiva de un Catdlogo de Documentos empez6 con € escaneo de

18.497 registros catalogados de publicaciones de la OEA. La meta de este proyecto es lograr que €
catdlogo de publicaciones de la OEA sea accesible electronicamente. La Biblioteca contintia adjudicando
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el Numero Internacional Normdizado de Libros (ISBN) y datos de la Publicacion en CIP (Cataloging-in-
Publication) para las nuevas publicaciones y documentos de la OEA. Esto asegura que las nuevas
publicaciones y documertos de la OEA estén inmediatamente disponibles en € catdlogo en linea. La
Biblioteca contintia publicando la Selective List of Books Accessioned and New Periodicals Received
in the Columbus Memorial Library. Esta informacidn es actualizada regularmente y se encuentra en €l
Archivo Piblico de la Biblioteca

Servicios dereferencia

La demanda de servicios de referencia continta creciendo mientras la Biblioteca Colon provee acceso a
los recursos que apoyan la vision de la OEA. La Biblioteca esté apoyando las necesidades actuales de
investigacion, ya que los Archivos estdn documentando y dando acceso a las acciones histéricas ya
tomadas.

En la Unidad de Referencia circularon 13.456 libros y 4.559 publicaciones periddicas, en tanto que ésta
respondio a 5.025 solicitudes de informacion y se usaron 160 c.f. de fotografias histéricas para responder
dichas solicitudes. Por su parte, la Unidad de Control de Documentos observo un incremento de solicitudes
y respondio a 1.795 solicitudes, mientras que la Unidad de Administracion de Archivos respondio a 289. Se
hicieron 8.047 fotocopias para la Secretaria Generd, las Misiones y para usuarios externos.

La capacidad del servicio de referencias ha aumentado con la adquisicion de més bases de datos. La
Biblioteca es subscriptora de First Search y puede dar acceso a informacion de 70 bases de datos que
abarcan una amplia gama de temas con acceso a miles de bibliotecas en @ mundo y a 5,9 millones de
articulos en formato eectrénico de 9.000 publicaciones periddicas, incluyendo 3.500 revistas electrénicas.

La versén Web con instrumento de busqueda del indice de revistas Hispanic American Periodicals
Index (HAPI) proporciona informacion mundial sobre América Central y América del Sur, México y €
Caribe, la region fronteriza Estados Unidos-México y los hispanos en los Estados Unidos. La Biblioteca
contintia teniendo acceso a WorldCat, la Base de Datos de |a Serie de Tratados de las Naciones Unidas y
a Lexis-Nexis. También esta suscrita a la Economic Intelligence Unit - Selected Country Profiles and
the Official Document System of the United Nations On Line.

Documentosy publicaciones de la OEA

Se recibid, procesd y distribuyd un total de 46.400 documentos. La Unidad de Control de Documentos
recopilé, publicd y digtribuy6 la “Lista General de los Documentos Oficiaes de la OEA, 2000”.

La Unidad recopilé dos volimenes de la publicacion oficid en espafiol del Consgo Permanente, “ Sintesis
de las decisiones tomadas en las sesiones y textos de las resoluciones y declaraciones aprobadas’ paralos
afos 2000 y 2001.

Durante € periodo que abarca este informe, la Biblioteca continué ayudando a diviar los problemas
causados por € cierre de la Libreria de la OEA. Todo € correo relacionado a los documentos y
publicaciones de la OEA fue enviado a la Biblioteca La Biblioteca recibié 359 solicitudes para las
publicaciones de la OEA y envié 233 paquetes. El bibliotecario sigue desempefiado la funcién de
Secretario Técnico del Comité de Publicaciones.
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Preservacion

La Biblioteca procesd, microfilmé y distribuyd los Archivos Oficiales de la OEA correspondientes a 1999
a universdades y bibliotecas especializadas. Las ventan contribuyen a cumplimiento del mandato
encomendado a la Biblioteca de procurar fuentes externas de financiamiento, lo cua dio como resultado
depdsitos en la Cuenta Hipdlito Unanue por la suma de $35.411.

Servicio de administracion de ar chivosy registros

Se sigui6 colaborando con @ Equipo del Proyecto de Remodelacion del GSB en la medida que las oficinas
en € Edificio de Servicios Generales procedian con e proceso de renovacion y la transferencia de
registros a Centro de Administracion de Archivos.

El nimero de cgjas dmacenadas con un contratista externo fue de 4.311. Se destruyeron 315 cgjas de
archivos obsoletos. El Centro de Administracion de Archivos redlizo las siguientes acciones: recibio 670
cgjas de archivos semi-activos para amacenamiento; envid 275 cgjas vacias a las oficinas para € trasdado
y transferencia de sus archivos; y procesd permanentemente vaiosos archivos que fueron también
amacenados. La Administracion de Archivos y Registros (ARMS) tiene bgjo su custodia 9.971 cu ft de
archivos de la Secretaria General.

Exhibiciones

La Biblioteca Colén montd nueve exhibiciones incluyendo Celebraciones del Dia Panamericano,
Aniversario de la Biblioteca Col6n, Edificio Principa de la OEA, Reuniones de la OEA en @ Caribey €

Caribe Literario, Mujeres de las Américas, Simon Bolivar: Héroe de las Américas, € Legado dd Dr. Leo
S. Rowe, Traes de las Américas. La Biblioteca también prepar6 una exhibicién sobre la Carta
Interamericana “Democracia: de la Resolucion 1080 de la Asamblea General a la Carta Democrética’

para e trigésmo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea Generd.

Visitasala Biblioteca Coldn

Varios visitantes e investigadores interesados en € sistema interamericano visitaron la Biblioteca Colon
procedentes de varias ingtituciones, entre ellas, € John F. Kennedy Special Warfare Center- Fort
Bragg, Carolina del Norte, Corporacion Andina de Fomento, € InfoShop (Centro de Informacion Pablica)
del Banco Mundid, Universidad Torcuato Di Tella (Argenting), estudiantes que participaban en € Modelo
dela OEA y de diferentes universidades y escuelas de |os Estados Unidos.

Internos y voluntarios
La Biblioteca Colon se ha beneficiado con e aporte de los internos y voluntarios asignados a proyectos
especificos para aliviar la falta de personad de planta. Los pasantes o internos provienen de escuelas

secundarias y universidades de los Estados Unidos, Latinoaméricay del Caribe, asi como de algunos de
los paises observadores permanentes. Con su ayuda, se han completado varias guias y bibliografias.
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COORDINACION Y COOPERACION CON OTRAS ORGANIZACIONES

De conformidad con € Articulo 112h de la Carta, una de las funciones de la
Secretaria General es “ establecer relaciones de cooperacion, de acuerdo con lo que
resuelvala Asamblea General o0 los Consgos, con los Organismos Especializados y
otros organismos nacionales e internacionales.”

De conformidad con los mandatos emanados de los periodos ordinarios de sesiones de la Asamblea
Genera celebrados en Bridgetown, Barbados y Santiago de Chile y de resoluciones de periodos de
sesiones previos de la Asamblea General, continué manteniéndose la coordinacidn con organizaciones y
entidades regionales. El més significativo nivel de colaboracion se redizd con las Secretarias de las
Naciones Unidas, € Banco Interamericano de Desarrollo (BID), la Organizacion Panamericana de Salud
(OPS) y la Secretaria de la CARICOM. Con respecto a las Naciones Unidas y la CARICOM
especificamente, uno de los asuntos méas importantes donde se contintia colaborando es en la solucion de
las dificultades paliticas en Haiti.

CARICOM

El tema sobre € cual las Secretarias de la OEA y CARICOM han trabgjado més intensamente ha sido la
solucion de las dificultades politicas en Haiti, un Estado miembro de ambas entidades. En marzo de 2003,
el Ministro de Relaciones de Santa Lucia, Excelentismo Senador Julian Hunte, quien era Presidente de
COFCOR, encabez6 junto con € Secretario Generad Adjunto, sefior Luigi Einaudi, la Delegacion de Alto
Nivel de OEA/CARICOM a Haiti, la cua también contd con la participacion del Secretario Genera

Adjunto de Relaciones Exteriores y de la Comunidad de la Secretaria de la CARICOM. La Secretariade
la CARICOM apoy0 los esfuerzos de la OEA para hacer los arreglos para la visita de la delegacion y
posteriores discusiones y negociaciones entre los partidos politicos y la sociedad civil y otras entidades de
Haiti. Desde ese momento, e Ministro de Relaciones Julian Hunte y € Secretario General Adjunto de la
Secretaria de Relaciones Exteriores y Comunitarias de la CARICOM se han mantenido en contacto

regularmente con e Secretario General Adjunto Luigi Einaudi y con otros funcionarios de dto nivel de la
SG/OEA, participando en reuniones de la Delegacion de Alto Nivel en Miami y en la sesion extraordinaria
dd Consgo Permanente celebrada e 30 de abril de 2003, convocada para examinar € resultado de las
gestiones redlizadas por la Delegacion. Ademas, @ Secretario Genera asistio y participé en la Reunion

Anua de Jefes de Estado y de Gobierno de la CARICOM, que se celebré en Montego Bay, Jamaica, del

3 d 5dejulio. Estareunion ofrecid una oportunidad para dialogar con los Jefes de Estado y de Gobierno
sobre asuntos y acontecimientos hemisféricos, incluida la situacion en Haiti. Sin lugar a dudas, las

conversaciones entre los Jefes de Gobierno de CARICOM contribuyeron a que € Secretario General de
la OEA designara, en agosto, a un Enviado Especia para e Didogo en Haiti. Esimportante destacar que
cinco Ministros de Relaciones Exteriores de la CARICOM participaron en la reunién del Grupo de
Amigos del Secretario General de la OEA sobre Haiti, celebrada el 18 de noviembre pasado.

Las relaciones de trabajo entre ambas Secretarias continuaron con una reunion entre el Secretario General
de la CARICOM vy € Secretario Generad Adjunto de la OEA, en la cua intercambiaron puntos de vista
sobre Haiti, otros asuntos regionales y cuestiones entre las secretarias.

Asimismo, la Secretaria General de la OEA continlia trabgjando con la Secretaria de la CARICOM para
realizar actividades conjuntas en e area de cooperacion y asistencia técnica que incluye la participacion de
numerosas unidades y departamentos en la sede. Las areas en las cuales estas actividades de cooperacion
han estado activas son las siguientes: (i) reduccion de desastres naturales con actividades conjuntas entre
la Unidad de Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente (USDMA) de la OEA vy la Agencia ddl Caribe de
Respuesta ante Desastres Naturales (CEDERA), (ii) desarrollo del turismo entre la Unidad Intersectoria
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de Turismo (UTUR) y la Organizacion de Turismo del Caribe; (iii) € medio ambiente incluidasiniciativasy
actividades de proyectos con laUSDMA y (iv) desarrollo integral através de la AICD.

Naciones Unidas

El programa de cooperacion més destacado entre la OEA y las Naciones Unidas durante € dltimo afio
también ha sdo la resolucién de las dificultades politicas en Haiti. Se ha redizado intercambio de
informaciones entre e funcionario encargado de los asuntos de la OEA en Naciones Unidasy € Director
de la Division de las Américas. En agosto, € Enviado Especial de la OEA para d Didlogo, Terence A.
Todman vigio a Nueva York y se reunié con € Secretario General Adjunto para Asuntos Politicos y otros
funcionarios de Naciones Unidas para analizar |a experiencia anterior con misiones similares en Haiti. Un
representante de Naciones Unidas asmismo asistié a XXXIIl periodo ordinario de sesiones de la
Asamblea Genera de la OEA en Santiago de Chile. También se han procurado mantener relaciones de
cooperacion anivel sectoria entre las diferentes unidades y oficinas de la Secretaria General dela OEA y
sus departamentos y dependencias afines de las Naciones Unidas. Como resultado de esta gestion se han
realizado proyectos en varias &reas institucional mente relacionadas con las Naciones Unidas, entre elos, €

apoyo a varias iniciativas en materia de medio ambiente que son agpoyadas por la Unidad para €
Desarrollo Sostenible y € Medio Ambiente y en e érea de remocidén de minas, y gobernabilidad y
democracia, apoyadas por la Unidad para la Promocion de la Democracia (UPD). El Secretario General
adgtio a la reunion de organizaciones regionaes, organizada por @ Secretario de la ONU, Kofi Annan.
Asimismo, € Secretario General César Gaviria presidid partes de esta reunion durante € mes de julio.

También se han realizado actividades de cooperacion en procura de resolver las dificultades politicas en
Venezuelay en laimplementacion de los acuerdos de Paz en Guatemala.

Otras organizaciones

La Organizacion de los Estados Americanos (OEA) ha continuado procurando programas'y proyectos de
cooperacién con otras organizaciones regionales con las cuales mantiene acuerdos formales de
cooperacion. Estas organizaciones regionales son: € Instituto de Cooperacion para la Agricultura (11CA),
la Asociacion de Estados del Caribe (ACS), y la Secretaria del Sistema de Integracion Centroamericana
(SICA). Con respecto a la ACS ha habido apoyo reciproco y ambas ingtituciones han enviado
representantes a sus respectivas reuniones anuales y de conformidad con la resolucion de la Asamblea
General, se han desarrollado iniciativas con respecto a areas sustantivas de cooperacion entre las dos
organizaciones. Se mantuvieron consultas con funcionarios de la ACS en ocasion de la celebracion de la
Asamblea General de la OEA en Barbados. Se ha fortalecido la cooperacion y asmismo € sstema
interamericano a través del Comité Interamericano para la Reduccion de Desastres Naturales y la activa
participacion de la OPS, BID, IICA y la Fundacion Panamericana de Desarrollo en su trabgo con la
SG/OEA a responder a desastres naturales y en e trabagjo de reduccion de riesgos.
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SECRETARIA EJECUTIVA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL /
AGENCIA INTERAMERICANA PARA LA COOPERACION Y EL DESARROLLO

Segulin lo establece € articulo 98 de la Carta de la Organizacion, la Secretaria
Ejecutiva para € Desarrollo Integral (SEDI) es la instancia responsable de los
programas, proyectos y actividades de cooperacion ante e Consgjo Interamericano
paa € Desarollo Integrad (CIDI). La Agencia Interamericana para la
Cooperacion y € Desarrollo (AICD) es un 6rgano subsidiario del CIDI, que es
quien determina las politicas y orientaciones de la AICD en sus Reuniones
Ordinarias Extraordinarias y las Sectoridles a nivel Ministeria 0 su equivaente en
las areas de su competencia. La AICD fue establecida por la Asamblea General en
junio de 1999 e inici6 sus labores en enero de 2000. Su findlidad es promove,
coordinar, gestionar y facilitar la planificacion y gecucion de programas, proyectos
y actividades de cooperacion solidaria en la OEA, acorde a Plan Estratégico de
Cooperacion Solidaria.

Durante @ afio 2003, la AICD continu6 con sus esfuerzos para mejorar sus capacidades para la
implementacion de proyectos de desarrollo de alta calidad que satisfagan |as necesidades vitales de
desarrollo de los Estados Miembros. ASmismo, para que estos paises tengan la posibilidad de captar
financiamiento externo, y sean més eficientes y efectivos en la gestién de sus recursos, en apoyo a los
esfuerzos de desarrollo en laregion.

Los principaes impulsos de este periodo estén representados por las siguientes acciones. la exitosa etapa
inicial del Portal Educativo de las Américas, desde donde se ofrecieron oportunidades de aprendizaje a
distancia para las zonas rurales més pobres y desatendidas del Hemisferio; la expansién del programa de
Becas y Capacitacion, através del cua selogrd un gran incremento en € nimero de becas otorgadas en
el 2003; la consolidacion del Programa de Mejores Précticas Gubernamentales, que tiene como propdsito
incentivar la cooperacion horizontal entre los gobiernos de la region; la puesta en marcha de varios
acuerdos con € sector privedo; y e fortaecimiento del Fondo Especid Multilatera del Consgo
Interamericano para el Desarrollo Integral (FEMCIDI).

En otra esfera de responsabilidad, relacionada con la politica de desarrollo, la AICD sigue actuando con
las Unidades de la Secretaria Generd de la OEA en torno a sus compromisos conjuntos de brindar apoyo
a las reuniones ministeriales comprendidas en la égida del CIDI. De forma especial, participo activamente
en la preparacion y desarrollo de la reunion Ordinaria del CIDI y  de las Comisiones Interamericanas y
Ministeriales en las areas de turismo, trabgjo, educacion, culturay desarrollo social.

Dentro del marco de la AICD operala Fundacion paralas Américas; una organizacion sin animo de lucro
bagjo e régimen 501c(3). El afio 2003 fue particularmente exitoso para la fundacion, habiendo recaudado a
rededor de dos millones de ddlares para proyectos de desarrollo social en todo € hemisferio. Estos fondos
representan contribuciones y donaciones provenientes del sector publico y privado. Informacion mas
detallada sobre la Fundacion para las Américas se encuentra en la parte relativa a fundaciones del
informe.

Cooperacion técnica
Fondo Especial Multilateral del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (FEMCIDI)

Ejecucion FEMCIDI 2003. El ciclo de programacion FEMCIDI 2003 recibi6o 154 perfiles de
proyectos. A 31 de mayo, fecha limite para que los Estados Miembros efectlen sus contribuciones y
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sefiden la distribucion entre las cuentas, € total de ofrecimientos d FEMCIDI 2003 fue de US
$8,228,916.61. Como en afios anteriores, € nimero de proyectos presentados y € monto de recursos
solicitados fue mucho mayor que bs recursos ofrecidos, hubo la necesidad de excluir proyectos no solo
por su falta de calidad técnica sino también por la ausencia de recursos.

Los perfiles de proyectos que cumplieron con los requisitos de seleccion establecidos fueron remitidos a
los miembros de las Comisiones Especiadizadas No Permanentes - CENPES 2002 y a las Unidades y
Oficinas Especidizadas de la SG/OEA, con la solicitud de que proporcionasen su opinion técnica sobre los
mismos. Tomando en consideracion dichas opiniones y d nivel de ofrecimientos en cada cuenta sectorial,
la Secretaria Ejecutiva identifico los perfiles de proyectos que de acuerdo a sus méritos técnicos pueden
contribuir mejor a satisfacer las necesidades de desarrollo de los Estados Miembros. En consecuencia, 134
proyectos presentados por 33 paises fueron incluidos en la Propuesta Preliminar de Programacion. Dicha
propuesta fue analizada por la VI Reunion de las CENPES, recibiendo 100 proyectos una recomendacion
favorable.

La Junta Directiva de la AICD, en su Undécima Reunidn celebrada € 20 de noviembre de 2003, aprobé la
Programacién de Actividades de Cooperacion Solidaria FEMCIDI 2003. Dicha Programacién incluye 98

proyectos recomendados por las CENPES, mas un proyecto adicional cuya incorporacién fue aprobada
por la Junta Directiva. El monto total aprobado para la gecucion de los proyectos fue de US $9,226,346,

distribuido de la siguiente manera:

CUENTA No° DE | MONTO PROBADO (US9$)
ECTORIAL PROYECTOS

Comercio 10 798,602
Desarrollo Social 13 937,289
Educacion 27 3,026,117
Cultura 4 131,843
Cienciay Tecnologia 22 2,047,984
Democracia 6 382.569
Turismo 6 761,406
Medio Ambiente 10 1,012,842
TOTAL 99 9,226,346

Ejecucion FEMCIDI 2002. En los primeros meses del afio se inici6 la gecucion de los 93 proyectos
recomendados por las CENPES, en su reunion de octubre del 2002 y aprobados por la Junta Directiva de
la AICD (JD/AICD) en noviembre de 2002, por un monto de US $6,549,094. A continuacion se presenta
la digtribucion de dichos proyectos por cuenta sectorial:

CUENTA N° DE | MONTO PROBADO (US$)
ECTORIAL PROYECTOS

Comercio 8 695,000
Desarrollo Socid 18 848,712
Educacion 23 1,631,565
Cultura 5 153,518
Cienciay Tecnologia 21 1,598,245
Democracia 5 412,373
Turismo 4 438,316
Medio Ambiente 9 771,365
TOTAL 93 6,549,094
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Nuevos Mecanismos de Cooperacion (Mejores Préacticas)

El Plan de Accion de la AICD precisd como objetivo de la Agencia, € perfeccionamiento de nuevos
mecanismos para € desarrollo de programas, basado en la aplicacion de mejores practicas existentes en
los paises de las Américas y otras regiones del mundo. Los nuevos mecanismos también deben facilitar 1a
participacion del sector privado y la sociedad civil en las iniciativas interamericanas de cooperacion técnica
y capacitacion..

Los programas que se han desarrollado intentan alcanzar las siguientes metas: apoyar alos gobiernos en la
identificacion de oportunidades de accion, lecciones aprendidas y meores précticas en Compras
Gubernamentales, Gobierno Electronico, Desarrollo Municipd y Sdud y Seguridad Ocupaciond -
Responsabilidad Socia de las Empresas, en € desarrollo de programas de cooperacion técnica y
capacitacion con las instituciones de mejores practicas; la preparacion de proyectos de aplicacion de las
mejores précticas; y la busqueda de co-financiamiento para fortalecer las capacidades ingtitucionales y
para preparar proyectos de aplicacion de las mgores practicas, trabgjando junto a instituciones del sector
publico y privado.

En este Ultimo tema de las dianzas con € sector privado, los esfuerzos de la AICD comenzaron a dar
frutos a manera de importantes contribuciones de entidades del sector privado que ayudan a promover los
objetivos de desarrollo de los Estados Miembros de la OEA. Se debe indicar que las contribuciones van
directamente a los gobiernos como contribuciones en especie (servicios, licencias, capacitacion, etc.),
valoradas en US$ 11,12 millones. Entre elas, se puede resdtar: € acuerdo con Microsoft (donacion de
aproximadamente 6 millones) en temas de desarrollo municipal, compras gubernamentales 'y telecentros; €
acuerdo con Stewart Title ($1.5 millones) en temas de catastro, registro de propiedad y recaudacion
predia; € acuerdo con Axesnet (un poco menos de $ 1millon) en tema de desarrollo municipal.

Programa de Gobierno Electrénico y Compras Guber namental es

El Programa de Gobierno Electrénico de la AICD-OEA tiene por objeto servir de catalizador de iniciativas
de gobierno eectrénico en América Latinay € Caribe, asi como brindar alos gobiernos de esta region un
apoyo integra en cada una de las etapas del proceso de implementacién del gobierno eectrénico. En 2003,
se ha brindado capacitacion a més de 200 personas sobre las bases de gobierno electronico via e Portal
Educativo de las Américas. A través de su foro eectronico de mejores practicas, la AICD junto a
dirigentes y lideres en gobierno eectronico de Chile, Canadd y Brasil ha compartido experiencias
exitosas y lecciones aprendidas.

Gracias a apoyo de FEMCIDI y junto con € Ingtituto para la Conectividad en las Américas, se facilitd
el conocimiento en detdle de las practicas de gobierno dectrénico y de compras electronicas de Chile a
representantes de varios paises de la region. Findmente, se empezd € proceso de implementacion del
acuerdo con Microsoft para ofrecer portales municipaes que tienen como objetivo fortalecer las
capacidades de gobierno electrénico de varios municipios de la region y para ofrecer soluciones de
compras del Estado basadas en la experiencia de Brasil.

Programa de Desarrollo Municipal
El objetivo del Programa es brindar asistencia técnica y capacitacion a municipios de los Estados

Miembros, con @ fin de incrementar su capacidad administrativay técnicaen la prestacion de servicios
en los temas de catastro y registro y de gobierno electrénico.
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En € tema de gobierno eectronico se han desarrollado dianzas con empresas del sector privado —
especificamente Microsoft y Axesnet-, para promover € uso de herramientas de gobierno e ectrénico,
particularmente portales municipales y sistemas de compras. También se ha apoyado a diversas
ingtituciones en € desarrollo de estrategias de gobierno eectronico. Asimismo, diversos funcionarios
municipales de la regién participaron en € curso de gobierno eectronico dictado por la IACD via €
Portal Educativo de las Améicas. En € tema de catastro, se ha permitido € intercambio directo entre
ingtitucionesy se llevd a cabo un taller de trabajo regiona para municipios de la region andina que contd
con més de cien participantes. Como resultado, varias de las municipaidades participantes han elaborado
perfiles de proyectos de modernizacidn, cartera que asciende a 31 millones de ddlares. Las actividades en
laregion Andina han sido desarrolladas con € apoyo de la Corporacion Andina de Fomento (CAf)

Salud y Seguridad Ocupacional - Responsabilidad Social de las Empresas

Conjuntamente con la UDSE, la AICD est4 desarrollando un programa encaminado a asistir a los
Ministerios de Trabgjo de la region en su tarea de modernizar e incrementar |a eficiencia de los servicios
que prestan a los trabajadores.

Durante la X1l Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo (CIMT), se present6 un portafolio de
16 programas consolidados en salud y seguridad ocupacional con base en posibles actividades de
cooperacion internaciona. Teniendo en cuenta este trabgjo, se ha asignado a la AICD y ala UDSE la
coordinacion de un taller sobre salud y seguridad ocupaciona en € contexto de procesos regionales de
integracion a celebrarse en € mes de Abril 2004 en San Sdvador. La AICD también logré avances
significativos en referencia a establecimiento de dianzas, ha logrado establecer una relacion dinamica
con la Organizacion Panamericana de la Sdud (OPS/IOMS), asi como con la Agencia Europea de
Seguridad y Salud en € Trabajo (AESST) con la que se firmé un acuerdo de cooperacion através del
cua la OEA forma parte de la sofisticada red de informacién de la AESST. El primer proyecto consiste
en € desarrollo de una pégina web conjunta que servird como punto foca de SSO en las Américas.

En € tema de responsabilidad social de las empresas, @ programa desarrollado por parte de la AICD y
Foro EMPRESA fue aprobado por parte dd Fondo Multilaterd de Inversion (FOMIN) del BID y de la
Agencia Canadiense de Cooperacion Internacional. El programa apunta al fortalecimiento de las
capacidades en € tema en cuatro paises pilotos de la region (Brasil, Perd, El Savador, Chile) y seiniciara
en e 2004. Adicionalmente, la AICD organiz6 una sesién sobre responsabilidad socia de las empresas en
el contexto de la X1l CIMT para integrar € tema en @ didogo politico de los Ministros. Asimismo, la
AICD co-patrocing un seminario en laregion Caribe para avanzar €l tema,

Desarrollo del potencial humano
Becas y capacitacion

La OEA, através de la AICD, administra uno de los programas multinacionales de becas de post-grado,
pre-grado y actudizacion profesional especiaizada, en centros educacionales y de entrenamiento en los
Estados Miembros de la OEA y en los Estados observadores, més grandes de laregion. Este programa,
el cua es mangjado por e Departamento de Becas y Capacitacion, ha proporcionado més de 1200 becas
de modaidad presencia y a distancia durante € afio 2003 a individuos cdificados de los Estados
Miembros de la OEA.

Nuevas Iniciativas. A fin de incrementar la disponibilidad de oportunidades educativas y de desarrollo
profesona e Departamento de Becas y Capacitacion ha puesto en practica una serie de nuevas
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iniciativas tendientes a expandir € programa tradicional de becas de la OEA a través de un uso mas
efectivo de sus recursos y de la movilizacion de recursos externos. Laintroduccion de becas electronicas
para estudios a distancia, € programa conjunto de becas en & campo de la ecologia con € Programa
Fullbright, aianzas con Universidades en los Estados Miembros y en Estados Observadores de la OEA
han permitido obtener reducciones importantes en e costo de cada beca que otorga la OEA- con lo cud
se ha logrado generar un nimero mayor de oportunidades educativas y de desarrollo profesional. Con este
mismo proposito se estan realizando esfuerzos por establecer alianzas con programas de becas nacionales
gue puedan existir en los Estados Miembros, por lograr mayores aportes de las agencias de desarrollo de
los Estados Observadores, por obtener financiamiento a través de donaciones y por establecer alianzas
con corporaciones en los Estados Miembros.

Consorcio de Universidades. Unade lasiniciativas mas eficaces que se ha puesto en préctica ha sido
la formacion de un amplio consorcio de Universidades que colaboran con la OEA en € co-patrocinio de
becas y programas de entrenamiento. Ello ha permitido multiplicar los fondos del programa de becas de la
OEA a través de su apalancamiento con los recursos de las universidades que participan en este
consorcio. Hasta la fecha se han firmado acuerdos con mas de 40 universidades en Brasil, Canadg, Chile,
Costa Rica, Ecuador, Estados Unidos, México, Pertl, Uruguay y Venezuela. EXisten negociaciones en
curso con universidades en Argentina, Guatemalay la University of the West Indies.

Fondo de Capital para el Programa de Becas de la OEA. El establecimiento de un fondo de capital
de becas asi como la aprobacion del Estatuto del Fondo de Capital para los Programas de Becas y
Capacitacion de la OEA con base en la resolucion AG-RES. 1460 (XXVI1I-O/97) congtituye otra
sgnificativa iniciativa de la OEA para ampliar las oportunidades educativas y de desarrollo profesional.
Este fondo esta disefiado para que los intereses que se generen sean utilizados para dar apoyo a los
objetivos, procedimientos y practicas de los Programas de becas de la OEA. El Fondo actuamente
dispone de US$5.5 millones y fue constituido con recursos de la OEA y aportes de Estados Miembros.
Al aprobar |os estatutos de este Fondo e Consgjo Interamericano para €l Desarrollo Integral (CIDI) de la
OEA encomendd a la Secretaria General que estableciese otros fondos de becas con contribuciones de
fuentes externas. También instruy6 a la Secretaria Genera que estimulase a los Estados Miembros 'y a
los Estados observadores a que efectuasen contribuciones para € financiamiento de una ampliacion de los
Programas de Becas y Capacitacion de la OEA — incluyendo, entre otras, contribuciones d Fondo de
Capital paralos Programas de Becas y Capacitacion de la OEA.

Programa de Becas Corporativas. En respuestaa mandato de movilizar recursos de fuentes externas,
el Departamento de Becas y Capacitacion disefid el Programa de Becas Corporativas- creado para
establecer dianzas con € sector privado promoviendo su participacion en actividades que destacan la
responsabilidad socia de las corporaciones. El programa es innovador y dtamente flexible ya que
combina la vasta red administrativa de la Organizacidn con |os recursos de corporaciones e individuos en
un esfuerzo de capacitacion que toma en consideracion tanto las necesidades de desarrollo ¢k los paises
como los intereses de las corporaciones participantes. En este sentido, en junio del 2003 € Secretario
Genera de la OEA y d Presidente de Chile firmaron un acuerdo de cooperacion tendiente a promover
esta iniciativa con € sector privado chileno. Ello ha abierto las puertas para ampliar los contactos con
dicho sector y es el primero de una serie de iniciativas similares que se espera adelantar en otros paises.

Becas para Estudios Académicos. El Programa de Becas y Capacitacion de la OEA mantiene
anualmente méas de quinientas becas para estudios académicos de largo plazo y para investigacion en
universidades en toda laregion. Los estudios se llevan acabo en &reas prioritarias de la OEA y del CIDI
a saber: Desarrollo Socia y Generacion de Empleo Productivo, Educacién, Diversificacion e Integracion
Econémicas, Apertura Comercid y Acceso a Mercados, Desarrollo Cientifico e Intercambio y
Transferencia de Tecnologia, Fortalecimiento de las Instituciones Democréticas, Desarrollo Sostenible del
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Turismo, Desarrollo Sogtenibley Medio Ambiente y Cultura.

a) Becas para Estudios de Post-Grado: Este Programa otorga becas para estudios de post-grado (anivel
de magister y doctorado) en ingtituciones de educacion superior de la region. El nimero de estudiantes a
nivel de magister o doctorado que se han beneficiado con estas becas de la OEA ha ido creciendo en
forma sostenida. No obstante, la demanda por oportunidades educacionales necesarias para apoyar €

fortalecimiento de las capacidades institucionales en nuevas areas crece en forma exponencial y es un
tema que ha sido objeto de especia atencion en las Cumbres de las Américas y en mandatos de la OEA.
Durante € afio 2003 la OEA otorgd un total de 505 becas presenciales de post-grado de las cuaes 333
corresponden a nuevas becas y 172 a extensiones de becas ya existentes. Dicho total representa un

aumento de 45.1% con respecto aigual monto en e afio 2002.

b) Becas para Estudios de Pre-Grado: Este Programa otorga becas a estudiantes el egibles para completar
los dltimos dos afios de estudios de pre-grado conducentes a un titulo de Bachiller o Licenciado o su
equivalente y se aplica a los paises del Caribe de habla inglesa La resolucion AG/RES. 1387 (XXVI-
0/96) extendio los beneficios de este Programa a Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Haiti, Honduras,
Nicaragua, Panamda, Republica Dominicana, Bolivia, Ecuador y Paraguay, sujeto a la obtencién de
recursos externos. Durante € afio 2003 la OEA otorgd 49 becas presenciales de pre-grado de las cuales
25 correspondieron a becas nuevasy 24 a prérrogas.

Becas de Desarrollo Profesional. Las becas de desarrollo profesiona ofrecen oportunidades parala
actudizacion profesiona en campos de especializacion relacionados con las areas prioritarias de la OEA y
del CIDI. Estas becas son ofrecidas por los gobiernos de los Estados Miembros y Estados observadores
de la OEA, organizaciones regionaes o internacionales, organismos publicos y privados, e ingtituciones de
educacion superior através de y con co-financiamiento de la OEA.

Estas becas se otorgan para capacitacion bajo la modalidad presencial o bien a distancia, a través de
programas impartidos en Internet y que se ofrecen por medio del Portal Educativo de las Améicas y
otras instituciones.

Becas de desarrollo profesiona también son ofrecidas para realizar programas especificos de estudios
propuestos por los Comités y Comisiones Inter-americanas de la OEA 0 por las unidades técnicas de la
Secretaria General, en apoyo a sus respectivas actividades. Este tipo de becas ha estado concentrado en
las &reas de telecomunicaciones, derecho internacional, derechos humanos y periodismo. Durante a afio
2003 la OEA otorg6 un total de 660 becas de actualizacién profesional.

Fondo Leo S. Rowe. El Fondo Panamericano Leo S. Rowe provee préstamos sin intereses a
estudiantes elegibles de América Latina y e Caribe para cursos de grado, posgrado y desarrollo
profesiona en los Estados Unidos. El Fondo también otorga préstamos a los funcionarios de la OEA y sus
dependientes. Durante € afio 2003 e Comité del Fondo proporciond 112 préstamos para estudiantes por la
cantidad de $747,264 y 33 préstamos para funcionarios de la OEA por $187,959.

De acuerdo a los estatutos del Fondo, € mismo es administrado por un Comité del Consgjo Permanente.
Se han iniciado esfuerzos para incrementar la eficiencia en la administracion y accesibilidad a los
préstamos por parte de los estudiantes elegibles. EIl Fondo Rowe ha considerado y trabgado con
solicitantes que no han podido presentar laformatradiciona de garantiay que han presentado instituciones
de sus paises como garantes del préstamo. En la operacién més grande de esta indole, la Secretaria
Generd firmo un acuerdo con la Fundacion para la Cienciay la Tecnologia (FUNDACY T) de Ecuador y
LASPAU, através dd cual, 18 estudiantes de Ecuador que vinieron a estudiar a Estados Unidos pudieron
recibir préstamos del Fondo Rowe.
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Formacién de recursos humanos a través de nuevas tecnologias de la informacion

Durante € afio 2003, la AICD contribuyé a capecitar a 2.850 estudiantes en la region mediante cursos,
programas y taleres, en lineay multimediales. La asistencia para @ financiamiento de los mismos-- en la
forma de ayuda financiera parcia o total-- fue otorgada a 2.600 de los estudiantes que participaron de los
programas, los cuales fueron ofrecidos a través del Portal Educativo de las Américas o dentro del marco
dd Ingtituto de Estudios Avanzados para las Américas (INEAM). Durante este tiempo, aproximadamente
1.999.900 ddlares fueron recibidos en efectivo y en especie de organizaciones publicas y privadas
destinados a promover la educacion a distanciay capacitacion profesiona en laregion.

El Portal Educativo de las Américas (ww.educoea.org).  Inaugurado en septiembre de 2001, €
Portal Educativo de las Américas es un instrumento para fortalecer y diversificar la capacitacion de
recursos humanos en las Américas, utilizando lared Internet. EI mismo promueve € uso de la educacion a
distancia y brinda a los ciudadanos de las Américas € acceso a oportunidades educatives y de
capacitacion ofrecidas por ingtituciones de gran calidad. Hasta la fecha e Portal Educativo de las
Américas ha recibido algo mas de 100 millones de visitas provenientes de 185 paises del mundo. Desde su
lanzamiento, € nimero de usuarios se haincrementado en un 18% mensual.

En mayo de 2003, d Porta lanz6 su Aula Virtual, un ambiente virtual e interactivo que permite a los
usuarios participar en actividades educativas y servicios smilares a aquellos que se reciben en una
institucion académica tradicional. Desde entonces, € Aula Virtual ha capacitado a 578 profesores y
directores de los niveles primario y secundario en € curso denominado "Calidad de la Educacion Basica'
(versidn en espafiol), a 474 profesores y directores en la versidn en portugués del mismo curso, y a 210
funcionarios de los gobiernos en € curso "Introduccién alos Conceptos del Gobierno Electronico”.

Durante e afio, se inicid € disefio instruccional y multimedia de otros cursos a ser ofrecidos en 2004,
incluyendo: "Quality in Basic Education" (versén en inglés), "Los profesores como consgeros ",
"Educacion dimentarid’, e "Inteligencia matematica’. Adicionamente se estan desarrollando cursos en

colaboracién con € Young Americas Business Trust y con € Banco Interamericano de Desarrollo.

En d segundo semestre del afio, se disefio la version digital de la publicacion, La Educacion, Revista
Interamericana sobre Educacion Superior. La misma serd publicada en linea bianualmente y inicialmente
sera ofrecida gratuitamente a los usuarios de la region a partir de los inicios de 2004.

Ademés, se iniciaron y/o continuaron las negociaciones con numerosas universidades e ingtituciones
académicas en toda la region a los efectos de coordinar actividades para fortalecer la educacion y la
capacitacion profesional en las Américas por medio de la aplicacion de las tecnologias de la informacion,
asi como para solicitar recursos para apoyar actividades de capacitacion para la region. Se puso un énfasis
particular en las actividades de capacitacion para la region del Caribe. Especificamente, se llevo a cabo
una reunién técnica con los representantes del Caribe angloparlante para formular estrategias para €
curso "Cdidad en la Educacion Bésica', a ser ofrecido através del Aula Virtua del Portal a mediados de
2004.

Cabe mencionar también que en € Portal se recibieron mas de 11.000 consultas, las cuales fueron
evacuadas apropiadamente.

Instituto de Estudios Avanzados para las Américas (INEAM).  El Ingtituto de Estudios Avanzados

para las Américas (INEAM) es unainiciativa de la AICD para fortalecer la formacion y la capacitacion
de recursos humanos a través del uso de las nuevas tecnologias de la informacion. Especificamente, €
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INEAM es un campus virtua que ofrece oportunidades de educacion y capacitacion profesiona utilizando
un enfoque multisectoria e interdisciplinario.

Durante € 2003, € INEAM cred su Consgo Directivo, € cua estd compuesto por los siguientes
miembros. Patricio Aylwin Azocar, ex-Presidente de Chile; Eugenio Beaufrand, Vice-Presidente de
Microsoft para América Latina; Cristovam Buarque, ex-Ministro de Educacion de Brasil; Lawrence D.
Carrington, Pro-Vice Canciller y Director de la Escuela de Educacion Permanente en la University of the
West Indies, Jamaica; Leond Ferndndez, ex-Presidente de la Republica Dominicana y Presidente de la
Fundacion Globa para la Democraciay € Desarrollo (GFDD); Rafagl Rangel Sostmann, Presidente del
Ingtituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM), Monterrey, México; Viviane
Senna, Presente de la Fundacion Ayrton Senna, San Pablo, Brasil; y Fernando Villalonga, Presidente de la
Fundacion Telefénica, Madrid, Espafia.

El INEAM también formé e Comité Interamericano para la Evaluacion y la Acreditacion Educativa, con
el fin de asesorar a la Organizacion Interamericana de Educacion Superior y ala AICD en cuanto a la
caidad académica de los programas de educacion a distancia ofrecidos por las universidades e
instituciones de educacion superior en la region para su reconocimiento y certificacion por € INEAM.
Este comité estd compuesto de personalidades de ato nivel académico en € &rea de la educacion y
acreditacion interamericana.

Dentro del marco del INEAM, la AICD auspicié Virtua Educa 2003, € |V Encuentro Internacional
sobre Educacién, Capacitacion Profesional y Nuevas Tecnologias. El evento tuvo lugar en € mes de
junio en Miami, Florida con la asstencia de 1215 participantes de América Latina, Europa, y los Estados
Unidos, y sirvi6 para brindar alos educadores y lideres empresarides la oportunidad de analizar € impacto
delas TICsy d e-learning en la educacién y la sociedad. Se iniciaron también las preparaciones para
Virtual Educa 2004, € cua tendralugar en junio en Barcelona, Espafia.

En € pasado afio también se hicieron esfuerzos significativos para obtener financiamiento externo de
donantes del sector publico y del sector privado para asegurar la sostenibilidad del Portal. Estos esfuerzos
requirieron la preparacion de propuestas de financiamiento, cartas de intencion, comunicaciones, asi como
también visitas a mas de 150 fundaciones, ONGs, y otras entidades del sector privado. Sin embargo, la
obtencion de recursos externos requiere la presencia fuerte de un grupo de expertos en € area. Como
resultado, se iniciaron esfuerzos para establecer un 501c3, una estructura similar a la de una fundacién
donante, para atraer y estimular la participacion de especiaistas lideres en € sector y facilitar la donacidn
de recursos externos para las actividades tanto del Portal Educativo de las Américas como del Instituto de
Estudios Avanzados paralas Américas (INEAM).
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SUBSECRETARIA DE ASUNTOS JURIDICOS

La Subsecretaria de Asuntos Juridicos apoya a los 6rganos de la OEA mediante la
preparacion de estudios, dictémenes juridicos y documentos, y la provision de
servicios técnicos de secretaria. Colabora en la preparacion de tratados, acuerdos y
otros instrumentos hternacionales y tiene a su cargo los procedimientos legaes
relativos a la firma y depdsito de los instrumentos de ratificacion cuando la
Secretaria General es depositaria.  Presta servicios técnicos y de Secretaria al

Comité Juridico Interamericano 'y a Tribunal Administrativo. La Subsecretaria fue
reorganizada mediante Orden Ejecutiva No. 96-4 de 13 de mayo de 1996,
centrando sus funciones en tres areas principales. € desarrollo del derecho
internacional publico y privado, las actividades de cooperacion en materiajuridica, y
las actividades de informacion y difusion juridica. Con fecha 31 de julio de 2002, €
Secretario Genera de la Organizacion adoptd la Orden Ejecutiva No. 02-08,
relacionada con la creacion de una “Secretaria Técnica de Mecanismos de
Cooperacion Juridica’, en reemplazo del Departamento de Cooperacion y Difusion
Juridica. En consecuencia, la Subsecretaria esta integrada por la Oficina Ejecutiva
de Subsecretario, € Departamento de Derecho Internaciona, la Secretaria
Técnica de Mecanismos de Cooperacion Juridica y la Secretaria del Tribuna
Adminigtrativo.

Oficina Ejecutiva del Subsecretario de Asuntos Juridicos

La Oficina Ejecutiva del Subsecretario de Asuntos Juridicos, concentré en primer termino sus actividades
en d cumplimiento de sus funciones principales de direccién, planificacion, asesoria, coordinacion y
administracion del area juridicaEsta Oficina tiene como una de sus responsabilidades y funciones
prioritarias contribuir a desarrollo y codificacion del derecho internacional en todos sus campos en €
ambito interamericano mediante la formulacidn de recomendaciones, estudios y actividades juridicas. En
este sentido esta Dependencia contribuyo a la codificacion del derecho internaciond y ala programacion y
desarrollo en materia de cooperacion y difusion juridica

Asmismo, la Oficina apoy6 y supervisd la administracion de la Secretaria del Tribunal Administrativo
(TRIBAD). Como se indico en @ Informe Anual del Secretario Genera de 2002, la Subsecretaria
Juridica fue reestructurada conforme ala Orden Ejecutiva No. 02-08, con € objeto fundamental de gjustar
las funciones del entonces Departamento de Cooperacion y Difusion Juridica mediante e establecimiento
de la Secretaria Técnica de Mecanismos de Cooperacion Juridica que se encarga de dar servicio juridico a
los diversos mecanismos que se han creado dentro de la Organizacion para prestar servicios y fortalecer
las actividades de cooperacion juridica entre los Estados Miembros, con respecto a distintas entidades o
mecanismos como son las Reuniones de Ministros de Justicia o de Ministros o Procuradores Generales de
las Américas (REMJA) y los grupos de expertos gubernamentales para € desarrollo de sus conclusionesy
recomendaciones; e Mecanismo de Seguimiento de la Implementacién de la Convencion Interamericana
contra la Corrupcion (Mecanismo Anti-Corrupcidn); e Comité Consultivo de la Convencion
Interamericana contra la Fabricacion y € Tréfico llicitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y
Otros Materiades Relacionados (Comité de CIFTA), y & Comité Interamericano Contra € Terrorismo
(CICTE).

En sus actividades relacionadas con sus funciones de contribuir a desarrollo y codificacion del derecho
internacional, esta Oficina ha participado en distintas conferencias y reuniones sobre temas relacionados
con la agenda juridica de la OEA, y d mismo tiempo ha elaborado diversas publicaciones y trabajos
dirigidos a destacar € desarrollo juridico permanente que lleva adelante la OEA.
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En lo que respecta a las publicaciones, en d periodo que comprende este Informe la Oficina del
Subsecretario publicd en Fordham Internacional Law Journal _un articulo sobre la Convencion
Interamericana contra € Terrorismo: “Prevencion, Sancidn y Eliminacidn del Terrorismo en las Américas:
un tratado interamericano tras los hechos del 11 de septiembre’, 26 Fordham Intl L.J. 1619 (junio de
2003). Entre estos trabgjos pueden mencionarse los que siguen:

“En defensa de la democracia’, articulo en vias de publicacién en 2003 por la Inter-American
Law Review delaUniversdad de Miami.

Los Nuevos Temas Interamericanos del Derecho Privado en las éreas del Derecho Comercidl,
Financiero y Ambiental: Resultados de la Sexta Conferencia Especializada Interamericana sobre
Derecho Internaciona Privado de la OEA, en etapa de revision y a ser publicada a inicios del
2004.

Presentacion en la Primera Reunion de Puntos de Contacto Nacionaes del Comité
Interamericano Contrael Terrorismo, Washington, DC, que se llevd a cabo en julio de 2003.
Algunas Tendencias dd Derecho Internacional a Principios del Siglo XXI, Jornadas de Derecho
Internaciona, Lima, Per(, llevadas a cabo en noviembre de 2003.

La Organizacion de los Estados Americanos (OEA) y la Lucha contra € Terrorismo: La
Convencién Interamericana Contra € Terrorismo y € Comité Interamericano Contra €
Terrorismo (CICTE), octubre de 2003.

La Experiencia Interamericana en la Tematica de la Modernizacion y Perfeccionamiento de la
Justicia en las Ameéricas, abril de 2003, Panama, Panama.

Con la misma findidad de contribuir a desarrollo y codificacion del derecho internacional, esta Oficina ha
participado en diferentes eventos internacionales con e proposito de dar a conocer e impulsar las
actividades de carécter juridico de la OEA, asi como dfundir su obrajuridica através de tal participacion
y de actividades de coordinacion y cooperacidn con otras organizaciones internacionales y nacionales de
los Estados Miembros.

En tal sentido la Oficina Ejecutiva del Subsecretario atendio y prestd servicios juridicos d Plenario y
Comision General del Trigésimo Tercer Periodo Ordinario de Sesiones de la Asamblea General, celebrado
en Santiago, Chile, en junio de 2003.

La Oficina apoyd técnicamente a Primer Periodo Ordinario de Sesiones del Comité Juridico
Interamericano, celebrado en Rio de Janeiro en marzo de 2003, y a su Segundo Periodo Ordinario de
Sesiones redlizado en agosto del mismo afio. En tales periodos de sesiones se prestd asesoria juridica a
temas relacionados a la agenda de dicho Comité en los siguientes temas. laley aplicable y competencia de
la jurisdiccion internacional con respecto a la responsabilidad civil extracontractua; carteles en e ambito
del derecho de competencia de las Américas;, Séptima Conferencia Especializada | nteramericana sobre
Derecho Internaciona Privado — CIDIP-VII; Perfeccionamiento de los sistemas de administracion de
justicia en las Américas. acceso a la justicia; La Corte Pena Internaciona; aspectos juridicos de la
seguridad interamericana; Aplicacion de la Carta Democrética Interamericana; Elaboracion de un
proyecto de convencién interamericana contra € racismo y toda forma de discriminacion e intolerancia;
Derecho de lainformacion: acceso y proteccion de lainformacion y datos personaes; y Aspectos juridicos
del cumplimiento en e ambito interno de los Estados de sentencias de tribunales internacionaes u otros
organos internacionales con funciones jurisdiccionales.

La Oficina del Subsecretario intervino y participé en las Jornadas de Derecho Internacional realizadas en

la ciudad de Lima, en noviembre de 2003, en esta reunion la Oficina presenté € documento sobre
“Algunas Tendencias ddl Derecho Internaciona a Principios del Siglo XXI”, y otro sobre los resultados
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a canzados por dichas Jornadas.

La participacion de esta Oficina en digtintas reuniones y seminarios se extendio a las siguientes: Cuarta
Reunién Preparatoria del Tercer Periodo Ordinario de Sesiones (CICTE), del 21 a 25 de enero de 2003,
San Sdvador, El Salvador CA; Reunion sobre Modernizacion de Sistemas de Justicia de Panama, del 9 &
13 de abril de 2003, Ciudad de Panamg Reunion de la OEA para e Meoramiento de la Asistencia
Juridica Mutua en d Hemisferio, Ministros de Justicia, 30 de abril a 2 de mayo de 2003, Ottawa, Canad;
Reunion del Grupo de Expertos Gubernamentales en Materia de Ddlito Cibernético, dd 23 a 24 de junio
de 2003, Washington, DC.; Primera Reunién de Puntos de Contacto Nacionaes del Comité
Interamericano Contra € Terrorismo (CICTE), 15 de julio de 2003, Washington, DC.; Smposio sobre €
bijuralismo, Departamento de Justicia, 16 y 17 de octubre de 2003, Toronto, Canadé; Conferencia Especial
sobre Seguridad, del 27 a 28 de octubre de 2003, México, DF.; Naciones Unidas - Comision de Asuntos
Juridicos (Sexta Comision), noviembre 3 d 5 de 2003, Nueva York; Conferencia Naciona “La
Convencion Interamericana contra la Corrupcion y su aplicacion en Suriname”, 13 d 15 de diciembre de
2003, Paramaribo, Suriname, y @ | Congreso de Culturay Sistemas Juridicos Comparados, del 9 a 14 de
febrero de 2004, México, DF.

Esta Oficina también prest6 asesoria sobre temas especificos a diversos niveles del Consgjo Permanente
dela OEA, por gemplo en lareforma de estatuto y reglamento del Consegjo Permanente; en e temade la
modificacion del estatuto y reglamento del CICTE; en los trabgjos de la Comision de Seguridad
Hemisférica; en la funcion de coordinacion entre la Subsecretaria de Asuntos Juridicos y € Centro de
Justicia de las Américas; y € Grupo de Trabgo sobre Terrorismo de dicho Consgo.

La Oficina del Subsecretario de Asuntos Juridicos renovo e acuerdo para mantener enlace entre la OEA
y la Seccion de Derecho y Préctica Internacionales de la American Bar Association (Colegio de
Abogados de los Estados Unidos). Asimismo convino en mantener una relacion forma con la Oficina
Juridicadel Consgjo de Europa.

Por ultimo, la Oficina del Subsecretario ha mantenido contactos, relaciones de cooperacion, actividades de
ligison, e intercambios, en & campo juridico con numerosas ingtituciones, entre otras, con Georgetown
University, George Washington University, American University, American Society of Internationa Law,
Ameican Law Ingtitute (ALI), la Asesoria Legal del Banco Mundia, Federacion Interamericana de
Abogados, North South Center y American Bar Association, Seccion de Derecho Internaciona y
Préctica, Pand “Vision Futurade América Latina’, Ingtituto CATO; y la Reunion Anual de la“American
Society of Internacional Law. Esta Oficina ha tenido una permanente y ativa cooperacion con €
Programa de Internos de la Secretaria General a través de la seleccion de numerosos abogados.

Departamento de Der echo I nternacional
Asesoria a los Organos, Organismos y Entidades de la Organizacion

Dentro del ambito de su competencia, durante € afio 2003, € Departamento de Derecho Internaciona
presté asesoria y servicios juridicos en e campo del derecho internaciona publico y privado d XXXIII
Periodo Ordinario de la Asamblea Genera celebrada en Santiago de Chile en junio de 2003, d Consgo
Permanente y a sus Comisiones de Asuntos Juridicos y Politicos (CAJP) y de Seguridad Hemisférica, asi
como en o relativo a los aspectos estatutarios y reglamentarios que rigen e funcionamiento de tales
Organos.

El Departamento de Derecho Internacional asesoré a la CAJP particularmente en lo relativo a la
Declaracion Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas, los Defensores de Derechos
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Humanos, € Programa Interamericano para el Desarrollo del Derecho Internacional, las actividades de
seguimiento sobre la ley modelo interamericana sobre garantias mobiliarias y las cartas de porte directas
uniformes para € transporte internacional de mercaderias por carretera, |os preparativos para la Séptima
Conferencia Especializada Interamericana sobre Derecho Internacional Privado, el estudio sobre los
derechos y la atencion de las personas sometidas a cualquier forma de detencidn y reclusion, la prevencion
dd racismo y de toda forma de discriminacion e intolerancia, la proteccion de los derechos humanos y
libertades fundamentales en la lucha contra € terrorismo, € acceso a la informaciéon publica y €
fortaecimiento de la democracia, € programa interamericano de cooperacion para prevenir y reparar
casos de sustraccion internacional de menores por uno de sus padres, d estudio sobre e acceso de las
personas a la Corte I nteramericana de Derechos Humanos, y la evaluacion del funcionamiento del sistema
interamericano de proteccion y promocién de los derechos humanos para su perfeccionamiento y
fortalecimiento.

En particular, cabe resaltar la asesoria que brinda e Departamento en la preparacion de la proxima
Conferencia Especializada Interamericana de Derecho Internacional Privado (CIDIP VII) convocada por
la Asamblea General en su Ultimo periodo ordinario de sesiones, en particular en € proceso que se inicia
de determinacion de los temas que serén objeto de dicha reunion. Asmismo se han preparado extensos
estudios que sistematizan e estado actual de |os trabgjos preparatorios de la Declaracion Americana sobre
los Derechos de los Pueblos | ndigenas.

En & seno de la Comision de Seguridad Hemisférica, se brindd asesoria en la preparacion de la
Conferencia Especial sobre Seguridad que se llevé a cabo en México los dias 27 y 28 de octubre de 2003,
en particular, en lo relativo d acta de la Conferencia, ala declaracion find y alos relatorios de la Comision
General y de la Plenaria. Dichas labores de asesoria tuvieron como marco de referencia la Declaracion

de Bridgetown: Enfoque multidimensional de la seguridad hemisférica, adoptada en € afio 2002 durante €

trigésmo segundo periodo ordinario de sesiones de la Asamblea Generd (Barbados, junio, 2002).

Durante € afio 2003, e Departamento de Derecho Internacional, en su calidad de Secretaria ddd Comité
Juridico Interamericano, brindd apoyo técnico y administrativo durante los dos periodos ordinarios de
sesiones de dicho Organo, celebrados en marzo y agosto de 2003. Para taes efectos, prepard los
temarios anotados de ambos periodos de sesiones, que recogen la evolucion de cada uno de los puntos
incluidos en la agenda del Comité. También redactd documentos que contienen € resumen de los
mandatos de la Asamblea Genera a dicho Organo; brindd su apoyo en la redaccién de los proyectos de
resolucién respectivos; colabord en la edicion de los informes presentados por [os miembros del Comité;
recogié en actas resumidas € desarrollo de las reuniones del Comité Juridico y se encargd de la
preparacion del Informe Anua de dicho Organo ala Asamblea General de la OEA. Durante el periodo de
receso del Comité Juridico Interamericano, € Departamento apoyé la labor de los relatores en €
desarrollo de sus respectivos temas; organizd la participacion de los miembros del Comité como
observadores ante distintos foros; y dio cumplimiento a los mandatos contenidos en las resoluciones y

decisiones del Comité Juridico Interamericano. En especial, colabor6 en todo lo referido a la organizacién
dd Centenario de dicho Organo, € cual se celebrara en 2006, y en laimplementacion del Acuerdo entre €
Gobierno del Brasil y la Secretaria General de la OEA mediante € cual se cede parte de las instalaciones
del Palacio de Itamaraty a Comité Juridico Interamericano. Asimismo, € Departamento de Derecho

Internacional apoyd a la Comisién de Asuntos Juridicos y Politicos del Consgo Permanente en la
elaboracion de sus observaciones y recomendaciones a informe anual de dicho Organo correspondiente a
sus actividades del afio 2002. También colabord en la organizacion de la V Reunién Conjunta con los
Asesores Juridicos de los Ministerios de Relaciones Exteriores de los Estados Miembros de la OEA,

redizada los dias 25 y 26 de agosto de 2003, en € marco del LXIII periodo ordinario de sesiones del

Comité Juridico.

-125-



Desarrollo del Derecho Internacional

En cumplimiento de los mandatos relativos al Programa Interamericano para € Desarrollo del Derecho
Internacional y dentro de las competencias y funciones que corresponden a Departamento de Derecho
Internacional, éste ha organizado y/o participado en las siguientes actividades durante € periodo que
comprende € presente informe.

Curso de Derecho Internacional.  El Departamento de Derecho Internaciond, junto con € Comité
Juridico Interamericano, organizo entre d 4 y d 29 de agosto de 2003, d XXX Curso de Derecho
Internacional, con la participacion de 24 profesores de distintos paises de Américay Europa, 29 becarios
de la OEA elegidos entre mas de 70 candidatos, y 25 alumnos que sufragaron sus costos de participacion.
El tema central del Curso fue “El derecho internaciona y € mantenimiento de la paz y la seguridad
internaciondes’, y se desarroll6 en @ Centro Empresaria Rio, de Rio de Janeiro, Brasil. El Departamento
de Derecho Internaciona prepard € anuncio del Curso; € programa, contactando a los profesores
respectivos y organizando su tradado y estadia en la ciudad de Rio de Janeiro; realizé la seleccion de los
becarios a Curso, brindandoles toda la informacion necesaria para su participacion y e apoyo académico
y persona durante su estadia en la ciudad de Rio de Janeiro; y evalud la participacion de los mismos para
la obtencion del certificado de aprobacion respectivo.

Jornadas de Derecho Internacional. Entre & 17 y & 20 de noviembre de 2003 tuvieron lugar las
Jornadas de Derecho Internacional celebradas en la ciudad de Lima en Perd. En dicha oportunidad €
Departamento de Derecho Internaciona organizo € evento con la Academia Diplomética del Ministerio
de Relaciones e Ministerio de Relaciones Exteriores de Peru.

Estas Jornadas contaron con la participacion de 13 profesores extranjeros y 18 nacionaes en materia de
Derecho Internacional Publico y Privado. El programa de trabgjo traté los siguientes temas. Derecho
Internacional Privado; Derecho Internacional Publico: Desafios en € escenario del Siglo X X1 (Integracion;
Derechos Humanos; El sistema interamericano; Derecho Internacional Plblico General); y € examen de
la metodol ogia de la ensefianza y actualizacion de programas del Derecho Internacional Publico y Privado.

Publicaciones Juridicas

En € periodo comprendido por este informe, e Departamento de Derecho Internacional editd, publico y
distribuy6 los siguientes volumenes, correspondientes a las actividades resefiadas:

XXIX Curso de Derecho Internacional, organizado en agosto de 2002 cuyo tema centra fue
"Recursos Naturales, Energia, Medio Ambiente y e Derecho Internaciona™. Volumen compuesto
de 15 ponencias (554 paginas).

Jornadas de Derecho Internacional, Horiandpolis, Brasil, organizedas en diciembre de 2002.
Recoge las ponencias presentadas y los debates posteriores entre los profesores de derecho
internacional publico y privado, asi como las conclusiones y recomendaciones finales. Volumen
compuesto de 29 ponencias (520 paginas).

Serie Temética sobre Cursos de Derecho Internacional: El Derecho Internacional Privado
en las Américas (1974-2001). Contiene las conferencias dictadas desde 1974 hasta el afio 2001
sobre € Sistema Interamericano. El volumen esta compuesto de dos partes y cuenta con ciento
cinco articulos agrupados por autor. Al final de la Segunda Parte se ha integrado un indice
cronolégico y otro por tema (la obra contiene un total de 2278 péginas).

Informacion en Internet y CD-ROM
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Informacion en Internet

El Departamento de Derecho Internacional inauguré su pagina en Internet con informacion pertinente

sobre las &reas de trabajo del Departamento v las actividades del Comité Juridico Interamericano.
Espafiol:www.oas.org/dil/esp/Departamento_de Derecho_Internacional .htm;
Ingléswww.oas.org/dil/Department_of _International_L aw.htm

CD-ROM

Se prepar6 la tercera version del CD-ROM que contiene la informacion sobre las actividades de la
Subsecretaria de Asuntos Juridicos (Oficina del Subsecretario, Departamento de Cooperacion Juridica,
Tribunad Adminisirativo y Departamento de Derecho Internacional) y del Departamento de Asuntos
Legales.

Asambleas M odelos

Entre d 23 y € 28 de marzo de 2003 se redizd la XXII Sesién Regular de la Asamblea Modelo de la
Asamblea General de la OEA para universidades en la ciudad de Querétaro, México. El Departamento
de Derecho Internacional envio un abogado como parte del equipo de consultores encargados de la
revison de los proyectos de resolucion y del seguimiento de los debates. Asmismo, € Departamento
participo en la XXIl Seson de Asamblea Modelo para Escuelas Secundarias, celebradaentreel 3y e 6
de diciembre de 2003, en la ciudad de Washington, D.C.

Participacion en foros internacionales

Los abogados del Departamento de Derecho Internacional realizaron presentaciones en diferentes foros,
cuyo objeto fue informar sobre las actividades juridicas desarrolladas en € marco de la Organizacion:

Reuniéon de la Comision Interparlamentaria Centroamericana y de la Cuenca del Caribe de
Asuntos Internacionales, Econdmicos, de Integracion Regiond y de Paz (San Sdvador, El
Salvador).

I Reunion del Grupo Parlamentario de Lucha contra el Terrorismo (México, D.F.)

XI Encuentro Internacional de Derecho de Américade Sur (Florianépolis, Brasil)

Seminario Anua de la Academia Mexicana de Derecho Internacional Privado (Tijuana, México)
Reunion Anual de la Seccion de Derecho Internaciona de la Barra Americana de Abogados
(American Bar Association) (Washington, DC)

Curso de Derecho Internaciona Registral, Universidad Nacional Autonoma de México (México,
D.F.)

Asamblea Modelo de la OEA, Querétaro, (México, D.F.)

Tratados | nteramericanosy Acuerdos Bilater ales de Cooper acion

De conformidad con € articulo 112. litera f de la Carta de la Organizacion, la Secretaria Genera sirve de
depositaria de los tratados y acuerdos interamericanos, asi como de los instrumentos de ratificacion de los
mismos. Asimismo, seguin € articulo 112.h corresponde a la Secretaria General establecer relaciones de
cooperacion, de acuerdo con lo que resuelva la Asamblea General o los consgos, con los Organismos
Especiaizados y otros Organismos hacionales e internacionales.

Por orden gecutiva No 96-04 de mayo de 1996 referida a la reorganizacion de la Subsecretaria de
Asuntos Juridicos, se establece como funcion del Departamento de Derecho Internaciona la de ser
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depositario de los tratados multilaterales interamericanos que la Carta de la Organizacion confiere a la
Secretaria General.

El Departamento de Derecho Internacional cumple también la funcion de depositaria de los acuerdos
bilateraes celebrados por los organos de la OEA con los Estados americanos 0 con otros organismos
interamericanos o Entidades nacionales de Estados Miembros u observadores, asi como respecto a los
acuerdos firmados entre Estados Miembros @ los cuaes la Secretaria Generad haya sido designada
depositaria.

En relacion con los tratados multilaterales interamericanos, durante € afio 2003 se vel6 por que se
cumplan las formalidades y los procedimientos requeridos para la firma, € depdsito de los instrumentos de
ratificacion y/o adhesion, la formulacion de reservas y otras declaraciones, la denuncia y otros actos
juridicos taes como la designacion de autoridades centrales con relacion a los tratados multilaterales
interamericanos. En ese sentido, se gecutaron los procedimientos correspondientes a la recepcion de
solicitudes de parte de los Estados Miembraos, la revisiéon de los documentos presentados (plenos poderes,
instrumentos de ratificacion y/o adhesion), la coordinacion con la Oficina de Rotocolo, la Oficina del
Secretario General, la Oficina del Secretario Genera Adjunto y la Oficina de Informacion Publica para la
ceremonia respectiva, la elaboracion de las actas y discursos, € registro del acto y la notificacion de los
mismos a los Estados Miembros y organismos interesados.

Dentro de este marco, se prestdé asesoria juridica a representantes de los Estados Miembros y a los
organos, organismos y deméas entidades de la Organizacion en lo relativo a dichas formaidades y
procedimientos. En @ transcurso de 2003, € Departamento de Derecho Internaciona participé en 2
procesos de firma, 28 procesos de depdsito de instrumentos de ratificacion y adhesion, y 9 procesos de
designacion de autoridad central.

Asimismo, se prepararon certificaciones y se brindd informacién actudizada y completa sobre dichos
tratados (texto de los mismos, estado actud de firmas y ratificaciones, etc.), a solicitud de los Gobiernos
de los Estados Miembros, Misiones Permanentes y Observadoras ante la OEA, Organos, organismosy
entidades de la Organizacion, Oficinas Nacionales, otros organismos internacionales gubernamentales y no
gubernamentales y particulares en genera y también através de la pagina en Internet.

Con relacién alos acuerdos bilaterales, durante € afio 2003 se registraron en € Departamento de Derecho
Internacional 122 acuerdos de cooperacion sobre diversas &reas concluidos durante dicho periodo. En la
mayoria de casos se efectud larevision fina de los acuerdos de cooperacion bilateral es antes de su firma.

Debe sefidarse que en € periodo cubierto por € presente informe se han registrado |os siguientes cambios
en los tratados interamericanos cuyo depositario es la Secretaria Generd, los cuales se incluyen en €
anexo C del presente informe.

Secretaria de M ecanismos de Cooper acion Juridica

El periodo cubierto en € presente informe, la Secretaria Técnica de Mecanismos de Cooperacidn Juridica
de la Subsecretaria de Asuntos Juridicos continué desempefiando las funciones de asesoria y secretaria
técnica de los 6rganos, organismos y entidades de la OEA, en particular de las comisiones o grupos de
trabajo del Consgjo Permanente, en las areas que estan bajo su responsabilidad.

Se brindaron los servicios de asesoriay secretaria técnica para dar cumplimiento a las recomendacionesy
decisiones de las Reuniones de Ministros de Justicia de las Américas. En € marco de la 1V Reunion de
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Ministros de Justicia 0 de Ministros o Procuradores Generales de las Américas (REMJA), se recomendd
la convocatoria de diversos grupos de expertos en las materias que a continuacion se sefidan.  El primero
de estos grupos, corresponde a grupo de expertos gubernamentales en € area de cooperacion juridicay
judicia mutua en materia pend, incluidas las autoridades centrales en los tratados interamericanos de
cooperacion juridicay judicia en este campo. Esta reunion se realizo € pasado 30 de abril d 2 de mayo
en la ciudad de Ottawa, Canada. El segundo grupo de expertos, corresponde a la Tercera Reunion del
Grupo de Expertos Gubernamentales en Délito Cibernético, la cua se llev6 a cabo € pasado 23y 24 de
junio en la sede de la Organizacion. En tercer lugar, se realizo la primera reunion de las autoridades
responsables de |as politicas penitenciarias y carcdarias de los Estados Miembros de la OEA, la cua tuvo
lugar en la sede de la Organizacion, durante los dias 16 y 17 de octubre de 2003.

Como resultado de estas reuniones se adoptaron varios documentos que contienen recomendaciones 0
planes de accion sobre cada tema tratado. Los mismos, seran presentados a la consideracion de la
préxima REMJA. Durante las mismas, se decidio ademés crear o fortalecer diversas redes electronicas
para € intercambio de informacién y cooperacion en las materias de ddlito cibernético, asistenciajudicia
mutua, politicas penitenciarias y carcelarias y extradicion que operan a través de la Internet.
Adiciondmente, la Secretaria cred y mantiene al dia una base de datos, en su pagina web, sobre |os temas
relacionados con las REMJA's, sus documentos de trabgjo, decisiones y acciones que se redlizan en
desarrollo de las recomendaciones que emanan de estas reuniones.

Se continud desempefiando las tareas de Secretaria Técnica del Mecanismo de Seguimiento de la
Convencién Interamericana contra la Corrupcion. Este mecanismo fue adoptado por los Estados parte e

cuatro de junio de 2001, en ocasion de la Asamblea Genera de la OEA. El Comité de Expertos, creado
como uno de los érganos de este Mecanismo, ha celebrado de manera exitosa sus primeras cuatro

reuniones y como parte de los trabgj os previstos durante la primera ronda de andlisis aprobé ocho informes
de paises miembros del mecanismo sobre la implementacidn de las disposiciones de la Convencion en los
temas que fueron definidos para esta primera ronda.

Complementariamente, la secretaria ha estado activamente involucrada en e desarrollo de actividades de
cooperacion que permiten apoyar la labor que se redliza en & marco de este Mecanismo. En particular,
cabe mencionar las actividades relacionadas con € programa impulsado por la Secretaria Generd, € cud
persigue andlizar la legidacion vigente en cada uno de los paises participantes para promover su
adaptacion frente a los compromisos asumidos en la Convencion Interamericana contra la Gorrupcion.
Durante € periodo que abarca este informe, este programa se ha concentrado en |os paises del Caribe 'y
Brasil. Foros con caracteristicas similares también han sido organizados en mas de doce paises de
Américadd Sury Centroamérica

Un apoyo similar se ha venido brindando a Comité Consultivo de la Convencion Interamericana contra la
Fabricacion y @ Tréfico Ilicito de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y otros Materiales (CIFTA).

En apoyo a las labores de este Comité, se han prestado l0s servicios de asesoria y secretaria técnica a

CIFTA y asu secretaria Pro Témpore, en especia en aquellas materias dirigidas a promover lafirmay la
ratificacion de la mencionada Convencidon y su implementacién en las correspondientes legidaciones
nacionaes. Se elabor6 e documento titulado “Normas legales internacional es e instrumentos juridicos sub-
regionaes relacionados con las disposiciones previstas en la Convencion Interamericana contra la
Fabricacion y € Tréfico llicito de Armas de Fuego, Municiones, Explosvos y otros Materides
Relacionados.” Se participo, ademas, en la Conferencia Preparatoria de los Estados Parte del CIFTA

organizeda por € gobierno de Colombia, € dia 10 de setiembre de 2003 y se esta trabgjando en la
elaboracion de los documentos de trabajo para la préxima Conferencia de los Estados Parte del CIFTA.

En cumplimiento de los mandatos del Programa Interamericano para € Desarrollo del Derecho
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Internacional, Resoluciones AG/Res. 1921 (XXXIII1-0/03) de la Asamblea Genera, se ha continuado
actualizando y modernizando & Sistema Interamericano de Informacion Juridica que opera a través de la
pagina electrénica que se mantiene en Internet, cuyo valor se evidencia a través del nimero creciente de
visitas que se registran en su acceso virtual. Ademas de las bases de datos que forman parte de este
Sistema, relacionadas con € texto completo de los tratados interamericanos, su estado de firma y
ratificacion y las distintas resoluciones que se emiten en e marco de la OEA, se han creado redes de
intercambio de informacidn y cooperacion en los siguientes temas. extradicion, asistencia judiciad mutua,
ddlito cibernético y politicas penitenciarias y carcelarias.

En materia de derecho internacional humanitario (DIH), se participd, conjuntamente con € CICR, en un
taller regional sobre desarrollo de legidacion de DIH que tuvo lugar en La Antigua, Guatemala, |os dias 27
y 29 de agosto de 2003. En esta oportunidad también se evalud € funcionamiento de las Comisiones
nacionales para la glicacion del derecho internaciona humanitario (DIH) con la intencion de estimular
soluciones que refortalezcan su eficacia. Esta ocasion permitio un mayor intercambio de informacion y
experiencias entre estas Comisiones. Se examinaron también en esta goortunidad, los principaes temas
de actualidad relativos a la aplicacion naciona del DIH, tales como la puesta en préctica del Estatuto de
Roma de la Corte Penal Internacional, con miras a andizar y fortalecer la contribucion de las Comisiones
naciondes al respecto.

Se estén desarrollando, con la colaboracion del CICR, los trabajos preparatorios para la redizacion de una

proxima seson especial, en @ marco de la Comison de Asuntos Juridicos y Politicos del Consgo
Permanente, que tratara el tema del DIH y la Corte Penal Internacional.
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SUBSECRETARIA DE ADM INISTRACION

La Subsecretaria de Administracion es responsable de la planificacion,
organizacion, coordinacion y supervison generd de las actividades adminigtrativas
relacionadas con € programa-presupuesto, la gestion financiera, la administracion
de personal, la adquiscion de bienes y la contratacion de servicios, €
procesamiento de datos, los edificios y propiedades, las comunicaciones, la
seguridad, los activos y € mangjo de los sstemas y procedimientos de la Secretaria
General. Mediante Orden Ejecutiva 02-7 aprobada € 24 de julio de 2002, los
sarvicios de la Subsecretaria actualmente se ofrecen por medio de los
Departamentos de Servicios Financieros, Andisis Administrativo, Planificacion, y
Servicios de Apoyo; Servicios de Recursos Humanos, Servicios de Tecnologia e
Instalaciones; y Servicios de Gestion de Compras.

Oficina del Subsecretario de Administracion

Los particulares de las actividades de la Subsecretaria de Administracion se explican bagjo € informe de
cada uno de sus cinco Departamentos, pero en resumen, las actividades principales incluyen la
coordinacion con la firma de consultores Deloitte & Touche, quienes llevaron a cabo @ estudio de
administracion; € inicio de las renovaciones del Salon Bolivar y del area anteriormente utilizada por la
Biblioteca Colon para almacenar archivos, la continua cooperacion con los Estados Miembros para
encontrar mecanismos para reforzar la organizacién dentro de las limitaciones presupuestarias; y €
manegjo eficiente del gran incremento de funciones relacionadas a fondos especificos.

Departamento de Servicios Financier os (DFS)

La situacion financiera de la OEA se muestra en los estados adjuntos a final de este Informe y
consignados en e Anexo E que incluye: a) bs Subfondos de Operaciones y de Reserva del Fondo
Regular, cuyo presupuesto es aprobado por la Asamblea General; y b) los Fondos Especificos financiados
por contribuciones unilaterales o multinacional es para actividades extra presupuestarias.

La situacion financiera de la Organizacion de los Estados Americanos OEA en los siguientes fondos, se
resumen en los estados adjuntos en € anexo E:

Los Subfondos de Operaciones y de Reserva del Fondo Regular cuyo presupuesto es aprobado
por la Asamblea General:

Cuadro 1 Estado Comparativo Combinado de Activos, Pasivos y Saldo del Fondo donde se
presenta la situacion financiera de la Organizacion a término del afio.

Cuadro 2 Estado Comparativo Combinado de Variacion en € Saldo del Fondo donde se reflgja el
resultado de la actividad financiera durante € afio.

Los Fondos Especificos financiados por contribuciones unilaterales o multinacionales para
actividades extra presupuestarias:

Cuadro 3 Estado Comparativo de Activos, Pasivos y Saldo de los Fondos donde se presenta la
stuacion financiera de la Organizacion d término del afio y Estado Comparativo de Variacion en € Saldo
de los Fondos donde se reflgja e resultado de la actividad financiera durante € afio.

Al 31 de diciembre de 2003 la situacién financiera del Fondo Regular continta siendo sdlida. El saldo de

fondo disminuy6 de un récord $44.5 millones en € afio 2002 a un superdvit de $18.9 millones a fin del afio
2003. Esta disminucion se debe a la gecucion de la Resolucion 831, (CP/RES 831/1342/02), “Uso de
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excedentes de recursos del subfondo de reserva para inversones de capital y cumplimiento de los
mandatos de la OEA” aprobada por € Consgjo Permanente €l 6 de noviembre de 2002 por $21.0 millones
y d resultado anual operativo deficitario de $4.6 millones.

El andlisis a continuacion contrasta la autorizacion presupuestaria (gpropiaciones) de la Asamblea Genera
y € Consgo Permanente, d financiamiento provisto por los Estados Miembros, y los niveles de gecucion
durante el afio.

Apropiaciones. El XXXII Periodo Ordinario de la Asamblea General la Secretaria General fue autorizada
a gjecutar $76 millones correspondientes a presupuesto regular con asignacion de cuotas a los Estados
Miembros de $73.7 millones y $2.3 millones de otros ingresos.

Financiamiento y Ejecucion: A 31 de diciembre de 2003, € Fondo Regular recaud6 un totad de $71.7
millones, $69.4 millones por cuotas de los Estados Miembros y $2.3 millones por otros ingresos. Al cierre
dd periodo, la Secretaria General gecutd actividades por un total de $76.3 millones, lo cua representa €
total del presupuesto aprobado. El efecto neto operativo fue un déficit de $4.6 millones.

Impacto financiero: Al comienzo del periodo, € Fondo Regular tenia un total de $10.6 millones en cuotas
por cobrar y $73.7 millones en cuotas del 2002 por un total de $84.3 millones. Después de recibir $69.4
millones en cuotas, $69.1 millones en cuotas dd afio 2003 y $.3 en cuotas de afios anteriores;, se
incremento la deuda de | os Estados Miembros de $10.6 a $14.5 millones.

Se recibieron contribuciones alos Fondos Especificos por aproximadamente $70.7 millones durante € afio.

El Fondo Regular permanece financieramente slido con un saldo en € Subfondo de Reserva de $18.9
millones, equivalentes a 25.0% de las cuotas. Este porcentaje esta 5% por debajo del requisito estatutario
del 30%.

Departamento de Analisis Administrativo, Planificacion, y Servicios de Apoyo (DMAPSS)
Presupuesto

Se continué proporcionando servicios de apoyo relativos d andisis, coordinacion y formulacion de
proyecto de programa-presupuesto, y se actué como Secretaria técnica para la Comisién de Asuntos
Administrativos y Presupuestarios (CAAP). Durante € andlisis y debate del programa-presupuesto, se
realizaron informes de seguimiento que apoyaron e proyecto de resolucion sobre € presupuesto para €

2004. Sobre la gecucion del presupuesto del Fondo Regular 2003, se elaboraron informes periddicos de la
gecucion del presupuesto en cumplimiento de las Normas Generales. En € afio 2003 | as recaudaciones de
cuotas, tanto las actuales como las atrasadas, llegaron a un total de US $69,7 millones significativamente
inferior alas dd 2002, que llegd aun tota de US $94,6 millones y mas en linea con los afios anteriores.

Mandatos

En cumplimiento de la resolucion AG/RES. 1974 (XXXIII-O/03) y a Articulo 87a de las Normas
Generdes, las &reas obtuvieron informacion en linea sobre los mandatos que cubren los afios 1997-2003.
Las &reas articularon los resultados de esas actividades, asi como los vinculos entre los mandatos, las
actividades emprendidas y |os resultados obtenidos.

Estudio de Administracion
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En & contexto de la Resolucion CP/RES.831 (1342/02), & Departamento presentd informes trimestrales a
Consgjo Permanente relacionados con la disposicion de los fondos apropiados para financiar € estudio de
administracion segin AG/RES. 1909 (XXXI11-O/02) “The program-Budget of the Organization for 2003;
Quotas y contributios voluntary fund for 2003". DE igua forma presté ala firma Deloitte & Touche, LLP
gpoyo técnico, administrativo y logistico para que pudiera recabar eficazmente la informacion requerida.
Un tota de US $750,000 fueron desembolsados por concepto de pago de honorarios, mas otros US
$20,000 para cubrir gastos relacionados con tel ecomunicaciones, traducciones e impresion de documentos,
a igua que d vige de uno de los consultores a XXXIIl Periodo Ordinario de la Asamblea General en
Chile,.

Sstema Gerencial (OASES)

Con € fin de apoyar las actividades administrativas y responder a las necesidades de los usuarios del
OASES de forma €eficiente y oportuna, se perfeccionaron e implementaron nuevos informes. Iguamente
se continud con & proceso de integracion de las Oficinas Nacionales a OASES. Se addant6 lamigracion
y prueba de la nueva version del sistema OASES, cuya implementacion se llevara a cabo a principios del
afo 2004; se optimizé la arquitectura dd sistema, y se megjoraron |os mecanismos de seguridad y auditoria.

En cuanto a andliss administrativo y la capacitacion del persond de la Secretaria General en € uso del
OASES, se continuaron revisando y actuaizando los manuales y procedimientos que sirven de guia a los
usuarios.Se reenfocaron las necesidades de adiestramiento para incluir clases sobre manuaes y
procedimientos, incluyendo e mango de la herramienta “Discoverer” para la preparacion de reportes
financieros. Se redlizaron un total de 62 sesiones de capacitacion con la participacion de 196 funcionarios.

Se capacitaron 24 funcionarios las Oficinas Nacionales sobre las aplicaciones financieras de OASES.
Igudmente, se disefid e implementé una solucion en OASES para los procesos de contratacion de
servicios de Conferencias y Reuniones.

Departamento de Servicios de Recur sos Humanos (DHRS)

El DHRS ha experimentado un incremento sustancial en las solicitudes de apoyo a conjunto de la
Secretaria Generdl las que se han atendido sin que aumentar los recursos disponibles. El incremento de
recursos en los fondos especificos elevd d nimero de funcionarios de la Secretaria Genera de 674 a 718
durante 2003 ha elevado € volumen de operaciones corrientes que rediza € DHRS, tales como
reclutamiento, concursos de vacantes, clasificaciones de cargos, otorgamiento de beneficios y renovacion
de seguros, que llegaron atotalizar mas de 3,000 durante € afio.

Ademés del avance conseguido en la eficiencia para atender las tareas recurrentes, a continuacion se
destacan agunas iniciativas especiales més recientes.

El Programa de la SG/OEA de Estudiantes Pasantes continla creciendo y este afio recibio
aproximadamente 463 solicitudes de candidatos, de los cuales 181 fueron seleccionados por las
varias dependencias de |la Secretaria General.

El Departamento continud prestando apoyo aen e sistema de evaluacion de persond. Este apoyo
se traduce en temas tales como adiestramiento para supervisores en areas gerenciaes de mangjo
de persond, comunicaciones y planificacion.

En cuanto a programas de capacitacion, se puso en marcha un nuevo sistema de reembolsos que
ha permitido elevar de US $400 a US $1000 & méximo del subsidio educativo a persona de la
Secretaria General a los miembros del personal educativos. El persona de la Secretaria General
se ha beneficiado de esta nueva normativa para capacitarse y se ve un incremento en los cursos
de nivel superior, ademas de otros en computacion, idiomasy gerenciay proyectos. A través del
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nuevo sistema de reembol sos educativos se procesaron 88 solicitudes tanto para funcionarios de la
sede, como aguellos que se encuentran en las oficinas nacionales. Para e programa de
capacitacion de funcionarios, se cont6 con un presupuesto de US $47,417.00 durante € afio 2003.
La Unidad de Servicios de Salud realizd alrededor de 3,216 consultas en € afio 2003y € médico
de turno, contratado a través de la Universdad Johns Hopkins, redizé aproximadamente 75
examenes medicos.

Se continud actualizando € mdédulo de Oracle de Recursos Humanos. Durante este periodo se
incorporaron mejoras a sistema de personal y se incorpord laversion 11.5.7 y durante € mese de
febrero de 2004 esta previsto ingtalar la version 11.5.8. Se han terminado los disefios de
programas para automatizar todos los archivos del persond, € cua es ademés un gercicio piloto
paralaeventual creacion de un “data warehouse’ del conjunto de la Secretaria General.

Durante este afio, € Departamento ha culminado la gjecucion del proyecto sobre transversalidad
de genero parala SG/OEA que auspicia el Gobierno de Canadd, cumpliéndose plenamente con las
metas trazadas.

Este afio se redizd € primer concurso para Contratos Continuos, en € que participaron 106
funcionarios elegibles y resultaron favorecidos 45. Con dlo la Secretaria General culmind la
transicion del antiguo servicio de carrera a esta nueva modalidad de contratacion.

Departamento de Servicios de Tecnologia e | nstalaciones (DTFS)

El Departamento de Servicios de Tecnologia y Facilidades concentré sus esfuerzos y tiempo en la
integracion de los servicios de tecnologia de la informacion, adapténdolos a la infraestructura fisica de los
edificios de la Secretaria General.

Culminé la renovacion dd edificio de la Secretaria Genera ubicado en la calle F con una inauguracion
oficia e 3 de diciembre. Durante la duracion de la obra, las actividades regulares de |a Secretaria General
nunca fueron interrumpidas y més de 650 usuarios fueron reubicados en sus nuevas oficinas sin afectar
sus actividades.

El edificio de la cale F cuenta con tres modernos salones de conferencia: @ Padilha Vidad, & Gabrida
Mistral y € Rubén Dario que cuentan con sistemas de interpretacion simulténea en cuatro idiomas. Como
parte de la renovacién se incorpord acceso para minusvalidos y modernizo e sistema de seguridad. Parte
dd tercer piso la tienen en dquiler la Organizacién Panamericana de la Sdud (OPS) y d Ingtituto
Interamericano de Investigacion Agricola (1ICA); mientras que € segundo serd dquilado en € futuro. El
primer piso esta dedicado a espacio comercia y la Cooperativa de Crédito de le OEA vya utiliza parte de
este espacio.

La renovacion del Edificio Principa (Cale 17th y Condtitution Avenue) presenta importantes desafios
arquitecténicos y de construccion debido a su antigliedad y calidad histérica. El area, anteriormente era
utilizada para dmacenamiento por la Biblioteca Coldn (el aa norte dd edificio), fue limpiada y se afiadi6
un segundo piso. El primer piso serd un saon para reuniones informales con acceso a teléfonos, faxes,
computadores y conexion a Internet.  En e segundo piso serd un saon propésitos mlltiples,
incrementando e &rea dedicada a reuniones en € edificio principal. La Divisién de Tecnologia (ITD) esta
a cargo de la supervision de la instalacion de un red Ethernet de dta capacidad asi como de redes y
servicios inalambricos.

La etapa de planificacion para la remodelacion del Saon de Conferencias Smon Bolivar se inicido y se
otorgd un contrato ala compafiia Milner y Asociados, que estara a cargo del proyecto.

ITD prestd servicios técnicos para € seguimiento, control y manejo automatizado de casos y peticiones
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recibidas por la Comision Interamericana de Derechos Humanos. Cumpliendo su mandato de salvaguardar
los recursos informaticos, ITD dedico sus esfuerzos en fortalecer las defensas de las redes de datos
contra los atagues de virus y otras amenazas a la seguridad de la informacion.

Departamento de Servicios de Gestion de Compras (DPMYS)

El DPMS negocié importantes licitaciones con la FUPAD y la fundacion Gateway para €l Desarrollo para
ocupar € segundo piso dd GSB, y para€ espacio comercia en laesquinadelascales19y F.

El Departamento negocié mltiples contratos con varias firmas para redizar la renovacion de los antiguos
archivos de la Biblioteca “ Columbus Memorid Library” y dd Salon de Conferencias Simoén Bolivar.

También se encargo de las siguientes licitaciones: seleccion del proveedor de suministros de oficina para
toda la organizacion; provision de acceso a servicios que actuamente maneja la oficina de viges a una
agencia independiente; seleccion de la empresa para € envio y amacenamiento de los bienes personaes
de empleados repatriados.

Por su lado, la divison de Activos Fijos redizé un inventario fisco de mas de 20,000 en bienes de la
Organizacion; registro més de 1,100 transacciones por un valor superior a $9,400,000 incluyendo la
adquisicion de més de 700 bienes y la diminacion de més de 350 bienes en desuso; y, para mejorar €
control de activos fijos, implementd los reportes de las Oficinas Nacionales a DPMSS relacionados con la
adquisicion de bienes con costo superior a $500. Igualmente, realizd un inventario de los vehiculos a
nombre de la Secretaria General asignados a las operaciones fuera de la sede y verificd que todos estén
debidamente registrados y asegurados.

En cuanto a las actividades relacionadas a OASES se pueden destacar las siguientes actividades durante
e 2003:

Generd aproximadamente 24,700 lineas en 6rdenes de compra sobre la base de requisiciones. Esto
representa un incremento con respecto a afio anterior ya que la cifra de 2002 resulto inflada
como consecuencia del reingreso del gran numero de PO’ s posterior ala conversion.

Inicié un agresivo sistema periddico de revision de obligaciones con lo que se logré limpiar més de
10,000 lineas de érdenes. Esto permitirA minimizar los esfuerzos del proceso de cierre de fin de
afno.

En otras actividades, e DPMS participd en la creacidn de los procedimientos para la Subsecretaria de
Conferencias y Reuniones (SCM); se encarg6 de actualizar los manuales de comprasy participé en €

entrenamiento tanto dentro como fuera de la sede. En lo que respecta a entrenamiento en la sede, se
dictaron regularmente los cuatro cursos de compras y adicionalmente se crearon e curso para
procedimientos de CPR y € curso paralos compradores de la SCM. En cuanto a entrenamiento fuera de
la sede a directores y oficiales administrativos, se incluyé un representante de DPMS como parte del

grupo de entrenadores en OASES. Se entrenaron y certificaron funcionarios en 10 Oficinas Nacionales.

Finamente, € DPMS ha encabezado € Grupo Coordinador de OASES y ha participado activamente en

sus grupos focales para servir como medio para la resolucion de los asuntos pendientes del sistemay para
la coordinacion de las futuras actividades.
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[11. ORGANISMOS ESPECIALIZADOS

- 137-






ORGANISMOS ESPECIALIZADOS

El Capitulo XVIII de la Carta define los Organismos Especidizados como
organismos gubernamentales establecidos por acuerdos multilaterales, con
determinadas funciones en materias técnicas de interés comin para los Estados
americanos. Disfrutan de amplia autonomia técnica, dentro del marco de las
recomendaciones de la Asamblea General y de los Consgjos. El presente capitulo
contiene un resumen de los informes que, en cumplimiento de las disposiciones de
los articulos 127 y 91f de la Carta, fueron presentados por los siguientes
Organismos Especidizados.

» |aOrganizacion Panamericana de la Salud (OPS);

= ¢ Ingtituto Interamericano del Nifio (1IN);

» |aComisién Interamericana de Mujeres (CIM);

» ¢ Ingtituto Panamericano de Geografia e Historia (IPGH);

= ¢ Ingtituto Indigenista Interamericano (111); y

= o Ingtituto Interamericano de Cooperacion parala Agricultura (I1CA).
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ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD

La Organizacion Panamericana de la Salud (OPS), creada en 1902 por la Segunda
Conferencia Internaciona de los Estados americanos, es € organismo regiond
especidizado en saud de Sistema Interamericano, asi como la Oficina Regiona

para las Américas de la Organizacion Mundial de la Salud (AMRO/OMS). La
mision de la OPS es “liderar esfuerzos colaborativos estratégicos entre los Estados
Miembros y otros diados, para promover la equidad en sdud, combatir la
enfermedad y mejorar la calidad y prolongar |a duracién de la vida de la poblacién
de las Américas’. En sus esfuerzos por mejorar la saud, la OPS orienta sus
actividades a los grupos maés vulnerables de la sociedad, como las madres y los
nifios, los trabgjadores, los pobres, los ancianos, los refugiados y las personas
desplazadas. Asigna suma importancia a los problemas rel acionados con la equidad
para los que carecen de acceso a la sdud y, de acuerdo a los principios del
panamericanismo, insta a los paises a colaborar en asuntos comunes.

Desde febrero de 2003, cuando la nueva directora de la OPS, doctora Mirta Roses Periago asumio €
cargo, se viene trabgjando en una reestructuracion de la Organizacion para hacerla més €ficiente y
flexible, y lograr una mayor capacidad de respuesta a las necesidades de los pueblos de las Américas.
Entre los elementos claves de la transicion hacia una nueva fase en el quehacer de la OPS estén € nuevo
presupuesto, nuevos métodos de trabajo, una nueva estructura que pone e acento en €l apoyo directo alos
paises y un Plan Estratégico para e periodo 2003-2007.

La OPS profundizd en los temas de consenso en la regién, se formaron dianzas estratégicas para
defender la equidad y superar las disparidades y brechas en los niveles de salud, y se generd informacién
fidedigna para cumplir con los objetivos de la salud publicaen las Américas. crear y promover una genuina
cultura de la salud, ampliar los entornos saludables, asegurar la calidad y seguridad de los servicios de
salud, proporcionar respuestas eficaces a las necesidades en materia de salud de la poblacidn, y meorar la
comprension y larespuesta a los factores determinantes de la salud publica

Se continué poniendo énfasis en los grupos especides de la poblacion --aquellos marginados o
discriminados, como los pobres, los grupos énicos minoritarios y las mujeres, los nifios y los ancianos--
mediante € abordagje de temas criticos con un enfoque integral que tienda a reducir las inequidades y
eliminar laexcluson social.

44.° Consgjo Directivo dela OPS

El Consgo Directivo de la OPS se reunio en Washington del 22 a 26 de en septiembre de 2003 para
discutir la Situacion actual delasaud. Lostemasincluyeron: Atencion primariade salud en las Américas.
las ensefianzas extraidas a lo largo de 25 afios y los retos futuros, la familiay la salud, mantenimiento de
los programas de vacunacién — Eliminacion de la Rubéola y @ Sindrome de Rubéola Congénita, la
contribucién de la atencion integrada a las enfermedades prevalentes de lainfancia (AIEPI) al logro de los
Objetivos de Desarrollo del Milenio, pandemia de influenza: preparativos en @ continente americano,

Dengue, y repercusion de la violencia en la sdud de las poblaciones americanas. También hubo la
eleccion de tres Estados Miembros para integrar € Comité Ejecutivo por haber llegado a su término los
mandatos de El Salvador, Jamaica y Uruguay. Los nuevos Estados Miembros que forman parte del

Comité son Argentina, Barbados y Costa Rica.

Plan Estratégico 2003-2007
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El Plan Estratégico para 2003-2007 cuenta con las siguientes concentraciones.
Grupos de poblacion

La OPS continuaré trabagjando con los Estados Miembros para identificar aguellos grupos para quienes las
desigualdades con respecto a estado de salud o d acceso a los servicios sanitarios se puedan abordar
mediante formas de intervenciones disponibles y eficaces en términos de costes. Con esta findidad, la
OPS se concentrara en las poblaciones con ingresos limitados y en estado de pobreza, las mujeres, los
nifios y los grupos énicosy raciales, especia mente los pueblos indigenas.

Paises clave

Al tiempo que la OPS coopera con todos los Estados Miembros, debe conceder una especia atencion a
los Paises Pobres Altamente Endeudados (PPAE), cuyos atos niveles de deuda externa dgjan pocas
posibilidades presupuestarias para incrementar € gasto en sanidad, asi como a otros paises donde €

estado de salud de la poblacion es extremadamente deficiente, y las ingtituciones y la infraestructura
sanitarias son sumamente débiles. La OPS continuara liderando esfuerzos de colaboracion estratégicos
entre paises y diados, maximizando las iniciativas de desarrollo més amplias para acelerar la megiora de la
salud en los paises mas vulnerables. Los paises prioritarios seleccionados bgjo |os criterios anotados son
Balivia, Guyana, Haiti, Honduras y Nicaragua.

Areas técnicas prioritarias

L os objetivos generales de la cooperacion técnica de la OPS son promover lasalud y reducir la mortalidad,
la morbilidad y la discapacidad durante € ciclo de vida, particularmente entre la poblacién pobre y otros
grupos en situacion de inequidad en cuanto a salud. Para lograr estos objetivos, la OPS trabajard en las
siguientes areas.

prevencion, control y reduccién de las enfermedades transmisibles; |a OPS esta desarrollando
redes de vigilancia para enfermedades emergentes y re-emergentes. La OPS continla su
programacion contra la enfermedad de Chagas, dengue, oncocerosis, filariasis linfética,
geohelmintos, y lepra como problemas de salud publica. También es muy activa en las lineas de
accion en lalucha contrael VIH/SIDA, maariay tuberculosis.

prevencidn y control de las enfermedades no transmisibles; se trabaja en la prevencidn de cancer
cervicouterino y de la violencia. La OPS esta también gecutando un enfoque multisectoria a
través de la iniciativa CARMEN (& conjunto de acciones para la reduccion multifactorial de las
enfermedades no transmisibles) y AEIPI (atencion integrada a las enfermedades prevalentes de la
infancia).

promocién de egtilos de vida y entornos sociales sanos; crecimiento y desarrollo sanos: incluye
esfuerzos para controlar el uso de tabaco, € desarrollo de adolescentes, y espacios saludables.
promocion de entornos fisicos seguros. se edta trabgjando para meorar la sdud de los
trabgjadores con “La Cgja de Herramientas para Impulsar los Entornos Saludables de Trabajo”
especia mente en Centroamérica en € sector informal de la economia.

preparacion, gestion y reaccion ante los desastres. La Oficina Sanitaria Panamericana representa
a sstema interamericano en @ grupo de trabgo mundia para la gecucion de la Estrategia
Internaciona para la Reduccion de los Desastres. La Oficina también participa en la elaboracion
del Plan Estratégico de Accidn para la gestion de riesgos y la respuesta a los desastres en €
ambito interamericano, que sea respaldado por los Estados Miembros de la OEA. La OPS
colabord en los temas relacionados con salud y agua potable del manua de la CEPAL sobre
evaluacion del efecto socioecondmico de los desastres.
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garantia de acceso universal a sistemas de salud integrados, equitativos y sostenibles: los ges de
trabagjo en e area de politicas y sistemas de salud son la extension de la proteccion socia en salud,
la reorientacion de las reformas sectoriales, e fortalecimiento de la capacidad rectora de las
autoridades nacionales de salud, la economia, € financiamiento y la regulacién en materia de
salud. Un proposito de la cooperacion técnica es que tales procesos estén firmemente basados en
el desarrallo, gecucion y evauacion de politicas publicas y objetivos nacionaes de salud.

fomento de aportaciones eficaces del sector sanitario a las politicas sociaes, econdmicas,
ambientales y de desarrollo: se organizo la conferencia y d taller sobre variabilidad y cambio
climéticos y sus efectos en la sdlud en & Caribe. También desarroll6 € Sistema Interamericano
de Informacion en Saneamiento Ambientd (SISAM), un instrumento dindmico de apoyo para los
paises destinado a proveer un sistema de informacidn que cubre aspectos institucionales basicos y
de calidad de los servicios y afacilitar la coordinacion entre las iniciativas sectoriaes.
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INSTITUTO INTERAMERICANO DEL NINO

El Ingituto Interamericano del Nifio (IIN) es un organismo especializado que
contribuye a articular las politicas publicas sobre la nifiez en las Américas, a
promover la relacion del Estado con la sociedad civil y d desarrollo de una
conciencia critica frente alos problemas que afectan ala nifiez en laregion.

El 1IN en su accionar através del Plan Estratégico 2000-2004, gecutd una reestructuracién organica tanto
en lo programatico como en lo administrativo. Avanzo asi en forma progresiva hacia un nuevo equilibrio
entre gastos operativos y gastos de personal, incrementando los productos, las herramientas técnicas para
el disefio, monitoreo y evaluacion de politicas y de programas, los modelos de asistenciay |os instrumentos
comunicacionales. Los niveles de calidad, eficaciay eficiencia alcanzados se ven reflgjados en € aumento
sgnificativo de la demanda de los servicios que 1IN presta en laregion.

El afio 2003 registra un total de 160 actividades desarrolladas por € IIN en 31 paises.

119 intervenciones técnicas: asistencias, capacitaciones, Talleres, Conferencias, Cursos.
41 intervenciones politicas. negociaciones, Acuerdos, gestiones diplométicas y participacion en
Foros de Infancia.

Muchas de las actividades sefidadas se desarrollaron desde la sede como los Cursos de Capacitacion a
Distancia, los Concursos Interamericanos y otras modalidades virtuales que se han vuelto una constante
operativadel 1IN. Cabe resdtar € rol cumplido por € sitio en Internet www.iin.oea.orq, visitado en forma
geométricamente creciente, y por las paginas en Internet, creados para fortalecer lineas especificas de
accién: www.cariin.org, www.cetinf.org, www.coordinacion.org.

Se contintio profundizando |os |azos de cooperacidn con las organizaciones de la sociedad civil como forma
de ampliar la participacion, megjorar calidad, eficiencia, y optimizar & uso de los recursos humanos y
materiales en e &ea de la infancia En 2003 se concretaron acuerdos, convenios, colaboraciones y
actividades con 30 de estas organizaciones de la sociedad civil de 14 paises.

Se desarrollaron también acciones de coordinacion y cooperacion con 17 organisSmos U organizaciones,
publicasy privadas, de nivel internaciona regional o mundid.

El Area de Comunicaciones a través de la produccion de videos'y libros ilustrados, y de los servicios que
ofrece la pagina en Internet,, han contribuido a proyectar con fuerza la presencia mediética del 1IN en la
region. En e marco de un nuevo Plan Estratégico se habra de consolidar una verdadera Politica de
Comunicacion Ingtitucional .

El Areade Administracion, siguiendo & modelo impulsado por la Direccion Generd, consolidd en 2003 una
mejora en la gestion con apoyo del Departamento de Servicios Financieros de la OEA, y a gerenciamiento
moderno y transparente que permitio elaborar Informes de primera calidad sobre temas presupuestarios,

financieros y administrativos para los cuerpos politicos del 1IN y de la OEA. La interconexién con €

sistema OASES permitira atender las necesidades de crecimiento que genere una mayor demanda de
sarvicios, sin necesidad de incrementar € nimero de personal 0 de aumentar costos.

El presupuesto del IIN para d 2003 fue de U$S 1.567.700 que provienen del Fondo Regular de la OEA y
gue equivaen a 2% del presupuesto general de la OEA.

Para poder cumplir sus cometidos, mandatos y servicios, € 1IN ha incorporado recursos provenientes de
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convenios, gobiernos, organizaciones internacionales, ONGs y otras fuentes de financiacion. Los Fondos
Especificos provenientes de esas fuentes y los administrados por la OEA, sumaban U$S 343.701,00 a
comienzo de 2003. Gestiones del 1IN lograron también que contrapartes a nivel naciona asignaran
recursos para proyectos que recibian asistencia técnica del IIN y que eran administrados por las mismas
contrapartes. Estos fondos de contraparte en 2003 fueron US$ 1.913.404, lo que representa el 60% de los
recursos disponibles parael [IN.

La Direccién Genera proyecta para € 2005 contar con apoyo para € desarrollo de una estrategia que le
permita duplicar € presupuesto para Gastos Operativos. La reestructuracion organica del [IN se vio
reflgjada en una mayor oferta de servicios desde un enfoque de derechos y en una presencia regiona

creciente trabgjando por y con la infancia El 1IN se ha ido gproximando a equilibrio 50/50 entre
presupuesto para persona y de gastos operativos. Pero su concrecion no podré ser e resultado de nuevos
recortes de persona - reducido ya mas ala de lo deseable-, sino incrementando los fondos operativos, |o
gue en términos absolutos no representa cifras significativas. Apoyando esta estrategia de fortalecimiento
del organismo especidizado de infancia del sistema interamericano, se estara haciendo posible cumplir con
mandatos pioritarios de las Cumbres, de las Asambleas Generaes y de los Consgos Directivos: los que
hacen alos nifios y las nifias.
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COMISION INTERAMERICANA DE MUJERES

Creada por la Sexta Conferencia Internacional Americana de La Habana en 1928,
la Comision Interamericana de Mujeres (CIM) es un organismo consultivo de la
OEA concerniente a la cuestion de géenero en € Hemisferio. Su objetivo es
promover y proteger los derechos civiles, politicos, econdmicos, socides y
culturales de la mujer. En ese contexto, también informa a los gobiernos acerca de
los progresos acanzados, comunica los obstaculos a considerar y formula
estrategias para superarlos.

Las actividades de la CIM para @ afio 2003 estuvieron orientadas por € Programa Biena de Trabgo
2002-2004 y los mandatos aprobados por la XXXI| Asamblea de Delegadas de la CIM, asi como por los
mandatos recibidos de la XXXI1l Asamblea Generd de la OEA y de la Cumbre de las Amé&icas. Se ha
dedicado una mayor y especia atencion a las actividades vinculadas con la implementacion del Programa
Interamericano sobre la Promocion de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de
Género (PIA).

I ncor poracién de la per spectiva de género en las reuniones de nivel ministerial.

En 2003, la CIM desarrollé recomendaciones para la incorporacion de la perspectiva de género en los
programas y politicas de los ministerios de educacion. Estas fueron presentadas en la 11l Reunion de
Ministros de Educacién celebrada en la Cuidad de México del 11d 13 de agosto de 2003. En diciembre
de 2003 la CIM convoco a una reunion de seguimiento (SEPIA 111), con expertos de gobiernos y de la
sociedad civil, a fin de andizar los resultados de la reunién Ministeria y promover estrategias para la
inclusién de la perspectiva de género en las paliticas y programas de los Ministerios. Se invito a participar
a las Delegadas Titulares de la CIM, a expertos de los Ministerios de Educacion y a organismos no
gubernamentales (ONG) con experiencia en e area de género y educacion En 2004, |as recomendaciones
emanadas de la reunién serédn enviadas a los Ministros de Educacion, a la Comisién Interamericana de
Educacion, a todas las Delegadas de la CIM y a los participantes del evento. Se realizard un proceso
smilar, en colaboracion con € Departamento de Ciencia y Tecnologia de la OEA, a fin de devar
recomendaciones para la incorporacion de la perspectiva de género a la reunion de los Ministros de
Cienciay Tecnologia, a celebrarse en € 2004.

De acuerdo con & mandato de la Asamblea de Delegadas de apoyar y promover en € Hemisferio la
gecucion de la Resolucidon 1325 del Consgio de Seguridad de las Naciones Unidas asi como la plena
participacion de las mujeres en la prevencion de conflictos y la cimentacion de la paz, la CIM, con €

gpoyo de Women Waging Peace (WWP), promovio, con éxito la incorporacion del tema sobre mujeres,

paz y seguridad en la Declaracién de la Conferencia Especia sobre Seguridad Hemisférica celebrada en
México, en noviembre de 2003. En & mes de julio, se redizd una videoconferencia, con € fin de examinar
la integracion de la perspectiva de género en las cuestiones de seguridad hemisférica y andizar la
contribucién de las mujeres alos procesos hemisféricos de paz y reconstruccion. Los panelistas incluyeron
al Presidente de la Comisién de Seguridad Hemisférica de Consgo Permanente de la OEA y a
representantes de organizaciones de mujeres que trabgjan por la paz y la reconstruccion en Colombia, El

Salvador; Guatemaay Nicaragua. La videoconferencia fue transmitida por Internet através de la pagina
en Internet de la OEA.

Capacitacion de género dentro dela OEA

Se culmind la primera fase del proyecto conjunto, CIDA/CIM-OAS, iniciado en € 2001 con € gpoyo del
gobierno de Ganada y de la Secretaria General para capacitar a empleados de la OEA, incluyendo
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directores y persona de campo, sobre la integracion de la perspectiva de género en todos los programas y
politicas de la organizacion. El entrenamiento comenzd en noviembre de 2002, y a la fecha 199
funcionarios cuyo trabagjo esté relacionado con politicas o disefio, gecucion o evaluacion de proyectos
recibieron entrenamiento. La CIM estuvo activamente envuelta en la preparacion del programa y en
noviembre de 2003 la Secretaria Ejecutiva de la CIM fue nombrada Directora del proyecto y de su
seguimiento.

Participacion dela mujer en las estructuras de poder y de toma de decisiones

La CIM contina copatrocinando y es miembro del Consgo Directivo del Programa de Apoyo a
Liderazgo y la Representacion de la Mujer (PROLID), del BID, que financia proyectos para promover €
liderazgo de la mujer en & Hemisferio. Durante € afio pasado la CIM, en sociedad con la UPD y
PROLID, patrocinaron € “Primer Curso Andino para Mujeres Jovenes Politicas sobre Democracia y
Gerencia Rolitica”. Ademés, la CIM colabor6 con la UPD en la organizacion de la Sesion de trabgjo
denominada “Es un obstaculo la financiacién para la participacion politica de las mujeres?’. Ademés, en
colaboracion con & Consgo de Mujeres Lideres Mundiales (Council of WomenWorld Leaders) organizd
la Primera reunion mundia de representantes de unidades de género de organizaciones
intergubernamental es.

Derechos Humanos de la Mujer y Eliminacion de la Violencia contra la Mujer

La CIM sigue promoviendo la ratificacion por parte de todos los Estados Miembros de la OEA, de la
Convencién de Belém do Para. En segumiento de un mandato de la Asamblea de Delegadas de la CIM
(CIM/RES.224/02) que fue posteriormente aprobado por la Asamblea General de la OEA
(AG/RES.1942/03), la CIM esta redlizando € trabagjo preparatorio para desarrollar un mecanismo de
seguimiento a la Convencion de Belém do Pard  Luego de findizado € mismo, € Secretario Genera
deberd convocar, en coordinacion con la CIM, una reunién de Estados Miembros para que adopten una
decision sobre e modo més apropiado de dar seguimiento a la Convencion. Lainformacion pertinente se
puede encontrar en & documento CIM/CD.15/03. rev.1y su addendum.

LaCIM contintia trabgjando en € desarrollo del proyecto sobre “Tréfico Internacional de Mujeresy Nifios
para la Explotacion Sexua en las Américas’. La XXI Asamblea de Delegadas de la CIM aprobo la
resolucién CIM/RES.225/02 que reconoce la importancia del temay encomienda a la CIM que contintie
su trabgjo y la XXXI Asamblea Genera de la OEA aprobd la Resolucién AG/RES.1948 (XX XI11-0/02)
solicitando que la CIM informe anuamente sobre € progreso y que la Secretaria Genera nombre un
Coordinador de la OEA sobre € tema, adscripto ala Secretaria Permanente de la CIM.

La CIM también recibio financiamiento de USAID para continuar la fase dos, a saber, la investigacion
sobre € fortalecimiento ingtitucional en México, Bolivia y Belice en colaboracion con la Organizacion
Internaciona para las Migraciones (OIM). Adcionamente, con la OIM como agencia gecutora, y la
CIM iniciarén lainvestigacion en € Caribe de hablainglesa.

En noviembre de 2003, con € apoyo del Departamento de Informacion Plblica (DPI) de la OEA, se llevo
a cabo la Videoconferencia “Trata de personas, especidmente mujeres, adolescentes y nifios:
Compartiendo mejores practicas para prevenir y proteger alas victimasy castigar a los traficantes’ afin
de crear conciencia acerca de los problemas que representa en América Latinay el Caribe € tréfico de
personas. La videoconferencia tuvo una duracion de dos horas y fue patrocinada por € IIN y la CIM.
Actu6é como moderadora la Sra. Maria Elena Sdlinas, destacada periodista de noticias del canal hispano
UNIVISION. Los pandlistas, incluyeron expertos en € tema de la OIM y del gobierno y de la sociedad
civil de Republica Dominicanay Costa Rica, asi como representantes del Departamento de Estado de la
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Oficina para Combatir la Trata de personas de Estados Unidos y de la CIM. La videoconferencia fue
transmitida por Internet através de la pagina de la OEA.

Cumplimiento de los Mandatos de la Cumbre de las Américas

La CIM segue trabgando en la implementacion de los mandatos emanados por la Cumbre de las
Américas. Las siguientes, son agunas de las acciones y proyectos que se redizaron para dar
cumplimiento a los mismos: 1) Trabgar junto con la CIDH, especidmente en € desarrollo de las
recomendaciones para la incorporacion de la perspectiva de género elevadas a los Ministros de Justicia o
de Ministros o Procuradores Generales de las Américas, como asi también en e érea de violencia contra
lamujer; 2) Implementacion del “Programa Interamericano sobre la Promocion de los Derechos Humanos
de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género™: Incorporacion de la perspectiva de género en las
reuniones a nivel Minigterial (SEPIA 111, Género y Educacion); y seguimiento de SEPIA |, Género y
Trabgjo y SEPIA I, Género y Justicia; 3) Capacitacion de género dentro de la OEA para funcionarios
gue disefian politicas o desarrollan proyectos; 4) Continuacion de los proyectos de investigacion sobre
violencia contra la mujer y sobre tréfico de mujeres y nifios para explotacién sexual en las Américas, e
implementacion de las recomendaci ones emanadas de ambos proyectos.

Promocion y difusion

En conmemoracion de su 75 aniversario, la CIM y la Asociacion de Personal de la OEA co-auspiciaron un
evento en e cual, once nifias entre 8 y 13 afios de edad, provenientes de varios paises del Hemisferio,
pintaron un mural cuyo tema fue los logros de las mujeres. Se produjo un video del proceso de creacion
delaobra Asimismo, con la Oficina de Informacion Publica de la OEA, se et realizando un video sobre
mujer y liderazgo.

La CIM, continlia actualizando su pagina web en la que incluye articulos, enlace con otros sitios web,
informacién sobre los logros,actividades, reuniones e informes de la CIM y la Secretaria Permanente.
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INSTITUTO PANAMERICANO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

Creado por la VI Conferencia Internacional Americana (La Habana, 1928), €
Ingtituto Panamericano de Geografia e Historia (IPGH) ofrece cooperacion
técnica, capacitacion en centros de investigacion, difuson de publicaciones y
organizacion de reuniones técnicas en los campos de cartografia, geografia, historia
y geofisica

Eleccion de nuevas autoridades

En la XXXVII Reunion del Consgjo Directivo, Guatemala, 6 a 10 de octubre de 2003, se digié d M.Sc.
Santiago Borrero Mutis de Colombia como Secretario General del IPGH para € periodo 2003-2005. El 8
de diciembre, mediante votacion certificada oficial, fueron elegidos € TCL. Ing. Geog. Rodrigo Barriga
Vagas y la cartografa Algandra Coll Escanilla de Chile, como Presidente y Vicepresidente
respectivamente de la Comision de Cartografia, respectivamente.

Cooper acion técnica

En e contexto de la Agenda OEA, se rediz6 la Convocatoria de Proyectos de Asistencia Técnica para €
2004 y la Convocatoriaa Premio de Historia Colonid de América“Silvio Zavala” Paralaprimerafueron
recibidas 59 solicitudes y se aprobaron, para €l 2003, 26 proyectos de investigacion y capacitacion por un
monto de US$ 162,570.00, para ser gecutados en 12 paises. En la segunda concursaron 13 obras,
resultando ganadora “Tierray Comunidad, un problema irresuelto” de Diana Bonnett; la premiacion se
realizo en febrero del 2004, durante €l 76 aniversario del IPGH.

Durante este periodo, las cuatro comisiones de trabgjo realizaron sus Reuniones Tecnicas, las cuaes se
desarrollan cada cuatro afios. Estas reuniones son de suma importancia para € Ingtituto y para €
desarrollo de la Carta Democrética | nteramericana, puesto que en estas se analizan los avances y logros
de los proyectos en gecucion, se elaboran y planean politicas y lineas de accion e investigacion de cada
comision para e siguiente cuadrienio.

Asi, en la Reunion Técnica de Cartografia Futuro de los datos fundamentales en los Estados Miembros y
en laregion del IPGH, San José de Costa Rica, 24-27 de junio, participaron representantes de 12 Estados
Miembros y paises observadores y se brindd atencion alos requerimientos para estimular la produccién y
el acceso a lainformacion digitd territorial para € Desarrollo Sostenible, en un contexto de participacion
ciudadana.

La Reunion de Geografia: Geografia americanay sus desafios para € desarrollo sostenible Lima, Perti del
3 d 6 de agosto de 2003 contd con 35 gedgrafos de Estados Miembros, fue inaugurada por € Ministro de
Educacién de Pertly sesion6 en la Universidad Nacional Mayor de San Marcos (UNMSM).

La Reunion Técnica de Historia Santa Cruz de la Sierra, Bolivia, del 18 a 22 de agosto de 2003 fue
celebrada smulténeamente con € Primer Congreso Sudamericano de Historia y € V Simposio
Panamericano de Historia, evento cientifico continental que reunié a destacados historiadores de las
Ameéricas.
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La Reunidn Técnica de Geofisica, México D.F., dd 21 d 24 de octubre de 2003 fue celebrada en la
Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM) junto con e Primer Congreso de Geofisica
Ambienta de las Américas, certamen que reunié a especialistas para discutir temas y metodologias
relevantes d manejo de agua, variaciones del climay su impacto, gestion de residuos y aprovechamiento
de recursos.

Por segunda vez, € Ingtituto fue requerido para participar técnicamente en la demarcacion fronteriza entre
dos de sus Estados Miembros, a solicitud de los gobiernos de El Salvador y Honduras. Cabe destacar que
esta responsabilidad conferida al IPGH, con € apoyo de la Secretaria General de la OEA, le otorgd un rol
activo e la solucion de un diferendo limitrofe entre dos Estados, sefida la confianza en @ IPGH, su
neutralidad y la calidad técnica para tratar estos asuntos.

Labor editorial

En & éea de publicaciones, @ Ingtituto destind la cantidad de US$ 24,563.00 para sus publicaciones
periddicas y ocasiondes. Con €los, fueron editadas las siguientes publicaciones de caréacter
periodico: Revista Cartografica No. 74-75, Revista Geogréafica No. 132, Revista de Historia de
América No. 130, Revista Geofisica No. 57, y en version electronica y disponible en la pagina de
Internet del Instituto los Boletines Aéreos Nos 274 (enero-abril), 275 (mayo-agosto) y 276
(septiembre-diciembre).

Entre las publicaciones ocasionales se destacan Estudios sobre historia y ambiente en América,
volumen 1l (Norteamérica, Sudamérica y el Pacifico) y Vision de América Latina. Homenaje a
Leopoldo Zea.

Reuniones estatutarias
Entre e 5y 6 de junio se ceebrd la LIX Reunion de Autoridades, en México, D.F., México. EI Comité
Asesor de Planeamiento y Evauacion Financiera (APEF) se reunié € 5y 6 de agosto en México, D.F.,

Meéxico. En Guatemaa, Guatemala, 5 de octubre se celebro laL X Reunion de Autoridades; y del 6 a 10
de octubre e XXXVII Consgjo Directivo en e cua se aprobaron 33 resauciones.
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INSTITUTO INDIGENISTA INTERAMERICANO

Creado mediante la Convencién Internacional de Patzcuaro, en 1940, € Instituto
Indigenista Interamericano (IIN) tiene como objetivos fundamentales colaborar en
la coordinacion de las politicas indigenistas de los Estados Miembros y promover
trabgjos de investigacion y capacitacion de personas dedicadas a desarrollo de las
comunidades indigenas.

Presupuesto

Al 31 de diciembre de 2003 Chile, Costa Rica, Guatemala, Honduras, México y Peru se encontraban al
corriente en el pago de sus cuotas, y Nicaragua pago tres anualidades atrasadas. Las cuotas pagadas del
2003 representa e 77% del total anual.

Acuerdo sede

El acuerdo de sede con & Gobierno de México se firmé e dia 6 de febrero de 2003; fue ratificado por €
Senado € 29 de abril de 2003; y & decreto fue firmado por e presidente Vicente Fox Quesada el 18 de
julio de 2003.

Biblioteca

LaBibliotecadel |1l permanecié almacenada durante casi doce afios y actualmente se ha desempacado e
ingtaado en libreros & 100% de su inventario que asciende a 10,000 libros y 40,000 g emplares de revistan.
Se han catalogado 30,722 de publicaciones, y 11,204 articulos de revistas de la coleccion.

Archivo Histérico

Se ha ordenado un 20% del archivo anterior a 1980. Se continué su digitdizacion para protegerlo
fisicamente y para entregar posteriormente copias a los pueblos indigenas.

Pagina de I nternet

A fines de junio de 2002 se abri6 la pagina dd Ingtituto (www.indigenista.org). Hasta €l 31 de marzo de
2003 se tuvieron 280,000 visitas que bgjaron 2.5 gigabytes de informacion (en formato Word). Desde la
gpertura de la p4gina y hasta @ 31 de diciembre de 2003 se tuvieron 785,000 visitas, que bgaron 8.79
gigabytes de informacion (en formato Word).

Publicaciones

Al 31 de enero de 2004 los cuatro nimeros correspondientes a 2003 de la revista América Indigena del

Ingtituto se habian publicado gratuitamente en la p&gina de Internet. Ademés se publicd € libro titulado
“Pueblos indigenas y derechos constitucionales en América Latina: un panorama’ por Cletus Gregor Barié
y redizado conjuntamente por € 11, la Comision Naciond para € Desarrollo de los Pueblos Indigenas
(CDI), y Abya Yala, Banco Mundial (Fideicomiso Noruego). Ademés se publicaron més de 30 obras en
CD.
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INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA

Fundado en 1942, d Ingtituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura
(IICA) es @ organismo especializado ddl sistema interamericano para e sector
agropecuario. Su objetivo es estimular, promover y apoyar los esfuerzos de los
Estados Miembros en pos de un desarrollo agricolay bienestar rural continuo.

Durante € 2003, € 1ICA ademas de gecutar actividades de cooperacion en los Estados Miembras,
efectud acciones trascendentes para cumplir con los mandatos sobre agricultura 'y vida rurd de la lll

Cumbre delas Américasy con los términos de la Declaracion de los Ministros de Agricultura efectuada
en Bavaro, Republica Dominicana, en d afio 2001. Entre otras, d IICA llevo a cabo las sguientes
actividades:

Actualizd, en conjunto con actores claves del agro — sectores publico y privado, academiay sociedad civil
— las Agendas Nacionales y Regionaes de Cooperacion Técnica 2002-2006.

Prepard informes anuales para las autoridades de cada Estado miembro, en e espiritu de la rendicion de
cuentas, que contienen € reporte sobre las acciones desarrolladas en e 2002 en cada pais, como parte de
la gjecucion de las Agendas de Cooperacion Técnica.

Elabord una agenda hemisférica que promueve € desarrollo sostenible de la agricultura, la seguridad
dimentaria y la prosperidad de las comunidades rurales del Hemisferio. Dicha Agenda esti basada en
acciones teméticas e interteméticas, que cruzan transversalmente las Areas estratégicas del Instituto y
permiten responder alas prioridades de desarrollo de los Estados Miembros.

Se reforzaron los lazos entre d 11CA y la OPS, enfocando |os esfuerzos conjuntos para diminar € hambre
y la manutricion que afecta a muchas personas de América Latinay € Caribe. También se concretaron
iniciativas en @ marco del Grupo Interagencial de Desarrollo Rural en € cual participad [1CA junto con €
BID, FIDA, Banco Mundial, FAO, CEPAL, USAID y GTZ.

Firmo6 un acuerdo con la Corte Interamericana de Derechos Humanos que permite estrechar relaciones
para promover de manera mas efectiva los procesos de desarrollo rurdl, la igualdad de derechos entre las
zonas rurales y urbanas, la paz socia y la democracia.

Se concreto € “Programa I nteramericano de Promocion del Comercio, los Agronegociosy la Inocuidad de
Alimentos”, con sede en Miami, que tiene como objetivos ayudar a los Estados Miembros a insertarse
exitosamente en los mercados mundiaes, ofreciendo informacion y servicios de alta calidad al sector
agricolay agroindustrid; y a integrar, promover y desarrollar capacidades de exportacion para facilitar €l
acceso alos mercados internacionales.

Se efectud una evaluacion externa del Programa de Sanidad Agropecuaria e Inocuidad de Alimentosy en
seguimiento, € Comité Ejecutivo del [1ICA aprob6 € plan de trabajo en respuesta a las recomendaciones
de dicha evaluacion y la solicitud a los Estados Miembros que consideren realizar aportes extra-cuota para
facilitar su implementacion.

Establecié un nuevo sistema de gestion de recursos humanos que incluye innovaciones en € sistema de
clasificacion y remuneracion, renovacion en las précticas de reclutamiento, nuevos procesos para la
evauacion del desempefio y laintroduccion de herramientas para € desarrollo de los recursos humanos de
lainditucion.
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Se aprobd una estrategia para recaudar las cuotas adeudadas al Instituto, la cual insta a los Estados
Miembros deudores a formalizar arreglos de pago de cuotas pendientes d Ingtituto, para permitirle cumplir
plenamente con sus mandatos.

Se celebrd la |l Reunidon Ministeria sobre Agriculturay Vida Rurd y X1 Reunién Ordinaria de la Junta
Interamericana de Agricultura. Durante la Reunion Ministerial se firmé € Plan de Accion AGRO 2003-
2015 que incluye orientaciones para la agricultura dd hemisferio para ese periodo. El Ultimo dia fue
dedicado a la Junta Interamericana de Agricultura (JIA), en la que los Ministros andizaron la marcha del

Ingtituto. Bgjo € titulo “Mas que alimentos en la mesa: € verdadero aporte de la agricultura a desarrollo
econémico”’, e IICA presento los resultados de una investigacion que demuestra que la agricultura tiene
una importancia mucho mayor para € desarrollo econdmico y socia que € que muestran las cifras de las
cuentas nacionales. También se presentd € estudio: “Ministerios de agricultura de cara a siglo XXI:

Desafios y oportunidades’, elaborado por € 11CA.
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V. OTROS ORGANOSINTERAMERICANOS
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COMITE JURIDICO INTERAMERICANO

El Comité Juridico Interamericano es uno de los érganos por medio de los cuales la
Organizacion de los Estados Americanos (OEA) redliza sus fines (Art. 53 de la
Cartd). El Capitulo X1V de la Carta define su composicion, atribuciones 'y funciones
de la siguiente forma: sirve de cuerpo consultivo de la Organizacion en asuntos
juridicos, promueve € desarrollo progresivo y la codificacion de derecho
internaciond; y estudia los problemas juridicos referentes a la integracion de los
paises para € desarrollo del Hemisferio. Tiene su sede en Rio de Janeiro y esta
integrado por once juristas oriundos de los Estados Miembros, eegidos por la
Asamblea General.

Durante € afio 2003, € Comité Juridico Interamericano celebrd dos periodos ordinarios de sesiones.

El primero de elos se desarroll6 en su sede, la ciudad de Rio de Janeiro, del 10 d 21 de marzo de 2003 y
el segundo de dlos se rediz6 también en la ciudad de Rio de Janeiro, del 4 a 29 de agosto de 2003. En €
transcurso de ambas reuniones, @ Comité Juridico tuvo en su agenda los siguientes temas: ley aplicable y
competencia de la jurisdiccion internacional con respecto a la responsabilidad civil extracontractud;

carteles en e ambito del derecho de competencia de las Ameéricas; Séptima Conferencia Especializada
Interamericana sobre Derecho Internacional Privado - CIDIP-VII; perfeccionamiento de los sistemas de
administracion de justicia en las Américas. acceso a la justicia; preparacion de la conmemoracion del

centenario del Comité duridico Interamericano; V Reunidn Conjunta con los Asesores Juridicos de los
Ministerios de Relaciones Exteriores de los Estados Miembros de la OEA y la Corte Pena Internacional;
aspectos juridicos de la seguridad interamericana; aplicacion de la Carta Democrética Interamericana;
glaboracion de un proyecto de convencién interamericana contra € racismo y toda forma de
discriminacion e intolerancia; derecho de la informacidn: acceso y proteccion de la informacion y datos
personales; y aspectos juridicos del cumplimiento en € ambito interno de los Estados de sentencias de
tribunales internacionales u otros érganos internacionales con funciones jurisdiccionales.

El Comité Juridico Interamericano aprobo informes y adoptd resoluciones relativas a dichos temas.

Durante d afio 2003, e Comité Juridico Interamericano estuvo integrado por los siguientes miembros.
Brynmor Pollard (Presidente), Carlos Manuel Vazquez (Vice-Presidente), Jodo Grandino Rodas, Jonathan
T. Fried, Luis Herrera Marcano, Kenneth O. Rattray, Eduardo Vio Gross, Felipe Paolillo, Ana Elizabteh
Villdta, Luis Marchand y Alosno GémezRobledo.

Durante e XXXIII periodo ordinario de sesiones de la Asamblea Genera de la OEA (Santiago de Chile,
junio, 2003), fue éegido como miembro del Comité d doctor Mauricio Herdocia, de Nicaragua, siendo
reelegido e doctor Eduardo Vio Gross, de Chile. Dichos miembros empezardn € nuevo mandato € 1 de
enero de 2004 por un periodo de cuatro afios. El miembro que dgj6 € Comité Juridico Interamericano € 31
de diciembre de 2003 fue € doctor Carlos Manuel Vazquez. También durante € afio 2003, € doctor
Jonathan Fried renuncié a su cargo como miembro del Comité Juridico. Con fecha 17 de diciembre de
2003,  Consgo Permanente €ligio como miembro al Embgjador Jean-Paul Hubert, de Canada quien
completarq € mandato del doctor Fried.

Por otro lado, & doctor Brynmor Pollard present6 a la Asamblea General e Informe Anual sobre las
labores que este Organo realizd durante € afio 2002.

En representacion de la Secretaria General brindaron soporte técnico y administrativo d Comité Juridico
Interamericano los doctores Enrique Lagos, Subsecretario de Asuntos Juridicos, Jean-Miche Arrighi,
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Director del Departamento de Derecho Internaciona; y Manoel Tolomel Moletta y Dante M. Negro,
Oficiales Juridicos Principales del Departamento de Derecho Internacional.

Con fecha 8 de agosto de 2003, y en & marco del LXI1I periodo ordinario de sesiones del Comité Juridico
Interamericano se llevé a cabo la ceremonia de inauguracion e las nuevas instalaciones del Comité
Juridico Interamericano en € Paacio de Itamaraty con la presencia del Ministro de Relaciones Exteriores
de Brasil, Embgjador Celso Amorim, € Jefe de Gabinete del Ministro de Relaciones Exteriores, Embajador
Mauro Vieira, y representando a la Secretaria General de la OEA, € Secretario General Adjunto,
Embgjador Luigi Einaudi. También estuvieron presentes otras autoridades, los miembros del Comité
Juridico Interamericano, diversos funcionarios de la Secretaria General y los dumnos del Curso de
Derecho Internacional. La cesion de dichas instalaciones se efectué mediante la firma del "Termo de
Cessdo de uso de parte de imével situado no Pal&cio Itamaraty no Rio de Janeiro, que entre s celebram o
Governo da Republica Federativa do Brasil e a Secretaria-Geral da Organizacdo dos Estados Americanos
com afinaidade de reinstalagdo da Comissdo Juridica Interamericand’, de fecha 21 de octubre de 2002.

Asimismo, los dias lunes 25 y martes 26 de agosto, y dentro del marco de su LXIII periodo ordinario de
sesiones, € Comité Juridico Interamericano celebrd laV Reunion Conjunta con los Asesores Juridicos de
los Ministerios de Relaciones Exteriores de los Estados Miembros de la OEA en la que se trataron los
siguientes temas. seguridad hemisférica; € examen de los mecanismos para hacer frente y evitar las
graves violaciones recurrentes a derecho internacional humanitario y al derecho internacional de los
derechos humanos, y e papd que desempefia la Corte Internacional en este proceso; la agenda juridica
interamericana; y los aspectos juridicos de la g ecucion en e ambito interno de las decisiones de tribunales
internacionaes u otros rganos internacionales con funciones jurisdiccionales.

Findmente, d Comité Juridico Interamericano con la coordinacion del Departamento de Derecho
Internacional organizo entre el 4y € 29 de agosto de 2003, e XXX Curso de Derecho Internaciond, con
la participacion de 24 profesores de distintos paises de Américay Europa, 29 becarios de la OEA €elegidos
entre mas de 70 candidatos, y 25 aumnos que sufragaron sus costos de participacion. El tema central del
Curso fue “El derecho internaciona y € mantenimiento de la paz y la seguridad internaciondes’, y se
desarrollé en @ Centro Empresarial Rio, de Rio de Janeiro, Brasil.
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COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS

La Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) fue creada por
resolucion de la Quinta Reunién de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores
en Santiago de Chile en 1959. Fue formamente establecida en 1960, cuando €

Consgo de la organizacion aprobd su Estatuto. Su Reglamento, sancionado en
1980, fue modificado en varias oportunidades, la Ultima de elas en 2000. La
Comision representa a todos los Estados Miembros elegidos atitulo persond por la
Asamblea Generd. Su funcion principal, conforme alo dispuesto en € articulo 115
de la Carta, es promover la observancia y defensa de los derechos humanos y

servir como érgano consultivo de la Organizacion en esa materia.

Periodos de sesiones de la Comisiéon en 2003

En d periodo a que serefiere € presente informe, la Comision se reunié en dos oportunidades: en € 117°
periodo ordinario de sesiones, del 17 de febrero a 7 de marzo de 2003, y en @ 118° periodo ordinario e
sesiones, del 6 a 24 de octubre de 2003. Detales adicionaes referentes a los periodos de sesiones
celebrados por la Comision en € 2003 aparecen en e sitio de la Comision en Internet (www.cidh.org).

Durante los periodos ordinarios de sesiones realizados en 2003, la CIDH sostuvo reuniones de trabgo y
recibio en audiencia a representantes de los Estados Miembros de la OEA, asi como a representantes de
los peticionarios, voceros de organizaciones no gubernamentales y otras personas del ambito civil para
tratar casos individuales y la situacion general de los derechos humanos en sus paises.

En & mes de febrero de 2003, la Comisién conformé su nueva mesa directiva asi: Marta Altolaguirre,

Pesidente; José Zalaguett, Primer Vicepresidente y Clare Roberts, Segundo Vicepresidente. Integran

iguamente la CIDH, Robert K. Goldman, Julio Prado Valgo, Juan E. Méndez y Susana Villaran. Durante
el periodo que cubre este informe los comisionados Altolaguirre y Méndez presentaron sus renuncias a sus
cargos como miembros de la CIDH. Durante & 118° periodo ordinario de sesiones, la Comision eigio asu
nueva directiva que quedo conformada de la siguiente manera: José Zalaquett, Pesidente;, Clare Roberts,
Primer Vicepresidente y Susana Villaran Segundo Vicepresidente. Durante la Ultima Asamblea Generd,

fueron eegidos los siguientes nuevos comisionados. Florentin Meléndez de El Sdvador, Evelio Fernandez
Arévao de Paraguay, Paulo Sergio Pinheiro de Brasil y Freddy Gutiérrez de Venezuela. Dichos miembros
asumieron € 1° de enero de 2004.

117° periodo ordinario de sesiones

El 7 de marzo de 2003 la Comisiéon Interamericana de Derechos Humanos concluyé su 117° periodo
ordinario de sesiones. Al iniciar las actividades, la CIDH €ligio a los integrantes de su directiva. Marta
Altolaguirre, Presidenta; José Zaaquett, Primer Vicepresidente; y Clare K. Roberts, Segundo
Vicepresidente. La Comision Interamericana estd integrada ademas por los Comisionados Robert K.
Goldman, Juan E. Méndez, Julio Prado Vallgo, y Susana Villaran.

La Comision prosiguid € estudio de numerosas peticiones y casos individuales en las cuaes se degan
violaciones de los derechos humanos protegidos por la Convencion Americana, la Declaracion Americana,
y otros instrumentos interamericanos; y adopto un total de 41 informes sobre |os correspondientes casos y
peticiones individuaes. Asimismo, con base en d aticulo 25 de su Reglamento, otorgdb 5 medidas
cautelares.

Durante la semana ddl 24 al 28 de febrero de 2003, la Comision Interamericana celebré 52 audiencias.

- 159 -



Las que s refieren a casos y peticiones individuales versaron sobre cuestiones de admisibilidad, fondo,
solucion amistosa y seguimiento.  Otras audiencias tuvieron como objeto recibir informacion de caracter
general sobre la situacion de los derechos humanos, o de alguin tema de la competencia de la CIDH.

Durante las audiencias, se recibi¢ informacion general sobre Argenting, Brasil, Chile, Colombia, Cuba, El
Sadvador, Guatemala, Haiti, Honduras, México, Nicaragua 'y Perd. La CIDH se concentré asimismo en
temas taes como la administracién de judticia, tanto en Argentina como en El Savador y en Pert.
También escuchd la CIDH a organizaciones de la sociedad civil y a representantes del Estado que
presentaron informacion sobre la situacion de violencia contra la mujer en Ciudad Juarez, México.

Entre los temas de especial preocupacion abordados en esta oportunidad se incluyen los de tortura y
discriminacion racial. En @ marco de su colaboracion con los mecanismos de las Naciones Unidas, la
Comision Interamericana recibio, respectivamente, a Sr. Theo Van Boven, Reator Especiad de la
Comision de Derechos Humanos sobre la cuestion de la tortura y a Sr. Doudou Diene, Relator Especial
de la Comision de Derechos Humanos sobre formas contemporaneas de racismo, discriminacion racial,
xenofobia y formas conexas de intolerancia. Cabe destacar ademés que celebrd audiencias en las que
recibié informacion sobre hechos de tortura en Argenting, Brasil y Chile.

El desarrollo de los derechos econdmicos, sociales y culturales (“DESC”) es una de las prioridades de la
CIDH. Ental sentido, se recibié informacion acerca de lasituacion general de estos derechos en distintos
paises del hemisferio, asi como un andisis de los més recientes desarrollos jurisprudenciales en la materia.
Ademas, la CIDH fue informada sobre la situacion de las personas que viven con € virus dd VIH/SIDA
en varios paises de las Américas.

Las audiencias referentes a la situacion general de los derechos humanos en los Estados Miembros
abordaron distintos temas de la competencia de la CIDH. En particular, cabe mencionar que se recibio
informacion respecto a la situacion del derecho a la libertad de expresion en distintos paises. Como parte
del programa de estas sesiones, los Comisionados |levaron a cabo reuniones de trabgjo con presencia de
las partes, respecto a méas de 50 peticiones y casos de Argentina, Brasil, Colombia, Guatemaa, México,
Nicaragua, Pert y Venezuela. Durante las sesiones de trabgo se discutieron aspectos especificos de
avance sobre asuntos en distintas etapas procesales del sistema interamericano. En particular, se andizé
el avance en d cumplimiento de recomendaciones, asi como d impulso y la consolidacion de soluciones
amistosas.

La CIDH renové su interés en e intercambio con representantes de varios Gobiernos de paises que
integran la Comunidad del Caribe (CARICOM). La Presidenta de la Comision Interamericana, Marta
Altolaguirre, y @ Segundo Vicepresdente Clare Roberts se reunieron en € marco de las sesiones con
representantes de Antigua y Barbuda, Bahamas, Barbados, Belice, Grenada, Guyana, Haiti, Jamaica, St.
Lucia, San Vicente y las Granadinas, St. Kittsy Nevis, y Suriname. La oportunidad fue propicia paraun
amplio didogo sobre temas relacionados con la proteccidén y promocion de los derechos humanos en la
region ddl Caribe.

La Presidenta de la Comision Interamericana y profesionales de la Secretaria Ejecutiva se reunieron con
integrantes de la Malicion de Organizaciones No Gubernamentales.  Asimismo, como es habitual, €
Secretario Ejecutivo desarrollo un intercambio de informacion sobre cuestiones de interés mutuo con
representantes de la sociedad civil.

La Comision Interamericana aprobd su Informe Anua correspondiente a 2002.
118° periodo extraordinario de sesiones
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La Comision Interamericana de Derechos Humanos celebré del 7 a 24 de octubre de 2003, su 118°
periodo ordinario de sesiones. Al iniciar sus actividades, y con motivo de las renuncias --por motivos de
incompatibilidad sobreviniente-- de la Lic. Marta Altolaguirre y € Dr. Juan E. Méndez, la CIDH €digio
nuevos integrantes de su directiva: Dr. José Zaaquett, Presidente; Dr. Clare K. Roberts, Primer
Vicepresidente; y Dra. Susana Villaran, Segunda Vicepresidenta.

Durante este periodo de sesiones, la Comision Interamericana adopto 80 informes sobre casos 'y peticiones
individuales, 10 informes sobre solucion amistosa, y agunas resoluciones especificas. Durante la semana
dd 14 d 20 de octubre la Comisién celebré 50 audiencias relativas a casos y peticiones individuaes, a
medidas cautelares y a situaciones generales y especificas de derechos humanos.

La CIDH manifiestd su seria preocupacion por los problemas para obtener visas que han sufrido algunos
de los peticionarios, victimas, testigos y/o peritos, 1o que impidié en algunos casos la celebracion de
audiencias. La Comision ha hecho y continuara haciendo gestiones con Estados Unidos para evitar que en
el futuro se produzcan estos inconvenientes que afectan seriamente la proteccion a los derechos humanos
de los usuarios del sistema.

La Comision Interamericana recibid informacion general sobre Argentina, Bolivia, Barbados, Brasil, Chile,
Colombia, Cuba, El Sdvador, Estados Unidos, Guatemaa, Honduras, México, Paraguay, Perd y
Venezuela. Asmismo, la CIDH recibié informacion sobre € derecho alalibertad de expresion, derechos
de los nifios, derechos de los pueblos indigenas, derechos de la mujer, los derechos sexuales y
reproductivos, derecho de los refugiados y de las victimas de grupos de exterminio.

Adicionamente, la CIDH recibi6 informacidn sobre la promocién de la igualdad racial en Brasil, sobre la
Stuacion de comunidades afrocolombianas en Buenaventura, Colombia, ®bre discriminacion racia en
Estados Unidos, sobre accion afirmativa en las Américas y sobre la situacion de las personas privadas de
su libertad en € hemisferio. Como parte de su mandato, la Comision Interamericana emitio una resolucion
sobre juzgamiento de crimenes internacionales (Resolucion N° 1/03). Asimismo, recibié informacidn
acerca de la Situacion de la libertad de expresion en México y Honduras por parte de la Relatoria Especial
paralaLibertad de Expresion, que informé sobre las visitas practicadas a dichos paises.

Durante su periodo de sesiones, la CIDH continu6é andizando la evolucion de la vigencia de las
instituciones democréticas en € Hemisferio, lo que le permitié constatar avances y marcar insuficiencias.

Entre los avances importantes cabe mencionar la existencia de sociedades més abiertas y libres, con

multiplicidad de actores privados y organizaciones que se entrelazan en e ambito internaciona,
fortaleciendo la legitimidad de la democracia y los derechos humanos. Sin embargo, subsisten serios
problemas: instituciones insuficientemente desarrolladas (como es e caso del Poder Judicia en numerosos
paises) y fuerzas de seguridad mal entrenadas (que no han logrado articular adecuadamente la relacion
inherente entre & respeto a los derechos humanos y la seguridad ciudadana). Preocupan seriamente los
problemas de discriminacidn y violencia que afectan ala mayoria de las mujeres en d hemisferio. De otro
lado, los pueblos indigenas, comunidades afro descendientes, nifios, asi como personas con discapacidad,

aun no logran una igualdad de hecho para desarrollarse plena 'y libremente, e incluso, en algunos paises,

aun no acanzan a unaigualdad de derecho. Asimismo, la Comisién observa con preocupacion que nuestra
region es la mas desigua del mundo en términos econdmicos y socides. La aspiracion a que se

reconozcan los derechos econdmicos, sociales y culturales contintia siendo un suefio Igano para grandes
sectores de nuestra sociedad.

Visitasin loco
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Guatemala

La Comisién redizd una visita in loco a la Replblica de Guatemda por invitacion del Gobierno del
Presidente Alfonso Portillo que se extendi6 desde e lunes 24 hasta @ sébado 29 de marzo de 2003 y tuvo
por objeto observar la situacion de los derechos humanos en dicho pais.

La ADH tuvo la mas amplia libertad para reunirse con las personas de su eleccion, asi como para
desplazarse a cualquier lugar del territorio que estimara conveniente. Las autoridades del Estado de
Guatemala extendieron a la Comisién la méas plena asstencia y cooperacion a fin de posbilitar la
realizacion de su programa. Durante su visita la CIDH se entrevistd con autoridades de los poderes del
Estado, incluyendo e Vicepresidente de la Republica en gercicio de la Presidencia, € Ministro de
Relaciones Exteriores,  Ministro de Gobernacion, € Ministro de Defensa, miembros del Gabinete de
Seguridad, |a Secretaria de Bienestar Socid, |a Secretaria de la Paz, € Secretario de Comunicaciones, €
Secretario del Fondo Indigena, € Director de la Policia Naciona Civil, miembros de la Comison
Presidencial contra la Discriminacion y € Racismo, la Defensora de la Mujer Indigenay € Presidente de
COPREDEH. Asimismo, la Comisién mantuvo reuniones con miembros de la Corte Suprema de Justiciay
con un magistrado de la Corte de Condtituciondidad. También se entrevistd con organizaciones no
gubernamentales de derechos humanos, representantes de organizaciones de derechos de los pueblos
indigenas, organizaciones de derechos ddl nifio, organizaciones de derechos de la mujer, representantes de
las Iglesias, representantes de organizaciones campesinas, organizaciones dedicadas a fortalecimiento de
la adminigtracion de judticia, periodistas, sindicalistas y representantes del sector empresarial. Asmismo, la
CIDH recibi6 testimonio de victimas de violaciones a los derechos humanos. La CIDH mantuvo contacto
con organismos internacionales incluyendo a MINUGUA y UNICEF. La Comision recibio informacion'y
testimonios sobre la situacion en todas las regiones del pais, en especia una delegacion de la CIDH se
trasladd a Nebg|.

Durante su visita, la Comision prestd particular atencion a los siguientes temas. la administracion de
justicia; la lucha contra la impunidad; la seguridad ciudadana (y la amenaza que representan |os cuerpos
ilegales y aparatos clandestinos de seguridad); la Situacion de los defensores de derechos humanos; la
discriminacion y la marginacion socid de los pueblos indigenas, la mujer y la nifiez; y la libertad de
expresion. La Comision considera que estos temas son de fundamenta importancia para lograr la efectiva
vigencia del Estado de Derecho en una sociedad democrética.

Haiti

La Comision visito Haiti del 18 d 22 de agosto por invitacion del Estado y de conformidad con € mandato
gue le otorgan la Carta de la OEA y la Convencién Americana sobre Derechos Humanos, asi como las
resoluciones de la OEA CP/Res. 806 y AG/RES. 1841. La CIDH estuvo presente en las ciudades de
Port-au Prince, Cap Haitian y Gonaives para observar la situacion de derechos humanos. En esta visita, la
Comision se centré més particularmente en la administracion de justicia, € régimen de derecho y la
impunidad. La delegacion de la Comision estuvo integrada por la Sra. Marta Altolaguirre, Presidenta de la
Comisién, d Sr. Clare K. Roberts, Vicepresdente y Relator para Haiti, e Sr. Mario Lopez Gardlli,
abogado y Especidista Principal en Derechos Humanos, y € Sr. Bernard Duhaime, Especidista en
Derechos Humanos.

Durante la visita, la delegacion se reuni6 con funcionarios del gobierno de Haiti y con representantes de la
sociedad civil, las organizaciones politicas y las organizaciones de derechos humanos. La delegacion se
reunié también con @ Primer Ministro, Sr. Yvon Neptune, € Ministro de Relaciones Exteriores, @ Ministro
de Justicia y Seguridad Publica, € Director General de la Policia Naciona, € Inspector General de la
Policia Nacional, € Presidente de la Suprema Corte, € Presidente de la Corte de Apelaciones, e Fisca
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Generdl, e Presidente del Tribunal de Primera Instancia de Port-au-Prince, Cap-Haitien y Gonaives, y €
Comisario Departamental y Jefe de Policia de Cap-Haitien y Gonaives. La delegacion se reunio también
con e Defensor de los Derechos Humanos y con representantes de la Escuela de Magistrados. También
se reunio en las tres ciudades con representantes de numerosas organizaciones no gubernamentales de
derechos humanos, de los Colegios de Abogados, de las asociaciones de jueces y de algunos partidos
politicos.

La Comision tomo nota de las dificultades que enfrenta actuamente Haiti, més particularmente, de las
graves penurias econémicas y la persistente y tensa crisis politica, como telén de fondo para observar €

desempefio del Estado en relacion con € respeto por |os derechos humanos y la garantia ddl libre y pleno
gercicio de taes derechos a todas las personas bajo su jurisdiccion. Pese a dlo, la CIDH se sente
profundamente preocupada por la situacion de derechos lumanos de Haiti, mas especificamente con
respecto d derecho a la libertad y la seguridad personales, € derecho a las garantias judicides y d

derecho a la proteccion judicia, consagrados por los instrumentos interamericanos de derechos humanos.
También preocupan mucho a la CIDH los informes de la existencia en Haiti de grupos armados que
actlan fuerade laley y con impunidad, a veces aterrorizando a la poblacidn de ciertas zonas. La Comision
considera que laincapacidad del Estado de garantizar la seguridad de la poblacion en ciertas zonas ddl pais
y de poner fin alaimpunidad y garantizar € derecho a la proteccion judicia atenta contra € régimen de
derecho.

Visitas especialesy otras actividades

Ademés de sus visitas in loco, la Comison redizo varias visitas especiades a determinados Estados
Miembrosy llevo a cabo algunas actividades especiales en 2003.

El 31 de enero de 2003, un grupo de expertos internacionaes nombrados por la Comision redize una
mission a la Ciudad de México a solicitud del Gobierno de este pais y de los peticionarios en € caso
P12.299, a fin de verificar parte de la evidencia técnica obtenida en la investigacion de la muerte de la
abogada y defensora de derechos humanos, Digna Ochoa y Placido, ocurrida el 19 de octubre de 2001. El
gurpo de expertos estuvo encabezado por e Dr. Pedro Diaz Romero, consultor de la CIDH, € Dr. Alan
John Voth, experto del Royal Canadian Mounted Police, y la Dra. Maria Dolores Morcillo, especiaista del
Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses de Colombia. De acuerdo a los terminus de
referencia acordados por la CIDH, @ grupo de expertos se dedico a verificar s las investigaciones
técnicas en d area de baigtica, patologia y criminalistica responden a los estandares internacionales. El
grupo no tuvo € propdsito de determiner las causas de la muerte de la Lic. Ochoa ni los responsables de la
misma.

Dd 17 d 27 de junio, d Profesor Robert K.Goldman y relator para los asuntos de la Republica de
Colombia— rediz6 una vista de trabgo a ese pais. El Comisonado Goldman, mantuvo reuniones con
autoridades naciondes y locaes, visitd los departamentos de Antioquia, Cérdoba y Choco, y recibio
diversos testimonios de personas, representantes comunitarios y miembros de organizaciones de la
sociedad civil, con € objetivo principa de informarse a fondo sobre la situacion en la Comuna Trece de la
ciudad de Meddlin, y verificar e cumplimiento con las medidas cautelares otorgadas a favor del pueblo
indigena Embera Katio y a favor de comunidades afrocolombianas reasentadas en el Cacarica. Durante
su estadia, la delegacion de la CIDH tuvo la oportunidad de visitar varios barrios de la Comuna 13 de la
ciudad de Meddlin, asi como también de recibir testimonios de miembros de la comunidad sobre
asesinatos sdlectivos, desapariciones forzadas y otros actos de violencia e intimidacion aegadamente
perpetrados por grupos paramilitares a pesar de la presencia de la fuerza publica. La delegacion de la
CIDH se desplazé asmismo a Tierralta, en d departamento de Cérdoba, con € fin de visitar a pueblo
indigena Embera Katio. Las autoridades tradicionales, lideres y miembros de las diferentes comunidades
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Embera Katio viven en un clima de amenazas y sefidamientos por parte de las FARC y otros gupos
armados a margen de laley que pretenden controlar su territorio ancestral. Durante la visita de trabgjo a
Tierrata, la delegacion de la CIDH celebr6é encuentros con autoridades tradicionaes y lideres del pueblo
Embera Katio e Isabel Madariaga, abogada de la Relatoria de la CIDH sobre Derechos de los Pueblos
Indigenas, se adentro en uno de sus resguardos. En la ciudad de Bogota se celebraron reuniones con €

Vicepresidente de la Nacion, Francisco Santos, la Ministra de Relaciones Exteriores, Carolina Barco, €

Ministro de Interior y Justicia, Fernando Londofio, € Viceministro de Defensa, Andrés Pefiate Giraldo, y €

Fisca Genera de la Nacion, Luis Camilo Osorio. Ladeegacion de la CIDH mantuvo asimismo un cordia

encuentro con € Presidente de la Corte Congtitucional, doctor Eduardo Montealegre Lynett, con € objeto
de comentar los Ultimos avances jurisprudenciales impulsados por ese cuerpo y expresar su apoyo a la
importante labor desplegada por sus jueces. AsSmismo, mantuvo reuniones tanto con el Defensor del

Pueblo como con € Director de la Oficina en Colombia del Alto Comisionado de las Naciones Unidas
para los Derechos Humanos, con e objeto de debatir temas de interés comun.

A invitacion del Gobierno de la Republica Argenting, una delegacion de la Comision Interamericana de
Derechos Humanos (CIDH) llevo a cabo una visita de trabajo a dicho pais desde 25 de agosto hasta €
1° de septiembre de 2003. La delegacion de la CIDH estuvo integrada por e Profesor Robert K.
Goldman, Miembro de la CIDH y Relator para Argentina, e doctor Santiago A. Canton, Secretario
Ejecutivo de la CIDH y la doctora Elizabeth Abi-Mershed, abogada de la CIDH. El objetivo de la visita
fue realizar reuniones de trabajo sobre ciertos casos en tramite en la CIDH, andizar la Situacion de los
derechos humanos en e pais y llevar a cabo asmismo actividades de promocion del sistema
interamericano de los derechos humanos. El programa de actividades incluyé en especia reuniones sobre
casos que se hallan en € procedimiento de solucion amistosa, con participacion de las autoridades
competentes y |os respectivos peticionarios y familiares de victimas. Durante su estadia, la delegacion de
la CIDH se entrevisto con autoridades gubernamentales y se reunira con representantes de diferentes
sectores de la sociedad civil en Buenos Airesy Santiago del Estero

La Dra. Marta Altolaguirre, Presidenta de la Comision y Relatora para Pery, redizé una visita de trabgjo,
gue se extendio del 26 de agosto a 1° de septiembre de 2003. El objeto principal de la visita fue efectuar
reuniones de trabgjo respecto a cumplimiento de recomendaciones efectuadas por la Comision
Interamericana a Estado peruano, y atender la invitacion de la Comision de la Verdad y Reconciliacion
para la entrega de su informe fina. Acompafié ala Dra. Altolaguirre en su visita el doctor Pedro E. Diaz
R, abogado de la CIDH. La Presidenta de la CIDH asisti6 a la presentacion del informe fina de la
Comision de la Verdad y Reconciliacion ante € Presidente de la Republica, doctor Algjandro Toledo, € 28
de agosto de 2003 en € Pdacio de Gobierno y € 29 de agosto de 2003 en la ciudad de Huamanga,

departamento de Ayacucho. Durante su estadia, la Comision también se entrevistd con autoridades
gubernamentales y con representantes de diferentes sectores de la sociedad civil. Se reunid, entre otras
autoridades, con € Dr. Allan Wagner Tizon, Ministro de Relaciones Exteriores, Dr. Fausto Alvarado

Dodero, Ministro de Justicia; Dr. Walter Alban, Defensor del Pueblo; Dra. Nelly Calderén Navarro, Fisca

de la Nacion. La Presidenta se reunié asimismo con agunos miembros de la Comisién de la Verdad y

Reconciliacién. También se reunié con € Dr. Francisco Soberdn, Secretario Ejecutivo de la Coordinadora
Nacional de Derechos Humanos, con representantes de distintas organizaciones no gubernamentales de la
sociedad civil peruana, y con victimas y familiares de éstas cuyos casos han estado bgjo conocimiento de
la CIDH.

Becas
La Comisién prosiguié en 2003 la aplicacion de su programa de capacitacion "Becas Romulo Gallegos'. El

programa brinda capacitacion en € sistema interamericano parala proteccion y promocién de los derechos
humanos para abogados jévenes de paises del Hemisferio seleccionados anualmente por concurso. Los
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abogados deben haber puesto de manifiesto su identificacidn con la causa de los derechos humanos, asi
como sdlidos antecedentes académicos. A o largo de afio de 2002, la Comision recibi6 diez becarios
Rémulo Gallegos: cinco en e primer semestre del afio correspondientes d periodo 2002-2003, y cinco en €
segundo semestre del afio, correspondientes a periodo 2003-2004. Asmismo, la Comision recibio a un
becario dentro de su programa de capacitacion de abogados indigenas. Por Ultimo, la CIDH implemento
este afio una beca especid para abogados del Caribe de habla inglesa, recibiendo a la primer becaraia de
antiguay Barbuda.

Sesion de trabajo sobre implementacion de derechos humanos

El 1° de marzo de 2003 la CIDH llevd a cabo una “Sesion de Trabgjo sobre la Implementacidn de los
Compromisos y los Estandares Internacionales de los Derechos Humanos en € Sistema Interamericano”.
Dicha sesidn, que fue posible gracias a la cooperacion del “International Justice Project”, estuvo
compuesta de cuatro paneles. El primero ce ellos provey6 un contexto y resumen de los temas para la
sesion, y los tres paneles adicionales abordaron los mecanismos y las iniciativas legidativas, judicides e
intragubernamentales para implementar los compromisos internacionales sobre derechos humanos.
Durante la reunion de trabajo, mas de setenta representantes de Estados Miembros de la OEA pudieron
escuchar a quince expertos independientes y autoridades gubernamentales sobre la implementacion de
compromisos en materia de derechos humanos, asi como formular preguntas e intercambiar opiniones con
elos.
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COMISION INTERAMERICANA PARA EL CONTROL DEL ABUSO DE DROGAS

La Comision Interamericana para € Control del Abuso de Drogas CICAD,
establecida por la Asamblea Genera en 1986, tiene como base los principios y
objetivos enunciados en € Programa Interamericano de Accion de Rio de Janeiro
contra € Consumo, la Produccion y e Tréfico llicito de Estupefacientes y
Sustancias PsicotrOpicas.  Asi como también, lo establecido en la Estrategia
Antidrogas en @ Hemisferio, aprobada por la Comisién en 1996 y por la Asamblea
Generd en 1997. Es un foro hemisférico que permite a los Estados Miembros
evauar politicas y estrategias, e intercambiar ideas y experiencias sobre el
problema de las drogas. Sus principaes objetivos son los siguientes. ampliar y
fortalecer la capacidad de los Estados Miembros para reducir la demanda; prevenir
€l uso indebido de drogas; combatir la produccion y d tréfico ilicito; y promover una
respuesta interamericana apropiada mediante € aumento de las actividades
regionaes en materia de investigacion, capacitacion de persona especidizado y
prestacion de asistencia mutua.

El programa antidrogas de la CICAD esta dividido en las siguientes secciones y unidades. e Mecanismo
de Evauacion Multilaterd (MEM), Reduccion de la Demanda, Reduccion de la Oferta y Medidas de
Control, Desarrollo Alternativo, Desarrollo Juridico, Fortalecimiento Ingtituciona y € Observatorio
Interamericano sobre Drogas.

M ecanismo de Evaluacion Multilateral (MEM)

El trigésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la CICAD, celebrado en Washington D.C. del 29 de
abril @ 2 de mayo de 2003, examinG y aprobd los indicadores revisados para la Tercera Ronda de
Evauacion (2003-2004) del MEM, y en su trigésmo cuarto periodo ordinario de sesiones celebrado en
noviembre de 2003 en Montreal, la Comision aprobd la incorporacion de dos indicadores nuevos sobre e
tema de la delincuencia organizada transnacional, propuestos por la Primera Reunion | nteramericana sobre
Mecanismos de Cooperacion contra la Delincuencia Organizada, que se celebrd en México, D.F. del 6 a
8 de octubre de 2003.

Cumpliendo con € objetivo d&d MEM de promover la cooperacion internaciona y mejorar |os programas
de control de drogas en los paises, la Comisién consider6 123 solicitudes de asistencia financieray técnica,
de los cuales decidi6 financiar 14 proyectos de alta prioridad en epidemiologia y reduccion de la demanda.

De esta forma, el MEM cumple con un ciclo completo de evaluaciones y recomendaciones, seguidas por
una programacion especifica y priorizada, tendiente a identificar los areas en donde los paises podran
lograr importantes avances.

El Grupo de Expertos Gubernamentales (GEG) dd MEM se reuni6 en Bradilia, Brasil, en noviembre de
2003 para andlizar lainformacién presentada por |os paises sobre € progreso logrado en laimplementacion
de las recomendaciones que formul6 la CICAD en enero de 2003. El GEG, en su reunion de febrero de
2004, prepard los informes de progreso, los cuales seran considerados por la Comision en su reunion de
mayo de 2004.

También en octubre de 2003, se proporciond a representantes de las Entidades Coordinadoras Nacionaes
del MEM una capacitacion sobre € proceso de este, y € nuevo cuestionario para la tercera ronda de
evaluacion, incluido € nuevo software con base en la Web para procesar la informacion que envian los
paises.
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Reduccién de la Demanda

El programa de Reduccién de la Demanda de la CICAD prioriza, através de sus programas y proyectos,
la capacitacion de profesionales en e campo de la prevencion y € tratamiento del uso indebido de drogas,
y d fortdecimiento de las instituciones que se ocupan de estos temas. Ha logrado incorporar en los
programas de pre y postgrado de catorce escuelas de enfermeria en América Latina, importantes
componentes sobre prevencion de drogas y la reinsercion social de los ex adictos, con un total de 11,500
estudiantes que actual mente reciben esta capacitacion. La primera promocion de la Maestria Internacional
en linea en Drogodependencias, elaborado por la CICAD y un grupo de universidades espafiolas y latino
americanas, se graduarén en e verano del 2004.

El Grupo de Expertos en la Reduccidn de la Demanda se reunié en octubre del 2003, y aprobd y lanzo €
primer Guia Préctica para la Organizacion de un Sistema Integral de Tratamiento de la Dependencia de
Drogas, que se editd en febrero de 2004, que ayudara alos paises a proveer un tratamiento adecuado alas
necesidades de |os pacientes.

La CICAD esta colaborando con los paises en sus esfuerzos para mitigar € creciente problema de las
pandillas y la violencia relacionadas a tema de drogas, e hizo aportes a los gobiernos de El Salvador y
Honduras para reforzar sus programas de rehabilitacion de ex pandilleros. Actuamente, se estallevando a
cabo un estudio en El Salvador, con € apoyo de la CICAD, sobre la situacion de las pandillas en ese paisy
su relacion con € tréfico de drogas.

En 2003 se rediz6 en Beice un proyecto destinado a ofrecer alternativas a la encarcelacion para
infractores dependientes de drogas procesados por delitos menores. Esta experiencia sera compartida con
otros paises en un taler a realizarse en marzo de 2004 en € Caribe. Adicionamente, siguiendo las
recomendaciones del MEM, la CICAD colabor6 financiera 'y técnicamente con Costa Rica, Guatemala,
Perlly San Vicentey las Grenadinas, en proyectos prioritarios en reduccion de la demanda.

Reduccién dela Ofertay Medidas de Control

En la area de Reduccion de la Oferta se ofrecieron cuatro cursos de capacitacion en e control de drogas
y precursores quimicos, en los cuaes participaron oficides de aduana, policia, y portuarios. En € afio
2003, la CICAD continé apoyando la Academia de Intdigencia Antidrogas, con sede en Lima, através de
dos seminarios de capacitacion en temas relacionados con la inteligencia operaciona y estratégica, con la
participacion de 6 paises de América Latina. También se llevd a cabo un programa especiaizada sobre
inteligencia operacional en Quito, Ecuador. Los Directores de la Escuela estan elaborando un plan
estratégico paralaexpansion del programa a otros paises.

Puesto que los traficantes estan aprovechando los puertos y vias maritimas para transportar las drogas
ilicitas y contrabando relacionado, la CICAD redlizd un estudio, de alcance hemisférico, paraidentificar las
tendencias actuaes dd trafico maritimo, y las rutas y métodos utilizados, asi como los problemas que
enfrentan los paises en sus programas de control. En su trigésimo cuarto periodo ordinario de sesiones, la
CICAD aprobd la creacion de un grupo sobre seguridad y cooperacion maritimas.

El MEM recomend6 a muchos Estados Miembros una mejora en su control de la distribucion y uso de
sustancias quimicas y productos farmacéuticos, y durante 2003, los dos Grupos de Expertos que se ocupan
de estos temas, reunidos en Brasilia, Brasil, ofrecieron recomendaciones detalladas a los paises para
mejorar sus capacidades en este campo. En octubre de 2003, representantes de diez Estados Miembros se
reunieron con sus homologos europeos en e marco de la Conferencia Europea sobre Prevencién del

Desvio de Precursores Quimicos de Drogas realizada en Vaencia, Espafia, y examinaron |as razones por
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las cudes no esta funcionando adecuadamente e sistema de notificaciones previas de la exportacion de
dichas sustancias, incluyendo la fata de respuesta de los paises. Acordaron agunas medidas para mejorar
el proceso en € futuro, incluso la constante actudizacion de lalista de los puntos de contacto.

También en e area de reduccion de la oferta, la CICAD colaboré con € Gobierno de México en la
redlizacion de la Primera Reunion Interamericana sobre Mecanismos de Cooperacion para la Lucha
contra la Delincuencia Organizada, redlizada en octubre de 2003. La Comision, en su trigésimo cuarto
periodo ordinario de sesiones, decidié formar un grupo ad hoc, con una participacion abierta de todos los
miembros, para estudiar € tema de la delincuencia organizada, sus vinculos con e problema de las drogas
y las actividades de la CICAD, e informar sus conclusiones a la Comisién durante su trigésmo quinto
periodo ordinario de sesiones.

Desarrollo Alternativo

La Unidad de Desarrollo Alternativo de la CICAD ejecutay coordina programas de desarrollo en regiones
de produccién de cultivos ilicitos tales como Bolivia, Colombia, Jamaicay Perd. Asimismo, implementa
programas en areas que son potenciales a la produccién de cultivos ilicitos y/o areas expulsoras de mano
de obra, siendo este & caso de Ecuador y Dominica. Los programas han estado enmarcados bagjo un
contexto de desarrollo aternativo tradicional. Sin embargo, este concepto ha evolucionando hasta su

ampliacion a desarrollo aternativo preventivo. Durante € 2003, se acord6 con € Gobierno de Colombiala
redizacion en 2004 de un Estudio sobre el Programa de Aspersion Aérea en dicho pais, € cud

andizard e impacto del programa en la salud humana y € medio ambiente, y en la frontera norte del

Ecuador, la CICAD colaboré en un proyecto innovador de desarrollo aternativo preventivo.

Asimismo la CICAD participé en ambitos politicos sobre las estrategias de desarrollo dternativo en los
Estados Miembros. Dicha participacion esta reflgjada en actividades de fortaecimiento ingtitucional que
prestaron la CICAD y d Banco Interamericano de Desarrollo (BID) en un diagnostico de la Comision
Naciona para el Desarrollo y Vida sin Drogas (DEVIDA); € diagnostico produjo recomendaciones con
respecto a las leyes internas, la cooperacion interingtitucional y la gestion de proyectos — un resultado
importante es que DEVIDA ahora participa en e Consgo de Ministros. Ademas la CICAD emprendio
esfuerzos para reorientar lalabor del Desarrollo Alternativo dentro del contexto de la lucha antidrogas. De
tal manera, con la ayuda de especidistas peruanos que trabajan en diversas areas relacionadas a
desarrollo del narcotréfico (economia, sociologia, €tc.), se estd elaborando un documento que servira de
insumo para un pane de expertos internacionaes que consideraran la mejor manera de lograr un nivel de
desarrollo econdmico suficiente para desincentivar los cultivosilicitos. Findmente, y mediante € esquema
de evauacion de proyectos que la Comision de la CICAD ha venido redlizando, durante & 2003 se llevo
acabo la evaluacion del Instrumento de Evauacion y Administracion Integrada del Uso de la Tierra
(GLEAM). Los resultados de la evaluacion del GLEAM determinaron una serie de recomendaciones
paralograr laimplementacion de dicho proyecto.

Desarrollo Juridico

El programa de Desarrollo Juridico de la CICAD enfatiz6 € control de armas de fuego, sus partes,
componentes y municiones, a través de enmiendas al Reglamento Modelo destinadas a fortalecer los
controles sobre las actividades de los intermediarios de armas. También se eaboré un software para

tramitar las licencias y notificaciones que se etipulan en e Reglamento Modelo, € cuad seinstalara en los
Estados Miembros en 2004.

Lavado de Activos
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Grupo de Expertos: El Grupo de Expertos se reunié en junio y en noviembre. Sus recomendaciones
fueron adoptadas por la CICAD en su trigésimo cuarto periodo de sesiones y se elevardn ala Asamblea
General para su consideracion. Se destacan las modificaciones ad Reglamento Modelo en los siguientes
puntos: @) Delito de financiamiento del terrorismo; b) Blogueo de bienes del terrorismo; ¢) Control a redes
informales de remision de dineroy d) Medidas para hacer eficaz e decomiso.

Actividades de Capacitacion: Se duplico € numero de cursos para el Sistema Judicia (Proyecto BID-
CICAD) en Argentinay Uruguay en mayo y agosto respectivamente. Se iniciaron proyectos en Brasil y
Colombia, cuyos cursos se gecutaran en e primer y segundo cuatrimestre de 2004.

Con gpoyo del Gobierno de Francia, se realizaron cursos sobre aspectos econdmicos y financieros del

lavado de activos y € financiamiento del terrorismo en Bolivia, Argentinay Uruguay. Basado en & mismo
se disefid un proyecto Hemisférico que contara con la colaboracion de Francia y del Comité
Interamericano contra el Terrorismo (CICTE-OEA).

Con base en un gercicio de tipologia sobre € caso “Montesinos’ redizado por € Grupo de Expertos,
consultores argentinos, peruanos y estadounidenses dieron un curso sobre la recuperacion de activos de la
corrupcion y e lavado de activos a jueces, fiscales y policias de Argentina. El gobierno argentino se
comprometi6 a duplicar € curso en Uruguay.

Asistencia Tecnica: En € programa BID-CICAD de fortalecimiento de las Unidades de Inteligencia
Financiera (UIFs) iniciado en 2002 se realizaron las siguientes actividades.

Andisis y evaluacion de los planes estratégicos entregados por los paises beneficiarios; desarrollo del
Plan Estratégico genera dedl proyecto; desarrollo de perfiles de los consultores por area de intervencion.

Entre los productos apreciables del programa, o bagjo la influencia del programa, se pueden mencionar los
siguientes.

Bolivia particip6 en varios cursos relativos a tipologias de lavado de activos y financiamiento del
terrorismo

Chile ya aprob6 una nueva ley contra € lavado de activos en la cua se establece una Unidad de
Inteligencia Financiera (diciembre 2003)

Ecuador presentd un nuevo proyecto de ley contra € lavado de activos en donde se prevé la
creacion de una nueva Unidad de Inteligencia Financiera. La CICAD tuvo un papel fundamental
en la preparacion y revision de la misma (febrero 2004)

Venezuela realizo un estudio sobre las necesidades organizacionales de la Unidad de Inteligencia
Financiera que serala base de su transformacion bajo € proyecto

Argentina definio la planta de personal de la Unidad de Inteigencia Fiananciera que hasta €
momento se conformaba por persona en comision. La definicion fue aprobada por decreto
gjecutivo en diciembre de 2003

Para Per ya se definieron los términos de referencia y la seleccion de consultores que
determinaran las necesidades de desarrollo organizaciona y de las comunicaciones.

Brasil ya defini6 las necesidades de compra de equipos de informética para la actudizacion de sus
sistemas de informacion. Se esta actual mente en proceso de licitacion.

En Uruguay se defini6 la plantaidea de persona segln las caracterisitcas del pais.

La CICAD particip6 como observador en la mision de evaluacion que e GAFISUD practico a
Ecuador. En esa calidad, ademas, informé a pleno del Grupo de Accion Financiera de Sudamérica
(GAFISUD) sobre los resultados de la mision en materia legal. A Ecuador, luego de la evaluacion
se le prestd asistencia técnica para la redaccién de su ley antilavado de activos.
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Fortalecimiento I nstitucional de las Comisiones Nacionales para el Control de Drogas

En 2003, & programa de fortalecimiento de las Comisiones Nacionaes de Drogas apoyd a Colombia,

Ecuador y Venezuela en € desarrollo y puesta en marcha de sus observatorios nacionales sobre drogas, e
inicio € proyecto sobre descentralizacion de las estrategias naciondes antidrogas hacia los municipios, con
el aporte del Gobierno Espafiol; este proyecto ofrece cooperacion alas oficinas centrales de las CND y de
los municipios seleccionados (hasta 5 municipios) en cada pais, en capacitacion y equipamiento de las
unidades destinadas a la descentralizacion, y desarrollo de planes municipales en prevencion del uso
indebido de drogas.

Asimismo, se caaboré con e Gobierno de Haiti en la elaboracion de su estrategia nacional de control de
drogas, la cua se completdé en 2003. En reunion con € Presidente de Bolivia en febrero, e Secretario
General comprometio la asistencia de la CICAD en la eaboracion un nuevo Plan Nacional de Control de
Drogas, en latitulacion de tierras y la resolucién de disputas sobre demarcacion de tierras en los Y ungas,
y en € fortalecimiento de la Comision Naciona de Drogas, CONALTID. En 2003, se pudieron apreciar
algunos avances en esos temas, pese a los conflictos entre e Gobierno de Boliviay los cocaeros.

Observatorio I nteramericano Sobre Drogas

La unidad de estadistica, investigaciones e informacion de la CICAD, y & Observatorio Interamericano de
Drogas (OID), preparon nuevas metodologias para encuestas sobre el consumo de drogas (SIDUC) para
hogares, estudiantes universitarios, pacientes en centros de rehabilitacion, y en salas de emergencia, y
proporciono asistencia técnicay financiera para una variedad de encuestas sobre el consumo de drogas en
13 paises, muchos de dlos en respuesta a solicitudes de los Estados Miembros de prioridades de asistencia
del MEM. Se publicd e Resumen Estadistico sobre Drogas 2003, con informacion sobre incautaciones de
drogas, quimicos, inmuebles, erradicacion de cultivos y personas detenidas por delitos relacionados
con drogas, y un estudio comparativo del consumo de drogas basado en encuestas de estudiantes en 7
ciudades capitales en América Latina

Junto con la escuela de medicina de la universidad Robert Wood Johnson, € proyecto destinado a ayudar
a los Estados Miembros a estimar € costo humano, socia y econdmico de las drogas en sus paises,
produjo una serie de estimaciones de costos en los 4 paises piloto, y completé un manual de instruccién
para permitir a otros Estados Miembros interesados que hagan 1o mismo.

El OID lanz6 un boletin electrénico trimestrd para publicar investigaciones, estudios, y otros proyectos
interesantes relacionados con las drogas que estan siendo llevados a cabo en los Estados Miembros; hizo
una prueba en Belice de un prototipo de 5 tecnologias avanzadas para ayudar a regular la inmigracion en
fronteras remotas; inicié una colaboracion con e Observatorio francés para un proyecto en conjunto para
adistir a 6 paises dd Caribe a detectar tendencias emergentes en € campo de las drogas; y, en conjunto
con la Agencia Interamericana para la Cooperacion y € Desarrollo, ofrecié becas para funcionarios del
gobierno de paises de habla hispana que trabagjan en temas de drogas, para participar en €l curso ofrecido
en-linea sobre € desarrollo de estrategias de gobierno electronico.
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COMISION INTERAMERICANA DE TELECOMUNICACIONES

La Comisién Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL), establecida por la
Asamblea General en 1994, tiene autonomia técnica en € desempefio de sus
funciones, dentro de los limites establecidos por la Carta de la Organizacion de los
Estados Americanos (OEA), sus estatutos y |os mandatos de la Asamblea General.
Es d principd organismo asesor de la OEA en materia de telecomunicacionesy su
mision es facilitar y promover € desarrollo continuo de las telecomunicaciones en €
Hemisferio.

Durante € afio 2003, las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion (TIC) siguieron
modernizdndose a ritmo acelerado brindando numerosas oportunidades para € desarrollo individua y
colectivo de laregion y e crecimiento de sus economias. Sin embargo, todos somos conscientes de las
disparidades en € costo y € acceso a la tecnologia dentro de los paises de laregion y entre éstosy, de la
grave Situacion que atraviesa la industria de las telecomunicaciones la que todavia tiene que recuperarse
de la caida que experimentaron las economias mundiales y que comenzo con la desintegracion de la
burbuja de las dot.com a principios de 2000.

Latransicion haciala sociedad de lainformacion y e conocimiento plantea importantes desafios para una
organizacién como la CITEL que es un foro donde se reline € gobierno con € sector privado para
impulsar € desarrollo de las TIC. Podemos sefidlar entre otros:

la necesidad de establecer pautas para lograr que esa transicion sea eficiente y equitativa;
seleccionar los principales temas en los que se puede desarrollar una efectiva cooperacion
regiona con vista adisminuir la heterogeneidad de la region en términos de difusion de las TIC;
agpoyar € establecimiento de un marco regulatorio e ingtitucional adecuado para reducir las
barreras de ingreso y asegurar una competencia efectiva entre los proveedores de servicios, para
maximizar los beneficios;

capacitar a las personas que trabgjan en € sector de telecomunicaciones en temas relacionados
con este para ayudar a los paises a adaptarse a los répidos cambios del entorno y a estar sempre
actudizados;

preservar y promover ladiversdad cultura y lingliistica de los pueblos,

garantizar la equidad de género en € acceso alainformacion'y a conocimiento;

Los programas de la CITEL tienen como objetivo la creacion de una mayor conciencia del papel de las
telecomunicaciones en @ desarrollo econdmico y socid de la region, y la formulacion de pautas en
cuestiones criticas. A fin de responder a los desafios que plantea € entorno de telecomunicaciones, la
CITEL redizo6 una serie de actividades durante @ afio 2003 para mejorar su capacidad de atencion a
las necesidades de |os Estados Miembros y miembros asociados. Las principaes medidas seguidas por
CITEL durante d citado periodo incluyen:

Seguimiento y difusion a la Agenda de Conectividad para las Américas y Plan de Accién de
Quito

La CITEL prepar6 una Agenda de Conectividad para las Américas y Plan de Accidn de Quito que
contiene los principios, premisas, definiciones y objetivos para aprovechar las oportunidades, fijando los
procedimientos para la formulacion y eecucion de actividades relativas a la conectividad, sendo
multisectorial en su concepcion. Durante € afio 2002, estos documentos fueron enviados a la Secretaria
del Proceso de Cumbres, solicitandole que decida las acciones apropiadas para promover € desarrdlo e
implementacion subsiguiente, acorde a las necesidades de cada Estado miembro. Este es un asunto que
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excede la capacidad de las autoridades de telecomunicaciones para llevarlo a la practica por si solas, por
lo que este Sector promueve la unién de fuerzas de todas las organizaciones regionales e internacionales y
el sector privado para facilitar la integracion del Hemisferio, y brindar a los ciudadanos de las América
oportunidades para alcanzar su potencial humano.

Capacitacion de profesionales de telecomunicaciones

Teniendo en cuenta la creciente necesidad de persona capacitado y especidizado para encarar las
circunstancias cambiantes de las telecomunicaciones, la CITEL ha estado trabgjando con centros
reconocidos de capacitacion de la region, y en particular con € Centro de Excelencia para las Américas
de la Unién Internaciona de Telecomunicaciones (UIT), a fin de proporcionar programas de capacitacion
adecuados para profesionales de telecomunicaciones de Latinoamérica. En 2003, se ofrecieron nueve
cursos (a distancia 'y presenciales) sobre politica, regulacion, gestion y tecnologia de telecomunicaciones;
otorgando casi 280 becas en toda la region.

Politicas y reglamentacién de las telecomunicaciones

Las reformas estan transformando las estructuras industriales y gubernamentales del sector delas TIC en
todo e mundo, lo que presenta exigencias a los reguladores que deben proteger a los consumidores,

prevenir abusos contra la libre competenciay alcanzar objetivos nacionales tales como el acceso universa
y € crecimiento de la productividad econdmica. La CITEL y laUIT han empezado a poner a diael Libro
Azul sobre Politicas de Telecomunicaciones para las Américas, un instrumento basico y fundamenta para
poner en préactica un régimen que permita enfrentar los problemas y demandas que implica € objetivo

politico de formar una sociedad de informacion mundia, entre los que podemos citar las crecientes
dificultades que la interconexidn, e servicio/acceso universal, la armonizacién dd espectro y la
introduccion de la banda ancha.

L os adelantos tecnol égicos y la convergencia de servicios contribuyen a aumentar en todo € mundo € uso
de la banda ancha via satélite, ya que € satélite es uno de los medios méas adecuados para acanzar
regiones que carecen de acceso terrenal. La CITEL aprobd recientemente una recomendacion cuyo
objeto es asistir alas administraciones en la introducci onde reglamentaci ones apropiadas para Servicios por
satélite, a fin de fomentar € desarrollo de servicios de banda ancha por dicha via. También se ha creado
una pagina en Internet en la que se especifican las leyes y regulaciones que rigen € suministro de
servicios por satdlite, y se proporciona toda la informacidén necesaria para que los interesados puedan
solicitar licencias en los paises de las Américas.

Para facilitarle a las autoridades la formulacion de politicas que impulsen € desarrollo de las redes 'y los
servicios de telecomunicaciones, tomando en cuenta los servicios avanzados de telecomunicaciones y las
ventajas de la evolucion hacia una infraestructura nacional de banda ancha se estén elaborando estudios y

recomendaciones que incluyen la red de acceso a los usuarios finales para permitirles beneficiarse de
servicios avanzados. Destacamos asimismo, 10s estudios en progreso sobre las politicas gubernamentaes y
experiencias en lagestion delos ccTLD en laregion, € andisis comparativo de experiencias sobre banda
anchay € informe técnico sobre voz sobre | P.

Como resultado de la informacion intercambiada en la Conferencia de la OEA sobre la Seguridad
Cibernética (agosto de 2003, Buenos Aires, Argentina), laCITEL, la Reunidn de Ministros de Justicia o
Procuradores Generaes de las Américas (REMJA), y € Comité Interamericano contra € Terrorismo
(CICTE) proseguirén sus actividades para formular una Estrategia de Seguridad Cibernética. En ta
sentido, € Comité Consultivo Permanente |, Normalizacién de Telecomunicaciones (CCP.1) establecié un

programa de trabgjo para cumplir con las responsabilidades asignadas y esta estudiando las mejores
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précticas regionales para la proteccion de la infraestructura.

Evaluacion de la conformidad de los equipos de telecomunicaciones y la coordinacién de
normas

Para obtener economias de escala, reducir € tiempo requerido para la introduccién en € mercado y los
costos, al mismo tiempo que se cumple con las regulaciones técnicas nacionaes, la CITEL ha estado
trabgjando respecto de los acuerdos de reconocimiento mutuo y la coordinacion de normas técnicas. Como
ya se ha informado anteriormente, se ha elaborado y aprobado un acuerdo de reconocimiento mutuo para
evauar la conformidad de los equipos de telecomunicaciones (ARM) y se esta adelantando un andlisis
para armonizar los tramites correspondientes a la evduacion de la conformidad de equipos de
telecomunicaciones en la region, mediante la preparacion del Libro Amarillo. Varios paises ya estan
participando en sus fases, mientras otros estén adoptando medidas para poner en préctica e ARM
elaborado por la CITEL, incluido € guste de leyesy reglamentos nacionales, segin esto sea necesario. En
lo concerniente a coordinacion de normas técnicas destacamos bs Ultimos documentos aprobados de
coordinacion de normas relativos a Telecomunicaciones Moéviles Internacionales (IMT-2000). También ha
sido aprobado un cuaderno técnico que incluye una explicacién detalada sobre redes de proxima
generacion.

La Cumbre ha afirmado la necesidad de una rgpida difusién de la tecnologia de informacion y de la
conectividad. La CITEL ha reconocido que la radiodifusion de television digital terrena ofrece nuevas
maneras para tener acceso a la informacién y para compartirla, y ha aprobado una resolucién por medio
de la cua se acuerda la adopcion y puesta en practica de una norma Hemisférica comun para dicha
radiodifusién, lo cua impulsa a los Estados Miembros de la OEA atrabgjar para que la television terrena
haga una transicion lo mas rgpida posible de la tecnologia anddgica a la digital.

Preparacion de posiciones comunes del hemisferio a reunionesinter nacionales

La CITEL sempre ha destacado |la necesidad de que la region tenga un punto de vista armonizado, como
puede apreciarse en las mas de 270 propuestas interamericanas conjuntas formuladas ante la Conferencia
Mundia de Radiocomunicaciones que se realizo en 2003 y en la cua los Estados Miembros del mundo se
relinen para examinar € tratado internacional llamado Reglamento de Radiocomunicaciones, que contiene
atribuciones de frecuencias a mas de 40 servicios de radiocomunicaciones que van de los servicios de
radioaficionados y radiocomunicaciones profesionales a las tecnologias inalambricas méviles y las
comunicaciones por satélite.

Asmismo, se dio inicio a los trabgos preparatorios de la Asamblea Mundiad de Normdizacion de las
Telecomunicaciones de la UIT que se celebrara en 2004 (AMNT-04) y la Conferencia Mundid de las
Telecomunicaciones Internacionales que se llevara a cabo en 2006 o 2007(CMTI). La AMNT-04 es €
foro donde se coordina € desarrollo de normas mundiales de redes y servicios de telecomunicaciones. La
CMTI tiene especia importancia porgue tiene como propdsito adoptar, a escala mundial, normas para la
distribucion de los recursos de los servicios internacionales de telecomunicaciones, incluido € estudio de
los problemas asociados a las interconexiones internacionales de Internet y los Servicios que utilizan IP.

Fortalecimiento de la coordinacion entre organismos subregionales, regionales e
internacionales

Un gran nimero de organismos han establecido programas encaminados a desarrollo de las tecnologias de

la informacion y las comunicaciones (TIC). La cooperacién entre la CITEL y los organismos
internacionales y regionales sigue creciendo como un medio para meorar la eficiencia, evitar la
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duplicacion de esfuerzos y reducir @ tiempo de solucion de conflictos, en virtud de la consideracion
prematura de varias cuestiones. CITEL ha establecido Acuerdos de Cooperacion en temas de interés
comin con: Asociacion  Hispanoamericana de Centros de Investigacion y Empresas de
Telecomunicaciones  (AHCIET); Asociacion  Latinoamericana de Telecomunicaciones Moviles
(ALACEL); Asociacion de Empresas de Telecomunicaciones del Acuerdo Subregional Andino (ASETA);
Alliance for Tedecommunications Industry Solutions (ATIS) Comité T1 (EEUU); African
Telecommunications Union (ATU); Caribbean Latin American Action (C/ILAA); CDMA Development
Group (CDG); Conferencia Europea de Administraciones de Correos y Telecomunicaciones (CEPT);
European Telecommunications Standards Institute (ETSl); Globad VSAT Forum; International
Astronautical Federation (IAF); Organizacion Panamericana de la Salud (OPS); Telecommunications
Industry Association (TIA (EEUU)); Regiond Commonwedth in the Fied of Communications
(Federacion de la Mancomunidad Regiona en & Area de Comunicaciones) (RCC); Union Posta de las
Américas, Espafiay Portugal (UPAEP) y Union Internacional de Telecomunicaciones (UIT).

Apoyo a los Estados Miembros y miembros asociados en el intercambio de informacién y de
mej or es practicas para poder hacer frente a los cambios en el entorno de telecomunicaciones

Este objetivo guarda relacion con € papel que desempefia tradiciondmente la CITEL como foro en que
sus Estados Miembros y miembros asociados se gpoyan mutuamente.

La préactica de la atencion meédica esté pasando por una transformacion increible en las Américas. La
exigenciay costo asequible cada vez mayor de tecnologias de telecomunicaciones permite extender €

acceso a los servicios sanitarios y mejorar la calidad de éstos para un nimero mayor de personas. Se
hafinaizado un Libro de la Tdesdud en las Américas, en @ que se recomiendan politicas y estrategias
en dicho sentido para que sean adoptadas por |os Estados Miembros de la OEA. Este es € resultado
de actividades conjuntas de laCITEL, laUIT y la OPS para beneficio de todalaregion.

En & marco de los Comités Consultivos Permanentes, fue posible ademas incrementar la transferencia de
conocimientos especializados y € intercambio de experiencias, mediante no solo seminarios, Sino también a
través de discusiones en foros electronicos y mesas redondas. Estos Comités cuentan actualmente con
mas de 190 miembros asociados, cuya participacion en sus trabgjos ha sido determinante para €
cumplimiento de los mandatos. Destacamos en particular en € marco del CCP.I (Normalizacién de
Telecomunicaciones): € seminario que tuvo por objeto redizar un andisis general sobre d estado de
avance de laimplementacion de los ARM 'y conocer las experiencias de varios paises en la preparacion e
implementacion de estos Acuerdos; la reunion de la CITEL con la UIT y € sector privado para ver las
oportunidades en la region y la descripcion de la situacion rea del mercado y o que significa para la
cooperacion publico / privada; y, un Taler sobre la Gestion de los Nombres de Dominio de INTERNET,
donde se andizaron los métodos, practicas y modelos de gestion de los Nombres de Dominio de Cédigo de
Pais ccTLD. Para € 2004, estan planificados un seminario de ciberseguridad para discutir los enfoques
regionaes y la posible identificacion de las normas para respaldar la seguridad de las telecomunicaciones
en laregidn; y un taller de redes de préxima Generacion (NGN), en € que se trataran los desafios de
congtruir una NGN fijalmovil integrada a Internet del futuro, la perspectiva de los operadores sobre las
NGN emergentes y laidentificacién de normas necesarias paralas NGN y de posibles brechas.

En & ambito del CCP.Il (Radiocomunicaciones incluyendo Radiodifusion) se efectud un seminario y una
mesa redonda sobre e desarrollo de servicios de Banda Ancha por Satélite donde se dieron a conocer las
nuevas aplicaciones, tendencias y servicios existentes en materia satelital, y se identificaron importantes
asuntos regulatorios a ser tomados en cuenta para facilitar la implementacion de estos servicios y
aplicaciones en los Estados Miembros de la CITEL. Asimismo, se realizo con singular éxito un Seminario
sobre Acceso Inalambrico por banda ancha para dentar € intercambio de informacién y compartir
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informacion relacionada a desarrollo de acceso inaldmbrico por banda ancha Terrestre; e papel de los
reguladores; y oportunidades y desafios del despliegue de acceso inalambrico por banda ancha.

Pese a los éxitos acanzados, la regidn de las Américas todavia tiene muchos obstéculos por delante. Los
Gobiernos deben tratar de que todos los interesados y las fuerzas existentes participen y cooperen para
lograr incentivar € desarrollo ordenado de las redes y de los servicios de telecomunicaciones, utilizando los
sistemas mas adecuados y €ficientes de que se disponga para que nuestros pueblos puedan beneficiarse
del potencia de las tecnologias de la informacion y la comunicacion. Es éste un trabgjo de todos y por elo
exhortamos a Administraciones y miembros asociados atrabgar activamente en el foro de la CITEL en
pos de este objetivo.
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COMITE INTERAMERICANO CONTRA EL TERRORISMO

El Comité Interamericano contra € Terrorismo (CICTE) fue creado por la
Asamblea Generd mediante Resolucion [AG/RES. 1650 (XX1X-O/99)] y tiene
como proposito desarrollar la cooperacion para prevenir, combatir y eliminar los
actos y actividades terroristas. Esta integrado por las autoridades nacionaes
competentes de todos los Estados Miembros. Sus labores se basan en las
convenciones internacionales sobre la materia, los principios y objetivos de la
Declaracion de Lima para Prevenir, Combatir y Eliminar € Terrorismo, € Plan de
Accion de Lima sobre Cooperacion Hemisférica para Prevenir, Combatir y
Eliminar € Terrorismo, y d Compromiso de Mar del Plata. Tiene su sede en la
Secretaria General de la OEA.

De acuerdo a la Segunda Reunion Ordinaria que tuvo lugar en El Salvador, en enero de 2003, € Plan de
Trabgjo del CICTE 2003-2004 sirve de guia de los esfuerzos de la Secretaria para todo € afio.

Durante € afio 2003, se logro llevar a cabo importantes eventos, incluyendo la Primera Reunion de Puntos
de Contacto Nacionaes (PNC) del CICTE, realizada en julio; la Conferencia de la OEA sobre Seguridad
Cibernética, en Buenos Aires en € mismo mes, patrocinadas por CICTE, CITEL y REMJA; también ha
sdo anfitrion del Comité Contra & Terrorismo (CCT) de la ONU en la Reunion de Seguimiento, de
Organizaciones Regionales y Subregionales, € 7 de octubre de 2003; y la Cuarta Reunién Regular del

CICTE en Montevideo-Uruguay, en enero del 2004. Ademas cabe agregar que € CICTE ha establecido
relaciones productivas con varios departamentos de la OEA y con importantes organizaciones contra-
terroristas a través de la comunidad internaciona para avanzar en su plan de trabgjo y objetivos.

Otro acontecimiento relevante ha sido la entrada en vigor de la Convencion Interamericana Contra €
Terrorismo. Con laratificacion de Nicaragua, México, Perd, Canada, Antiguay Barbuday, El Salvador, la
misma entrd en vigencia el 10 de julio de 2003. Este hecho fue conmemorado durante la Primera Reunion
de Puntos de Contacto Nacionales, e 14 de julio de 2003.

Para ayudar a que los Estados que han ratificado la Convencion desarrollen unalegidacion paralograr su
efectiva implementacion, e CICTE junto con la Oficina Drogas y Crimen (ODC) de la ONU, trabgjaron
pararealizar € primero de una serie de taleres dirigido a los Estados parte de la Convencion, allevarse a
cabo en San José de Costa Rica. Este taller esta enfocado en € desarrollo de proyectos y la adopcién de
legidacion nacional para asegurar la vitalidad de la Convencion. Asi, complementd un proyecto
desarrollado conjuntamente con la Unidad para la Promocion de la Democracia (UPD) y € Foro de
Presidentes de Asambleas de América Central, para producir legisiacion conjunta contra-terrorista.

El CICTE ha proporcionado asistencia técnica especidizada a varios paises. Ademas del taler sobre
implementacion de la Convencion, arriba mencionado, juntamente con € Fondo Monetario Internaciona
(FMI) y @ Gobierno de Espafia, proporcioné asistencia técnica a la Unidad de Inteligencia Financiera
(UIF) de Bolivia, en & mes de julio. Expertos técnicos espafioles han conducido un entrenamiento a fondo
sobre moddidades y tipologias de financiamiento del terrorismo parala UIF de Bolivia. Como resultado, la
UIF estd mejor capacitada para hacer frente a las responsabilidades que contienen las Recomendaciones
sobre Financiamiento del Terrorismo del GAFI. La Secretaria del CICTE también respondio a una
solicitud de asistencia, por parte del Gobierno de Per(, para € andisis y esbozo una nueva legidacion
contra-terrorista. La Secretaria organizo esta mision junto con la ODC-ONU y & FMI y condujo un taller
inter-agencial drigido a gobierno de Perti en € mes de septiembre. El resultado fue la formacion de una
accion entre dependencias gubernamentales para preparar legidacion contraterrorista. El entrenamiento
de expertos de un sector del gobierno permitié dar poder a su capital humano con € fin de hacer un
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borrador para mgorar su legidacion de acuerdo a las normas internacionales. Adicionamente, la
exposicion a proceso interagencial deberia megorar la cooperacion intergubernamental en temas de
contra-terrorismo que dstintos ministerios tratan.

En respuesta a los nuevos intereses en seguridad a la infraestructura critica, e CICTE organiz0 y condujo
la Conferencia de la OEA sobre Seguridad Cibernética, [levada a cabo en Buenos Aires, durante € mes
de julio. Este esfuerzo conjunto con & CITEL y € Grupo de Expertos en Ddlito Informéatico de REMJA,
permitieron relevantes progresos para € desarrollo de una estrategia de seguridad cibernética globa que
incluya a toda la OEA. Como esfuerzo conjunto, también demostré la capacidad de diferentes areas de
interés de la Secretaria Generd de trabajar juntas para lograr sustanciales resultados en temas que se
superponen. Dieciséis Estados Miembros participaron de la conferencia junto con numerosos
representantes del sector pivado. Dando seguimiento a la reunion, e CICTE continua trabgjando con
REMJA, CITEL, los Estados Miembros 'y € Comité de Seguridad Hemisférica con € objeto de desarrollar
y confeccionar el borrador de un documento que contenga una estrategia global.

Haciendo un esfuerzo para combatir € financiamiento del terrorismo, la Secretaria del CICTE ha
participado activamente con € Grupo de Accién Financiera (GAFI) sobre Financiamiento del Terrorismo.
Ademés en cooperacion con la CICAD y € Banco Interamericano de Desarrollo (BID), € CICTE se
encuentra preparando un curso de entrenamiento para las Unidades de Inteligencia Financiera (UIF's) que
se aplicari a estos temas.

El Secretario Ejecutivo del CICTE se reunio con lideres de la sociedad civil en € &rea de Foz de Iguazd, y

abordaron temas concernientes a financiamiento ddl terrorismo. Les sugiridé que adopten principios de

transparencia basados en las recomendaciones del GAFI para la supervision de las organizaciones sin

fines de lucro. Sus comentarios fueron recibidos favorablemente y generaron varias notas de la prensa de
laregion acerca de las politicas de "conozca a cliente" destinadas a las donaciones de caridad. El CICTE

con la cooperacion de los Estados Unidos, Paraguay, Brasil y Argentina llevarén a cabo, afinaes de 2004,
un entrenamiento adicional paralas UFI's de latriple frontera.

En e escenario global, e CICTE fue anfitrién de la Reunion de Seguimiento, para Organizaciones
Regionales, Subregionales e Internacionales, del Consgjo ce Seguridad de Naciones Unidas. Esta reunion
integré a mas de 200 participantes representantes de més de 110 organizaciones y paises en la discusion
de los medios para avanzar en la cooperacion internacional en la lucha contra € terrorismo. Presidida por
la Ministra de Relaciones Exteriores de El Savador, Sra Maria Eugenia Brizuela de Avila y €
Representante Permanente de Esparia ante Naciones Unidas, Embajador Inocencio Arias, Presidente del
Comité Contra € Terrorismo de la ONU, esta reunién examino € rol de las organizaciones regionales e
internacionales en los esfuerzos dedicados a la lucha contra el terrorismo. Las areas claves de discusion
incluyeron, cdmo las organizaciones pueden compartir mejores practicas, € rol de las organizaciones
regionales en la construccién de la capacidad de lucha contra € terrorismo de los Estados Miembros, y
cémo implementar € programa a nivel internacional.

El CICTE cerré este periodo con la |V Reunion Ordinaria, llevada a cabo en Montevideo-Uruguay, del 28
a 30 de enero de 2004. Durante esta sesiéon los Estados Miembros aprobaron la Declaracion de
Montevideo y & Plan de Trabgo para € periodo 2004-2005. Las significativas adiciones a plan de trabgjo
incluyen programas para reunir 1os nuevos requisitos de seguridad para la aviacion civil y maritima,
impuestos por las normas internacionales.

El dcance de los programas publicos de la Secretaria del CICTE se ha expandido considerablemente

durante € afio. En Internet, la base de datos anti-terrorismo (OLAT) en b péagina del CICTE, cuenta
actualmente con més de 370 usuarios registrados arededor del mundo. Con méas de 300 documentos, esta
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base de datos proporciona una rdpida referencia a la legidacion, las mejores précticas y expertos en

materia referente al espectro de tdpicos relativos a terrorismo. La Secretaria también publica
mensuamente un boletin informativo, & "Informe”’, e cud es distribuido a mas de 500 personas. El
Informe contiene desarrollos y noticias recientes en materia contra-terrorista, 1os péximos eventos de
interés para nuestros Puntos de Contacto Nacionales y destaca |os nuevos documentos incorporados a la
base de datos OLAT.
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COM ITE INTERAMERICANO PARA
LA REDUCCION DE LOS DESASTRES NATURALES

El Comité Interamericano para la Reduccion de los Desastres Naturales (CIRDN)
fue establecido por la Asamblea General mediante Resolucion (AG/RES. 1682
(XX1X-0/99) para tratar los asuntos relacionados con las catastrofes naturales y
servir como foro principal de la OEA para e andlisis del tema, en coordinacidn con
las organizaciones nacionales competentes. Esta presidido por € Secretario General
de la OEA e integrado por e Presidente del Consgo Permanente, € Secretario
Genera Adjunto, @ Presidente del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), d
Director Generd de la Organizacion Panamericana de la Sdud (OPS),
Secretario Genera del Ingtituto Panamericano de Geografia e Historia, € Director
General del Indtituto Interamericano de Cooperacion para la Agricultura (I1ICA) y
el Secretario Ejecutivo del Consgo Interamericano para € Desarrollo Integra
(CIDI)/Director Genera de la Agencia Interamericana para la Cooperacion y €
Desarrollo (AICD).

El CIRDN, ha estado trabgjando en la preparacién de un plan estratégico para la reduccién de la
vulnerabilidad, la gestion en situaciones de riesgo y la respuesta en casos de desastres. Desde e mes de
agosto de 2002 se ha estado reuniendo un grupo técnico compuesto por expertos de los miembros del

Comité, con & objeto de preparar un plan que se espera podria estar listo y ser sometido ala consideracion
del Consgo Permanente antes de la celebracion del préximo periodo ordinario de sesiones de la Asamblea
Generd, d plan fue sometido en mayo de 2003. Asimismo, € Comité prepar6 recomendaciones que
fueron presentadas a la Conferencia Especia sobre Seguridad Hemisférica que se celebré en México, en
octubre de 2003.

Los miembros del Comité han iniciado sus presentaciones sobre e plan estratégico a varias partes
interesadas de la comunidad interamericana. Al mismo tiempo, debe sefialarse que muchas de las éreas
de accidn del plan requieren del aporte y de las decisiones que adopten |os gobiernos nacionales.

El CIDRN continuara vigilando la implementacion de las actividades contenidas en e plan estratégico.

FONDEM (Fondo Interamericano de Asistencia para Situaciones de Emergencia)

Durante € periodo que abarca este informe, la Secretaria Genera de la OEA no ha contribuido
simbdlicamente con aportes financieros como respuesta a situaciones de desastre a los Estados Miembros.
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CENTRO DE ESTUDIOS DE JUSTICIA DE LASAMERICAS

El Centro de Estudios de Justicia de las Américas (CEJA) fue establecido por la
Asamblea Genera mediante Resolucion [AG/RES.1 (XXVI-E/99)] como una
entidad intergubernamenta con autonomia técnica 'y operativa, en cumplimiento de
los mandatos contenidos en & Plan de Accion de la Segunda Cumbre de las
Américas y las recomendaciones adoptadas en las Reuniones de Ministros de
Justicia 0 de Ministros o Procuradores Generales de las Américas. Tiene como
objetivo facilitar € perfeccionamiento de los recursos humanos, procurar €
intercambio de informacion y otras formas de cooperacion técnica y apoyar a los
procesos de reformay modernizacion de los sistemas de justicia en la region.

Proyectos por area basados en |as tres metas establecidas por € CEJA:

Estudiar en profundidad los sistemas de justicia 'y desarrollar planteamientos innovadores en la
discusion dereformasjudiciales.

Proyectos Area Estudios

Seguimiento a las reformas procesales penales en las Américas. CEJA inici6 en d 2001 €

proyecto de seguimiento que estudia en profundidad y de manera comparativa los sistemas de
justicia de la region y, en particular los resultados de las reformas a la judticia crimina
implementadas en |as Ultimas dos décadas.

Cambios en el Sistema de Justicia y Sociedad Civil.  CEJA participd en 2002 en una
investigacion auspiciada por € Programa de Derecho y Ciudadania, de la Fundacion Ford para el
Cono Sur, cuyo objetivo fue efectuar un gercicio de aprendizaje acerca del pape de las
organizaciones de la sociedad civil en torno a los cambios en € sistema de justicia, ocurridos
recientemente en Argentina, Colombia, Chiley Perq.

Género y Reformas a la Justicia Procesal Penal. CEJA, on d apoyo de la fundacion
William y Flora Hewllet y la Agencia Canadiense de Desarrollo Internaciond, CIDA, rediza un
estudio tendiente a determinar en qué medida los nuevos sistemas procesales penales acogen una
perspectiva de género a la hora de investigar, perseguir, sancionar delitos sexuales y otros en
contra de la integridad fisica, cuyas victimas son principadmente mujeres. El estudio se hizo en
Chiley se extiende a Guatemala, Honduras y Bolivia

Pueblos Indigenas y Reformas a la Justicia Procesal Penal. Como parte del programa del

Area de Capacitacion de CEJA, “Fortaecimiento Institucional para la reforma Procesal Penal”,

este estudio que cuenta con € apoyo de la Agencia Canadiense de Desarrollo Internacional,

CIDA, persigue investigar la perspectiva de diversidad en los procesos de reforma de la region,
especificamente en la situacion indigena.

Tribunales de Mujeres. CEJA, con laayudade GTZ redizd unainvestigacion, cuyo objetivo
fue dar cuentade los resultados, ventgjasy desventajas de la redlizacion de tribunaes de mujeres
en Chile, para su pogterior difusion, discusion y la consideracion de extension a otros paises de la
region.

Administracion de Justicia y Discriminacion Racial. CEJA, por encargo de la OEA,
desarrolla un estudio relativo a la forma en que los sistemas judiciales del Continente encaran €

problema de la discriminacion racial en las Américas.

Favorecer la cooperacion y el intercambio de experiencias entre los actores claves del sector
justicia a nivel regional
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Actividades del Area de Capacitacion

Programa Interamericano de Formacion de Capacitadores para la Reforma Procesal
Penal. Con € financiamiento de la Agencia de Desarrollo Internaciond de Canadé (CIDA),

CEJA trabga en un programa de capacitacion destinado a optimizar la implementacion de la
reforma a la judticia crimina en América Latina, dirigido a las autoridades y miembros de los
organismos y agencias vinculadas a proceso de reforma procesal penal.

Visitas / talleres. CEJA, de manera permanente organiza talleres en terreno en las que muestra
experiencias exitosas en la implementacion y funcionamiento de sistemas penaes acusatorios y
concretamente la experiencia del nuevo sistema procesal chileno. Durante las visitas los
participantes asisten a audiencias y/o Juicios oraes, conocen las ingtituciones que participan en €

Sistemay sostienen entrevistas y reuniones con autoridades de cada una de ellas.

Programa de Capacitacion a Jueces y otros Operadores de la Justicia Penal en Ecuador.
CEJA, en asociacion con la Universidad Técnica Particular de Loja'y la empresa Globatel, gan6
la licitacion propuesta por la Fundacion Esquel —fondos USAID- para disefiar y gecutar un

Programa de Capacitacion a Jueces y otros operadores de la Justicia Penal de Ecuador.

Foros Virtuales.  Periddicamente, el CEJA organiza foros virtuales a fin de discutir temas de
interésy actualidad a nivel regional. La modalidad de los foros combina un sistema de e-listas para
discusion via correo electronico, con suscripcion abierta, y salas de chrala moderados por expertos
regionales en |os temas en debate.

Curso: Litigacion Oral para un Nuevo Proceso Penal.  En julio se rediz6 en Ciudad de
Meéxico, un curso dirigido a personas de la Procuraduria General de la Republica, la Defensa
Plblica de Monterrey y CIDE. En tota asistieron 35 personas que se capacitaron en el uso de la
oraidad.

Programas de pasantias. Este programa constituye una forma eficaz para enriquecer €

trabgjo de CEJA con la participacion de profesionades y estudiantes de diversos paises de

América e incluso de otros continentes. De esta manera, se logra mantener y crear lazos

permanentes con ingtituciones y expertos locales.

Proyectos de trabajo en Red:

Creacién de redes diferenciadas de instituciones de justicia. Una de las misiones de CEJA
es la de facilitar y promover la comunicacion entre las ingtituciones publicas y las organizaciones
de la sociedad civil en € campo de la reformajudicia, con € fin de facilitar la generacion de una
comunidad regional interesada y activa en los temas de justicia, con sdlidos nexos de trabgjo entre
Sl

Proyectos de Cooperacion Bilateral

Cooperacion Bilateral.  CEJA hainvitado a celebrar convenios de colaboracion mutua a las
mas importantes ingtituciones del sector justicia de todos los paises de la region. Esto constituyen
una base juridica de enorme importancia tanto para allegar la informacién y comprometer a las
ingtituciones con € trabgo en redes, como para visudizar a futuro posibles actividades de
cooperacion técnica.

Eventos Internacionales y Locales CEJA.  Otra manera que ha desarrollado CEJA afin de
potenciar la cooperacion e intercambio de experiencias entre los actores que componen los
sstemas de judticia de la region ha sido la organizacion, coorganizacion, patrocinio, auspicio y
participacion como expositor, visitante, observador y asistente a seminarios, taleres, reuniones de
trabajo, foros y encuentros.
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Generar y difundir instrumentos que mejoren la informacién sobre justicia en las Américas
Pagina en Internet.

El CEJA se ha propuesto servir como un cana permanente y activo para generar, recopilar y difundir
informacion, legidacion y estadisticas basicas sobre @ funcionamiento de los sistemas judiciales de cada
uno de los paises de la regién, en forma smple y a bgjo costo. Para €llo ha aprovechado d méximo las
multiples ventgas que proporciona la comunicacion digital, plasmando todos sus esfuerzos en la pagina
WWW. cej americas.org donde se puede encontrar:
Periddico Portada. En idioma espafiol e inglés, actuaizado semanalmente con noticias, enlaces
a documentos relevantes, calendario de eventos, y acceso destacado a temas especiales sobre
politicas publicas en & &mbito de la judticia (desarrollo de estadigticas judiciales, resolucion
aternativa de conflictos, reformas alajusticiay sociedad civil, otros).
Modulo MARC.  La pagina que da cumplimiento a mandato hecho a CEJA en lalV REMJA,
incluye una biblioteca virtua con documentos, legidacion, vinculos a otras péginas en Internet y un
completo directorio de centros que ofrecen servicios de mecanismos dternos de resolucion de
conflictos (MARC) en los diversos paises de las Américas.
Biblioteca Virtual. Contiene documentos en linea, legidacidn, resefias y referencias
bibliogréficas, més un motor de blsgueda para la consulta en linea de los textos ingresados.
Pagina de Estudios. Detdlles actualizados sobre los estudios realizados por CEJA. Se
especifican los objetivos, é contexto, los productos y |os resultados esperados. Ademas se accede
a otras informaciones relacionadas, tales como las herramientas de recoleccion, estadisticas,
legidacion, noticias y eventos.
Pagina de Capacitacion. Informacion acerca de los cursos, programas de pasantias y
actividades organizadas por € érea.

Proyectos

Reporte de Justicia de las Américas Otramanera através de lacua CEJA se ha propuesto
facilitar e intercambio de informacidn y aprovechar las experiencias que brinda € trabgjo regiona
es e Reporte Anual sobre los Sistemas Judiciaes en las Américas, estudio financiado por Human
Security Program del Gobierno de Canada

Generacion de Indicadores y Estadisticas Judiciales.  Con € financiamiento del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) y la Agencia de los Estados Unidos para € Desarrollo
Internacional (USAID), desde 2001, CEJA lleva adelante este proyecto que tiene como finalidad
generar un sistema integral de recoleccidon y procesamiento de datos para la produccion de
estadlisticas e indicadores judiciades de calidad, homologables y de fécil comprensidn y acceso.
Acceso a la informacion en los sistemas de justicia. Para CEJA, contar con sistemas
judicides transparentes, predecibles, oportunos y de calidad es un componente esencial de la
democraciay del desarrollo econémico y social de los paises. Este proyecto se lleva adelante en
conjunto con la Relatoria Especid para la Libertad de Expresién de la CIDH y con €
financiamiento del Programa de Derechos Humanos y Ciudadania para € Cono Sur de la
Fundacion Ford.
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

El Tribund Adminigtrativo de la Organizacion de los Estados Americanos fue
creado € 22 de abril de 1971, por Resolucion AG/RES. 35 (1-O/71) aprobadaen la
IX sesén plenaria de la Asamblea Genera. Tiene como funcion resolver las
disputas que puedan surgir con miembros del personad por motivo de decisiones
adminigrativas, inclusive las relativas a Plan de Jubilaciones y Pensiones de la
Secretaria General. Se compone de seis miembros de distinta nacionalidad, elegidos
atitulo personal por la Asamblea General para un periodo de seis afios. Se integra
en cada periodo de sesiones con tres de elos. El Secretario del Tribuna
Administrativo esté a cargo de la Secretaria del Tribuna, que es una dependencia
adjunta a la Subsecretaria de Asuntos Juridicos de la Secretaria General. El
Secretario proporciona asesoramiento juridico a los miembros del Tribunal, dirige
proceso reglamentario que deben seguir los recursos presentados ante € Tribuna y
estd a cargo de los asuntos administrativos relacionados con € Tribund y su
Secretaria. El Secretario del Tribund también se desempefia como Oficial Juridico
bajo la direccion general del Subsecretario de Asuntos Juridicos.

Secretariade Tribunal Administrativo

El Tribunal Administrativo de la OEA durante € afio 2003, ademas de sus actividades administrativas,
estuvo representado por su presidenta Juez Rosa Montalvo Cabrera (Perl) y su Secretario durante el
XXXIII Periodo Ordinario de la Asamblea Genera celebrada en Santaigo de Chile. En esa ocasion se
€ligié en la cuarta sesion plenaria, celebrada € 10 de junio de 2003 a la doctora Alma Montenegro de
Fletcher, como juez dd Tribuna Adminigtrativo de la Organizacion de los Estados Americanos.

La Presidentadel Tribuna Juez Rosa Montalvo Cabrera, con la anuencia de los honorables jueces, llevo a
cabo, entre otras, € siguiente programa de actividades durante e XXXIII periodo ordinario de sesiones de
la Asamblea Genera de la OEA, celebrado en Santiago de Chile en junio del 2003:

Reunién de trabgjo con € Director Ejecutivo del Centro de Estudio de Justicia de las Américas.
Reunién de trabajo con la Secretaria Ejecutiva de la Comision Interamericana de Mujeres.
Presentacion de la Presidenta del Tribunal ante la Comision General de la Asamblea.

Participacion en la reunion informa entre las Organizaciones de la Sociedad civil con los Jefes de
delegacion de los Estados Miembros de la OEA.

Dd 27 d 31 de octubre de 2003, d Tribunal Administrativo celebrd su LI periodo ordinario de sesiones
con la participacion de los siguientes jueces. Rosa Montalvo Cabrera, Presidenta, Liond Alain Dupuis,
Vice-Presidente, Morton H. Sklar, y Agustin Gordillo.

En esa oportunidad, € Tribunal considerd € recurso 276, en la que la recurrente alegd € incumplimiento
de parte de la Secretaria Generd en los plazos fijados en d Articulo 112 del Reglamento de Persond y €
recurso 280 en donde la recurrente solicité a Tribund Adminigtrativo el cumplimiento de los
procedimientos establecidos para redlizar las evaluaciones de desempefio y € derecho de ser escuchada
en esa materia antes de adoptar la decision de no renovar su contrato.

Iguamente, durante € LI periodo ordinario de sesiones € Tribunal Administrativo gprobd las siguientes
resoluciones:

Resolucién 344: en Homengje a Excelentisimo sefior Presidente del Commonwealth de Dominica,
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Dr. Nicholas J.O. Liverpool, en la que degjan constancia de su gratitud por € encomiable servicio

que prest6 con digtincion e integridad durante su mandato como miembro del Tribund

Administrativo de la OEA.

Resolucion 345: Se acuerda por sorteo y de acuerdo d Articulo 2, numera 5 del Reglamento del

Tribunal € primer pand para € afio 2004, quedando integrado por los jueces Lionel Alain Dupuis
(Presidente), Franz Alvaro Vega Noyay Agustin Gordillo.

Resolucion 346. Mediante la citada resolucion € Tribunal Adminigtrativo otorgé un voto de
reconocimiento y sincero agradecimiento a la juez Rosa Montavo Cabrera por su intensa
dedicacion y digtinguido liderazgo en los trabgjos del Tribund Administrativo.

Resolucién 347: El Tribund con d fin de una aclaracion de las manifestaciones contenidas en los
escritos de recurso y respuesta, acordd instruir al Secretario solicitar a las partes un escrito de
argumentos finales al menos 15 dias antes del inicio de la sesion dd Tribuna y la convocatoria a
un debate ord conforme a lo establecido en & Articulo 39 de Reglamento del Tribuna
Adminigtrativo.

El Tribund Administrativo dentro del acance de su competencia consideréd la resolucién AG/RES. 1974
(XXXI11-0O/03) referente a presupuesto disponible para € afio 2004.

Asimismo, se tuvo en cuenta € estudio comparativo presentado por la Secretaria del Tribunal sobre €

Estatuto y Reglamento del Tribunal con € Estatuto y Reglamento de los Tribunales Administrativos del

Banco Interamericano de Desarrollo, Banco Mundia, Fondo Monetario Internaciona y la Organizacion

Internaciona del Trabgjo, y un informe, preparado a solicitud de la Presidenta del Tribuna, sobre la politica
de la Organizacion con respecto a Codigo de Eticay Conflicto de Interés que rige a los funcionarios de la
OEA. Los honorables jueces acordaron tener presente los citados documentos para é proyecto de
reforma a Reglamento del Tribunal que sera presentado en su proximo periodo ordinario de sesiones de
2004.

Por dltimo, € 20 de marzo de 2003, se celebrd en la sede de la OEA, una reunién de trabgo con los
Secretarios de los Tribunales Administrativos del Banco Interamericano de Desarrollo (BID), Banco
Mundia y Fondo Monetario Internacional (FMI), en la que se intercambiaron criterios sobre diferentes
aspectos procesales y otros asuntos relativos a la coordinacion e intercambio de informacién sobre las
actividades que desempefian las Secretarias de los Tribunales Administrativos antes referidos.
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FUNDACION PANAMERICANA PARA EL DESARROLLO

Establecida en 1962, la Fundacion Panamericana para e Desarrollo (FUPAD) es
una entidad privada, no gubernamental y sin fines de lucro que trabaga
exclusvamente en América Latina y € Caribe, desarrollando actividades en
coordinacion con la OEA, mediante un Acuerdo de Cooperacion firmado en 1982
para colaborar en los campos del desarrollo culturd, cientifico, educativo,
econdmico y socia y proporcionar asistencia en casos de desastre. El Secretario
Generd preside la Junta de Fideicomisarios de la Fundacion.

La FUPAD fue creada para movilizar donaciones publicas y privadas destinadas a beneficiar a la gente
mas desposeida del Hemisferio, empoderarla para a canzar un desarrollo econdmico y socid sustentable, y
responder a los desastres naturales y las crisis humanitarias. Redliza su trabgjo a través de asociaciones
innovadoras con |os sectores publico y privado en apoyo a las prioridades de la OEA.

Las relaciones entre la Fundacion, la Secretaria General y los Estados Miembros se vieron fortalecidas
este periodo mediante un mas ato grado de coordinacion entre las partes y crecientes servicios prestados
por FUPAD en Argentina, Brasil, Bolivia, Colombia, Costa Rica, Cuba, Republica Dominicana, Ecuador,
Haiti, Honduras, Jamaica, México, El Salvador, Paraguay, Pert, El Savador y Uruguay.

Actividades méas importantes
Proyecto de manejo de agricultura de laderas (Haiti)

Financiado por USAID para megjorar la produccion, procesamiento y sistemas de mercadeo de grupos
comunitarios, cooperativas y agroindustrias. Las organizaciones capacitadas por FUPAD juegan
crecientes roles intermediarios en € sistema de mercadeo agricola del pais y generan empleos
significativos. Este programa se complementa con otro financiado por USDA para monetizar granos,
reparar caminos gue van de los centros de produccion agricola alos mercados y escuelas rurales para ser
utilizades como refugio en casos de desastre, establecer sistemas de irrigacion y capacitar a las
comunidades para prevenir desastres. EI Gobierno de Haiti también otorgd fondos a la FUPAD para
construir una red de irrigacion en @ sur e implementar, con oficiales municipales y residentes locaes,
medidas para controlar la erosion que afecta la ciudad de Cabo Haitiano.

Fortalecimiento de la capacidad de ONG’ s (Haiti-Republica Dominicana)

Nuevos acuerdos firmados con USAID/Washington permitiran mejorar las condiciones econdémico-
socides en la frontera haitiano-dominicana, y combatir € tréfico de nifios como esclavos laboraes 1o que
contribuira a resolver un importante problema de derechos humanos. Por su parte € Banco Mundid y
aportes del sector privado financian, através de la FUPAD, un proyecto de desarrollo comunitario dirigido
a dos comunas municipales en la zona.

Generacion de empleos sostenibles (Colombia)

Con financiamiento de USAID y la decidida participacion del sector privado, FUPAD implementa dos
importantes iniciativas dedicadas a familias desplazadas por la violencia 'y agricultores que abandonan los
cultivos ilicitos para ingresar a la legitimidad productiva. Ambos proyectos adcanzan a 40.000 familias en
16 Departamentos y 110 municipaidades, beneficiando a casi 200.000 personas de las cuales un 40% son
mujeres. FUPAD apaanca los recursos recibidos de USAID y establece alianzas estratégicas que
incentivan la inversion socid corporativa naciond e internacional y la participacion del sector publico en
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programas dirigidos a los sectores mas necesitados de la poblacion desplazada, particularmente la afro-
colombiana, en proyectos de desarrollo rural, incubacion de pequefias empresas asociativas y
microempresas, establecimiento de centros comunitarios productivos que también prestan servicios
educacionalesy de salud, y capacitacion paraingresar alafuerzalaboral.

Una delegacion de la Junta Directiva de FUPAD, presidida por € Secretario General de la OEA y
acomparfiada por representantes del Congreso y € sector privado de los Estados Unidos visité Colombia en
noviembre de 2003. El grupo mantuvo entrevistas de trabajo con € Presidente ddl pais Dr. Alvaro Uribe,
e Embgjador de los Estados Unidos, € Director de USAID, y dtos representantes del gobierno y del
sector privado de Colombia La delegacion inaugurd dos importantes Centros Comunitarios. El primero,
destinado a cuidado médico y educaciona de 200 nifios, y la capacitacion labord de madres entre la
poblacion desplazada afro-colombiana y vulnerable de Soacha, cerca de Bogotd, construido y organizado
conjuntamente por FUPAD, Minuto de Dios y AFRODES. El segundo, dedicado a la incubacion de
pequefios negocios, € cuidado de la salud y la educacion, y la mejora de viviendas para 600 familias
étnicas desplazadas en Riohacha, La Gugjira, construido por FUPAD y la Cgja de Compensacion Familiar
deLaGugjira, y aportesde ICBF, & municipio y Camarade Comercio locd.

Remesas (El Salvador, Mexico, Haiti)

Inmigrantes latinos y caribefios residentes en los Estados Unidos envian anuamente mas de US$32
billones en remesas familiares y comunitarias a sus paises natales, suma que supera la inversion conjunta
de las organizaciones internacionales de préstamo en la region. FUPAD, con apoyo de USAID, inicio tres
proyectos piloto con grupos de inmigrantes de El Salvador, México y Haiti en los Estados Unidos para
candlizar una parte de sus remesas hacia proyectos productivos en sus comunidades de origen. Cada
grupo se encuentra realizando inversiones iniciales, que son pareadas por FUPAD, para desarrollar
oportunidades y crear empleos sustentables e incrementar ingresos en dichas comunidades.

En & Sdvador se trabga con € Comité Civico Unido Americano-Savadorefio ayudando a cinco
cooperativas rurales adiversificar su produccion agricola tradicional hacia nuevos cultivos para la venta en
el mercado nacional e internacional. En Haiti, se colabora con la Organizacion Naciona parael Desarrollo
Haitiano (NOAH) asistiendo a cooperativas ruraes a plantar 40.000 érboles frutales. En México se
asesoraa MIGPAO,

Organizacion de Migrantes por Ayoquezco, en € desarrollo de un innovador modelo de negocios
transnaciondes para que la comunidad produzca y exporte nopa a mercado Americano-Mexicano,
caracterizado por lanostalgia de los productos locales.

Los tres proyectos son parte del Fondo de Desarrollo Transnacional iniciado por FUPAD con apoyo del

sector privado, fundaciones y donantes gubernamentales, y congtituyen modelos para que otros grupos de
inmigrantes latinos y caribefios en los Estados Unidos inicien proyectos de desarrollo econémico-socia en
sus comunidades de origen.

Asociaciones Cor por ativas

Uno de los enfoques claves de la Fundacion consiste en involucrar a un amplio rango de socios
hemisféricos en procesos de desarrollo econdmico-social, particularmente € sector corporativo privado
representado por la banca, la industria, € comercio, empresas, camaras de comercio y asociaciones
empresariales. Como gjemplos se pueden mencionar: Unibank, Masterfoods y Citigroup en Haiti; Grupo M
en Haiti-Rep. Dominicana; Banco Agricola en El Salvador; Bank-Boston, Chevron-Texaco, Occidental
Petroleum, 3M, Grupo Bavaria, Camaras de Comercio y Cgjas de Compensacién Familiar en Colombia;
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Grupo Altriaen Argentinag, Brasil y Paraguay; Massalin Particulares en Argentinay Caterpillar en Pert.

Otros socios corporativos incluyen a Landmark Graphics, Stanford Financid Group, Channedlock Inc.,
Cornell Quality Tools, Danaher Tool Group, Genesis Medical Imaging, Meritool y Stride Tool Co, quienes
permitieron enviar a los Estados Miembros 19 donaciones de “Equipo Médico y Herramientas para la
Educacion” por un valor superior a US$1,3 millones. De igua manera se trabaja estrechamente con las
Camaras de Comercio de América Latina para llevar asistencia a hemisferio en casos de desastres
naturales y apoyar otros proyectos de la FUPAD en laregion.
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JUNTA DE AUDITORES EXTERNOS

De conformidad con la resolucion 123 de la Asamblea Generd, adoptada € 14 de
abril de 1973, y laresolucion 124 del Consgo Permanente del 10 de junio de 1975,
la Junta de Auditores Externos es el 6rgano responsable de la auditoria externa de
las cuentas de la Secretaria Genera. La Junta inicié sus funciones en marzo de
1976 y adoptd reglamentos y procedimientos detallados para llevar a cabo sus
deberes y responsabilidades en € marco de las disposiciones de la Asamblea
General y e Consgo Permanente en la materia. La Junta esta compuesta por tres
miembros el ectos por la Asamblea General.

La Junta celebrd su reunion anual del 7 d 11 de abril de 2003, para preparar su informe sobre la auditoria
externa de las cuentas y los estados financieros de la OEA de conformidad con € Articulo 129 de las
Normas Generales.

El 11 de abril dd 2002, la Junta presentd sus observaciones en € documento Informe al Consegjo
Permanente de la Organizacién de los Estados Americanos. Auditoria de Cuentas y Estados
Financieros, 31 de diciembre de 2002 y 2001 (OEA/Ser.S JAE/doc.33/03). El informe incluye cuatro
secciones: a) comentarios y recomendaciones para mejorar 10s procedimientos operativos y controles
internos contables; b) estados financieros de la Secretaria Genera de la Organizacion de los Estados
Americanos; c) Estados Financieros de la Agencia Interamericana para la Cooperacion y e Desarrollo y
la Fundacién para las Américas; d) Estados Financieros de otras Agencias, Entidades Relacionadas a la
Organizacion de los Estados Americanos.

Basado en los dictamenes emitidos por Ernst & Young, LLP, una compafia de auditores independientes,
los estados financieros correspondientes a las entidades auditadas estan de acuerdo con los libros,
registros, documentos y comprobantes de la Secretaria General.

Ademés, la Junta tratd temas, preocupaciones y recomendaciones, con las cuales ésta deseaba llamar la
atencion del Secretario General, la Asamblea General y € Consgo Permanente. Tras la sinopsis de la
situacion financiera del Fondo Regular, los Fondos Especificos y las contribuciones especides a la OEA,
andiz6 las iniciativas tomadas por la Administracion de la OEA con objeto de llevar a la préctica las
recomendaciones de la Junta incluidas en € informe del afio anterior y nuevos temas que son motivo de
preocupacion parala Junta.

La Junta resaltd que los auditores independientes emitieron opiniones sin savedades (“limpias’), que
constituyen € mejor resultado posible de una auditoria, con respecto a los siguientes estados financieros de
2002:

Fondo Regular de la OEA y Fondos Especificos

Agencia | nteramericana parala Cooperacion y € Desarrollo

Fundacion para las Américas

Fondo Panamericano Leo S. Rowe

Fondo Conmemorativo de Beneficencia Rowe

Unidad para la Promocion de la Democracia

Fondo de Jubilaciones y Pensiones

Fondo de la Junta Interamericana de Defensa

Fondo Fiduciario de Beneficios Médicos

Proyecto de Planificacion parala Adaptacion d Cambio Climético Globa
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JUNTA INTERAMERICANA DE DEFENSA

La Junta Interamericana de Defensa fue establecida en 1942 para estudiar y
recomendar medidas para la defensa del Hemisferio. Es la organizacion militar
multilateral mas antigua del mundo. Promueve la paz y la seguridad de la region
pero también fomenta la confianza entre las partes mediante vinculos de
cooperacion militar y fortalece las relaciones entre civiles y militares. En este
sentido, promueve intereses cooperativos de seguridad en e Hemisferio Occidental.
La Junta acta en asuntos como € desminado para fines humanitarios y las
medidas de fomento de confianza, apoyando directamente a las metas de la OEA y
los Ministros de Defensa. Supervisa un programa académico de nivel superior
sobre estudios de seguridad y defensa en e Colegio Interamericano de Defensa.

La JD contintia desarrollado una labor permanente de coordinacion y supervision de los programas de
Desminado Humanitario para América Central (MARMINCA) y para América del Sur (MARMINAYS)
en la frontera Perd y Ecuador; trabgjo que desarrollan més de 30 supervisores internacionaes,
representando a las Fuerzas Armadas del Hemisferio y en apoyo permanente a la OEA a través del

Programa de Desminado Humanitario (AICMA). Persona del Estado Mayor de la JID ha participado en
viditas de supervison y coordinacion a MARMINAS. En Honduras la JID coordind con € Departamento
de Defensa de USA e empleo de excavadores mecanicos de origen aleman, especia mente modificados
para latarea de desminado, en apoyo del programa de Honduras como pais libre de minas. También se ha
proporcionado asistencia técnica a desminado en Pertl y Ecuador desarrollando cursos de adiestramiento
para zapadores y personal técnico. Cabe destacar que la cantidad de minas y artefactos explosivos que se
han destruido a 1° de abril del 2004 alcanza un total de 35.956, significando que se ha despgado un area
de cas dos millones de metros cuadrados en la regién. El Estado Mayor de la JID eabordé un Manua de
Procedimientos Operativos para € Desminado Humanitario que contempla las normas internacionales y
directivasdelaJD.

Fue confeccionado € inventario de Medidas de Fomento de la Confianza y Seguridad en e Hemisferio
actudizado con los informes presentados por 1os Estados Miembros durante € afio 2002, asi como también
e Inventario de Medidas de Fomento de la Confianzay Seguridad en otras regiones fuera del Hemisferio.
Dichos inventarios fueron remitidos a la Secretaria Genera y presentados ante la Comision de Seguridad
Hemisférica.

El Colegio Interamericano de Defensa (CID) continud brindando su curso de atos estudios profesionaes e
interdisciplinarios para funcionarios civiles, persona militar y de seguridad mediante su programa
académico de 11 meses, e cua proporciona conocimientos amplios sobre los sistemas gubernamentales, €

entorno internacional, la estructura y € funcionamiento del Sistema Interamericano, operaciones de
mantenimiento de la paz y un andisis de amenazas a la Seguridad Hemisférica. Complementariamente

CID dicté 4 Seminarios sobre Amenazas, Preocupaciones y otros Desafios de la Seguridad Hemisférica,

Misiones de Mantenimiento de la Paz, Mangjo de Crisis y Desastres Naturales. En apoyo del Programa de
Educacién para la Paz € CID brinda cursos sobre Resolucion de Conflictos y Ejercicios de Mangio de
Crisis que ayudan a los cursantes a entender y practicar técnicas basicas de negociacion; asi como con
conferencias para promover e entendimiento regional y avanzar en las relaciones entre civiles y militares.
El CID ofrece dos Maestrias: una en Servicios Internacionales con una concentracion en Seguridad y

Defensa, en coordinacion con la American University; y otra en Defensa y Seguridad impartida en

coordinacion con laUniversidad del Salvador de Argentina
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Para expandir € acance de su programa académico € CID ha desarrollado un Programa de Estudios a
Distancia por Internet en cooperacion con € Ingtituto de Asuntos Mundiales, contando con un curso en
Resolucion de Conflictosy Mango de Crisis.

En cooperacion con la OEA y la Conferencia de Fuerzas Armadas de Centroamérica el CID desarroll6 en
Guatemaa un Seminario sobre elaboracion de Libros Blancos y Politicas de Defensa a nivel nacional y
regiona. Este brindd un andisis comprensivo de las nuevas politicas de Defensa en Centro América
contando ademés con representantes civiles y militares que trasmitieron la experiencia y conocimiento
adquiridos sobre € tema por otros paises del Hemisferio. Actuamente e CID se encuentra abocado a la
planificacion y desarrollo de un Seminario Hemisférico sobre Recoleccion, Identificacion y Administracion
de Arsenales y Destruccion de Armas Pequefias y Ligeras que tendrd lugar en Nicaragua, en
coordinacién con la Secretaria General de la OEA y con participacion de CICAD y Naciones Unidas.

Mediante digtintos emprendimientos académicos e CID busca como objetivo especia € apoyo a
programas de interés ce la OEA como la Promocion de la Carta Democrética y la Promocion de una
Cultura Democrética a través de la Educacion.

A través de su Presidente se ha mantenido presencia y participacion en todos los eventos més
sgnificativos de la OEA tales como la Conferencia Especial de Seguridad de los Pequefios Estados
Insulares, las reuniones anuales de CICTE, CICAD y CIFTA, la Reunion de Expertos en Medidas de
Fomento de la Confianza Mutua, la Asamblea Genera y la Conferencia Especial sobre Seguridad.
Igudmente & Gra. Freeman participd6 como orador invitado en la Conferencia sobre Armas, Drogas y
Terrorismo en e Hemisferio organizada por la OEA y la George Washigton University. ASmismo expuso
en varias ocasiones ante la Conferencia de Seguridad Hemisférica los resultados de | as distintas etapas del
Proceso de Modernizacion que esta desarrollando 1a JID.

El CID continu6 expandiendo y fortaleciendo su Red de Convenios Académicos de Cooperacion con
numerosos Ingtitutos y Universidades Militares y Civiles del Hemisferio habiendo signado a la fecha mas
de 15 Convenios. Destacando la trascendencia adquirida en € &mbito hemisférico, tanto la JD como el
CID recibieron numerosas visitas Oficiales, como la de la Comision de Defensa Naciona del Congreso
Naciona del Per(, del Indtituto de Altos Estudios Nacionales del Ecuador, del Viceministro de Defensa
Naciona de Uruguay, del Ingtituto de Altos Estudios para la Defensa y Seguridad Naciona de la
Republica Dominicana, € Colegio de Altos Estudios Estratégicos de El Salvador, € Director General de la
Policia Naciona de Colombia, d Ministro de Defensa de Argentina, la Escuela Militar de Chile, e Colegio
Nacional de Defensa de Hondurasy e comandante de |a Cuarta Brigada de Colombia.
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CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS

La Corte Interamericana de Derechos Humanos es una ingtitucion judicia
auténoma de la OEA cuyo objetivo es la aplicacion e interpretacion de la
Convencion Americana sobre Derechos Humanos. La Corte gerce competencia
contenciosa y consultiva. Esta integrada por siete jueces elegidos a titulo persona
en la Asamblea Genera de la Organizacion, por los Estados Miembros en la
Convencion.

Durante € periodo comprendido en € presente informe, la Corte estuvo integrada, en orden de
precedencia, por los siguientes jueces. Antbnio A. Cancado Trindade (Brasil), Presidente; Sergio Garcia
Ramirez (México), Vicepresidente; Herndn Salgado Pesantes (Ecuador); Méximo Pacheco Goémez
(Chile); Oliver Jackman (Barbados); Alirio Abreu Burelli (Venezuela); y Carlos Vicente de Roux Rengifo
(Colombia). Asmismo, para @ periodo comprendido en e presente informe, e Secretario de la Corte fue
Manue E. Ventura Robles (Costa Rica) y € Secretario Adjunto fue Pablo Saavedra Alessandri (Chile).

Casos contenciosos, medidas provisionales y opiniones consultivas sometidos a consideracién
delaCorte

La Comisién Interamericana de Derechos Humanos someti6 al final del afio 2002 y durante € afio 2003
los siguientes casos a consideracion de la Corte: Mapiripan contra Colombia, Periddico “ La Nacion”
contra Costa Rica, Alfonso Martin del Campo Dodd contra México, Caesar contra Trinidad y Tobago,
Comunidad Yakye Axa contra Paraguay, De la Cruz Florez contra € Pert, Carpio Nicolle y otros
contra Guatemala, Hermanas Serrano Cruz contra El Salvador, Yatama contra Nicaragua, Acevedo
Jaramillo y otros contra € Pertl, Acosta Calderon contra Ecuador, Daniel David Tibi contra Ecuador,
Marco Molina Theissen contra Guatemala, Lopez Alvarez contra Honduras, y e caso de las Nifias
Yean y Bosico contrala Republica Dominicana. Ademas, sometio solicitudes de medidas provisionales en
los casos de las Comunidades del Jiguamiandd y del Curbarad6 respecto de Colombia, Lysias Fleury
respecto de Haiti, y Marta Colomina y Liliana Velasquez respecto de Venezuela.

Periodos de sesiones

Durante € tiempo que cubre € presente informe, la Corte rediz6 cuatro periodos ordinarios de sesiones,
en los cuales considero |os siguientes asuntos:

Durante su LVIII Periodo Ordinario de Sesiones, celebrado del 17 de febrero al 8 de marzo de 2003, la
Corte emitio una sentencia sobre € fondo y las reparaciones en e caso de los Cinco Pensionistas contra
el Perd. Ademas, se emitieron resoluciones sobre medidas provisonales en los casos. Luis Uzcategui
respecto de Venezuela, Luisiana Rios y otros respecto de Venezuela, Liliana Ortega y otras respecto
de Venezuela, Helen Mack Chang respecto de Guatemala, Bamaca Vel asguez respecto de Guatemala,
y en € caso de las Comunidades del Jiguamiand6 y del Curbaradd respecto de Colombia. Asmismo,
la Corte celebrd audiencias publicas en los siguientes casos: Mack Chang contra Guatemala, Maritza
Urrutia contra Guatemala, Juan Humberto Sanchez contra Honduras, Bulacio contra Argenting, en la
Opinién Consultiva OC-18 (Condicién Juridica y Derechos de los Migrantes Indocumentados) con
el proposito de escuchar los argumentos orales de diversos Estados Miembros de la OEA que participaron
en la Opinion; y en las medidas provisonaes de los casos: Luis Uzcategui respecto de Venezueda,
Luisiana Rios y otros respecto de Venezuela, y Liliana Ortega y otras respecto de Venezuela. Por
ultimo, la Corte acordd aceptar la decision del Juez Abreu Burelli de declinar, por razones personaes, a
cargo de Vicepresidente de la Corte y, consecuentemente e digié por unanimidad d Juez Sergio Garcia
Ramirez como Vicepresidente de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.
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Durante su LIX Periodo Ordinario de Sesiones, celebrado dd 4 a 12 de junio de 2003, la Corte emitio
una sentencia sobre las excepciones preliminares, € fondo y las reparaciones en @ caso Juan Humberto
Sanchez contra Honduras. Ademés, se emitieron resoluciones sobre medidas provisionales en los casos:
Blake respecto de Guatemala, Helen Mack Chang y otros respecto de Guatemala, y Lysias Fleury
respecto de Haiti. Asmismo, la Corte celebr6 otra audiencia publica en la Opinién Consultiva OC-18
(Condicion Juridica y Derechos de los Migrantes Indocumentados), con € propdsito de escuchar los
argumentos orales de las personas, organizaciones o0 universidades que presentaron escritos de amicus
curiae.

Durante su LX Periodo Ordinario de Sesiones, celebrado del 8 a 20 de septiembre de 2003, la Corte
emitié una sentencia sobre e fondo y las reparaciones en € caso Bulacio contra Argentina, asi como
emitio la Opinién Consultiva OC-18 (Condicion Juridica y Derechos de los Migrantes
Indocumentados). Ademés, se emitié una resolucion sobre medidas provisionales en € caso Marta
Colomina y Liliana Velasquez respecto de Venezuela. Asimismo, la Corte emitio una resolucion sobre
cumplimiento de sentencia en € caso Benavides Cevallos contra Ecuador. Por dltimo, la Corte nombré
como su nuevo Secretario a Abogado chileno Pablo Ssavedra Alessandri, quien anteriormente se
desempefiaba como Secretario Adjunto del Tribund, y @ cua asumié sus nuevas funciones € 1 de enero
de 2004.

Durante su LXI Periodo Ordinario de Sesiones, celebrado del 20 de noviembre a 4 de diciembre de
2003, la Corte emitio cuatro sentencias en los siguientes casos: Mack Chang contra Guatemaa, sobre e
fondo y las reparaciones, Juan Humberto SAnchez contra Honduras, sobre interpretacion de sentencia,

Maritza Urrutia contra Guatemala, sobre € fondo y las reparaciones; y Baena Ricardo y otros contra
Panam@, sobre competencia. Ademas, se emitié una resolucion sobre medidas provisonales en € caso
Luisiana Rios y otros respecto de Venezuda. Asmismo, la Corte emitié 15 resoluciones sobre
cumplimiento de sentencia en los casos. Blake contra Guatemala, Benavides Cevallos contra Ecuador,
Barrios Altos contra e Pert, Caballero Delgado y Santana contra Colombia, Garrido y Baigorria
contra Argentina, Bamaca Velasquez contra Guatemala, Hilaire, Constatine y Benjamin y otros contra
Trinidad y Tobago, “La Panel Blanca” (Paniagua Morales y otros) contra Guatemala, Cantoral
Benavides contra Pertl, Loayza Tamayo contra Per(, “ Nifios de la Calle” (Villagran Moralesy otros)
contra Guatemala, Suarez Rosero contra Ecuador, Castillo Paez contra Perd, y & Tribunal
Constitucional contra Perti; asi como en € caso “ La Ultima Tentacién de Cristo” (Olmedo Bustos y
otros), por medio de la cua se decidid dar por terminado €l caso y archivar su expediente. La Corte emitid
ademas, 8 resoluciones sobre e cumplimiento de las medidas provisionales en los casos: Marta Colomina
y Liliana Velasguez respecto de Venezuela, Luis Uzcategui respecto de Venezuela, Luisiana Riosy
otros respecto de Venezuela, Liliana Ortega y otras respecto de Venezuela, Bamaca Velasquez
respecto de Guatemala, Lysias Fleury respecto de Haiti, y James y otros respecto de Trinidad y Tobago;
asi como en € caso Clemente Teheran y otros (Comunidad Indigena “ Zenu” ) respecto de Colombia,
por medio de la cua se decidié levantar y dar por concluidas las medidas provisonales en € presente
caso. Por ultimo, la Corte €igi6é a su nuevo Presidente, Juez Sergio Garcia Ramirez (México) y a su nuevo
Vicepresidente, Juez Alirio Abreu Burdli (Venezuela), quienes iniciaran sus funciones € primer dia del

primer periodo de sesiones del afio 2004.

En los cuatro periodos de sesiones anteriormente sefidados, la Corte consider6 diversos tramites en los
asuntos que penden ante ellay andizo los digtintos informes presentados por la Comision Interamericana
de Derechos Humanos y los Estados involucrados en que se hayan adoptado medidas provisionales.
Asmismo, d Tribunal andizo los distintos informes presentados por la Comision, los Estados involucrados
y las victimas 0 sus representantes en los casos que se encuentran en la etapa de cumplimiento de
sentencia. Ademas, considerd diversos asuntos de tipo administrativo.
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Otras actividades

Durante e periodo comprendido por € presente informe, la Corte se vio complacida por siguientes visitas:
Dr. Martin Sheinin, miembro del Comité de Derechos Humanos de la Organizacion de Naciones Unidas;
Dr. Paul Mahoney, Secretario de la Corte Europea de Derechos Humanos, Ministro Nilméario Miranda,
Secretario Especia de Derechos Humanos del Brasil; Dr. Rafael Chamorro Mora, Presidente de la Corte
Centroamericana de Justicia; Dr. Agustin Garcia Calderdn, Presidente de la Corte Suprema de Justicia del
Salvador; Dr. Luis Paulino Mora Mora, Presidente de la Corte Suprema de Justicia de Costa Rica; Dr.
Fausto Alvarado Dodero, Ministro de Justicia del Pert; Dra. Méida O’ Donnell, Representante Regional
para México y Centroamérica de la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Refugiados (ACNUR); Dr. Edgar Armando Gutiérez Giron, Ministro de Relaciones Exteriores de
Guatemala; Excelentisimo sefior Alvaro Uribe Véez, Presidente de la Republica de Colombia; Dra.
Carolina Barco, Ministra de Relaciones Exteriores de Colombia; Dr. Roberto Tovar Fgja, Ministro de
Relaciones Exteriores y Culto de Costa Rica; Dr. Jame Ruiz de Santiago, Representante del Alto
Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados (ACNUR) en Polonia; y € Dr. Prometeo
Cerezo, Secretario ddl Ingtituto Hispano-Luso-Americano de Derecho Internaciona (IHLADI). Ademés
se celebraron varios convenios de cooperacion inter-ingtitucional entre la Corte y b Universidad de
Brasilia, la Universidad para la Paz, € Ingtituto Max-Planck de Derecho Internacional de Heidelberg, €
Instituto de Estudios Internacionales de la Universidad de Chile, d Instituto Hispano-Luso-Americano de
Derecho Internaciona (IHLADI), @ Ingtituto Interamericano para la Agricultura (11CA), la Universidad
Centra de Chile, € Centro de Derechos Humanosy Civiles de la Universidad de Notre Dame, € Consgo
de Estado de la Republica de Colombia, la Universidad Catdlica “Nuestra Sefiora ce la Asuncion” de
Paraguay, y € Ministerio Publico de la Replblica de Chile. Por ultimo, se llevé a cabo la“ Tercera Jornada
de Estudio e Intercambio sobre Derecho Internacional Humanitario y Temas Relacionados’ entre la Corte
Interamericana de Derechos Humanosy € Comité Internaciond de la Cruz Roja (CICR).
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V1. OBSERVADORES PERMANENTES
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OBSERVADORES PERMANENTES

La condicion de observador permanente en la Organizacién de los Estados
Americanos fue establecida por & primer periodo ordinario de sesiones de la
Asamblea General, celebrada en San José, Costa Rica en 1971 (AG/RES.50 (I-
O/71). Los observadores permanentes participan en las actividades de la
Organizacion y contribuyen a sus programas. A la fecha de preparacion de este
informe, existen 56 Estados con esa condicion.

La Oficina de Relaciones Externas es responsable del mangjo diario de las actividades relacionadas con
los paises observadores permanentes. A través de reuniones informativas, intercambio de documentos e
informecion y eventos especiales, la Oficina de Relaciones Externas promueve la activa participacion y
colaboracion de estos paises en las actividades de |a Secretaria General.

En la actudidad existen 59 Observadores Permanentes ante la Organizacién de los Estados Americanos.
L os dos nuevos Estados que obtuvieron la condicion de observador permanente ante la OEA durante 2003
fueron Edovenia y Nigeria Como resultado de dlo, los actuales Observadores Permanentes son:
Alemania, Angola, Arabia Saudita, Argelia, Armenia, Austria, Azerbaiyan, Bélgica, Bosniay Herzegovina,
Bulgaria, Chipre, Corea, Croacia, Dinamarca, Egipto, Espafia, Edovenia, EJovaquia, Estonia, Filipinas,
Finlandia, Francia, Ghana, Georgia, Grecia, Guinea Ecuatorial, Hungria, India, Irlanda, Israd, Itadia, Japon,
Kazgstén, Letonia, Libano, Luxemburgo, Marruecos, Nigeria, Noruega, los Paises Bgos, Pakistan,
Polonia, Portugal, Qatar, e Reino Unido, la Republica Checa, Rumania, la Federacion de Rusia, la Santa
Sede, Serbia y Montenegro, Sri Lanka, Suecia, Suiza, Tailandia, Tunez, Turquia, Ucrania, la Unidn
Europeay Y emen.

Durante € periodo que comprende este informe, la Organizacidn recibio contribuciones en efectivo por un
monto tota aproximado de US$12 millones de los siguientes paises observadores permanentes: Alemania,
Corea, Dinamarca, Espafia, Finlandia, Francia, Grecia, Itdia, Japon, Noruega, Paises Bgos, Reino Unido,
Santa Sede, Suecia, Suiza, Turquia y la Union Europea.  Asmismo, se recibieron contribuciones
importantes en especie de Corea, Espafia, Francia e Isragl por un monto tota aproximado de US$500.000.
Las areas principales a las cuales estos paises apoyan son democracia, derechos humanos, resolucion de
conflictos, lucha contra € narcotréfico, y desarrollo sostenible y medio ambiente, entre otros. En este
sentido, la ORE organizd varias ceremonias de donacidn para reconocer publicamente e apoyo de los
paises observadores a las actividades de la Organizacion y coordind la divulgacion de los respectivos
comunicados de prensa.

En cuanto a las visitas de atas autoridades de gobierno de los paises observadores permanentes, se debe
destacar la visita dd Presidente de Italia, Carlo Azeglio Ciampi, a la sede de la Organizacion quien hablo
ante e Consgjo Permanente en una sesion protocolar. En esta oportunidad, € Jefe de Estado italiano se
declar6 optimista con respecto a didogo emprendido por la Union Europea y la OEA. Asmismo, €
Presidente Ciampi, e primer Jefe de Estado itdiano que visita la Organizacion, aprovechd esta ocasion
parainformar que Italia volveria a establecer una Mision Permanente ante la OEA.

También durante este periodo se realizaron por primera vez consultas entre la OEA y la Unién Europea
organizadas por esta oficina sobre una variedad de temas del Hemisferio Occidental que pudieran ser
objeto de mayor cooperacion entre las dos entidades. La delegacion de la Unidn Europea fue encabezada
por @ Viceministro de Relaciones Exteriores de Itaia, Mario Baccini y su Director Genera para las
Américas, d Embgjador Ludovico Ortona. Irlanda, que seguira a Italia en la presidencia de la Unién
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Europea, fue representada por Patrick Walshe, Secretario General Adjunto de la cancilleria de su pais.
Representantes de la Comision Europeay € Consgo de la Unidn Europea también estuvieron presentes.

Otro evento importante que organizé la ORE durante @ transcurso del afio fue la reunion de dto nivel
entre el Secretario Genera del Consgo de Europa, sefior Walter Schwimmer, y € Secretario Generd vy €
Secretario General Adjunto de la Organizacion. El objetivo principa de esta reunion fue establecer
contactos e intercambiar informacién sobre temas de interés comin como ser los derechos humanos, la
lucha contra las drogas, la corrupcion, € terrorismo y d fortalecimiento de la democracia.

La ORE también mantiene y expande regularmente su pégina de Internet sobre Observadores
Permanentes que incluye informacion y documentacion relevante a la condicion de Observador
Permanente, informacion detallada sobre cada pais Observador y datos generales sobre contribuciones y
participacion de los Observadores en las actividades de la Organizacion. Durante € periodo que
comprende este informe, la ORE tradujo esta pagina a espafiol ya que antes solamente estaba disponible
lapaginaen inglés.

Asimismo, la ORE, trabgjando muy de cerca con las &reas técnicas, prepard y distribuyd una carpeta con

informacion detallada sobre varios proyectos de cooperacion técnica administrados por la Secretaria
General que requieren financiamiento para la consideracion de los gobiernos de | os paises Observadores.
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VII. VIAJES DEL SECRETARIO GENERAL
Y DEL SECRETARIO GENERAL ADJUNTO
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Viajes del Secretario General

Mision de Facilitacion del Secretario General aVenezuda
Caracas, Venezuda, 2 d 23 de enero de 2003

Mision de Facilitacion del Secretario Generd aVenezuea
Caracas, Venezudla, 28 de enero al 6 de febrero de 2003

Mision de Facilitacion ddl Secretario Generd aVenezuda
Caracas, Venezuelg, 7 a 14 de febrero de 2003

Reunion dd Club de Montevideo
Barcelona, Espafia, 19 a 23 de febrero de 2003

Suscripcién del Acuerdo de Cooperacion y Asistencia Técnica entre e Gobierno de Colombiay la
Secretaria General de la Organizacion de los Estados Americanos relativo al Plan Nacional de Accién
Integral contralas Minas Antipersona en Colombia

Bogota, Colombia, 25 de febrero de 2003

Reunion del Grupo de Amigos del Secretario Genera en su Misidn de Facilitacion a Venezuda
Brasilig, Brasil, 5 a 10 de marzo de 2003

Conferenciaz “Financing Democracy in the Americas. Political Parties, Campaigns, and Elections’,
organizada por € Centro Carter, y reunion con € ex Presidente immy Carter
Atlanta, Georgia, 17 y 18 de marzo de 2003

Mision de Facilitacion del Secretario General a Venezuda
Caracas, Venezuda, 26 d 28 de marzo de 2003

Reunion del Club de Madrid y reunién con € ex Presidente Bill Clinton
NuevaYork, NY, 18 a 20 de marzo de 2003

Asamblea de Gobernadores del Banco Interamericano Desarrollo y de la Corporacion Interamericana de
Inversiones
Milén, Italia, 20 d 25 de marzo de 2003

Mision de Facilitacion del Secretario Generd aVenezuda
Caracas, Venezuda, 30 de marzo a 3 de abril de 2003

Consgjo de Seguridad de las Naciones Unidas sobre Nuevos Desafios ala Paz y la Seguridad
NuevaYork, NY, 10y 11 de abril de 2003

Mision de Facilitacion del Secretario General aVenezuda
Caracas, Venezuda, 23 d 30 de abril de 2003

Conferencia: “In the Present International Context, is it Redlistic to Expect that the FTAA can be on

Target for 20057’
Montreal, Canad4, 2 d 5 de mayo de 2003
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Misién Especia dd Secretario Genera a Bolivia
LaPaz, Bolivia, 10 a 13 de mayo de 2003

XVII Cumbre de Jefes de Estado y de Gobierno de los Paises Integrantes del Mecanismo Permanente de
Consultay Concertacion Politica (Grupo de Rio)
Cusco, Pert, 23y 24 de mayo de 2003

Reunion con The New York Times 'y Grupo Cisneros
NuevaYork, NY, 3y 4 dejunio de 2003

Trigésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea Genera de la OEA
Santiago, Chile, 8 d 10 de junio de 2003

Vigésima Cuarta Reunion Ordinaria de la Conferencia de Jefes de Gobierno de la Comunidad del Caribe
Montego Bay, Jamaica, 2 d 5 de julio de 2003

Quinta Reunion Anual de Alto Nivel de las Naciones Unidas y Organizaciones Regionales
Nueva York, NY, 29y 30 dejulio de 2003

Tercera Reunién de Ministros de Educacién en € Ambito del CIDI
Ciudad de México, México, 11 de agosto de 2003

XI1I Conferencia I nteramericana de Ministros de Trabgjo
Bahia, Brasil, 22 a 25 de septiembre de 2003

Segunda Reunion de Ministros y Autoridades de Alto Nivel Responsables de las Politicas de
Descentralizacion
Ciudad de México, México, 25 a 29 de septiembre de 2003

Reunién de Alto Nivel sobre Pobreza, Equidad e Inclusén Social
IdaMargarita, Venezuela, 7 a 9 de octubre de 2003

Décima Reunién Anua ddl Grupo de los Cincuenta (G-50)
Keswick, Virginia, 10 a 12 de octubre de 2003

59 Asamblea General de la Sociedad Interamericana de Prensay reunién con e Chicago Tribune
Chicago, IL, 12 y 13 de octubre de 2003

Conferencia: La“RESA” como instrumento de competitividad
Panam@, 26 a 28 de octubre de 2003

Conferencia Especial sobre Seguridad
Ciudad de México, México, 24 a 30 de octubre de 2003

Reunién de Biarritz: Cuartos Encuentros
Vadle Bravo, México, 29 de octubre de 2003

Didogo sobre Gobernabilidad, Globalizacién y Desarrollo, organizado por la Universidad de Barcelona
Barcelona, Esparfia, 30 y 31 de octubre de 2003
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Asamblea General ddl Club de Madrid
Madrid, Espaiia, 31 de octubre a 4 de noviembre de 2003

Foro Empresarial y Reunion Ministerial del Area de Libre Comercio de las Américas (ALCA)
Miami, Florida, 18 d 22 de noviembre de 2003

Mision de Acompafiamiento de la Organizacion de los Estados Americanos a Proceso de Recoleccidn,
Veificacion y Vaidacion de Firmas
Caracas, Venezuda, 23 d 28 de noviembre de 2003

Cumbre Extraordinaria de las Américas
Monterrey, México, 11y 12 de enero de 2004

Transmision de mando del Presidente de Guatemaa
Guatemala, Guatemala, 16 a 18 de enero de 2004

Reunién del Comité Interamericano contra e Terrorismo (CICTE)
Montevideo, Uruguay, 27 a 29 de enero de 2004

Foro Mundial de Comunicacion y Desarrollo Sostenible
Soria, Espaiia, 29 de enero a 4 de febrero de 2004

Vidtaoficid a Bradl
Brasilia, Brasil, 4 d 6 de febrero de 2004
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Viajes del Secretario General Adjunto

Copresidencia (junto con e Canciller de Santa Lucia Julian Hunte) de la Delegacidn de Alto Nivel de la
Organizacion de los Estados Americanos y la Comunidad del Caribe (OEA/CARICOM), de
conformidad con la resolucion CP/RES. 822 (1331/02) del Consgo Permanente

Port-au-Prince, Haiti, 18 d 21 de marzo de 2003

Consultas sobre Haiti con miembros de la Delegacion de Alto Nivel, conforme a lo solicitado por €
Consgjo Permanente
Miami, Horida, 12 de doril de 2003

Elecciones en Paraguay
Asuncion, Paraguay, 25 d 29 de abril de 2003

Trigésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea Generd de la Organizacion de los Estados
Americanos
Santiago, Chile, 6 d 11 de junio de 2003

Curso Anua de Derecho Internacional auspiciado por e Comité Juridico Interamericano
Rio de Janeiro, Brasil, 6 d 11 de agosto de 2003

Conferencia Naciona sobre Ameérica Latina, organizada por €l Gobierno de Itaia
Milén, Itaia, 11 a 19 de octubre de 2003

Conferencia Especid sobre Seguridad
Ciudad de México, México, 11 a 19 de octubre de 2003

Celebracion del Centenario de la Republica de Panama
Ciudad de Panama, Panamé, 1 a 4 de noviembre 2003

Quinto Coloquio del Proyecto Américas organizado por € Ingtituto Baker de la Universidad Rice
Houston, Texas, 14 a 17 de noviembre de 2003

Conmemoracion del Bicentenario de la Declaracion de la Independencia de la Replblica de Haiti
Port-au-Prince, Haiti, 31 de diciembre de 2003 a 3 de enero de 2004

Cumbre Extraordinaria de las Américas
Monterrey, México, 10 a 14 de enero de 2004

Reunion de Jefes de Estado y de Gobierno de los Estados de la CARICOM con Representantes de la
Oposicidn Palitica, la Sociedad Civil y € Sector Rdligioso de Haiti
Nassau, Commonwedlth de las Bahamas, 20 a 22 de enero de 2004

Reunion de Jefes de Estado y de Gobierno de los Estados de la CARICOM con € Presidente Jean

Bertrand Aristide, Representantes del Gobierno de Haiti y e partido Fanmi Lavaas
Kingston, Jamaica, 31 de enero de 2004
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ANEXO A

CONSEJOS, COMITESY COMISIONESINTERAMERICANOS

CONSEJO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL (CIDI)

Presidente de la VI1l Reunion Ordinariac Ramon Quifidnez (Republica Dominicana),
Vicepresidente de la VIl Reunion Ordinaria: Denis Antoine (Grenada)

COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DEL
CONSEJO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL (CEPCIDI)

Presidente: Jorge Valero Bricefio (Venezuela)
Vicepresidente: Ricardo Gonzalez de Mena (Panamd)

COMITE JURIDICO INTERAMERICANO

Presidente: Brynmor T. Pollard (Guyana)
Jean-Paul Hubert (Canada)

Felipe Padlillo (Uruguay)

Ana Elizabeth Villdta (El Salvador)
Luis Herrera Marcano(Venezuda)
Kenneth Rattray (Jamaica)
Alfonso Gémez Robledo (México)
Jodo Grandino Rodas (Brasil)

Luis Marchand (Pert)

Eduardo Vio Gross (Chile)
Mauricio Herdocia (Nicaragua)

CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS

Sergio Garcia Ramirez (México) - Presidente
Alirio Abreu Burdli (Venezuda) - Vicepresidente
Oliver Jackman (Barbados)

Manuel Ventura (Costa Rica)

CeciliaMedina (Chile)

Diego Garcia Sayan(Pert)

COMISION INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS

José Zalaguett (Chile) - Presidente

Clare Kamau Roberts (Antiguay Barbuda) - Primer Vicepresidente
Susana Villaran (Pertl) - Segunda Vicepresidenta

Evelio Fernandez Arévalos (Paraguay)

Freddy Gutiérrez Trejo (Venezuda)

Florentin Meléndez (El Salvador)

Paulo Sergio Pinheiro (Brasil)
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TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

Lionel Alain Dupuis (Canadd)

Morton H. Sklar (Estados Unidos)
Agustin Alberto Gordillo (Argenting)
Albert Matthew (Dominica)
AlmaMontegro de Fletcher (Panamd)
José Antonio Arze (Bolivia)

COMISION INTERAMERICANA DE MUJERES

Presidenta: Y adira Henriquez de Sanchez (Republica Dominicana)
Vicepresidenta: Florence levers (Canadd) -

Vilma Lily Caravantes Tobias (Guatemal a)

Ivana Torufio Padilla (Nicaragua)

Maria José Argafia de Mateu (Paraguay)

Rita Di Martino (Estados Unidos)

Nora Uribe Trujillo (Venezuela)

COMISION INTERAMERICANA DE TELECOMUNICACIONES

Presdente: Mario Guillermo Moreno (Argenting)

Presidente Alterno del COM/CITEL: Fulvio Madaro (Argentina)
Vice Presidente: Alvaro Retana Castro (Costa Rica)

Presidente del CCP.I: Martha Elena Pinto de De Hart (Colombia)
Presidente Alterno del CCP.I: Fdix Castro (Colombia)
Presidente del CCP.II: Alvin Lezama (Venezuela)

Presidente Alterno del CCP.II: Mikhail Marsiglia (Venezuela)
Secretario Ejecutivo: Clovis Baptista

COMISION INTERAMERICANA PARA EL CONTROL DEL ABUSO DE DROGAS
Presidente: Paul E. Kennedy (Canada)

Vicepresidente: Bonaparte Gautreaux Pifieyro (Republica Dominicana)
Secretario Ejecutivo: David Bedll
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1 marzo

6-8 marzo

10 marzo

13-14 marzo

13-14 marzo

17-19 marzo

19-21 marzo

20 marzo

20-21 marzo

20-21 marzo

23-28 marzo

ANEXO B

CONFERENCIASY REUNIONES

Washington, D.C.
Puerto Espaiia, Trinidad y

Tobago
Washington, D.C.

Ciudad de Panama,
Panama

Buenos Aires, Argentina

Atlanta, Georgia

Costa Rica

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Buenos Aires, Argentina

Querétaro, México

DE LA ORGANIZACION DE LOSESTADOS AMERICANOS

(En € periodo del 10. de marzo de 2003 a 26 de febrero 2004)

Sesion de Trabagjo sobre la Implementacion de
los Derechos Humanos (CIDH)

Tdler sobre Financiamiento de Partidos
Politicos y Campaiia (UDP)

Comité Consultivo de la Convencion
Interamericana contra la Fabricacion y €
Tr&fico llicitos de Armas de Fuego,
Municiones, Explosvos y Otros Materides
Relacionados (CIFTA)

Reunion  Interamericana  de  Autoridades
Electoraes “La Cooperacion Horizontal y la
Tecnologia Electoral” (UPD)

Reunion Técnica para la Preparacion de
Proyectos para la Implementacion de las
Recomendaciones del MEM (CICAD)

Consultacion  Financiamiento de Partidos
Politicos en América Latina (UPD)

Reunién del Gran Caribe sobre Sistemas de
Observacion del Cambio Climéatico (UDSMA)

Presentacion del Libro sobre la Carta
Democratica (UPD)

X1 Reunion de Subcomité de Politica y
Coordinacion de la Comision Interamericana
de Puertos (CIP)

Reunion de los Coordinadores Nacionales del
Proyecto CICDAT para América Latina
(CICAD)

XXII' Periodo Ordinario de Sesones del
Modelo de Asamblea de la OEA para
Universidades (MOAYS)
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25 marzo
25-26 marzo

24-28 marzo

2 il

3-4 abril

3-4 doril

3-10 &bl

3-4 doril

7-8 abril

7-9 abril

7-10 abril

7-11 abril

7-10 &bl

11-12 abril

Washington, D.C.
Barbados

Panama, Ciudad
Panama

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Miami

Orlando, Florida

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Managua, Nicaragua
Washington, D.C.
Washington, D.C.

Guatemda

Austin, Texas

de

Consgjo Consultivo (UPD)

Reunién del Equipo del Mangio del Proyecto
de Adaptecion dd Cambio Climético en d
Caribe (UDSMA)

Reunion de Grupo de  Trabgo
Intergubernamental sobre e Mecanismo de
Evauacion Multilatera (MEM) — (CICAD)

XXVIII Reunion dd Grupo de Revision e
Implementacion de Cumbres (GRIC)

IV Reunién Ordinaria ded Comité Consultivo
de la Convencion Interamericana contra la
Fabricacion y d Tréfico llicito de Armas de
Fuego, Municiones, Explosvos y otros
Materiales Relacionado (CIFTA)

Reunién de los Coordinadores del Proyecto
CICDAT para El Caribe (CICAD)

25" Reunién sobre Region 1V de Huracanes
(UDSMA)

IV Reunién Ordinaria de Comité Consultivo
de la Convencién Interamericana contra la
Fabricacion y € Tréfico llicito de Armas de
Fuego, Municiones, Explosvos y otros
Materiales Relacionado

Reunion Técnica para la Preparacion de los
Proyectos del SIDUC para la Implementacion
de las Recomendaciones del MEM (CICAD)

Reunion del Grupo de Expertos sobre €
Control de Armas de Fuego (CICAD)

Cuarta Reunion Preparatoria de la
Conferencia Especia sobre Seguridad

Reunién de la Junta de Auditores Externos

Il Reunién del Comité Consultivo Permanente
I: Servicios Publicos de Telecomunicaciones
(CITEL)

Tdler de Trabajo Norteaméricano sobre
Reduccion de la Vulnerabilidad del Sector
Transportes en  Desastres  Naturales
(UDSMA)
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14-15 &bril

15-19 abril

25 abril

29 goril — 2 mayo

30 aoril — 2 mayo

5-16 mayo

8-9 mayo

12-16 mayo

15-16 mayo

4-6 junio

8-10junio

9junio — 4 julio

10 junio

12-15 junio

18-20 junio

San  Vicente
Granadinas

Barbados

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Ottawa, Canada

Ginebra

Washington, D.C.

Ginebra, Suiza

Miami

Santiago, Chile

Santiago, Chile

Ginebra

Tampa, Horida

Tampa, Horida

Guatemala, Ciudad

Guatemda

y

las Gobierno Loca en Estados Pequefios (UPD)

Mison de Evduacion del Proyecto de
Adaptacion de la Corriente Mayor hacia €
Cambio Climatico (MACC) (UDSMA)

VIII  Reunion Ordinaria de  Consgo
Interamericano para & Desarrollo Integral
(CIDI)

XXXIII Periodo Ordinario de Sesiones de la
Comisién Interamericana para € Control del
Abuso de Drogas (CICAD)

Reunion de Autoridades Centrales y otros
Expertos en Asistencia Judicia Mutua en
Materia Penal

VIII Reunion de Grupo de Trabgo de
Preparacion de las Reuniones del Consgjo de
laUIT (CITEL)

Grupo de Trabgo para la Edrategia de
Reduccion de la Demanda en El Caribe
(CICAD)

Segunda Sesién de los Comités Permanentes
de la Convencion de Ottawa (UPD)

Reunién de los Coordinadores del CICDAT
paralos paises del Caribe

782 Reunion del Consgjo Directivo del Ingtituto
Interamericano del Nifio (1IN)

XXXl Periodo Ordinario de Sesiones de la
Asamblea Genera

Reunion Preparatoria de la Conferencia
Mundia de Radio - CMR 03 (CITEL)

Comité Ejecutivo de PROCORREDOR
(UDSMA)

Conferencia Hemisférica sobre Reduccién de
Vunerabilidad de Corredores de Comercio
para Desastres Naturades - TCC I
(UDSMA)

XVIII Congreso Interamericano de Turismo
del Consgo Interamericano para e Desarrollo
Integral (CIDI)
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23-24 junio

23-25junio

24-26 junio

30junio — 2julio

6-14juio

8-9juio

14-15julio

14-18uiio

17-18juio

21-22 julio

23-25 julio

28-29julio

4-6 agosto

4-29 agosto

11-12 agosto

Washington, D.C.

Uruguay

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Joinville, SC, Bradl

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Brasilia, Bradil

Bogoté, Colombia

Washington, D.C.

Rio de Janeiro, Brasl

Washington, D.C.

Grupo de Expertos Gubernamentales en
Delito Cibernético
Seminario sobre la Ensefianza de Valores y

Practicas Democréaticas en € Sistema
Educativo (UPD)

XVI Reunién del Grupo de Expertos para €
Control del Lavado de Activos (CICAD)

Reunién del Grupo sobre Narcotrafico por Via
Maritima (CICAD)

I Curso Regiona sobre Democracia y
Gerencia Politica para Jovenes Politicos del
MERCOSUR (UPD)

Segunda Reunion de los Coordinadores de los
Paises Piloto para €l Programa de Costos del
Consumo de la Droga (CICAD)

Primera Reunion de Puntos de Contacto
Nacionades de los Estados Miembros dd
Comité Interamericano contra € Terrorismo
(CICTE)

IV Reunién de Comité de Expertos de
Mecanismo de Seguimiento de la
Implementacion de la  Convencion
Interamericana  contra  la  Corrupcion
(MESICIC)

Il Sesion Ordinaria del Comité Directivo de la
Comisién Interamericana de Mujeres (CIM)

XXX Reunién dd Grupo de Revison e
Implementacion de Cumbres (GRIC)

Reunién Preparatoria de la X1 Conferencia
Interamericana de Ministros de Trabgo
(UDSE)

Reunidn "La Sociedad Civil y la Educacion”
(UDSE)

Sexta Reunion Preparatoria de la Conferencia
Especia sobre Seguridad

LXIIl Periodo Ordinario de Sesiones de
Comité Juridico Interamericano (DIL)

| Reunion de Grupo de Trabgo para la
Preparacion de las Reuniones del Consgjo de
UIT (CITEL)
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11-12 agosto

11-13 agosto

13-15 agosto

13 agosto

14-15 agosto

15-16 agosto

18-20 agosto

18-23 agosto

25-27 agosto

27-29 agosto

3-5 septiembre

8 septiembre

9 septiembre

9-13 septiembre

11-12 septiembre

Washington, D.C.

Ciudad de México, México

Washington, D.C.

Ciudad de México, México

Lima, Perd

Lima, Perd

Lima, Pert

Quito, Ecuador

Brasilia, Bradl

Bradlia, Brasl

Washington, D.C.

Mérida, México

Mérida, México

Mérida, México

México D.F., Ciudad de
México

VIl Reunién de Grupo de Trabgo ded
Consgo delaUIT (CITEL)

[l Reunion de Ministros de Educacion en €
Ambito del Consgo Interamericano para el
Desarrollo Integral (CIDI)

XI| Reunién del Comité de Coordinacion dela
Comision I nteramericana de
Telecomunicaciones (CITEL)
Primera Reuniéon de la Comison
Interamericana de Educacion (CIDI)

Seminario Regiona de Accion contra las
Minas en América "En Camino hacia un
Hemisferio Libre de Minas Antipersona”
(UPD)

Primer Instituto de Liderazgo para Programas
Académicos de Enfermeriay € Fendmeno de
las Drogas en América (CICAD)

VIl Reunidn Internaciond del Proyecto de la
CICAD de las Escuelas de Enfermeria en
Reduccion de la Demanda de Drogas en
AméricaLatina (CICAD)

Curso Andino para Mujeres Lideres Jovenes
sobre Gobernabilidad Democrética (UPD)

Reunién del Grupo de Expertos de la CICAD
sobre Productos Farmacéuticos

Reunion del Grupo de Expertos de la CICAD
en Quimicos

Séptima  Reunion  Preparatoria  de  la
Conferencia Especia sobre Seguridad

Cuarta Reunion del CTC sobre Operaciones
Portuarias (CIP)

Cuarta Reunion del CTC sobre Seguridad
Portuaria (CIP)

111 Reunién de la Comision Interamericana de
Puertos (CIP)

| Reunion de la Comision Interamericana de
Cultura en € Ambito dd Consgo
Interamericano para € Desarrollo Integral
(CIDI)
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15-19 septiembre
21 septiembre — 17
octubre

21 septiembre — 17
octubre

22-26 septiembre

22 septiembre

24-26 septiembre

24-26 septiembre

29 septiembre— 1
octubre

2-3 octubre

6-8 octubre

6-24 octubre

8-10 octubre

16-17 octubre

16-17 octubre

Bangkok, Tailandia

Madrid, Espaia
Santander, Espafia

México D.F.

Washington, D.C.

Sdvador, Bahia, Brasil

México D.F., Ciudad de

México,

Washington, D.C.

Washington, D.C.

México D.F., Ciudad de

México,

Washington, D.C.

IdaMargarita, Venezuela

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Quinta Sesién de los Comités Permanentes de
la Convencion de Ottawa (UPD)

VIIl Curso Iberoamericano de Gestion
Portuaria (CIP)

IV Curso Iberoamericano de Ingenieria
Portuaria (CIP)

I Reunibn dd Comité Consultivo
Permanente |: Servicios Pulblicos de
Telecomunicaciones (CITEL)

XXXI Reunion dd Grupo de Revisén e
Implementacion de Cumbres (GRIC)

Xl Conferencia Interamericana de Ministros
de Trabgjo (UDSE)

Il Reunion de Ministros y Autoridades del
Alto Nivel Responsables de las Poaliticas de
Descentraizacion,  Gobierno  Loca y
Participacion Ciudadana a Nivel Municipd
(UPD)

Octava Reunién Preparatoria de la
Conferencia Especid sobre Seguridad

Tdler de Capacitacion para los Organismos
Neciondes de Coordinacion paa €
Mecanismo Multilater de Evauacion
(MEM) — (CICAD)

Primera Reunion Interamericana  sobre
Mecanismos de Cooperacion contra el Crimen
Organizado (CICAD)

118 Periodo Ordinario de Sesiones de la
Comision  Interamericana  de  Derechos
Humanos (CIDH)

Reunion de Alto Nivel sobre Pobreza, Equidad
e Inclusion Socia (CIDI)

Reunién de Autoridades Responsables de las
Politicas Crimindes y Penitenciarias en los
Estados Miembros de la OEA (DLCI)

Reunion de Comité Consultivo del ALCA
sobre Economias Peguefias (Unidad de
Comercio)
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20-24 octubre

20-24 octubre

22-24 octubre

23-24 octubre

27-28 octubre

28-30 octubre

27-31 octubre

3-7 noviembre

4 noviembre

4-7 noviembre

12-13 noviembre

12-14 noviembre

17-18 noviembre

17-20 noviembre

20-21 noviembre

20-21 noviembre

23-25 noviembre

El Savador, San Sdvador

Miami

Buenos Aires, Argentina

México D.F., Ciudad de

México,

México D.F., Ciudad de

México
Washington, D.C.

Washington, D.C.

Brasilia, Bradl

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Bogotg Colombia

Washington, D.C.

Montred, Canada

Miami, Florida

Guatemaa, Guatemaa

Cartagena  de
Colombia

Il Reunion del Comité Consultivo Permanente
II:  Radiocomunicaciones y Radiodifusén
(CITEL)

Reunion dd Grupo de Trabgo sobre
Narcotréfico por Via Maritima (CICAD)

V Reunion de Grupo de Expertos de la
CICAD en Reduccién de la Demanda

XXXIlI' Reunion dd Grupo de Revison e
Implementacion de Cumbres (GRIC)

Conferencia Especid sobre Seguridad

Reunion de las Comisiones Especializadas no
Permanentes (CENPES)

LI Periodo Ordinario de Sesiones dd Tribunal
Adminigtrativo (TRIBAD)

Primera Reunidén de Grupo de Trabgo de
Expertos Gubernamentales (GEG) (CICAD)

Primera Reunién Preparatoria de la IV
Reunion Ordinaria del Comité Interamericano
contrae Terrorismo (CICTE)

Reunién de Grupo de Expertos para €
Control del Lavado de Activos (CICAD)

Reunion de Expertos sobre Gobernabilidad
Democrética (UPD)

Seminario Regiona sobre Victimas de Minas
Antipersona (UPD)

LXXVIII Reunién del Consgo Directivo del
Ingtituto Interamericano del Nifio (1IN)

XXXIV Periodo Ordinario de Sesiones de la
Comision Interamericana para e Control del
Abuso de Drogas (CICAD)

Séptima Reunién Ministerid del Areade Libre
Comercio de las Américas (ALCA)

PNUD/OEA Taler sobre  Didogo
Democratico (UPD)

Il Reunion del Foro Interamericano sobre
Partidos Politicos (UDP)
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1-5 diciembre

3-6 diciembre

8-11 diciembre

9-10 diciembre
11-12 diciembre

11-12 diciembre

16-19 diciembre

16-19 diciembre

16-19 diciembre

12 enero

14-16 enero

15-16 enero

16 enero

19 enero

20 enero

Puerto La Cruz, Venezudla

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

El Cdafate, Santa Cruz,

Argentina

El Cdafate, Santa Cruz,

Argentina

El Cdafate, Santa Cruz,

Argentina

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

V Reuniéon dd Comité Ejecutivo de la
Comision Interamericana de Puertos (CIP)

XXII Asamblea Modelo de la OEA para
Estudiantes (SCR)

XXXI Reunién del Grupo de Revisén e
Implementacion de Cumbres (GRIC)

SEPIA 111 — Género y Educacion (CIM)

Il Sesion Ordinaria del Comité Directivo de
la Comision Interamericana de Mujeres
(CIM)

Segunda Reunién Preparatoria de la 1V
Reunion Ordinaria del Comité Interamericano
contra el Terrorismo (CICTE)

Xl Reunién dd Comité Directivo
Permanente COM/CITEL (CITEL)

IX Reunion dd Grupo de Trabgo de
Preparacion de las Reuniones del Consgjo de
laUIT (CITEL)

1l Reunién dd Grupo de Trabgo de
Preparacion de Conferencias (CITEL)

Reunion Preparatoria de la Conferencia de
Estados Parte en e Marco del MESICIC
(TSLCM)

El Sistema Interamericano de los Derechos
Humanos (CIDH)

Tercera Reunién Preparatoria del |V Periodo
Ordinario de Sesones dd  Comité
Interamericano contra e Terrorismo (CICTE)

Reunion Preparatoria de la Conferencia de
Estados Parte en e Marco del MESICIC
(TSLCM)

Comité Consultivo de la Convencion
Interamericana contra la Fabricacion y €
Tréfico llicito de Armas de Fuego,
Municiones, Explosivos y otros Materiales
Relacionados (CIFTA)

Segunda Reunién Preparatoria de la Rimera
Reunién Ordinaria de la Conferencia de los
Estados Parte (CIFTA)
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26-28 enero

28-30 enero

29 enero — 6 febrero

12-13 febrero

19-20 febrero 2004

19-20 febrero

23 febrero - 12 marzo

2004

25-27 febrero

Washington, D.C.

Montevideo, Uruguay

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Managua, Nicaragua

Washington, D.C.

Miami, Florida

Grupo de Trabgo encargado de Elaborar €
Proyecto de Declaracion Americana sobre los
Derechos de los Pueblos Indigenas (Segunda
Reunion de Negociaciones para la Busgueda
de Consensos)

IV Periodo Ordinario de Sesiones del Comité
Interamericano contra el Terrorismo (CICTE)

V Reunion dd Comité de Expertos de
Mecanismo de Seguimiento de la
Implementacion de la  Convencion
Interamericana  contra  la  Corrupcion
(TSLCM)

Reunién de Expertos Gubernamentales-
Mejores Précticas y Experiencias Nacionaes-
Medidas Contra Terrorismo-Perspectiva de
los Derechos Humanos

IV Sesion Ordinaria del Comité Directivo de
la Comision Interamericana de Mujeres
(CIM)

Seguimiento de la Convencién Interamericana
contra la Corrupcién y de su Programa de
Cooperacion (TSLCM)

119 Periodo Ordinario de Sesones de la
Comision  Interamericana  de  Derechos
Humanos (CIDH)

Conferencia para € Hemisferio Occidenta
sobre  Seguridad Portuaria, Talleres 'y
Exhibicion Comercial (CIP)
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ANEXO C

TRATADOSY CONVENCIONESINTERAMERICANAS

Debe sefidarse que en € periodo cubierto por € presente informe se han registrado |os siguientes cambios
en los tratados interamericanos cuyo depositario es €l Secretario Cenerdl, y se registraron los siguientes
acuerdos de cooperacion.

Tratados | nteramericanos

Protocolo de Reformas a la Carta de la Organizacion de los Estados Americanos (Protocolo de

Managua)

Depdsito ratificacion: Antiguay Barbuda 27.Marzo.2003

Protocolo de Reformas a la Carta de la Organizaciéon de los Estados Americanos (Protocolo de

Washington)

Depdsito ratificacion: Antiguay Barbuda 27.Marzo.2003

Convencion Interamericana contra el Terrorismo

Depdsito ratificacion: Antiguay Barbuda 27.Marzo.2003

Depdsito ratificacion: El Sdvador 8.May0.2003

Depdsito ratificacion: México 9.Junio.2003 Con declaraciones
interpretativas

Depobsito ratificacion: Pera 9.Junio.2003

Depdsito ratificacion: Nicaragua 10.Junio.2003

Depdsito ratificacion: Panama 21.Enero.2004

Depdsito ratificacion: Venezuela 28.Enero.2004 Con declaracion

Protocolo Adicional a la Convencion sobre Derechos Humanos en materia de Derechos
Econdmicos, Socialesy Culturales" Protocolo de San Salvador™ .
Deposito ratificacion Argentina 23.0ctubre.2003

Convencién Interamericana para la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra
las Per sonas con Discapacidad

Depdsito ratificacion: Guatemda 28.Enero.2003

Depdsito ratificacion: Balivia 30.May0.2003

Depdgto ratificacion: Colombia 11.Febrero.2004
Convencion I nteramericana sobre Asistencia Mutua en Materia Penal
Firma Guatemda 19.Diciembre.2003
Designacion autoridad central:  Panama 8.Enero.2003
Depdsito ratificacion: Colombia 13.Enero.2003

Designacion autoridad centrd:  Colombia 13.Enero.2003

Designacion autoridad central:  Nicaragua 24.Ener0.2003

Depdsito ratificacion: México 11.Febrero.2003
Designacion autoridad central:  México 25.Marzo.2003

Deposito ratificacion: Guatemda 5.May0.2003 Con reservas
Designacion autoridad central:  Ecuador 24.2uli0.2003
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Protocolo Facultativo relativo a la Convenciéon Interamericana sobre Asistencia Mutua en
Materia Penal
Depdsito ratificacion: Colombia 13. Enero.2003

Convencion Interamericana para el Cumplimiento de Condenas Penales en el Extranjero
Firma: Guatemda 25. Noviembre. 2003  Con declaraciones

Convencion Interamericana contrala Corrupcion

Designacion autoridad central:  Ecuador 27.Febrero.2003
Depdsito adhesion: Sant Lucia 30.Abril.2003
Designacién autoridad central:  Peru 10.Junio.2003

Designacion autoridad centrd:  Nicaragua 21.Julio.2003
Designacion autoridad central:  Honduras 21.Agost0.2003

Designacion autoridad central:  Uruguay 8.Diciembre.2003
Designacion autoridad central:  Panama 12.Febrero.2004
Deposito ratificacion: Antiguay Barbuda 23.Febrero.2004

Designacion autoridad central:  Guatemda 23.Febrero.2004

Convencion Interamericana contra la Fabricacion y e Tréfico Ilicitos de Armas de Fuego,
Municiones, Explosivosy Otros M ateriales Relacionados

Deposito ratificacion: Guatemda 5.Febrero.2003
Depdsito ratificacion: Colombia 5.Febrero.2003
Depdsito ratificacion: Antiguay Barbuda 27.Marzo.2003
Depobsito ratificacion: Sant Lucia 30.Abril.2003

Depobsito ratificacion: Chile 23.0ctubre.2003
Depdsito ratificacion: Trinidad y Tobago 13.Febrero.2004

Convencion Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas
Convencionales

Depdsito ratificacion: Nicaragua 6.May0.2003

Convencion I nteramericana sobre Extradicion

Depobsito ratificacion: Antiguay Barbuda 14.Marzo.2003
Depdsito adhesion: Sant Lucia 30.Abril.2003
Convencion I nteramericana sobre Arbitraje Comercial Internacional
Depdsito ratificacion: Nicaragua 2.0Octubre.2003
Convenio Basico del Instituto de Nutricion de Centroaméricay Panama
Depodsito ratificacion: Guatemda 16.Marzo.2001

Depobsito ratificacion: CostaRica 22.Ener0.2003

Convencién I nteramericana sobre Restitucion I nternacional de M enor es
Designacion autoridad central:  Paraguay 10.Febrero.2003
Designacion autoridad central:  Paraguay 23.Diciembre.2003

Convencion Interamericana sobre Trafico Internacional de Menores

Deposito ratificacion: Bdlivia 4.Diciembre.2003
Designacion autoridad central:  Balivia 13.Febrero.2004
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Convenio I nteramericano sobre Per miso | nter nacional de Radioaficionado
Depdsito ratificacion: Panama 27.Marzo.2003

Convencion sobre Defensa del Patrimonio Arqueologico, Histérico y Artistico de las Naciones
Americanas (Pacto de San Salvador)
Depdsito ratificacion: Balivia 25.Febrero.2003

Acuerdos de Cooperacion

Memorandum de Entendimiento (15 de Diciembre de 2002). The Tides Center for International
Waters L ear ning Exchange and Resour ces Network.

Acuerdo de Cooperacion (11 de Diciembre de 2002). El Centro Regional para el Fomento del Libro
en América Latinay € Caribe.

Memorandum de Entendimiento para la Ejecucion del Proyecto "Proteccion Ambiental y Desarrollo
Sostenible del Sistema Acuifero Guarani” (13 de Enero de 2003). Paraguay.

Memoradndum de Entendimiento para la celebracion de una Reunion de Expertos sobre Medidas de
Fomento de la Confianzay la Seguridad. Estados Unidos de América.

Acuerdo relativo a la celebracion del Trigésimo Tercer Periodo Ordinario de Sesiones de la Asamblea
General (6 de enero de 2003). Chile.

Acuerdo relativo a la Segunda Reunion de Alto Nivel sobre Preocupaciones Especiaes de Seguridad de
los Pequeiios Estados Insulares (19 de diciembre de 2002). San Vicentey las Grenadinas

Proyecto de Proyecto de Proteccion Ambiental y Desarrollo del Sistema del Acuifero Guarani (20 de
diciembre de 2002). Agéncia Nacional de Aguas do Brasil.

Acuerdo para la celebracion del XXI1 Periodo Ordinario de Sesiones del Modelo de la Asamblea Genera
de la Organizacién de los Estados Americanos para Universidades en la ciudad de Querétaro, México (29
de enero de 2003). Estados Unidos M exicanos.

Memorandum de Entendimiento (17 de diciembre de 2002). The I nternational Space Univer sity.

Acuerdo Suplementario No 1 para la Prestacion de los Servicios Técnicos y Administrativos Destinados al
Fortalecimiento del Proceso de Privatizacion. Panama.

Acuerdo Suplementario No 2 para la Prestacion de los Servicios Técnicos y Administrativos Destinados a
Fortalecimiento del Proceso de Privatizacion (3 de diciembre de 2002). Panaméa.

Segundo Acuerdo para la Prestacion de los Servicios Técnicos y Administrativos Destinados a
Fortalecimiento del Proceso de Privatizacion (20 de octubre de 2002). Panama.
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Acuerdo de Cooperacion para la Prestacion de Servicios Administrativos y Financieros a "Programa de
Desarrollo Profesiona del Recurso Humano del Minigterio de Educacion” (23 de mayo de 2002).
Guatemala.

Acuerdo de Cooperacion para la Prestacion de Servicios Administrativos y Financieros a proyecto
"Fortdecimiento Indtitucional del Ministerio de Educacion y Apoyo d Movimiento Naciona por la
Alfabetizacion” (18 de julio de 2000). Guatemala.

Carta de Entendimiento sobre Cooperacion Técnica (14 de febrero de 2002). Organizacion de Aviacion
Civil Internacional.

Carta de Entendimiento Suplementaria No 1 sobre Cooperacion Teécnica (30 de octubre de 2002).
Organizacion de Aviacion Civil Internacional.

Acuerdo de Contribucién para € Fondo Especifico para la Elaboracion de la Declaracion Americana
sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas Contribution Agreement for the Specific Fund to Support the
Elaboration of the American Declaration on the Rights of Indigenous Peoples (7 de febrero de 2003). The
Minister of Foreign Affairs of Canada (Department of Foreign Affairsand International Trade).

Términos de Cooperacion para la Ejecucion del Proyecto "Proteccion Ambiental y Desarrollo Sostenible
dd Sistema Acuifero Guarani” (20 de enero de 2003). Argentina.

Memorandum of Understanding for Cooperation on Anti-Drug Training Programs for Drug Control
Agencies of the Countries of the Caribbean Basin and Central America (4 de diciembre de 2002). The
Centre Interministériel de Formation Anti-Drogue.

Agreement for support the elaboration of American Declaration on the Rights of Indigenous Peoples (18
de enero de 2003). Finland (The Ministry of Foreign Affairs).

Loan Guarantor Agreement (27 de noviembre de 2002). OAS Staff Association.
Letter of Agreement (19 de febrero de 2003). Canadian I nter national Development Agency.

Agreement on Support of the Specid Mission for Strengthening Democracy in Haiti, during 2002 (16 de
Julio de 2002). Swedish Inter national Development Cooper ation Agency.

Acuerdo para la gjecucion de una serie de actividades orientadas a desarrollo del gobierno electronico en
la Provincia dd Neuquén a nivel Provincid como Municipa (25 de marzo de 2003). Gobierno del
Neuquen (Argentina).

Memorandum of Understanding complementing the Cooperation Agreement of May 10, 1996 (3 de abril
de 2003). I nter national Committee of the Red Cross.

Grant Agreement for follow up activities to the Meeting of Ministers of Culture at Cartagena (23 de enero
de 2003). Canada.

Acuerdo relativo a la Celebracidon de la Conferencia Especiad sobre Seguridad (2 de abril de 2003).
M éxico.
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Memorandum of Understanding on Cooperation in Integrated Water Resources Management (18 de enero
de 2003). I nternational Office for Water.

Memorandum of Understanding concerning Scientific and Technica Cooperation in the Earth Sciences
(23 de abril de 2003). U.S. Geological Survey of the Department of the Interior of the United
States of America.

Carta sobre la Unidad Técnico — Administrativa de la SG/OEA en Buenos Aires (Julio — Agosto 2002).
Argentina.

Grant Agreement with an Internacional Organization — Externa Aid — B7-701/2002/3081 (14 de abril de
2003). The European Community.

Cooperation Agreement for the Americas Project (1 de mayo de 2003). Rice Univer sity.

Subcontract No ACX-3-33448-01(Prime Contract No DE-AC36-99G010337) (28 de marzo de 2003).
Midwest Research Institute Nacional Renewable Energy L aboratory.

Acuerdo relativo a la Celebracion del Décimoctavo Congreso Interamericano de Turismo (22 de abril de
2003). Guatemala.

Memorando de Entendimiento (3 de junio de 2003). La Asociacion Hispanoamericana de Centros de
Investigacion y Empresas de Telecomunicaciones.

Acuerdo de Cooperacion para € Programa de Becas de la OEA (12 de mayo de 2003). Facultad de
Administracién de la Universidad de los Andes / Programa de Maestria en Administracion
(MBA).

Acuerdo ra el Programa de Becas de Liderazgo de las Américas “Alberto LLeras” (7 de enero de
2002). El Instituto Nacional de Astrofisica, Opticay Electrénica.

Acuerdo para e Programa de Becas Liderazgo de las Américas “Alberto Lleras’ (31 de mayo de 2002).
Universidad de los Andes.

Cooperation Agreement for the Americas Leadership Fellowship Program “Alberto Lieras’ (29 de mayo
de 2002). Hamline University.

Acuerdo para e Programa Liderazgo de las Américas “Alberto Lleras’ (1 de julio de 2002).
Universidad Simoén Bolivar.

Cooperation Agreement for the OAS Scholarship Program (1 de mayo de 2003). Fairleigh Dickinson
University.

Acuerdo para e Programa de Becas de Liderazgo de las Américas “Alberto Lleras’ (1 de enero de
2002). Fundacién APEC de Crédito Educativo, Inc.

Acuerdo para e Programa de Becas de Liderazgo de las Américas “Alberto Lleras’ (1 de enero de
2002). Pontificia Universidad Catdlica de Chile.
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Agreement for the Americas Leadership Fellowship Program “Alberto Lleras’ (22 de enero de 2002).
University of South Florida.

Agreement for the Americas Leadership Fellowship Program “Alberto Lleras’ (30 de enero de 2002).
Geor ge Washington University.

Acuerdo para € Programa de Becas de Liderazgo de las Américas “Alberto Lleras’ (11 de enero de
2002). Instituto Colombiano de Crédito Educativo y Estudios Técnicos en el Exterior “Mariano
Ospina Perez”.

Agreement for the OAS Americas Leadership Fellowship Program (17 de diciembre de 2001). LASPAU
Academic & Professional Programs for the Americas, INC.

Memorando de Entendimiento (24 de abril de 2003). Perd, Grupo de Rio e Ingtituto para la
Democraciay Asistencia Electoral (IDEA).

Acuerdo de Cooperacion (19 de junio de 2003). El Consor cio — Red de Educacion a Distancia.
Memorando of Understanding (19 de junio de 2003). The Trust for the Americas.

Acuerdo (21 de abril de 2003). Universidad Complutense de Madrid.

Cooperation Agreement (5 de junio de 2003). University of Miami.

Acuerdo para €l Programa de Becas de la OEA (Junio de 2003). Camara Chileno-Norteamericana de
Comercio A.G.

Agreement for The Americas Leadership Fellowship Program “Alberto Lleras’ (17 de diciembre de
2001). Midwestern State University.

Agreement for The Americas Leadership Fellowship Program “Alberto Lleras’ (7 de enero de 202).
University of Louisville.

Cooperation Agreement for the Americas Leadership Fellowship Program “Alberto Lleras’ (10 de junio
de 2002). New M exico State University.

Acuerdo (22 de marzo de 2001). La Asociacion Panamericana de Instituciones de Crédito
Educativo.

Cooperation Agreement (3 de marzo de 2003). Duke University Center for Internacional
Development.

Acuerdo para € Programa de Becas de Liderazgo de las Améicas “Alberto Lleras’ (22 de mayo de
2002). Instituto Centroamericano de Administracion de Empresas.

Cooperation Agreement (20 de febrero de 2003). The Latin American Energy Organization -
OLADE.

Acuerdo de Cooperacion relativo a Proyecto de Destruccion de Existencia de Minas Antipersonal

- 226 -



Almacenadas (9 de junio de 2003). Argentina.
Acuerdo de Cooperacion (29 dejulio de 2003). Consgjo Econdmico y Social de Espaia.
Acuerdo de Cooperacion (1 de abril de 2003). Fundacion José Ortega y Gasset.

Cooperation Agreement (15 de julio de 2002). Instituto Latinoamericano de la Comucanicacion
Educativa.

Acuerdo de Cooperacion (20 de enero de 2003). Fundacién Global Democracia 'y Desarrollo de la
Republica Dominicana.

Cooperation Agreement (19 de mayo de 2003). University of the West Indies.

Acuerdo de Cooperacion (20 de febrero de 2003). Fundacion Telefonica de Espania.

Acuerdo de Cooperacion (14 de febrero de 2003). Organizacion Universitaria | nteramericana.
Acuerdo de Cooperacion (28 de enero de 2003). Oficina Nacional de la UNESCO en Brasil.

Memorandum of Understanding Pursuant to the March 26, 2001 Cooperation Agreement (19 de mayo de
2003). Microsoft Corporation.

Acuerdo (6 de mayo de 2003). Asociacién de Educacion y Formacion no Presencial Virtual Educa
de Espana.

Acuerdo sobre Asistencia Humanitaria (30 de abril de 2003). Comisién Cascos Blancos Argentina.
Acuerdo (12 de abril de 2002). Universidad Blas Pascal de Cordova, Argentina.

Acuerdo (9 de abril de 2002). Fundacién Pro Universidad de la Produccion y del Trabajo.
Acuerdo (20 de diciembre de 2002). Universidad Nacional de Quilmes de la Republica Argentina.

Acuerdo (14 de febrero de 2003). Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e | slas del Atlatico Sur,
Argentina.

Acuerdo (6 de febrero de 2003). Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la Republica
Argentina.

Memorando de Entendimiento para la Gestion Sostenible de |os Recursos Hidricos de la Cuenca del Plata
(15 de julio de 2003). Comité Intergubernamental Coordinador de los Paises de la Cuenca del
Plata- FONPLATA.

Acuerdo de Cooperacion (4 de junio de 2002). Fondo de Cultura Econémica de Argentina SA.

Carta de Entendimiento (19 de junio de 2003). Foro de la Universidad Peruana.

Memorandum of Understanding (7 de julio de 2003). The Trust for the Americas.
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Acuerdo de Cooperacion (19 de junio de 2003). Fundacion Omar Dengo de Costa Rica.

Acuerdo de Cooperacion (1 dejulio de 2003). Universitat Oberta de Catalunya.

Acuerdo de Cooperacion (21 dejulio de 2003). M éxico.

Cooperation Agreement (23 de setiembre de 2003).The Rochester Institute of Technology.

Acuerdo relaivo a la Reunion de Ministros y Autoridades del Alto Nivel Responsables de Politicas de
Descentraizacion, Gobierno Local y Participacion Ciudadana a Nivel Municipa en e Hemisferio (19 de
agosto de 2003). M éxico.

Acuerdo de Cooperacion (8 de julio de 2003). Universidad Catdlica del Uruguay.

Acuerdo de Cooperacion (15 de mayo de 2003). Universidad Austral de Chile.

Acuerdo relativo ala Celebracion de la Tercera Reunion de la Comision Interamericana de Puertos (30 de
Julio de 2003). M éxico.

Acuerdo de Cooperacion (4 de Agosto de 2003). Universidad Técnica Federico Santa Maria.

Acuerdo relativo a la celebracion de la Primera Reunion de la Comision Interamericana de Cultura en €
Ambito del Consgjo Interamericano para € Desarrollo Integral (CIDI) (8 de Agosto de 2003). Consegjo
Interamericano para el Desarrollo Integral.

Agreement (21 de Agosto de 2003). The OAS Staff Association.

GEF Trust Found Grant N.TF 0550950 Environmental Protection and Sustainable Development of the
Guarani Aquifer System Project — First Amendment (28 de Agosto de 2003). International Bank for
Reconstuction and Development.

Acuerdo de Cooperacion (27 dejulio de 2003). Republica Dominicana.

Acuerdo de Cooperacion (2 dejulio de 2003). Universidad Estatal a Distancia de Costa Rica.

Globa Environment Fecility Project Document — Development and Implementation of Mechanism to
Disseminate Lessons Learned and Experiences in Integrated Transboundary Water Resources
Management in Latin America and the Caribbean (18 de marzo de 2003). United Nations Environment

Programme.

Extension de Acuerdo para Avadar préstamos del Fondo Panamericano Leo S. Rowe (27 de noviembre de
2002). Asociacion de Personal de la Organizacion de Estados Americanos.

Modificaciones a Acuerdo entre e gobierno de la Republica de Venezuela y la Organizacion de Estados
Americanos. Venezuela.

Cooperation Agreement (3 de octubre de 2003). The Pennsylvania State University World Campus.
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Acuerdo de Cooperacion (12 de agosto de 2003). Universidad Ort Uruguay.
Acuerdo de Cooperacion (12 de agosto de 2003). M éxico.

Acuerdo de Cooperacion (14 de agosto de 2003). Universidad Técnica de Loja.
Acuerdo de Cooperacion (12 de agosto de 2003). Universidad del Pacifico del Peru.

Acuerdo de Cooperacion (31 de Julio ce 2003). Centro de Cooperacion Regional para la Educacion
de Adultosen América Latinay el Caribe.

Acuerdo de Cooperacion (31 de Julio de 2003). Universidade do Sul de Santa Catarina.
Acuerdo de Cooperacion (31 de Julio de 2003). Universidad Peruana Cayetano Heredia.
Acuerdo de Cooperacion (16 de Julio de 2003). Universidad Nacional Federico Villareal.
Acuerdo de Cooperacion (12 de Agosto de 2003). Comision Nacional de Energia Atomica.

Acuerdo de Cooperacion (29 de Agosto de 2003). Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
(Argentina).

Acuerdo de Cooperacion (27 de julio de 2003). Republica Dominicana.

Memorando de Entendimiento (16 de mayo de 2003). Fundacion Pro Universidad de la Produccién y
del Trabajo.

Modificaciones Adicionales a Acuerdo relativo a la celebracion del Foro Interamericano sobre Pobreza,
Equidad e Inclusion Socid. Venezuela.

Memorando de Entendimiento en relacién con una mayor participacion de Aruba en las reuniones y otras
actividades de la Comision Interamericana para € Control del Abuso de Drogas (CICAD) (17 de
noviembre de 2003). Mision Permanente del Reino de los Paises Bajos en nombre de Aruba.

Memorando de Entendimiento en relacidén con una mayor participacion de los Departamentos de Ultramar
de la Republica Francesa situados en la Cuenca del Caribe en las Reuniones y otras actividades de la
Comision Interamericana para € Control del Abuso de Drogas (CICAD) (14 de noviembre de 2003).
Gobierno de la Republica Francesa.

Cooperation Agreement for OAS Scholarship Program (19 de setiembre de 2003). The University for
Peace.

Segunda Enmienda para la Prestacion de Servicios Técnicos Administrativos y Financieros a Proyecto
de Desarrollo Sostenible en Zonas de Fragilidad Ecolégica en la Region del Trifinio 27 de octubre de
2003). Instituto I nteramericano de Cooper acion para la Agricultura.

Acordo sobre a Redlizacdo da Decima Terceira Conferéncia Interamericana de Ministros do Trabaho
(setiembre de 2003). Republica Federativa do Brasil.
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Cooperation Agreement for the OAS Scholarship Program (6 de octubre de 2003). Thunderbird / The
American Graduate School of Internacional Management.

Project Document No GF/2328-2731-4686 A framewortk for the Sustainable Management of the Water
Resources of the la Plata Basin, with respect to the Hydrological Effects of Climatic Variability and
Change (30 de setiembre de 2003). United Nations Environment Programme.

Acuerdo para la Organizacion de la Conferencia Especia sobre Seguridad y de la Conferencia para la
Firma de la Convencidn de las Naciones Unidas contra la Corrupcion (10 de octubre de 2003). M éxico.

Modification of Assistance from Amendment No2 to Grant Agreement LAC-GL00-01-00008-00 (2 de
octubre de 2003). U.S Agency for International Development.

Acuerdo de Cooperacién para el Programa de Becas de la OEA (3 de octubre de 2003). Universidad
Nacional del Centro del Per.

Acuerdo relativo a las Jornadas de Derecho Internacional. Academia Diplomatica del Pera.

Acuerdo para la Automatizaciéon del Voto Ciudadano en las Elecciones Muncipales que se Celebraran en
el mes de Noviembre de 2005 y su Instancia de Preparacion. Justicia Electoral de la Republica del
Paraguay.

Agreement for the Americas Leadership Fellowship Program “Alberto LLeras’ (25 de noviembre de
2001). Woodrow Wilson School of Public and International Affaire of Princenton University.

Acuerdo para €l Programa de Liderazgo de las Américas “Alberto LLeras’ (26 de octubre de 2001).
Instituto Tecnol6gico de Estudios Superiores de Monterrey.

Acuerdo para € Programa ce Becas de la OEA (15 de diciembre de 2003). Universidad Santiago de
Chile.

Acuerdo para €l Programa de Becas de la OEA (17 de diciembre de 2003). Universidad M ayor .

Acuerdo para € Programa de Becas de la OEA (18 de diciembre de 2003). Universidad Catdlica de
Valparaiso.

Acuerdo para € Programa de Liderazgo de las Américas “Alberto LLeras’ (16 de octubre de 2001). El
Centro delnvestigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social.

Acuerdo para el Programa de Liderazgo de las Américas “Alberto LLeras” (30 de octubre de 2001). La
Universidad del Valle.

Acuerdo para e Programa de Liderazgo de las Américas “Alberto LLeras’ (1 de octubre de 2001). La
Universidad Tecnoldgica de Pereira

Cooperation Agreement for Americas Leadership Fellowship Program (19 de Julio de 2001). University
of Alberta.

Cooperation Agreement for Americas Leadership Fellowship Program (19 de Julio de 2001). The Texas
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Christian University.

Cooperation Agreement for Americas Leadership Fellowship Program “Alberto Lleras’ (10 de octubre de
2001). Viterbo University.

Cooperation Agreement for Americas Leadership Fellowship Program “Alberto LLeras’ (21 de setiembre
de 2001). Georgia Collage & State University.

Cooperation Agreement for The OAS Scholarship Program (3 de diciembre de 2003). Universidade
Estadual de Campinas.

Cooperation Agreement for Americas Fellowship Program (2 de agosto de 2001). The University of
New Mexico

Acuerdo relativo a la Celebraciéon del Cuarto Periodo de Sesiones del Comité Interamericano contra €
Terrorismo (22 de diciembre de 2003). Uruguay.

Primer Convenio Complementario al “Acuerdo celebrado para € Financiamiento de la Conferencia
Especia sobre Seguridad y la Conferencia para le Firma de la Convencion de las Naciones Unidas contra
la Corrupcion” (10 de diciembre de 2003). M éxico.

Acuerdo de Cooperacion Técnica (25 de febrero de 2002). La Corporacion Andina de Fomento.

Acordo de Cooperacao (28 de setiembre de 2001). I nstituto Brasileiro de Administracdo Municipal.

Memorandum Understanding for Cooperation and Development for Establishment of a Credit Facility (20
de abril de 2001). Bank of Nova Scotia.

Memorandum de Entendimiento para la Cooperacion en Materia de Financiamiento de Proyectos y la
| dentificacidn de Practicas Optimas (16 de octubre de 2001). Instituto de Crédito Oficial de Espaia.

Carta de Intencién (25 de febrero de 2002). La Cor poracion Venezolana de Guayana.

Memorando (18 de abril de 2001). Export Development Cooperation.

Memorandum of Understanding regarding Increased Participation by the Netherlands Antilles in the
Meetings and other Activities of the Inter-American Drug Abuse Control Commission (CICAD) (14 de
enero de 2004). The Permanent Misién of the Kingdom of the Netherlands to the Organization of

American States on Behalf of the Netherlands.

Acuerdo para € financiamiento de la Conferencia Especial sobre Seguridad y la Conferencia para la
Firma de la Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcion (31 de diciembre de 2003). M éxi co.

Acuerdo para e Programa de Becas de la OEA (2 de diciembre de 2003). La Universidad de Talca.

Acuerdo relativo a la Celebracion del Trigésmo Cuarto Periodo Ordinario de Sesiones de la Asamblea
Genera (6 d 8 de Junio de 2004) (4 de febrero de 2004). Ecuador.

Memorandum de Entendimiento (10 de junio de 2003). Ente Publico de Puertos del Estado del
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Gobierno de Esparia.

Cooperation Agreement (11 de noviembre de 2003). Caribbean Association of National,
Telecommunication Organizations.

Cooperation Agreement for the OAS Scholarship (19 de enero de 2004). Juniata College.
Acuerdo relativo a la Celebracion de la Primera Conferencia de los Estados Partes de la Convencién
Interamericana contra la Fabricacion y e Trafico de Fuego, Municiones, Explosvos y Materiades

relacionados (CIFTA) (9 de febrero de 2004). Colombia.

Convenio para el Acompafiamiento a Proceso de Paz en Colombia (23 de enero de 2004). Colombia.
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ANEXO D
RECURSOSHUMANOS

L os siguientes Cuadros presentan informacion sobre el persona de la Secretaria General del 1° de enero
a 31 de diciembre de 2003.

Los funcionarios se clasifican segun € tipo de nombramiento y € fondo que los financia; su categoria'y
nacionalidad; los afios de servicio; los grados de los cargos que ocupan; € sexo; € lugar de servicio; y
aquellos que pertenecen al servicio de carreray 1os que no son de carrera.

CUADRO 1

DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR TIPO DE NOMBRAMIENTO Y FONDO,

DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICI EMBRE DE 2003
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Servicio Largo Corto Otro Tipo de Total

deCarrera Plazo Plazo Nombramiento
Fondo Regular® 208 2667 62 536
Otros 4 724 32 75 183
TOTAL 212 338 A 75* 719

a/ Incluye el personal de la Secretaria de la CIDH del IIN, dela CIM y de la CICAD.
b/ Incluye 11 personas en cargos de confianza que son miembros del servicio de carrera.
¢/ Incluye 52 personas en cargo de confianza.
d/ Incluye 6 personas en cargo de confianza.
* Incluye Asociados y Personal de Apoyo Temporal.

CUADRO 2

CAMBIO EN LA DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR FONDO

DEL 31 DE diciembre 2002 all 31 de diciembr e de 2003
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacién)

Diciembre Diciembre Variacion
2002 2003
NUmero %
Fondo Regular 544 536 - 8 -1
Otros 130 183 +53 +41
TOTAL 674 719* +45 + 7

* Incluye 75 Asociados y Personal de Apoyo Temporal.
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CUADRO 3

VARIACION EN LA DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR TIPO DE NOMBRAMIENTO

(Del 31 dediciembre de 2002 al 31 de diciembre de 2003)
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Diciembre  Diciembre Variacion
Tipo de Nombramiento 2002 2003

NUmero %
Servicio de Carrera 227 201 - 26 -1
Servicio de Carrera 11 11 - 0
en Cargos de Confianza
Personal de Confianza 57 58 + 1 + 2
No en Servicio de Carrera
Largo Plazo 269 280 + 11 + 4
Corto Plazo 110 A - 16 - 15
Otro Tipo de Nombramiento* 75 + 75 0
TOTAL 674 719 + 45 + 7

* Incluye Asociados y Personal de Apoyo Temporal.
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CUADRO 4

DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR CATEGORIA Y NACIONALIDAD
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Diciembre 31, 2002 Diciembre 31, 2003
Paises
Profe- Servicios Totales Profe- Servicios Totales
sionales Generales Sionales Generales

Antiguay Barbuda 1 2 3 1 2 3
Argentina 30 9 39 29 10 39
Bahamas - 2 2 - 2 2
Barbados 4 3 7 4 3 7
Belice 1 1 2 1 1 2
Balivia 11 11 22 11 9 20
Brasil 14 8 22 15 6 21
Canada 17 - 17 20 - 20
Chile 15 8 23 16 7 23
Colombia 33 27 60 35 25 60
CostaRica 7 6 13 6 4 10
Cuba - - - - - -
Dominica 1 3 4 1 3 4
Ecuador 6 13 19 8 13 21
El Salvador 7 14 21 5 15 20
Estados Unidos 105 48 153 120 49 169
Grenada 5 2 7 5 2 7
Guatemala 8 12 20 7 11 18
Guyana 1 1 2 1 1
Haiti 2 3 5 2 3 5
Honduras 2 3 5 1 2 3
Jamaica 3 3 6 5 3 8
México 18 4 2 13 3 16
Nicaragua 2 9 11 12 31 43
Panama 6 3 9 7 3 10
Paraguay 5 2 7 5 1 6
Perti 27 33 60 26 33 59
Republica Dominicana 1 6 7 3 6 9
St. Kittsy Nevis 2 2 4 2 2 4
Santa Lucia 2 2 4 2 2 4
San Vincentey las Granadinas 3 3 6 3 3 6
Suriname 3 2 5 3 2 5
Trinidad y Tobago 11 4 15 13 3 16
Uruguay 28 10 38 29 11 40
Venezuela 17 11 28 19 12 31
Paises no-miembros 6 - 6 7 - 7

delaOEA
TOTAL 404 270 674 437 282 719*

* Incluye 75 Asociadosy Personal de Apoyo Temporal.
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CUADRO 5

DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA GENERAL
DEL 1°DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2003

POR ANOSDE SERVICIO
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Miembros No-miembros Total Porcentaje
Afosde Servicio del del Per sonal Per sonal del
Servicio Servicio Servicio
deCarrera deCarrera deCarrera
Menosde 3 0 187 187 0
3 hasta menos de 5 0 95 95 0
5 hastamenos de 10 0 155 155 0
10 hasta menos de 15 22 68 0 24
15 hasta menos de 25 82 2 84 98
25y mas 108 0 108 100
TOTAL 212 507 719* 29

* Incluye 75 Asociados y Personal de Apoyo Temp
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DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA GENERAL
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2003

CUADRO 6

POR NACIONALIDAD

(Personal de Carreravs. node Carrera)
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Pais

Miembros del
ServiciodeCarrera

No-miembros del
Serviciode
Carrera

Total
Per sonal

Porcentaje
Per sonal
del Serviciode
Carrera

Antiguay Barbuda

0 3 3 0
Argentina 13 26 39 3
Bahamas 0 2 2 0
Barbados 2 5 7 29
Belice 0 2 2 0
Bolivia 10 10 20 50
Brasil 6 15 21 29
Canada 0 20 20 0
Chile 10 13 23 43
Colombia 12 48 60 20
CostaRica 2 8 10 20
Dominica 0 4 4 0
Ecuador 12 9 21 57
El Salvador 8 12 20 40
Estados Unidos 47 122 169 28
Grenada 0 7 7 0
Guatemala 10 8 18 56
Guyana 0 1 1 0
Haiti 2 3 5 40
Honduras 1 2 3 33
Jamaica 3 5 8 38
México 7 9 16 44
Nicaragua 7 36 43 16
Panama 3 7 10 30
Paraguay 1 5 6 17
Perti 21 38 59 36
Republica Dominicana 5 4 9 56
St. Kittsy Nevis 2 2 4 50
Santa Lucia 1 3 4 25
San Vincentey las Granadinas 1 5 6 17
Suriname 1 4 5 20
Trinidad and Tobago 1 15 16 6
Uruguay 19 21 40 48
Venezuda 4 27 31 13
Pai'ses no-miembros dela OEA 1 6 7 17
TOTAL 212 507 719% 29

* Incluye 75 Asociadosy Personal de Apoyo Temporal.
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CUADRO 7

DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA GENERAL
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2003
POR GRADO
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacién)

Miembros del No-miembros Total Por centaje
Servicio de Del Personal Personal del
Grado del Funcionario Carrera Servicio de Servicio de
Carrera Carrera

Cargos no Clasificados* 1 4 5 20
D-2 1 10 11 10

D-1 6 19 25 24

P-5 35 48 83 42

P-4 21 60 81 26

P-3 20 60 80 25

P-2 26 47 73 36

P-1 3 26 29 10

G7 5 5 10 50

G6 42 39 81 52

G5 26 52 78 33

G4 12 33 50 24

G3 12 18 30 40

G2 2 3 5 40

G1 0 0

Otros cargos** 0 75 75

TOTAL 212 507 719 29

* Secretario General, Secretario General Adjunto, Secretarios Ejecutivos y Subsecretarios.

* Asociados y Personal de Apoyo Temporal.
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CUADRO 8

DISTRIBUCION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA GENERAL
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2003

(HOMBRES-MUJEREY)
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacién)

Miembros del No-miembros Per sonal Porcentaje
Sexo Servicio de del Servicio de Total Personal del
Carrera Carrera Servicio de
Carrera
Mujeres 111 259 370 30
Hombres 101 248 349 29
TOTAL 212 507 719* 29

* Incluye 75 Asociados y Personal de Apoyo Temporal.

CUADRO 9

COMPOSICION DEL PERSONAL DE LA SECRETARIA GENERAL
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2003

SEGUN EL LUGAR DE DESTINO
(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

L ugar Miembrosdel ~ No-miembros Total Por centaje
De Destino Servicio de del Servicio de Per sonal Miembros del
Carrera Carrera Servicio de
Carrera
Sede 184 362 546 A
Fuera de la Sede 28 145 173 16
Total 212 507 719* 29

* Incluye 75 Asociados y Personal de Apoyo Temporal.
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CUADRO 10

DISTRIBUCION DEL PERSONAL POR CATEGORIASY NACIONALIDAD

(Incluye Todas las Fuentes de Financiacion)

Pais

Diciembre 2002

Diciembre 2003

Servicio Servicio

de

no de

Carrera Carrera

Total Servicio

de no de

Carrera Carrera

Servicio Total

Antiguay Barbuda 0 3 3 0 3 3
Argentina 15 24 39 13 26 39
Bahamas 0 2 2 0 2 2
Barbados 2 5 7 2 5 7
Belice 0 2 2 0 2 2
Balivia 10 12 22 10 10 20
Bradl 7 15 22 6 15 21
Canada 0 17 17 0 20 20
Chile 11 12 23 10 13 23
Colombia 16 4 60 12 48 60
Costa Rica 2 11 13 2 8 10
Dominica 0 4 4 0 4 4
Ecuador 12 7 19 12 9 21
El Sdvador 10 11 21 8 12 20
Estados Unidos 52 101 153 47 122 169
Grenada 0 7 7 0 7 7
Guatemda 12 8 20 10 8 18
Guyana 0 2 2 0 1 1
Haiti 2 3 5 2 3 5
Honduras 1 4 5 1 2 3
Jamaica 3 3 6 3 5 8
México 7 15 22 7 9 16
Nicaragua 7 4 11 7 36 43
Panama 4 5 9 3 7 10
Paraguay 2 5 7 1 5 6
Peru 25 35 60 21 33 59
Republica Dominicana 5 2 7 5 4 9
<. Kittsy Nevis 2 2 4 2 2 4
Santa Lucia 1 3 4 1 3 4
San Vincente y las Granadinas 1 5 6 1 5 6
Suriname 1 4 5 1 4 5
Trinidad y Tobago 1 14 15 1 15 16
Uruguay 22 16 33 19 21 40
Venezuda 4 24 28 4 27 31
Paises no-miembros de 1 5 6 1 6 7
OEA

TOTAL 238 436 212 507 719*

Categoria Diciembre Diciembre Variacion
2003
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Absoluta

Profesionaes 404 437 + 3B + 8
Servicios Generdes 270 282 + 12 + 4
TOTAL 674 719* + 45 + 7

* Incluye 75 Asociados y Personal de Apoyo Temporal.
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ANEXO E
SITUACION FINANCIERA DE LA OEA
CUADRO 1
SUBFONDOS DE OPERACIONESY DE RESERVA
ESTADO COMPARATIVO COMBINADO DE ACTIVOS,
PASIVOSY SALDO DEL FONDO

(preliminar y no auditado)
(en miles)

31 dediciembre

2003 2002
ACTIVOS
Efectivo y depdsitos en custodiaen €
Fondo de Tesoreria de la OEA $ 17,340 $ 45,195
Otros Activos 6,933 6,682
Valor presente de anuaidades de la OEA 4971 4971
Inversion en fondo de activos fijos 68,476 45,203
$ 97,720 102,051
PASIVOSY SALDOS DE FONDOS
Obligaciones sin liquidar $ 1881 % 3,334
Cuotas/Ofrecimientos recaudados por
adelantado 2,257 2,260
Apropiaciones a cargar en afios futuros 4971 4971
Cuentas por pagar y otros pasivos 1,157 2,530
Hipoteca alargo plazo 24,860 12,995
35,126 26,090
Sado de Fondo:
Reserva para apropiaciones suplementarias - 21,016
Subfondo de reserva - 1,384
Subfondo de operaciones no apropiado 18,884 22,118
18,884 44518
Petrimonio en activos fijos 43,710 31,443
$ 97,720$ 102,051
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CUADRO 2

SUBFONDOS DE OPERACIONESY DE RESERVA
ESTADO COMPARATIVO COMBINADO DE VARIACION

EN EL SALDO DEL FONDO
(preliminar y no auditado)

AUMENTOS

Recaudacién de cuotas/ofrecimientos
Menos créditos por pronto pago

Contribuciones para apoyo administrativo
y técnico
Ingresos del Fondo de Tesoreria
Otros ingresos, reembolsos y desobligaciones

DISMINUCIONES

(en miles)

Gastos y obligaciones correspondientes a apropriaciones:

Asamblea General y Consgo Permanente
Oficina Ejecutiva de |a Secretaria Genera
Unidades y Oficinas Especializadas

Consgjo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI)

Oficinas fuera de la Sede

Actividades de la Subsecretaria para Asuntos Juridicos
Actividades de |a Subsecretaria de la Administracion
Costos Comunes administrativos y de personal

Contribuciones a otras agencias

Aumento neto durante € ano

Transferencia Extraordinaria a Apropiaciones Suplementarias

Sado dd fondo d comienzo de afio
Saldo del fondo a término ddl afio
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Afio terminado €l 31 de diciembre

2003 2002
$ 69,729 $ 04,64€
318 206

69,411 VY,

1,222 1,26€

253 72¢

833 1,66%

71,719 98,07¢

12,655 12,254

11,004 11,165

12,088 12,221

11,330 11,13¢

5,623 5,341

1,946 1,94¢

11,034 10,45¢

5947 6,877

4,710 491€

76,337 76,31€

(4,618) 21,762

(21,016) -

44,518 22,75E

$ 18884 $ 44,51¢




CUADRO 3

ESTADO COMPARATIVO DE ACTIVOS, PASIVOSY SALDO DE FONDOS
(preliminar y no auditado)

(en miles)
31 dediciembre
2003 2002

ACTIVOS
Efectivo y depositos en custodia en e Fondo de Tesoreria de la
OEA $ 49,18t $ 33,851
Anticipos a empleados y otras cuentas por cobrar - -

$ 49,18t $ 33,851
PASIVOSY SALDOS DE FONDOS
Obligaciones sin liquidar $ 892°% 11,459
Cuentas por Pagar y otros pasivos 9,22¢ 7,348
Sddos de Fondos 31,03¢ 15,044

$ 49,18t $ 33,851

ESTADOS DE VARIACION EN LOS SALDOS DE FONDOS
(preliminar y no auditado)

(en miles)
31 dediciembre
2003 2002

AUMENTOS
Contribuciones $ 70,687 $ 44,711
Contribuciones para reembolso de impuestos 12,782 8,777
Transferencias por Mandatos OEA (CPR 831) 11,600 -
Otros ingresos e intereses 7,664 5,487

102,733 58,975
DISMINUCIONES
Gastos y obligaciones 71,801 58,378
Gastos y obligaciones (CPR 831) 2,783 -
Transferencias 237 13
Reembolso a donantes 433 175
Reembolso de impuestos a empleados 11,487 11,521

86,741 70,087

Aumento/(disminucion) neto durante € periodo 15,992 (11,112
Sado de fondos d comienzo dd periodo 15,044 26,156
Sddo de fondos a término del periodo $ 31,036 $ 15,044
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ANEXO F

BECAS

CUADRO 1

BECAS DE ESTUDIOS ACADEMICOS DE POSTGRADO
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2003

Pais| Becas nuevas NuUmero total COSTO
Auto | Colocadas| FB/OEA | Numero [Otras*| Numero |deprorrogas TOTAL
colocadas de becas total de ESTIMADO
becas

Antiguay Barbuda 3 3 0 6 0 6 2 167,480.64,
Argentina 3 5 1 9 9 18 8 241,795.68,
Bahamas 3 0 0 3 0 3 1 87,247.37
Barbados 4 3 0 7 0 7 2 200,827.13
Belice 4 3 1 8 0 8 3 155,458.93
Bolivia 3 3 1 7 5 12 6 222,194.33
Brasil 5 3 1 9 0 9 5 241,608.30
Canada 4 0 1 5 0 5 3 47,362.96)
Chile 4 2 1 7 8 15 6 156,899.93
Colombia 3 3 1 7 9 16 5 205,564.78,
Costa Rica 3 3 0 6 6 12 5 210,709.66)
Dominica 3 3 0 6 0 6 4 154,195.12,
Ecuador 5 3 1 9 6 15 6 157,804.00
El Salvador 3 3 1 7 3 10 6 167,402.56,
Estados Unidos 5 2 0 7 0 7 2 132,936.01,
Grenada 3 2 0 5 0 5 3 132,691.49
Guatemala 6 3 1 10 2 12 3 176,578.79
Guyana 3 3 1 7 0 7 - 120,287.19
Haiti 4 3 1 8 1 9 8 166,897.96,
Honduras 4 4 0 8 6 14 6 213,356.16|
Jamaica 3 3 1 7 0 7 5 159,408.13
Mexico 4 4 1 9 5 14 3 149,530.92,
Nicaragua 4 3 1 8 7 15 4 186,743.88|
Panama 5 3 1 9 4 13 7 237,751.98
Paraguay 3 5 1 9 6 15 3 211,552.75,
Perd 6 3 1 10 6 16 8 184,180.46
Republica 5 2 1 8 2 10

Dominicana 3 110,128.57
St. Kitts & Nevis 3 0 0 3 0 3 3 91,506.22
Santa L ucia 3 3 1 7 0 7 - 129,520.85,
San Vicente y las 3 3 0 6 0 6

Granadinas 1 108,466.82
Suriname 3 2 0 5 0 5 2 91,330.09
Trinidad y Tobago 3 3 1 7 0 7 2 122,799.55,
Uruguay 5 3 1 9 3 12 6 245,999.34,
Venezuela 3 4 1 8 3 11 1 153,631.03,
TOTALES 128 95 23 246 91 337 132 5,541,849.58
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* Maestrias y doctorados en linea y maestrias en las universidades de la Red de Estudios Latinoamericanos
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CUADRO 2

BECAS DE ESTUDIOS ACADEMICOS DE PREGRADO

1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2003

Pais NUmero COSTO
debecas | ESTIMAD
O
Regular | Extension
Antiguay Barbuda 2 2 4
44,609.0
Bahamas 2 2 4
60,519.0
Barbados 2 1 3
43,113.0
Belice 2 3 5
45,427.0
Dominica 2 3 5
61,021.0
Grenada 2 3 5
54,595.0
Guyana 2 3 5
52,124.0
Jamaica 2 1 3
42,997.0
St. Kitts & Nevis 2 1 3
27,900.0
Santa Lucia 2 0 2
22.450.0
San Vicentey las 2 2 4
Granadinas 29,013.0
Suriname 1 0 1
13,882.0
Trinidad yTobago 2 3 5
24,097.0
TOTALES 25 24 49
521,747.0
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CUADRO 3

BECASDE ACTUALIZACION PROFESIONAL
1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2003

PEC CHBA CEAT NUmero COSTO
Pais Presenci E- Presenci E- Pr esenci E- debecas | ESTIMAD
al BECAS al BECAS al BECAS (@)

Antiguay 0 0 6 0 1 1 8 37,556
Barbuda
Argentina 7 0 2 8 4 11 52 90,600
Bahamas 0 0 2 0 0 2

4,800
Barbados 4 0 6 0 0 9 19 29,400
Belice 0 0 7 0 0 0 7 16,800
Bolivia 3 0 6 6 4 8 27 39,600
Brasil 0 0 14 0 1 14 29 63,678
Canada 0 0 1 0 0 0 1

2,400
Chile 5 0 11 0 2 2 20 63,678
Colombia 6 0 19 6 3 14 48 99,328
Costa Rica 5 0 19 4 1 3 32 64,200
Dominica 0 0 4 0 0 1 5 10,200
Ecuador 1 0 8 2 5 14 30 43,200
El Salvador 2 0 18 0 0 11 31 54,600
Grenada 0 0 1 0 0 2 3

3,600
Guatemala 6 0 16 2 0 2 26 55,200
Guyana 2 0 1 0 0 3 6

9,000
Haiti 0 0 2 1 0 0 3

5,400
Honduras 3 0 14 0 1 11 29 49,800
Jamaica 0 0 11 0 0 4 15 28,800
M exico 6 0 14 0 2 6 28 56,400
Nicaragua 2 0 15 0 2 12 31 74,999
Panama 1 0 14 0 2 5 2 63,078
Paraguay 1 0 9 0 0 11 21 30,600
Per (i 5 0 25 8 4 4 46 88,800
Republica 2 0 15 0 2 3 2 47,400
Dominicana
St. Kitts & Nevis 0 0 1 0 0 0 1

3,900
Santa Lucia 0 0 3 0 0 0 3

7,200
San Vicentey las 0 0 5 0 0 0 5 12,000
Granadinas
Suriname 0 0 7 0 0 3 10 18,600
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Trinidad y 0 0 3 0 0 1 4
Tobago 7,800
United States 0 0 2 0 0 0 2
9,000
Uruguay 3 0 13 25 0 8 49 58,200
Venezuela 1 0 10 0 0 12 23 33,600
TOTALES 65 0 324 62 34 175 660
1,283,417
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CUADRO 4

BECAS CONCEDIDAS A TRAVES DEL PORTAL EDUCATIVO

DETALLE DE PARTICIPANTES POR PAIS EN EL 2003

PAIS Al A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 A9 | A10| A11] A12| A13| Al4 | A15] TOTAL
Antigua v Barbuda 1 2 1 1 5
Argentina 3| 220 93 3 40 22 5 6 5 397
Bahamas 1 4 1 1 7
Barbados 1 1 1 3
Belice 1 1 2 4
Bolivia 4 4 8 50 1 6 5 78
Brasil 8 80 60] 334 4 1 2] 21 12 522
Canada 2 27 4 33
Chile 1 1 9 12 2 5 4 34
Colombia 1 13 1 2 15 11 7 9 8 1 68
Costa Rica 4 12 4 14 4 5 4 47
Cuba 0
Dominica 2 2
Ecuador 1 1 10 86 4 1 103
El Salvador 3 1 2 1 7
Estados Unidos 1 2 9 5 29 1 47
Grenada 1 1 1 3
Guatemala 8 8 1 2 3 22
Guyana 1 1 2
Haiti 5 1 6
Honduras 1 1 1 2 3 8
Jamaica 1 1 1 1 4
México 1 4 10 4 2 6 27
Nicaragua 3 1 3 2 9
Panama 5 7 1 4 17
Paraquay 3 72 1 2 2 80
Perl 3 13| 178 34 28 3 19 5] 720 1003
IRep. Dominicana 17] 125 2 5 3 152
Santa Lucia 1 1 1 1 4
San Vicente 1 1 2 1 5
St Kitts v Nevis 1 1 il 3
Suriname 1 1
Trinidad y Tobago 1 3 4 8
Uruquay 3 2 1 4 5 4 19
Venezuela 7 8 24 4 7 6 57 113
Otros 7 7
TOTAL 20| 279] 279 80 60] 334 9] 201] 464 12| 45| 185 88| 778 16| 2850

Al Curso-Taller Presencial parala Formacién de Tutores para el Curso Calidad de la Educacion Basica
A2 Curso Calidad de la Educacién Bésica

A3 Curso Calidad de la Educacién Bésica

A4 Formag&o de Tutores para o Curso Qualidade da Educagdo Basica

A5 Curso-Taller para o Curso Qualidade da Educagdo Bésica

A6 Curso Qualidade da Educagdo Basica

A7 Curso de Formacién de Tutores parael Curso de Gobierno Electrénico

A8 Conceptos Bésicos para la Formulacién de Estrategias de Gobierno Electronico

A9 Programa de Actualizacion de Habilidades Docentes

A10 Latin American Initiative for Understanding and Development (L atitud, Project Zero)

All Iniciativa L atinoamericana parala Comprension y e Desarrollo (Latitud, Project Zero)

Al12 Virtual Educa Seminario 1

Al13 Virtual Educa Seminario 2

Al4 Programa de A ctualizacion de Habilidades Docentes

Al15 Learning Together: Workshop for the Caribbean Educational Sector on the OAS Horizontal Coop. Pr.
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ANEXO G

1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2003

CONTRIBUCIONES DE LOS OBSERVADORES PERMANENTES

PAIS CONTRIBUCIONESEN CONTRIBUCIONES | MONTO TOTAL
EFECTIVO (US$) PRINCIPALESEN CONTRIBUCIO
ESPECIE NES
Alemania $23.720 — Oficina de Ciencia y
Tecnologia - Sistema Interamericano
de Merologia (SIM) y a la
Cooperacion  Interamericana de
Acreditacion (IAAC)
$11.149 — UPD - Seminario sobre $34.869
Didogo Pdlitico para los Estados
Miembros de la Region Andina
Total: $34.869
Corea $25.000 — UPD Fortalecimiento de | $100.000 —
Consgeros Regionales y Sistemas de | Computadoras y  equipo
Cooperacion técnico para la Mison
$20.000 — Oficina de SGA — Fondo | Especid para e
de Paz Subfondo Belice/Guatemaa Fortadecimiento de la| $208.346
Total: $45.000 Democracia en Haiti
$63346 — AICD -
Programa de Becas y
Entrenamiento
Totd: $163.346
Dinamarca $.000 — CIDH- Proyecto de
Financiamiento para la redlizaciéon de
una vigta de la Oficina del Relator
Especial para la Libertad de
Expresién a Honduras
$138.777 — CIDH — Propuesta de
Continuacion 2001-2003 dd proyecto
Fortalecimiento dd sistema
interamericano para la defensa de los
derechos humanos de comunidades, $142.777

minorias énicas y otros grupos
vulnerables  afectados por los
conflictos de Centroamérica

Totd: $142.777
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PAIS

CONTRIBUCIONESEN
EFECTIVO (US$)

CONTRIBUCIONES
PRINCIPALES EN
ESPECIE

MONTO TOTAL
CONTRIBUCIO
NES

Espania

$99194 - UPD -  Foro
Interamericano en Partidos Politicos
$195.624 — UPD - Programa de
Accidon Integral contra las Minas
Antipersonal

$222.700 - CICAD -
Descentrdizacion de las Politicas
Nacionales Anti-Drogas en los Paises
Andinos

$227.148 — CIDH - Solicitud de
Cooperacion Financiera para
fortalecer las actividades de la
Comison  con rdacion  a la
presentacion de casos ante la Corte
$155.829 — Oficina dd SGA- Fondo
de Paz - Subfondo Belice/Guatemaa
Total: $900.495

$157482—- AICD -
Programa de Becas y
Entrenamiento

$81.000 — CICAD -
Actividades Varias

Tota: $238.482

$1.138.977

Fnlandia

$98.648 — Secretaria de Cumbres —
Declaracion Americana sobre los
Derechos de los Pueblos Indigenas
Totd: $98.648

$98.648

Francia

$138.888 — Unidad de Desarrallo
Sogenible y Medio Ambiente —
Adaptacién de la Corriente Mayor
haciad Cambio Climatico

$350,683 — Oficina dd SGA — Misién
Especid para e Fortalecimiento de la
Democracia en Haiti

Total: $489.571

$3.760 — Departamento
de Derecho Internacional
— Un profesor para €
curso de derecho
internacional en Rio de
Janeiro, Brasil

$99600 - CICAD -
Asistencia Técnica
Profesiona

Totd: $103.360

$592.931

Grecia

$20.000 — Oficina de Reaciones
Externas — Serie de Conferencias
sobre Cumbre Especid de las
Ameéricas

Totd: $20.000

$20.000

Israel

$11.465 - AICD -
Programa de Becas y
Entrenamiento
Total: $11.465

$11.465

ltdia

$380.330 — UPD - Programa de
Accion Integrd contra las Minas
Antipersonal

Total: $380.330

$380.330
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PAIS

CONTRIBUCIONESEN
EFECTIVO (US$)

CONTRIBUCIONES
PRINCIPALES EN
ESPECIE

MONTO TOTAL
CONTRIBUCIO
NES

$89.960 — UPD: Mision de
Observacion Electora en Guatemaa
$17.000 - UPD: Demining Program
$85.840 — CICAD: Reduccién de la
Demanda/Proyecto  Escudla de
Enfermeria

Total: US$192.800

$192.800

Noruega

$433.860 — UPD -Programa de
Apoyo a Tribuna Supremo Electora
de Guatemal a/Elecciones 2003

$ 69371 -UPD —-Misén de
Observacion  Electoral  Guatemala
2003

$546.443 — UPD - Gerencia Politica
Guatemaa

$670.558 — UPD - Programa de
Accion contra las Minas Antipersonal
$146.256 — Oficina del SGA — Misién
Especia para @ Fortaecimiento de la
Democracia en Haiti

Tota: $1.866.488

$1.866.488

Paises Bgjos

$429594 — UPD - Programa de
Apoyo d Tribunad Supremo Electora
deGuatemala — Elecciones 2003
$100000 — UPD - Midon de
Obsarvaciéon Electora en Guatemala
2003

$5.436 - UPD

$151.262 — UPD — Gerencia Politica
Guatemaa

$25.005 — Unidad de Desarrollo
Sogtenible y Medio Ambiente

Totd: $711.297

$711.297
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PAIS

CONTRIBUCIONESEN
EFECTIVO (US$)

CONTRIBUCIONES
PRINCIPALES EN
ESPECIE

MONTO TOTAL
CONTRIBUCIO
NES

Reino Unido

$50.000 — UPD - Fortaecimiento de
Consgeros Regiondles y Sistemas de
Cooperacion

$18.000 — UPD — Seminario sobre
didlogo politico para los Estados
Miembros de la Region Andina (Peru)
$24123 - UPD - Midon de
Observacion  Electord  Guatemaa
2003

$308.042 — UPD - Programa de
Accion Integrd contra las Minas
Antipersonal

$158.210 — CICAD - Proyecto de
Fumigacion AérealColombia

$236,325 — Oficinadel SGA - Fondo
de Paz- Subfondo Bedlice/Guatemala
Totd: $794.700

$794.700

Santa Sede

$5.000 — Oficina de SGA - Miséon
Especia para @ Fortaecimiento de la
Democracia en Haiti

$5.000 — Oficina dd SGA — Fondo de
Paz — Subfondo Bdlice/Guatemaa
Totd: $10.000

$10.000

Suecia (cont.)

$500.647 — UPD - Programa de
Apoyo ad Régimen Electord en
Honduras

$356.204 — UPD - Programa de
Apoyo a Tribunad Supremo Electora
de Guatemala Elecciones 2003
$1.269.850 — UPD - Programas
Especidles de Apoyo a la
Gobernabilidad en Nicaragua

$43931 — UPD - Perspectiva y
Situacion de los Partidos Politicos en
la Region Centroamericana
$1.289.131 — UPD - Programa de
Accion Integrd contra las Minas
Antipersonal

$92589 — CIDH - Apoyo a la
Oficina del Relator Especia para la
Libertad de Expresion

$126.753 — Oficina de SGA — Misién
Especid para e Fortalecimiento de la
Democracia en Haiti

$114.583 — Oficinaddl SGA — Fondo
de Paz — Subfondo Belice/Guatemda

$3.793.688
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PAIS CONTRIBUCIONESEN CONTRIBUCIONES | MONTO TOTAL
EFECTIVO (US$) PRINCIPALESEN CONTRIBUCIO
ESPECIE NES

Tota: $3.793.688

Suiza $53.895 — UPD - Programa de Apoyo
a Tribund Supremo Electord de
Guatemala Elecciones 2003
$19925 - UPD - Mison de
Observacion  Electord  Guatemaa
2003 $98.800
$24.980 — Oficina ddd SGA — Misién
Especial para € Fortalecimiento de la
Democracia en Haiti
Tota: $98.800

Turquia $3.000 — USDE- Reduccion de la
Vulnerabilidad del Sector Educativo
$3.200 — Revista Américas
$3.000 — CICAD - Fortalecimiento
de Escudas de Saud Publica
Programa de Educacion a Distancia
$3.000 - Fondo para Jovenes
Empresarios de las Américas $12.200
Total: $12.200

Union Europea $618.275 — UPD — Fortalecimiento de
la Democracia en Venezuela
$1.128.600 — UPD - Programa de
Accion Integrd contra las Minas
Antipersonal
$641.160 — Oficinadel SGA - Misién
Especia para @ Fortdecimiento de la $2.534.281
Democracia en Haiti
$146.246 — CICAD — Programa de
Capacitacion
Totd: $2.534.281

Total $12.125.944 $516.653 $12.642.597
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ANEXOH

PROGRAMA-PRESUPUESTO: NIVELES DE EJECUCION

US$ Millones

Fondo Regular 2002
Informe de Ejecucion Presupuestaria de enero a diciembre
y cuotas recaudadas
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US$ Millones
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Fondo Regular 2003
Informe de Ejecucion Presupuestaria de enero a diciembre
y cuotas recaudadas
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