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ASAMBLEA GENERAL m

TRIGESIMO SEGUNDO PERIODO EXTRAORDINARIO DE SESIONES ~ OEA/Ser.P

15 de marzo de 2006 AG/RES. 1 (XXXII-E/06)
Washington, D.C. 15 marzo 2006
Original: espaiol

AG/RES. 1 (XXXII-E/06)

ESTATUTO DE LA JUNTA INTERAMERICANA DE DEFENSA

(Aprobada en la primera sesion plenaria, cel ebrada e 15 de marzo de 2006)
LA ASAMBLEA GENERAL,

VISTO d Informe del Consg o Permanente sobre la rd acién juridico-institucional entrela
Organizacion de | os Estados Americanos y la Junta | nteramericana de Defensa [AG/doc. 8
(XXXI11/06)]; y

CONSIDERANDO:

Que la Junta | nteramericana de Defensa (Ia“JID” o la“Junta’) se cred mediante
unaresolucion de la Tercera Reunion de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores de las
Republicas Americanas en 1942, y fue fortal eci da posteriormente mediante las resoluciones VI
y XXXI1V delaNovena Conferencia Internacional Americana, lamismaquedio origenala
OEA y asu Cartade 1948, asi como mediante laresolucion |11 dela Cuarta Reunién de
Consulta de Ministros de Relaci ones Exteriores adoptada en 1951;

QuelaJuntay la Organizacion de los Estados Americanos (la“OEA” ola
“Organizacion”) comparten objetivas comunes con base en la Cartadela OEA vy € respeto por
e principio de supervision civil de las fuerzas armadas dentro del contexto de la democracia
representativa;

Que mediante laresolucion AG/RES. 1240 (X X111-O/93), la Asamblea General
reiter6 “la necesidad de definir larelacion juridica e institucional entre la Junta | nteramericana
de Defensa y la Organizaci6n de | os Estados Americanos’;

Que en laresolucion AG/RES. 1848 (XX XI1-0/02) la Asamblea Genera
encomendo al Consg o Permanente que examinaralarelacion entrela OEA y laJuntay elevara

recomendaciones ala Asamblea Generd y la JID para “modificar la estructura e instrumentos
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basi cos de la Junta en la medi da necesaria para clarificar y lograr consenso en torno a su
condicion con respecto ala OEA, induido € principio de supervision civil y la conformacion
democrética de sus autoridades”;

Que mediante sus resoluciones AG/RES. 1908 (XX X11-O/02) y AG/RES. 1940
(XXX111-0/03) la Asamblea Genera establecié un grupo de trabajo para estudiar y formular
recomendaci ones rd acionadas con la modernizacion y los cambios dela JID y ladefinicion de
su vinculo juridico con la OEA;

Que en laresolucion AG/RES. 1998 (XX XIV-0/04) la Asamblea General solicitd
al Consgo Permanente que continuara “el andlisis y sus deliberaciones sobre larelacion
juridico-institucional entrela OEA y la Junta Interamericana de Defensa’;

Que en laresolucion AG/RES. 2117 (XXXV-0O/05) la Asamblea General tomo nota
dd “andlisis y las deliberaci ones sobre larelacion juridico-institucional entrela OEA y la Junta
Interameri cana de Defensa (JID), especialmente enlo referente ala natural eza, propdsito, y
funciones dela JID, reflgados en € informe de la Presidencia de la Comision de Seguridad
Hemisférica (documento CP/CSH-721/05)" y solicitdé d Consegjo Permanente que, atravésdela
Comisién de Seguridad Hemisférica, “concluya € andlisis y sus deliberaciones sobre € tema, y
prepare y apruebe ad referendum de la Asambl ea General un estatuto parala JID para sustituir
su actual reglamento y modificar su estructura basica y su relacion con la OEA, a mas tardar €
31 de diciembre de 2005";

Que la“Declaracion sobre Seguridad en las Américas’, aprobada por los Estados
Miembros dela OEA en la Conferencia Especid sobre Seguridad cel ebrada en la Ciudad de
México en octubre de 2003, reitera, en d parrafo 49, “la necesidad de aclarar larelacion juridica
einstitucional dela Junta Interamericana de Defensa (JID) con laOEA”, y en formasimilar
instaa Consejo Permanente a presentar propuestas especificas ala Asamblea Genera, a esos
efectos;

Que la Asamblea Genera es e 6rgano supremo de la Organizacion facultado por €
articulo 54 de la Carta para“decidir la accion y la politica general es de la Organizacion,
determinar la estructura y funciones de sus 6rganos... ” y para “...dictar disposiciones parala
coordinacién de las actividades de | os 6rganos, organismaos y entidades de la Organizacion entre
si, y de estas actividades con las de las otras instituciones del sistemainteramericano”;

Que d articulo 53 dela Cartadela OEA incluye entre otros 6rganos de la OEA a
“entidades” que “se podran establ ecer, ademas de | os previstos en la Carta y de acuerdo con sus

disposiciones’, y
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TENIENDO EN CUENTA que & Consgo Permanente en su sesién celebrada d 1
de marzo de 2006 aprobo ad referendum de la Asamblea Generd y mediante la resol ucion
CP/RES. 900 (1532/06) d Estatuto de la Junta I nteramericana de Defensa,

RESUELVE:

Establecer ala Junta I nterameri cana de Defensa (JID) como una “entidad” de la Organizacion

con base en d articulo 53 de la Cartadela OEA vy aprobar d sigui ente Estatuto:

ESTATUTO DE LA JUNTA INTERAMERICANA DE DEFENSA

CAPITULO I/ NATURALEZA, PROPOSITO Y FUNCIONES

Articulol. Naturaleza

1.1 LaJuntalnteramericanade Defensa (“JID”) es una entidad de la Organizacion delos
Estados Americanos (“OEA") establecida segin lo previsto en d Ultimo parrafo de
articulo 53 dela Cartadela OEA.

1.2 LaJD gozade autonomiatécnica para e cumplimiento de su propésito y funciones
contenidos en este Estatuto, teniendo en cuentalos mandatos de la Asamblea Generd de
la OEA, la Reunion de Consulta de Ministros de Rel aci ones Exteriores de la OEA
(“Reunion de Consulta’) y € Consg o Permanente dela OEA, en sus respectivos ambitos
de competencia

1.3 Laestructuray las operaciones de laJID seinspiran en los principios de supervision civil
y subordinacién de las instituciones militares ala autoridad civil, en observancia de
articulo 4 dela Carta Democrética Interamericanay del principio de conformacion
democréti ca de sus autori dades, afin de asegurar su concordancia con los val ores

democréti cos de los Estados Miembraos y su participacion iguaitaria

Articulo2. Propésito

2.1 El propésito delaJID consiste en prestar ala OEA y a sus Estados Miembros servicios de

asesorami ento técnico, consultivo y educati vo sobre temas rd acionados con asuntos
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militares y de defensa en d Hemisferio para contribuir al cumplimiento dela Cartadela
OEA.

Parad cumplimiento de su propdsito, laJID deberatener en cuenta las necesidades delos
Estados mas pequefios, cuyo grado de vul nerabilidad es mayor frente alas amenazas

tradicionales y las nuevas amenazas, preocupaci ones y otros desafios.

Articulo3. Funciones

LaJID cumpliralas siguientes funci ones especificas:

a

Prestar servicios de asesoramiento técnico, consultivo y educativo en temas relaci onados
con asuntos militares y de defensa a
(i) Losoérganos delaOEA y alas dependencias de la Secretaria Genera quelo
soliciten; y
(i) LosEstados Miembraos dela OEA que lo soliciten, los cua es deberan informar al

Consgjo Permanente dela OEA con antdlacion, através dela Comision de
Seguridad Hemisférica, sobre e contenido dela peticidon y comunicar
posteriormente ala mismalos resultados del asesoramiento prestado por la JID;

Ofrecer a oficid es militares y funcionarios civiles de los Estados Miembros de la OEA

cursos académi cos avanzados en temas relaci onados con asuntos militares y de defensa,

sistemainteramericano y disciplinas conexas, através dd Colegio Interamericano de

Defensa, en Washington, D.C.;

Promover lainterrelacién y cooperacion entre funcionarios civiles y oficiales militares de

ato rango de los Estados Miembros de la OEA sobre temas rel aci onados con asuntos

militares y de defensa;

Prestar alos Estados Miembros de la OEA servicios de asesorami ento técnico con

respecto alaaccion integral contra minas en e Hemisferio, incluyendo cooperacién con

la Secretaria Genera dela OEA;

Prestar alos Estados Miembros de la OEA servicios de asesorami ento técnico para

maneg o, aseguramiento y destruccion de arsenal es de armas,

Proporcionar alos Estados Miembros de la OEA servicios de asesoramiento técni co para

daborar estudios de doctrinay paliticas de defensa nacional (“Libros Blancos’);

Prestar alos Estados Miembros de la OEA servicios de asesorami ento técnico para

daborar otros estudios y documentos sobre asuntos que sean de la competencia dela JID;

Proporcionar alos Estados Miembros de la OEA servicios de asesoramiento técnico en €

desarrollo de medidas de transparencia'y fomento de la confianza y la seguridad;

Mantener, parala OEA, inventarios actualizados de medi das de fomento dela confianza y
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laseguridad en € Hemisferio y en otras regiones, asi como una base d ectroni ca de datos
delainformacién contenida en esos inventarios y preparar, cuando sele solicite, estudios
sobre esas medidas y proyectos de directrices para la presentaci 6n estandarizada de
informes sobre |a apli cacion de esas medidas por parte de los Estados Miembros;
Promover lainteraccion y cooperacion con otros organismos regionales y mundiales de
naturaleza similar, en relacion con cuestiones técni cas referentes a asuntos militares y de
defensa;

Prestar alos Estados Miembros de la OEA servicios de asesoramiento técnico y
consultivo en actividades de auxilio y asistencia humanitaria en casos de desastre; y
Prestar alos Estados Miembros de la OEA servicios de asesoramiento técnico y

consultivo en blsqueda y rescate.

CAPITULO Il PARTICIPACION

Articulo4. Miembros

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

Mediante |a presentaci 6n de una peticion escrita a Presidente del Consegjo de Dl egados
delaJiD (“el Presidente’), cudquier Estado Miembro dela OEA podra adquirir la
calidad de Estado miembro (“Miembro”) delaJID.
El derecho de parti cipacién como miembro dela JID podra suspenderse en las siguientes
drecunstancias:
a. Aplicacién por la Asamblea General del Articulo 9 dela Cartadela OEA; y
b.Aplicacion por la Asamblea General del Articulo 21 de la Carta Democrética
Interamericana.
Un Miembro suspendido no podra ser tenido en cuenta a los efectos de determinar €
quérum y las mayorias de votos necesarios para el Consegjo de Dd egados; los
funcionarios de los Miembros suspendidos no podran prestar servicias como funcionarios
dectosdelaJD.
Un Miembro podréaretirarse de la Junta notificando su intencion por escrito a Presidente
con un afio de anticipacion, y su calidad de Miembro dela JID cesara en lafecha en que
se haga efectivo d retiro. Andlogamente, la calidad de miembro de la JID de cualquier
Estado Miembro que seretire dela OEA cesara en lafecha en que se haga efectivo ese
retiro.
Un Miembro que haya sido suspendido conforme a articulo 4.2 sera restablecido en su

calidad detal cuando la Asamblea Genera dela OEA levante la suspensiony un
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Miembro que se haya retirado vol untariamente podra solicitar su restabl ecimiento, como

nuevo miembro, conforme d articulo 4.1, que antecede.

Articulo5. Observadores permanentes

5.1 Mediantelapresentacién de unasolicitud escritaal Presidente, cualquier Estado Miembro
dela OEA que no sea Miembro dela JID ni haya sido suspendido de la OEA ni dela JID,
asi como cualquier Observador Permanente de la OEA, podraadquirir la calidad de
Observador Permanente de la Junta.

5.2 Cuaquier otro Estado miembro de las Naciones Unidas podra solicitar que se le otorgue
la calidad de Observador Permanente ala JID conforme alos requisitos y procedi mientos
establecidos por & Consg o de Delegados, con sujecion alaaprobacion del Consgo
Permanente de la OEA.

5.3 Los Observadores Permanentes podran asistir alas reuniones del Consegjo de Dd egados y
gozar de las restantes prerrogativas que d Consg o de Ddegados les conceda. En cambio,
sin autorizacion del Presidente no podran hacer uso de la palabra en | as reuniones del

Consgo de Dd egados.

Articulo6. Otros observadores

6.1 El Secretario General dela OEA y quien o represente, y |os representantes de otros
organos de la OEA podran participar como Observadores en las reuniones del Consgo de
Dd egados.

6.2 LosEstados Miembros de las Naciones Unidas que no sean Estados Miembros dela OEA
ni Observadores Permanentes y otros organismos publicos internacional es, regionades 'y
mundid es conintereses y funciones similares alos dela JID, incluidos, sin caracter
limitativo, los del sistema delas Naciones Unidas, podran participar en calidad de
Observadores en determinadas reuniones de la JID y en otras activi dades patroci nadas por
laJD.

6.3 Losorganismos, entidades y organizaciones siguientes, también podran participar como
Observadores en |as reuniones y actividades dela JID:

a  Otros organismos y entidades de Estados Miembros de las Naciones Unidas, con
excepcion delos organismos y entidades cuya sede se encuentre, o cuya actividad
principal serealice, en un territorio con respecto al cual exista una disputa de
soberania entre un Estado Miembro de la OEA y un Estado no perteneciente a

Hemisferio americano.
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b. Las organizaciones delasociedad civil, savo aguellas cuya sede se encuentre o cuya
actividad principal seredice en un territorio con respecto a cua exista una disputa
de soberania entre un Estado miembro dela OEA y un Estado no perteneciente al
Hemisferio americano.

6.4 LosEstados, organismosy otras entidades que pretendan participar en calidad de
Observadores en determinada reunién o actividad deberan solicitarlo por escrito al
Presidente dd Consegjo de Del egados dentro de los treinta dias anteriores alareunion o
actividad o dentro dd periodo menor que determine & Consegjo de Delegados en su
Reglamento. En cada caso, € Presidente debera pronunciarse sobre la solicitud, previa
consulta con los miembros del Consg o de Delegados.

6.5 Los Observadores podran asistir alareunion o actividad en la que pretendan participar.
No obstante, solo podran hacer uso dela palabra ainvitacion del Presidente u otro

funcionario que gerzala presidencia, seguin fuere d caso.

Articulo7. Expertosy otros invitados

7.1 El Presidente, previa consulta con los Miembras, podra invitar a expertos y otras personas
aparticipar en las reuniones del Consejo de Delegados y otras actividades dela JID.

7.2 Losexpertosy otros invitados podran participar conforme alos términos de la invitaci6n
que se les formul e en cada caso; sin embargo, no tendran derecho a hacer uso dela

palabra en ninguna reunion sin permiso del Presidente.
Articulo 8. Costos
LaJID podrasolicitar alos Observadores Permanentes, otros observadores, expertas y otros
invitados que cubran los costos vinculados con su participacion, o que comprende, sin caracter

limitativo, los costos de |os servicios de traduccion, reproduccion y distribucion de sus

documentos a otros participantes.

CAPITULO Il / ESTRUCTURA

Articulo9. Organos

LaJID tendralos siguientes 6rganos:

El Consgjo de Del egados;
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LaSecretaria; y
El Colegio Interamericano de Defensa (“CID").

CAPITULO IV / CONSEJO DE DELEGADOS

Articulo 10. Proposito

El Consgo de Delegados (“él Consgo”) es d drgano representativo superior delaJiD,

establecido para:

a

Elaborar y adoptar las paliticas, actividades y directrices dela JID, dentro delas
directrices establ ecidas por la Asamblea Genera dela OEA, la Reunion de Consultadela
OEA, y el Consgo Permanentedela OEA; y

Supervisar la aplicacion de esas politicas, actividades y directrices por la Secretariade la

Juntay € Colegio Interamericano de Defensa.

Articulo 11. Funciones

El Consgo tendréa las siguientes funciones:

a

Establ ecer Ias politicas y objetivos estratégicos dela JID dentro delas directrices y
limitaciones establ ecidas en € presente estatuto y en las resoluci ones de la Asambl ea
General dela OEA, la Reunion de Consultade la OEA, y € Consgo Permanente dela
OEA;

Analizar y aprobar € presupuesto anual dela JID, preparar, para presentarlo a Secretario
General dela OEA, d proyecto anual dela JID paralaapropiacion de fondos del
Programa-Presupuesto de la OEA, y aprobar mecanismos de financiamiento de las
actividades dela JD;

Supervisar, analizar y eval uar la aplicacion delos proyectos y actividades de la JID;
Impartir directrices y orientaciones operacionaes a Director General y a Director del
CID;

Aprobar los programas académicos ded Colegio con base en las recomendaciones de
Director del CID y asesores académicos consultados para ese fin;

Supervisar la administracion de todos | os recursos encomendados ala JiD;

Adoptar € reglamento del Consgo, asi como € reglamento de personal y € reglamento

financiero dela JID;
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Restabl ecer la calidad de miembro a Estado quelo solicite conforme a Articulo 4.5 dd
presente Estatuto;

Elegir y remover asu Presidente y alas otras autoridades dela JID segln lo previsto en
d presente Estatuto y en € reglamento del Consego;

Proponer al Consgjo Permanente de la OEA, para su aprobacion por la Asamblea General
dela OEA, enmiendas ddl presente Estatuto;

Informar anualmente ala Asambl ea General dela OEA las actividades dela JID
conforme a directri ces establ ecidas por la Asamblea General dela Organi zacion;

Establ ecer comisiones, subcomisiones, grupos de trabajo y otros 6rganos subsidiarios para
gue lo ayuden a cumplir sus funciones;

Establ ecer directrices para acuerdos de cooperacion entrela JID y otros organismos
regiona es y mundial es sobre temas relaci onados con asuntos militares y de defensa; y
Cumplir las otras tareas que especifique este Estatuto o que le asignen la Asamblea
General dela OEA, la Reunion de Consultade la OEA o € Consgo Permanente dela
OEA.

Articulo 12. Delegaciones

121

12.2

12.3

124

125

12.6

12.7

El Consgo estard compuesto por Dd egaciones de cada Miembro, presididas por un Jefe
de Dd egaci6n. Cada Miembro tendra derecho a un voto en las reuniones del Consgo.

Los Jefes de Del egaci 6n seran designados por sus respecti vos gobiernaos.

Los Jefes de Del egacion deberian preferentemente ser un oficial de alto rango o un
funcionario civil que posea conoci mientos sobre temas rel acionados con asuntos militares
y de defensa.

Los Jefes de De egaci 6n representan a sus respectivos gobiernos en laJID através de su
participacion en reuniones del Consgo y otras actividades dela JID.

Los Jefes de Del egacion son los enlaces oficiales entre la JID y sus respectivos gobiernos
y entrela Junta y sus respectivos Representantes Permanentes ante la OEA.

Cada Miembro podra designar del egados aternos, asesores y otro personal para su
delegacion. Los delegados alternos deberian poseer conoci mientos sobre temas
relacionados con asuntos militares y de defensa y estaran autorizados, en caso de ausencia
dd Jefe de Delegacion, arepresentar a ese Miembro en las reuniones dd Consgo y otras
reuniones y actividades dela JID.

Cada Miembro acreditara a su Jefe de Delegacion y a otros miembros de su Delegacion, a
través de su Ministerio de Rd aciones Exteriores, presentando para dlo credencides d

Presidente.
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12.8 Los Déegadosy otros miembros de del egaciones no podran ser funcionarios delos
organos dela JID pero podran participar en comisiones, subcomisiones, grupos de trabajo
y otros 6rganos subsidiari os que establezcan € Consegjo o su Presidente.

Articulo 13. Reuniones

13.1 Reuniones Ordinarias y Extraordinarias: El Consgo celebrara Reuniones Ordinarias y

Extraordinarias alos efectos de adoptar las decisi ones necesarias parae cumplimiento de
sus funciones. Estas Reuniones serén convocadas por €l Presidente, o por
Vicepresidente en caso de ausencia del primero. Deberan redactarse actas que se
distribuirén alos Miembros. A menos que en € presente Estatuto se disponga otra cosa,
lavotacion y los debates en estas reuniones se realizaran en observancia del reglamento
dd Consgjo.

a. Las Reuniones Ordinarias seran convocadas a interval os especificados en d
reglamento del Consgo o seglin o establecido en un calendario de reuniones
gprobado por e Consgjo. Asimismo, € Conseg o cel ebrara una Reunién Ordinaria
una vez por afo con lafinalidad principal de conmemorar € aniversario dela
JD;y

b.Las Reuniones Extraordinarias seran convocadas a solicitud de por o menos cinco
Miembros, para ocuparse de asuntos urgentes, sensibles o imprevistos.

13.2 Reunionesinformales: Las reunionesinformales son convocadas por € Presidente o por

e Vicepresidente en caso de ausenciadd primero, para intercambiar opiniones,
informal mente, sobre asuntos de interés mutuo. En dlas no se pueden adoptar decisiones

formales ni se requieren actas.

Articulo 14. Quérumy votacion

14.1 Serequiere un quérum de unatercera parte de los Miembros parainiciar las Reuniones
Ordinarias y Extraordinarias.

14.2 Serequiere € voto de dos tercios de los Miembros para adoptar € presupuesto anua y
pararemover de su cargo a Presidente, Vicepresidente o a cualquier otro funcionario
dectodelaJiD.

14.3 Todas las restantes decisiones, incluidas las de la eleccion ddl Presidente, Vicepresidente
y otros altos funcionarios requeriran € voto aprobatorio de la mayoria de los Miembros.
A los efectos de este Estatuto se entiende por mayoria un nimero de votos que supere d
50 por ciento.

Pagina 10



14.4

Instituto de Relaciones Internacionales - Anuario 2006

Ninguna comision, subcomision o grupo de trabg o podrareunirse si no existe quérum de
por 1o menos un tercio de sus miembros, y deberd adoptar decisiones y recomendaciones
por voto mayoritario de sus miembros presentes, sin perjuicio dd derecho de adoptar

diferentes normas de vaotaci on después de su primera reunion.

Articulo 15. Elecciones

151

15.2

Paralos cargos € ectos sefialados en este Estatuto, € Consg o deberd, en la medida que
seafactible, aplicar los criterios de rotacion y de equitativa representacion geografica.

A fin de promover transparencia en € proceso e ectoral, cada pais que postule un
candidato paralos cargos eegidos por € Consgo debera hacer llegar oportunamente alos
Miembros @ curriculum vitae dd candidato y toda otra informacion solicitada por €

Consg o de acuerdo con su Reglamento.

Articulo 16. Presidentey Vicepresidente

16.1

16.2

16.3

El Presidente sera e egido por & Consejo en Reunién Ordinaria por € término de un afio
queseiniciarad 1 dejulioy finalizarad 30 dejunio, con la posibilidad de una sola
regleccion inmediata por igual periodo, de conformidad con los principios y valores
enunciados en € articulo 1.3. El Presidente deberiatener € mismo perfil que & sefialado
para un Jefe de Delegacion en € Articulo 12.3.

El Presidente sera directamente responsable ante é Consegjo y debera:

a. Convocar y presidir las Reuniones del Consegjo;

b.Coordinar la labor del Consgjo;

¢. Representar ala JID en las reuniones dela OEA y en sus relaci ones externas;

d. Presentar ala Asamblea General dela OEA, la Reunién de Consulta dela OEA, €
Consgjo Permanente dela OEA y otros érganos de la OEA, cuando sea necesario,
los informes solicitados o que se requieran en virtud de acuerdos con 10s mismos;

e Presidir las actividades ceremoniales delaJID; y

f. Cumplir otros cometi dos que especifique este Estatuto o quele asigne € Consgo

El Vicepresidente seré elegido por & Consgo en Reunion Ordinaria por € término de un
aho queseiniciarad 1 dediciembrey findizara € 30 de noviembre, con la posibilidad de
una sola redl eccién inmediata por igual periodo. El Vicepresidente deberiatener €

mismo perfil que d sefialado para un Jefe de Delegacion en d articulo 12.3, y debera

a. Prestar servicios como asesor dd Presidente
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b.Reemplazar a Presidente en @ cumplimiento de sus funciones cuando € Presidente
no esté en condiciones de cumplirlos, o los delegue a Vicepresidente,
¢. Coordinar las comisiones, subcomisiones y grupos detrabajo de Consgo; y
d. Cumplir todos los otros cometidos que le asignen & Consgo o € Presidente.
16.4 El Presidentey d Vicepresidente deberan recibir de la Secretaria la asistencia de personal

gue searazonable y necesaria para d cumplimiento de sus funciones.

CAPITULO V / LA SECRETARIA

Articulo 17. Estructuray funciones

17.1 LaSecretaria esta compuesta por la Direccion General, 1a Subsecretaria de Servicios de
Asesoramiento y |a Subsecretaria de Servicios Administrativos y de Conferencias.

17.2 LaSecretariaserd d 6rgano administrativo permanente dela JID y deberd cumplir las
siguientes funciones:

a. Aplicar las resoluciones, directrices y otras decisiones del Consgo;

b.Preparar € Programa-Presupuesto anual dela JID para someterlo a aprobacion del
Consgio;

c. Prestar con caréacter permanente servicios de secretaria al Consejo, las comisiones,
subcomisiones, grupos detrabajo 'y otros érganos subsidiarios, a Presidentey d
Vicepresidente, y cumplir sus directrices y otros encargos;

d. Dispensar asesoramiento técnico al Consegjo, las comisiones, subcomisi ones, grupos
detrabgjo y otros 6rganos subsidiarios, al Presidente y a Vicepresidente

e. Desempefiarse como custodio de los documentos y archivos dela JID;

f. Preparar informes, con sujecién ala aprobacion del Consego, que e Presidente
presentara ala Asamblea Generd dela OEA, la Reunién de Consulta dela OEA,
d Consgo Permanente dela OEA, y otros 6rganos de la OEA, cuando sean
solicitados o se requieran en virtud de acuerdos con dichos 6rganos;

g.Desarrallar, conforme alas directrices establedi das por  Consg o, relaciones de
cooperacion con organismos i nternaci onal es mundial es y regional es sobre temas
rel acionados con asuntos militares y de defensa;

h. Administrar los recursos financieros dela JID y rendir cuentas en forma apropiada a
Consgio;

i. Mantener relaciones de cooperacién con la Secretaria General dela OEA,;

j. Cumplir toda otra funcién especificada en este Estatuto o quele asigne € Consgo; y
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k. Prestar apoyo administrativo a Colegio Interamericano de Defensa.

Articulo 18. La Direccién General

181

18.2

18.3

LaDireccién General esta acargo del Director General, bajo la supervision del Consgjo,
quien sera d representante legal dela JID y € funcionario gecutivo jefe delamisma, y
estara facultado para dirigir y administrar la Secretaria para e cumplimiento de sus
funciones, obligadi ones y responsabilidades. El Director Generd es directamente
responsable ante & Consegjo, y debe rendir cuentas de sus actos.
El Director General seraun oficda de dto rango o un funcionario civil de un Miembro de
laJID que posea conoci mientos sobre temas rel aci onados con asuntos militares y de
defensa. Sera decto por € Consgo por voto mayoritario de los Miembraos dela misma,
por un término de dos afios, con la posibilidad de una sola red eccién inmediata por igua
periodo. El Miembro correspondiente deberaasignarlo ala JID.
Ademas de ser responsabl e de las funciones establecidas en € Articulo 18.1, que
antecede, d Director General, bgo la supervision de Consgo debera
a. Determinar € nimero de funcionarios de la Secretaria; reglamentar sus potestades,
derechos y obligaciones; determinar sus remuneraciones, y designarlos y
removerlos conforme alas normas del Programa-Presupuesto anua y a otras

resoluciones del Consgjo;

o

Participar en las reuniones del Consg o, con voz pero sin voto;
c. Presentar a Consgo:
informes sobre | as actividades dela JID, la situacion financiera y | as re aciones
con otras organi zaciones; y
otras informaci ones solicitadas por € Consego;
d. Llevar alaatencién de Consg o informacion sobre temas dentro del propoésito dela
JID;
e Suscribir y g ecutar acuerdos de cooperacion con otros organismos conforme a las
directrices establecidas por € Consgo, einformar al Consg o sobrelos mismos;
f. Administrar y hacer cumplir los reglamentos de laJID y otras directrices del
Consgio;
g.  Reorganizar la Secretaria paralograr su maxima eficiencia, conforme alas
directrices establecidas por d Consgo;
h.  Ceébrar contratos de suministro de bienes y servicios parala Secretaria dentro de

los limites del Programa-Presupuesto y otras directrices del Consegjo;
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i. Supervisar y hacerse responsabl e de | os servicios de asesoramiento técnico y
consultivo prestados por la Secretaria;
i Emitir las disposi ¢ ones administrativas parae cumplimiento de las funciones
establecidas en @ presente Estatuto; y
k. Cumplir todos los otros mandatos que le asigne € Consgo.
18.4 El Director General podradelegar funciones y conferir potestades a otros funcionarios de
la Secretaria, pero seguira siendo responsabl e ante € Consegjo de todos |os actos que se

adopten con respecto a esas del egaciones de fund ones.

Articulo 19. Subsecretaria de Servicios de Asesoramiento

19.1 LaSubsecretaria de Servicios de Asesoramiento (“SSA™) debera prestar servicios de
asesoramiento técnico a Consgo 'y a otras areas de la Secretaria en temas relaci onados
con asuntos militares y de defensa.

19.2 LaSSA tendraun Director, que debera ser un oficia de ato rango o un funcionario civil
de un Miembro dela JID que posea conoci mientos sobre temas relaci onados con asuntos
militares y de defensa. El Director de la SSA sera decto por € Consgo, por voto
mayoritario de sus Miembras, por un plazo de dos afios, con la posibilidad de una sola
regleccion inmediata por igual periodo.

19.3 El Director dela SSA esresponsable ante € Director General, de acuerdo con las
directrices y politicas establecidas por € Consgo. A invitacion dd Director General, €
Director dela SSA podrainformar al Consegjo sobre € desarrollo de sus labores.

19.4 Ademés dd Director, la SSA contara con funcionarios asignados por los Miembros ala
JD con € fin de prestar asesoramiento técnico al Consegjo y a otros érgancs dela JiD.

19.5 El Director dela SSA podra designar aun Subdirector entre el personal asignado ala
SSA, paraquelo ayude a cumplir sus funciones. El Subdirector seraun oficia militar o
un funcionario civil de un Miembro que posea conocd mientos sobre temas rel acionados

con asuntos militares y de defensa.

Articulo 20. Subsecretaria de Servicios Administrativosy de Conferencias

20.1 LaSubsecretariade Servicios Administrativos y de Conferencias (“SSAC”) sera
responsable de proporcionar d Director General todo € apoyo necesario parad
cumplimiento de las funciones asignadas a la Secretaria conforme a este Estatuto, salvo

las de asesorami ento técnico asignadas ala SSA.
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La SSAC tendra un Director, que debera ser un oficial de alto rango o un funcionario civil
de un Miembro dela JID que posea conoci mientos sobre temas dentro de la competencia
delaJiD. El Director dela SSAC sera electo por e Consgjo por voto mayoritario de sus
Miembras, por un plazo de dos afos, con la posibilidad de una sola red eccion inmediata
por igual periodo. El Director dela SSAC podra ser removido por d Consegjo por voto
mayoritario de dos tercios de sus Miembros.

El Director dela SSAC seraresponsable ante e Director General, de acuerdo con las
directrices y paliticas establecidas por € Consgo.

Ademas del Director, la SSAC estard dotada de personal profesional y otro personal de
gpoyo con las aptitudes necesarias para e cumplimiento de sus funciones.

El Director dela SSAC podra designar a un Subdirector, entre | os funcionarios de los
Miembros asignados ala JID, paraque lo ayude a cumplir sus funciones. El Subdirector
seraun oficial militar o un funcionario civil de un Miembro que posea conoci mientos

sobre temas dentro de la competencia dela JID.

Articulo 21. Recursos humanos

211

21.2

21.3

La Secretaria podra obtener recursos humanos contratando |os servicios de funcionarios o

contratistas i ndependientes.

a  Sblo podran ser funcionarios dela Secretaria las personas designadas como tales en
su documento de nombramiento antela JID. Serén contratados directamente como
funcionarios o setratara de oficiales militares y civiles que los Miembros
proporcionen ala JID, mediante € mecanismo de adscripdion.

b.  Los contratistas independientes son personas juridicas o natural es contratadas para
proporcionar productaos o servicios laborales ala Secretaria, normal mente por
plazos breves y en formatemporal en régi men de contrato por resultado. No son
funcionarios 0 empleados de la Secretaria, y un contrato por resultado no crea una
relacion de empleo entre la Secretariay una persona.

Al seleccionar € personal de la Secretaria debera tenerse en cuenta ante todo la eficiencia,

competenciay probidad, y se daraimportancia, a propio tiempo, ala necesidad de que €

personal sea escogido, en todas las jerarquias, con un criterio de representacion geogréfica
tan amplio como sea posible.

En & cumplimiento de sus cometidos los funcionarios de la Secretaria no deberan solicitar

ni recibir instrucciones de ningln gobierno o autoridad gjenos ala Junta, y deberan

abstenerse de realizar cud quier acto incompatible con su cargo de funcionarios de un

organi smo internacional, que dependen excl usivamente de la Junta.
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21.4 Todos los funcionarios de la Secretaria son responsabl es de sus actos ante sus j efes
inmedi atos.

21.5 Losfuncionarios delaJID no son funcionarios de la Secretaria General dela OEA
(“SG/OEA™) ni tienen derecho alos beneficios conferidos a los funcionarios de la
SG/OEA conforme alas Normas Generales dela OEA, € Reglamento de Persond dela
OEA vy las resoluciones de la Secretaria Genera de la OEA; sin embargo, funcionarios de
laJID pueden ser designados temporal mente como persond asociado de la Secretaria
General conforme alas Normas General es pertinentes dela OEA y alas reglas de
personal gue rigen alos funcionarios asociados, y los fund onarios de cualquiera de esos
dos 6rganas pueden ser asignados en comision a otro en observancia de las normas

respectivas de dichos 6rganos.

CAPITULO VI / El COLEGIO INTERAMERICANO DE DEFENSA

Articulo 22. Funcién

Lafuncion del Colegio Interamericano de Defensa (“el CID”) consiste en desarrollar y
proporcionar oportunidades para oficia es militares y funcionarios civiles de | os Estados
Miembros dela OEA en larealizacion de cursos académicos avanzados en temas relaci onados

con asuntos militares y de defensa, € sistema interamericano, y disciplinas conexas.

Articulo 23. EIl Director del CID

23.1 El CID tendraun Director, que sera un oficial de alto rango o un funcionario cvil que
posea conoci mientos relacionados con asuntos militares y de defensa. El Director serd
degido por & Consejo, teniendo en cuentala Cartadela OEA, ladecisién del Consgo
Permanente de la OEA, y la préactica establecida en 1a JID, por un plazo de dos afios, con
la posibilidad de una sola redl eccion inmediata por igual periodo.

23.2 El Director dd CID seraresponsable ante € Consegjo delaadministracion del CID, de

acuerdo con las directrices y politicas establecidas por € Consgo.

Articulo 24. Otrasautoridadesdel CID

24.1 El Consgo degiraaun Subdirector y a un Jefe de Estudios, de distintas nacionaidades a

ladd Director, cada uno por un plazo de dos afios, con la posibilidad de una sola
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regleccion inmediata por igual periodo. Sus funciones serén propuestas por € Director y
gprobadas por € Consgo. Ambos dependeran directamente del Director.

24.2 El Subdirector debera ser un oficia de ato rango o un funconario civil de un Miembro de
laJID que posea conoci mientos sobre temas rel aci onados con asuntos militares y de
defensa y debera ser asignado a CID por ese Miembro.

24.3 El Jefe de Estudios debera ser un oficia de ato rango o un funcionario civil de un
Miembro dela JID gue posea conoci mientos sobre temas dentro de las funciones dd CID

y debera ser asignado al CID por ese Miembro.

Articulo 25. Recursos humanos einstalaciones

25.1 Lasdisposiciones establecidas en & Articulo 21 paralos recursos humanos de la
Secretaria de la JID se aplicaran igualmente a persona dd CID.

25.2 Losarreglos paralaocupacion deinstalaciones y € uso de equipos y suministros
proporcionadaos por € pais sedea CID deberan ser establecidos por € Director del CID,
en consulta con € Director Genera y € Consgo. Estos arreglos seran revisados y

actualizados periodicamente en la medida en que sea necesario.

CAPITULO VII / RECURSOS FINANCIEROS Y OTRAS CONTRIBUCIONES

Articulo 26. Contribucién dd Fondo Regular dela OEA

LaJID recibira una contribucién anual en € marco del Programa-Presupuesto anual aprobado

por la Asamblea Genera dela OEA.

Articulo 27. Contribucionesvoluntarias

LaJID podrarecibir contribuciones voluntarias de los Miembros y otros donantes. La Secretaria
debera depositar tales contribuc ones en fondos especificos o fondos fiduciarios, segn lo que
preceptlie e donante y las directrices establ ecidas por € Consgo, y debera mantener un registro

de las contribuciones no financi eras recibidas.

Articulo 28. Reglamento financiero y/o directricesfinancieras
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Como garantia de latransparencia y de una ordenada realizacion delas actividades dela JD y
de la administracion de sus recursos, € Consejo adoptard y enmendara, si es necesario, €
Reglamento financiero y las directrices financieras y otros reglamentos de administracion y

adecuado contral de sus recursos, de acuerdo con |as normas general mente aceptadas.

CAPITULO VIII / RELACIONES CON OTROS ORGANOS DE LA OEA

Articulo 29. Informesaotrosorganosdela OEA

29.1 LaJD remitirdalaAsamblea General, através dela SG/OEA, su Informe Anual sobre
sus actividades y presupuesto, en observancia de | os requisitos que establezcan la
Asamblea General dela OEA y & Consg o Permanente de la OEA.

29.2 LaJD prepararay remitira alos restantes 6rganos dela OEA cualquier otro informe

sobre sus actividades que sele solicite

Articulo 30. Correspondencia oficial entrela JID y otros 6rganos dela OEA

30.1 Todalacorrespondencia oficial que remitalaJID alaAsamblea General dela OEA, la
Reunion de Consultade la OEA, € Consgo Permanente de la OEA y la SG/OEA se
dirigiraa Secretario Genera dela OEA. La correspondencia que remitalaJiD atodos
los restantes 6rganos de la OEA se dirigira alos funcionarios g ecutivos jefes de esos
organos.

30.2 Todala correspondencia oficial que remitan la OEA y sus otros 6rganos alaJID se
dirigiraa Director Generd.

Articulo 31. Coordinacion

31.1 Losprogramasy actividades dela JID deben evitar la duplicacién de esfuerzos y gastos y
sar complementarios de las actividades que realicen los otros 6rganos de la OEA.

31.2 LaJD participara como miembro del Comité de Coordinacién de Programas de
Cooperacion del Sistema Interamericano y tomara en consideracién sus recomendaci ones
para promover la coordinacion con otros 6rganos de la OEA.

31.3 LaJD redizaraun intercambio regular de informacion con la SG/OEA, € Consgo
Permanente de la OEA, |os correspondientes 6rganos subsidiarios del Consgo

Permanente, y otros 6rganos de la OEA y dependencias de la SG/OEA que se ocupan de
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asuntos deinterés mutuo. Analogamente, esos organos dela OEA intercambiaran
regularmente i nformacion de interés mutuo con laJID. Seran objeto del intercambio de
informacién, por g emplo, las notificaciones de venideras reuniones, junto con sus
temari os, material es técni cos de interés mutuo, copias de proyectos de resol uciones,
temari os provisional es de reuniones e informes final es de reuni ones.

El Presidentey € Vicepresidente del Consgo, € Director General y el Director del CID
podran asistir alos periodos de sesiones dela Asamblea Genera dela OEA y alas
reuniones de otros érganos de la OEA, con derecho de hacer uso de la pa dbra, conforme
alos reglamentos aplicables. Analogamente, € Secretario General y otros funcionarios
de ato rango de otros 6rganos dela OEA, d Presidente del Consgo Permanentey los
Representantes Permanentes o Alternos ante la OEA podran asistir alas Reuniones del
Consg o, con derecho de hacer uso de la palabra conforme alos reglamentos apli cabl es.
LaAsamblea Genera dela OEA y los Consgos dela OEA, y la JID podran formularse
mutuamente recomendaci ones referentes alainclusion de puntos en € temario de sus
respectivas reuniones y conferendi as, en la medida en que lo permitan los reglamentos
aplicables.

La JID y otros 6rganos de la OEA intercambiaran publi caciones de interés mutuo.

La Secretariadela JID y la SG/OEA intercambiaran informaci én administrativa.

CAPITULO IX / DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 32. Sede, privilegios einmunidades

321

32.2

32.3

La JID tienesu sede enlaciudad de Washington, D.C., Estados Unidos de América. La
SG/OEA permitirdala J D ocupar y utilizar como sede € inmuebl e conocido como “Casa
dd Soldado”, ubicado en 2600 16th St., N.W., Washington, D.C. LaJID tiene caracter de
organismo publico internacional y personeriajuridica propia conforme alalegislaciéon dd

pais sede.

LaJID y sus funcionarios gozan en los Estados Miembros dela OEA los privilegios e
inmuni dades determinadas conforme a | as disposi ciones pertinentes de la Cartade la
OEA, lalegislacion de esos Estados y | os acuerdos por dlos ce ebrados con la OEA o con
laJD.

Segun lo previsto en lalegislacion de sus Miembros y en los acuerdos arriba referidos, 1a

JD podra ceebrar y gecutar contratos o acuerdos, mantener fondos, bienes inmuebles y
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muebl es, y adquirir, vender, arrendar, meorar u operar cual esqui era bienes o propi edades,
g erciendo su personeria juridica propia.

32.4 Los privilegios einmunidades de las Dd egaciones delos Miembros ante é Consgo, en la
sede, seran los previstos en lalegislacion aplicable del pais sede y en los acuerdos

correspondi entes cel ebrados entre ese pais y la OEA.

Articulo 33. Prohibiciéon dediscriminar

La JID no admite restricc6n alguna por razones de raza, credo o género para determinar la

capacidad de participar en las actividades de la Junta u ocupar cargos en la misma.

Articulo 34. Derechointernoy enmienda del Estatuto

34.1 Lajerarquiadelas normas dentro delaJiD seralasiguiente: lanormasupremaesla
Catadela OEA, seguida en orden descendente por las resol uciones dela Asamblea
General dela OEA; las resoluciones de la Reunién de Consultadela OEA; las
resol uciones adoptadas por € Consgo Permanente de la OEA dentro de su esfera de
competencia con respecto ala JID; las resoluciones (incluidos  Reglamento, €
reglamento de persona y € reglamento financiero) y otras decisiones de las Reuniones
del Consgo, y por ltimo los actos administrativos dd Director General y del Director del
CID actuando cada uno dentro de su respectivo ambito de competencia

34.2 Este Estatuto requiere la aprobacion dela Asamblea General dela OEA para entrar en
vigor, y por lo tanto tiene & caracter de resolucion de dicha Asamblea en € derecho
interno dela JiD.

34.3 Este Estatuto sdlo puede ser enmendado por la Asamblea General dela OEA, por
iniciativa propia o por recomendacién dd Consgo Permanente dela OEA. El Consgo
Permanente de la OEA, por iniciativa propia o por recomendacién del Consgjo de
Dd egados, puede proponer enmiendas a este Estatuto para que sean consideradas por la
Asamblea Genera dela OEA.

Acordar quelos fund onarios de la Junta | nterameri cana de Defensa que actual mente
ocupan cargos que deben ser proveidos mediante € ecci 6n de conformidad con € Estatuto
pueden seguir en esos cargos hasta que concluya el periodo para e cual fueron nombrados

o0 hasta que concluya la mision que les asigné € Estado remitente, lo que ocurra primero.
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